
แบบคำขอเสนอช่ือบุคคลเขารับการสรรหาเพ่ือแตงตั้งเปน 

กรรมการจรรยาบรรณ ประจำป 2563 

    
ขาพเจา (นาย/นางสาว/นาง/.....................).............................................................................สถานะ/ตำแหนง............................................... 
เลขประจำตัวสมาชิก   วันหมดอายุ //  

ขอเสนอ (นาย/นางสาว/นาง/.....................).............................................................................เปนบุคคลท่ีมีความเหมาะสมในการเขารบั 
การสรรหาเพ่ือเสนอตอท่ีประชุมใหญสภาวิชาชีพบัญชีแตงตั้งใหเปนกรรมการจรรยาบรรณ โดยมีรายละเอียด ดังน้ี 

1. ผูเขารับการสรรหา/รับการเสนอช่ือ เกิดวันท่ี.................... เดือน............................................... พ.ศ.....................  อายุ........................ป 

เช้ือชาติ............................................. สัญชาติ.............................................   ศาสนา............................................. 

2. เลขประจำตัวสมาชิกสามัญ  วันหมดอายุ // 

3. ท่ีอยูปจจุบัน เลขท่ี................. ถนน...........................................  หมูท่ี/ซอย........................  ตำบล/แขวง............................................... 

อำเภอ/เขต...................................... จังหวัด...................................... รหัสไปรษณีย................... โทรศัพท................................................  

โทรศัพทเคลื่อนท่ี.............................................. โทรสาร..............................................  E-mail................................................................ 

4. อาชีพปจจุบัน.........................................……..................……… ตำแหนง………............................................................................................ 

      สถานท่ีทำงาน  ช่ือบริษัท/หาง/ราน/ สำนักงาน/อ่ืนๆ (ระบุ) ...................................................................................................................  

 เลขท่ี.................... ถนน......................................... หมูท่ี/ซอย.............................. ตำบล/แขวง................................................................  

 อำเภอ/เขต.....................................  จังหวัด.......................................... รหัสไปรษณีย............................ โทรศัพท..................................  

 โทรศัพทเคลื่อนท่ี................................. โทรสาร................................. E-mail........................................................................................... 

5. สถานท่ี ท่ีสะดวกในการติดตอ         [  ] ขอ 3   [  ] ขอ 4 

6. เปนผูมีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหาม ตามมาตรา 50 แหงพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547 ดังตอไปน้ี  
(1) เปนสมาชิกสามัญ   
(2) ประกอบวิชาชีพบัญชีดานหน่ึงดานใดหรือหลายดานรวมกันมาแลวไมนอยกวาสิบป ตามท่ีกำหนดในขอบังคับสภาวิชาชีพบัญชี วา

ดวยระยะเวลาการประกอบวิชาชีพบัญชีของผูดำรงตำแหนงกรรมการจรรยาบรรณ พ.ศ. 2557 
(3) ไมเคยถูกลงโทษฐานประพฤติผดิจรรยาบรรณผูประกอบวิชาชีพบัญชี 
(4) ไมดำรงตำแหนงนายกสภาวิชาชีพบัญชีหรือเปนกรรมการหรืออนุกรรมการอ่ืนตามพระราชบัญญตัิวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547  
(5) เปนผูซึ่งมีจริยธรรม ความเท่ียงธรรมและความซื่อสัตยสุจริตเปนท่ีประจักษ 

 

      ลงช่ือ ........................................................... ผูเสนอช่ือ 
                     (...................................................................................) 
               วันท่ี.................. เดือน................................. พ.ศ. 2563     

******************************************************************************************************************************************* 

             ขาพเจา (นาย/นางสาว/นาง/..............) ......................................................  เลขประจำตัวสมาชิกสามัญ........................................  
ตกลงเขารับการสรรหา/รับการเสนอช่ือเพ่ือแตงตั้งเปนกรรมการจรรยาบรรณ ประจำป 2563 และปฏิบัติหนาท่ีสอบสวนพิจารณาการ
ประพฤติผิดจรรยาบรรณของผูประกอบวิชาชีพบัญชีตามมาตรา 53 แหงพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547 โดยมีหลักฐาน
ประกอบการพิจารณาตามแนบ 

                                                                     ลงช่ือ ............................................. ผูเขารับการสรรหา/รับการเสนอช่ือ 
                                                    (...................................................................................) 
                         วันท่ี.................. เดือน................................. พ.ศ. 2563     



 

หลักฐานประกอบการพิจารณา 
 

          

 ขาพเจา (นาย/นางสาว/นาง/....................) ............................................................. (ผูเขารับการสรรหา/รับการเสนอชื่อ) 

ขอสงเอกสารหลักฐานประกอบการพิจารณาพรอมรับรองความถูกตองของสำเนาเอกสารทุกหนา ดังนี้ 

1. สำเนาบัตรประจำตวัประชาชน 

2. สำเนาใบเสร็จคาบำรุงสมาชิก (ประเภทสามัญ) สภาวิชาชีพบัญชี จำนวน 1 ชุด 

3. รูปถายหนาตรง ไมสวมหมวกและไมใสแวนตาดำ ขนาด  2  นิ้ว  ถายไมเกิน 6  เดือน  จำนวน 1 รูป  

4. สรุปประวัติและผลงานรวมทั้งหลักฐานการประกอบวิชาชีพบัญชีดานหนึ่งดานใดหรือหลายดานรวมกันมาแลว          

ไมนอยกวาสิบป จำนวน 1 ชุด 

5. อ่ืน ๆ (ถามี) 

....................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................... 

 


