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ระยะสั้น (ท�ำทันที)

•	 ปรับปรุงมาตรฐานการบัญชี

o กิจการใน SET ใช้ TFRS for PAE

o TFRS for SME ใช้กับผู้เกี่ยวข้อง SET  

   หรือ กิจการ SMEs ที่มุ่งสู่สากล

o TFRS for NPAE คงใช้ต่อไป

•	 เชื่อมโยงความร่วมมือกับภาครัฐ

•	 ตั้งทีมงานติดตาม แก้ไขปัญหามาตรฐานบัญชี

•	 เปิดคลินิกบัญชี

•	 ต่อยอดโครงการให้ความรู้ผู้ตรวจสอบภายใน เช่น IIA

ระยะกลาง

•	 ปรับปรุง TFRS for NPAE ให้ง่ายขึ้น 

     ส�ำหรับกิจการขนาดเล็ก

•	 จัดให้มีระบบคอมพิวเตอร์ช่วยงาน

•	 จัดท�ำคู่มือการปฏิบัติงาน

•	 จัดให้มีคู่มือสอบ CPA

•	 ขยายการอบรมไปต่างจังหวัดเพื่อพัฒนาและสนับสนุน 

     ผู้ท�ำบัญชี/ผู้สอบบัญชีทุกระดับ

ต่อยอดสิ่งที่ดี..เติมเต็มสิ่งที่ขาด

President

TALK
กล่าวทักทายเปิดเล่มโดย..

จักรกฤศฏิ์ พาราพันธกุล

     นโยบายต่อนักบัญชี/ผู้สอบบัญชี/ผู้ประกอบธุรกิจ/ผู้ใช้งบการเงิน

	 ผมรู้สึกยินดีและเป็นเกียรติอย่างย่ิงท่ีสมาชิกให้ความไว้วางใจและให้โอกาสผมและทีมงานในการท�ำหน้าท่ี 

เพื่อขับเคลื่อนและพัฒนาวิชาชีพบัญชีไทย 

	 ตลอดชีวิตการท�ำงานไม่ว่าในฐานะใด ผมต้องใช้ข้อมูลทางการเงินเพื่อการตัดสินใจและขับเคลื่อนองค์กรให้เป็นไปตาม

เป้าประสงค์ ผมต้องเก่ียวข้องทั้งกับผู้ท�ำบัญชีและผู้สอบบัญชีอยู่เสมอ ท�ำให้ทราบถึงปัญหาและอุปสรรคต่าง ๆ ที่เกิดข้ึน 

ในวิชาชีพของเราเป็นอย่างดี 

	 ผมและคณะกรรมการตั้งใจที่จะด�ำเนินงานตามที่ได้ตั้งปณิธานไว้อย่างเต็มก�ำลัง เพื่อสืบสานต่อเจตนารมณ์ของ 

ท่านศาสตราจารย์เกียรติคุณเกษรี ณรงค์เดช ปูชนียบุคคลที่เป็นที่เคารพรักของเราชาวบัญชี โดย “ต่อยอดสิ่งที่ดี.. 

เติ่มเต็มสิ่งที่ขาด” น�ำนโยบายที่เป็นประโยชน์ต่อนักบัญชีที่ได้ด�ำเนินการอย่างต่อเนื่องในอดีตมาสานต่อ และด�ำเนินทุกภารกิจให้มี 

หลากหลายมิติมากข้ึน โดยร่วมมือกับทุกภาคส่วนโดยค�ำนึงถึงประโยชน์ของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีเป็นหลัก อาทิ พัฒนาและ 

ส่งเสริมผู้ประกอบบัญชีทุกระดับอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม ปรับวิชาชีพบัญชีและผู้ประกอบวิชาชีพให้พร้อมเข้าสู่ Thailand 4.0 

ยกระดับวชิาชพีบญัชสีูส่ากลแต่ไม่ลมืผู้ประกอบวชิาชพีบญัชส่ีวนใหญ่ทีป่ฏบิตังิานภายใต้สภาพแวดล้อมของไทยซ่ึงแตกต่างจาก

ประเทศอื่น ดังนั้น การบังคับใช้มาตรฐานบัญชีต้องเหมาะสมกับโครงสร้างและระบบเศรษฐกิจไทย นอกจากนั้น สภาวิชาชีพบัญชี

จะเป็นที่พึ่งให้กับสมาชิกเมื่อมีปัญหาในทางปฏิบัติ เปิดรับฟังความเห็นของสมาชิกและผู้ที่เกี่ยวข้องในวงกว้างเพื่อก�ำหนดทิศทาง

ของสภาวิชาชีพบัญชี ทั้งนี้ ทุกภารกิจจะส�ำเร็จได้ต้องอาศัยความร่วมมือร่วมใจจากสมาชิก พนักงานเจ้าหน้าที่ และทุกภาคส่วน 

ที่เกี่ยวข้อง ผมหวังว่าพวกเราทุกคนจะเป็นส่วนส�ำคัญในการช่วยผลักดันและพัฒนาวิชาชีพบัญชีต่อไป

	 ผมและคณะกรรมการจะใช้ความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ท้ังจากภาครัฐและเอกชนในการ

ท�ำงานให้กับสภาวิชาชีพบัญชี โดยตั้งอยู่บนความซื่อสัตย์ สุจริต และความโปร่งใส เพื่อพัฒนานักบัญชีไทยและ 

วิชาชีพบัญชีของไทยให้เป็นท่ียอมรับและมีความก้าวหน้าอย่างมั่นคงและย่ังยืน และปรับให้เกิดความสมดุล 

ในผูมี้ส่วนได้เสยีกลุม่ต่าง ๆ  คือ สมาชิก ผูป้ระกอบการหน่วยงานก�ำกบัดูแล รวมท้ังพนักงานของสภาวิชาชีพบัญชี 

โดยค�ำนึงถึงประโยชน์ของประเทศชาติและประชาชนเป็นส�ำคัญ
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นโยบายต่อคณาจารย์ด้านการบัญช ี

และเทคโนโลยีการบัญชี

นโยบายต่อการบริการสมาชิก

ประวัติคุณจักรกฤศฏิ์ พาราพันธกุล

การศึกษา

•	 ปรญิญาโทบริหารธรุกิจ Angelo State University  

	 มลรัฐ Texas ประเทศสหรัฐอเมริกา

•	 บญัชบีณัฑิต มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์

การด�ำรงต�ำแหน่งในปัจจุบัน

•	 รองปลดักระทรวงการคลงั

•	 นายกสภาวชิาชพีบญัช ีในพระบรมราชปูถัมภ์

•	 ประธานกรรมการ บริษทั ธนารักษ์พัฒนาสนิทรัพย์ จ�ำกัด

•	 กรรมการ ธนาคารไทยพาณิชย์ จ�ำกัด (มหาชน)

•	 กรรมการ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์

•	 นายกสมาคมนกัศกึษาเก่าพาณิชยศาสตร์และการบญัชี  

     มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์

การด�ำรงต�ำแหน่งในอดีต

•	 อธบิดีกรมธนารักษ์ กระทรวงการคลงั

•	 รองปลดักระทรวงการคลงั

•	 ผู้อ�ำนวยการส�ำนกังานบริหารหนีส้าธารณะ

•	 ประธานกรรมการ บริษทั ไปรษณีย์ไทย จ�ำกัด

•	 ผู้แทนกระทรวงการคลงัในการเจรจาและด�ำเนนิการกู้เงนิ 

	 จากตลาดเงนิทนุต่างประเทศ

•	 กรรมการอ�ำนวยการ ประธานกรรมการตรวจสอบ 

     และกรรมการควบคมุภายในและบรหิารความเสีย่งของ  

     Credit Guarantee and Investment Facility (CGIF) 

     ซ่ึงจัดตัง้โดยธนาคารพัฒนาเอเชยี (ADB) เพ่ือด�ำเนนิงาน 

     เก่ียวกับการค�ำ้ประกันเครดิตและการลงทนุแห่งภมูภิาค 

     อาเซียน+3

•	 ประธานคณะกรรมการ บริษทั เหมอืงแร่โปแตชอาเซียน  

     จาํกัด (มหาชน)

•	 กรรมการ ธนาคารกรุงไทย จ�ำกัด (มหาชน)

•	 กรรมการ บริษทั ไทยสมายล์แอร์เวย์ จ�ำกัด

•	 กรรมการ บริษทั ราชบรีุพลงังาน จ�ำกัด

ระยะสั้น (ท�ำทันที)

•	 เพิ่มความถี่และช่องทางการอบรมพัฒนาผู้สอน

ระยะกลาง

•	 ให้การมาช่วยงานสภาวิชาชีพบัญชีของคณาจารย์ 

     ถือเป็นผลงานวิชาการ

•	 ร่วมมือมหาวิทยาลัยสร้างหลักสูตรบัญชี/สอบบัญชี

•	 ร่วมมือเผยแพร่ผลงานวิจัยวิชาการทางบัญชี

ระยะสั้น

•	 ลดค่าธรรมเนียมสมาชิกจากปีละ 500 บาท 

     เป็นปีละ 300 บาท

•	 จัดอบรมราคาประหยัด

•	 ลดค่าสมัครสอบ CPA 

•	 แก้ปัญหาการบริการ

จักรกฤศฏิ์ พาราพันธกุล

นายกสภาวิชาชีพบัญชี

เราจะดูแลคนในบ้าน 

ไปพร้อม ๆ กับ 

การก้าวสู่สากลและ 

ท�ำทุกภารกิจที่ได้

ให้ค�ำมั่นไว้กับท่าน
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การประชุมใหญ่สามัญประจ�ำปี 2560

	 เมือ่วนัเสาร์ที ่3 มถินุายน พ.ศ. 2560 สภาวชิาชพีบญัชี ได้จดัการประชมุใหญ่สามญัประจ�ำปี 2560 ณ ชัน้ 6 อาคารศูนย์อบรมสัมมนาศาสตราจารย์
เกียรติคุณเกษรี ณรงค์เดช โดยคุณประสัณห์ เชื้อพานิช เป็นประธานในที่ประชุม พร้อมด้วยคณะกรรมการสภาวิชาชีพบัญชี ได้ด�ำเนินการประชุม
ตามระเบียบวาระ รวมถึงรายงานผลการด�ำเนินงานในปีที่ผ่านมาให้สมาชิกได้รับทราบ และเปิดโอกาสให้สมาชิกซักถามในเรื่องต่าง ๆ
	 สภาวชิาชพีบัญชขีอขอบพระคณุสมาชกิทกุท่านทีใ่ห้ความสนใจและสละเวลาอนัมค่ีาเข้าร่วมงานประชุมในครัง้นี ้โดยมสีมาชกิเข้าร่วมประชมุ
จ�ำนวนทั้งสิ้น 393 คน เป็นสมาชิกสามัญ จ�ำนวน 384 คน ทั้งนี้ ผลการด�ำเนินงานตลอดทั้งปี 2559 และงบการเงินอยู่ในหนังสือรายงานประจ�ำปี 
2559 ซ่ึงสภาวิชาชีพบัญชีได้เผยแพร่ไว้ในเว็บไซต์ www.fap.or.th (เมนูหลัก เกี่ยวกับสภาฯ และเลือกหัวข้อรายงานประจ�ำปี 2559 - 2560)  
เพื่อให้สมาชิกสามารถอ่านได้ทุกที่ทุกเวลาในรูปแบบ e - Book
	 การประชมุใหญ่สามญัประจ�ำปีนัน้ เป็นกจิกรรมทีส่ภาวชิาชีพบญัชจีดัขึน้ทกุปีโดยผู้มีสิทธเิข้าร่วมประชมุจะต้องเป็นสมาชิกสภาวชิาชพีบญัชี 
เท่านัน้ ส่วนทะเบยีนจงึขอชักชวนผู้ทีส่นใจมาสมัครเป็นสมาชกิสภาวชิาชพีบัญช ีซึง่ม ี3 ประเภทได้แก่ สมาชกิสามญั สมาชกิวสิามญั และสมาชิกสมทบ 
ในฉบบันีส่้วนทะเบยีนขอให้ข้อมลูการสมคัรสมาชิกสามญั และในฉบบัหน้าจะอธบิายถงึการสมัครสมาชิกวสิามญัและสมาชกิสมทบต่อไปนะคะ

FAP News Update

1. คุณสมบัติ
รายละเอียดการสมัครสมาชิกประเภทสามัญ

•	 มีอายุไม่ต�่ำกว่ายี่สิบปีบริบูรณ์ 
•	 มีสัญชาติไทย 
•	 สําเร็จการศึกษาวิชาการบัญชีไม่ต�่ำกว่าระดับปริญญาตรี หรือได้

รับประกาศนียบัตร หรือวุฒิอื่นเทียบเท่าปริญญาตรีสาขาวิชา 
การบญัชทีีส่ภาวชิาชพีบญัชรีบัรอง หรอืสาํเรจ็การศกึษาสาขาอืน่ 
ตามที่สภาวิชาชีพบัญชีกําหนด

•	 ไม่มลีกัษณะต้องห้ามตามข้อบงัคบัสภาวชิาชพีบญัชว่ีาด้วยสมาชกิ 
พ.ศ. 2556

2. ช่องทางการจัดส่งเอกสารหลักฐาน

•	 ณ ทีท่�ำการอาคารสภาวชิาชพีบญัชี ช้ัน 1 เลขที ่133 ถนนสขุมุวทิ 21 
(อโศก) แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพฯ 10110

•	 ทางไปรษณย์ี โดยส่งเอกสารมาที ่อาคารสภาวชิาชีพบญัช ีเลขที ่133 
ถนนสขุุมวทิ 21 (อโศก) แขวงคลองเตยเหนอื เขตวฒันา กรงุเทพฯ 
10110

•	 ระบบออนไลน์ที่ เว็บไซต์สภาวิชาชีพบัญชี : www.fap.or.th  
เมนูบริการออนไลน์ หัวข้อสมัครสมาชิกสภาวิชาชีพบัญชี  
กรอกข้อมูลและแนบไฟล์เอกสารหลักฐาน (แนะน�ำช่องทางน้ี
เนื่องจาก สะดวก ประหยัดเวลาและค่าใช้จ่ายในการเดินทาง  
ของท่านสภาวิชาชีพบัญชีจะพิจารณาคุณสมบัติในวันท�ำการ
ถดัไปหลงัจากได้รบัเอกสารหลกัฐานและการยนืยนัการช�ำระเงนิ 
จากธนาคารแล้ว)

3. เอกสารหลักฐานประกอบ

•	 ใบสมัครเป็นสมาชิกสภาวิชาชีพบัญชี จ�ำนวน 1 ชุด 
•	 รูปถ่ายปัจจุบัน ขนาด 1 นิ้ว จ�ำนวน 1 รูป
•	 ส�ำเนาบตัรประจําตวัประชาชน หรอืส�ำเนาบตัรอืน่ท่ีทางราชการ

ออกให้ซึ่งมีรูปถ่ายเพื่อใช้แสดงตนแทนบัตรประจ�ำตัวประชาชน 
จ�ำนวน 1 ฉบับ

•	 ส�ำเนาหลักฐานการศึกษาวชิาการบัญชไีม่ต�ำ่กว่าระดบัปรญิญาตรี 
(ใบปรญิญาบตัร หรือหนงัสือรบัรองสาํเรจ็การศกึษา หรอืใบแสดง
ผลการศึกษาตลอดหลักสูตร)

•	 สําเนาทะเบียนบ้าน จ�ำนวน 1 ฉบับ
•	 ส�ำเนาหลักฐานอืน่กรณกีารเปล่ียนแปลง ค�ำน�ำหน้า, ชือ่, ชือ่สกลุ 

(ถ้ามี)
•	 หลักฐานการช�ำระค่าบ�ำรุงสมาชิก (กรณีจัดส่งทางไปรษณีย์)
**ส�ำเนาเอกสารทุกฉบับต้องมีการลงลายมือชื่อรับรองส�ำเนาถูก

ต้องจากผู้ประสงค์จะสมัครสมาชิก**  

4. ค่าบ�ำรุงสมาชิก

•	 ค่าบํารุงสมาชิกประเภทสามัญ  
ปีละ 500 บาท สามารถชําระได้ 
ไม่จํากัดจํานวนปี 

FAP Newsletter    Issue 554



	 ตามที่คณะกรรมการอ�ำนวยการเลือกตั้งได้ก�ำหนดให้มีการเลือกตั้งนายกสภาวิชาชีพบัญชี กรรมการซ่ึงที่ประชุมใหญ่
เลือกตั้งจากสมาชิกสามัญ และประธานคณะกรรมการวิชาชีพบัญชีแต่ละด้านของสภาวิชาชีพบัญชี  ในวันเสาร์ที่ 10 มิถุนายน 
พ.ศ. 2560 ณ ศูนย์การประชุมแห่งชาติสิริกิติ์ นั้น ผลการเลือกตั้งปรากฏว่า “ผู้สมัครคณะที่ 2” ได้รับคะแนนเสียงจากการ
เลอืกตัง้มากทีส่ดุ โดยได้รบัการรบัรองผลการเลอืกตัง้โดยประธานคณะกรรมการอ�ำนวยการเลอืกตัง้ตามประกาศฉบับที ่5/2560* 
ส่งผลให้ คุณจกัรกฤศฏิ ์พาราพนัธกลุ ได้รบัการด�ำรงต�ำแหน่งเป็นนายกสภาวิชาชีพบญัชี วาระปี พ.ศ. 2560 - 2563 
ต่อจากคุณประสัณห์ เชื้อพานิช ซ่ึงด�ำรงต�ำแหน่งเป็นนายกสภาวิชาชีพบัญชีตั้งแต่ปี พ.ศ. 2557 – 2560 ร่วมด้วยผู้สมัคร 
ในต�ำแหน่งกรรมการสภาวิชาชีพบัญชีและประธานคณะกรรมการวิชาชีพบัญชีแต่ละด้านทั้ง 11 ท่าน ดังนี้

ประธานคณะกรรมการวิชาชีพบัญชี

6.	 ด้านการท�ำบัญชี             	 นายประเสริฐ หวังรัตนปราณี	
7.	 ด้านการสอบบัญชี 		  นายสุพจน์ สิงห์เสน่ห์	
8.	 ด้านการบัญชีบริหาร 		  นายวรวิทย์ เจนธนากุล
9.	 ด้านการวางระบบบัญชี 	 นางสาวพัชรา ชาติบัญชาชัย	
10.	ด้านการบัญชีภาษีอากร 	 นายอนันต์ สิริแสงทักษิณ	
11.	ด้านการศึกษาและเทคโนโลยีการบัญชี    	 นางสาวกอบแก้ว รัตนอุบล

	 ณ วันที่ 9 มิถุนายน พ.ศ. 2560 สภาวิชาชีพบัญชี มีจ�ำนวนสมาชิกสามัญทั่วประเทศ 73,762 คน การเลือกตั้งในครั้งนี้มีสมาชิกมาใช้สิทธิลงคะแนน
เสียงเป็นจ�ำนวน 5,744 คน แบ่งเป็น บัตรดีจ�ำนวน 5,205 ใบ บัตรเสียจ�ำนวน 491 ใบ ไม่ประสงค์ลงคะแนนจ�ำนวน 48 ใบ สภาวิชาชีพบัญชีขอขอบพระคุณ
สมาชกิสามญัทกุท่านทีส่ละเวลาอนัมค่ีา เข้าร่วมใช้สทิธลิงคะแนนเสยีงเลอืกตัง้ เพือ่ร่วมก�ำหนดทศิทางของวชิาชพีบัญชใีนครัง้นี ้หากมข้ีอบกพร่องในการจดั
งานประการใด สภาวิชาชีพบัญชีต้องขออภัยมา ณ ที่นี้ และน้อมรับค�ำแนะน�ำเพื่อการปรับปรุงต่อไปค่ะ

การเลือกตั้งสภาวิชาชีพบัญช ี

กรรมการซึ่งที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งจากสมาชิกสามัญ

1.	 นายธีรชัย อรุณเรืองศิริเลิศ	
2.	 นางสุวิมล กฤตยาเกียรณ์	
3.	 นางสาวชวนา วิวัฒน์พนชาติ		
4.	 นางดารินทร์ หยกไพศาล
5.	 นางจารุวรรณ เรืองสวัสดิพงศ์

ข้อมูลอ้างอิง :
*ประกาศคณะกรรมการอ�ำนวยการเลือกตั้ง ฉบับที่ 5/2560 เรื่อง ประกาศผลการเลือกตั้งนายกสภาวิชาชีพบัญชี กรรมการซึ่งที่ประชุมใหญ่เลือกตั้งจากสมาชิกสามัญและประธาน
คณะกรรมการวิชาชีพบัญชีแต่ละด้านของสภาวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2560 คลิก https://goo.gl/769HXP ประกาศผลการนับคะแนนเสียงเลือกตั้ง คลิก www.goo.gl/5WY3DX
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FAP Activity

	 เมื่อวันที่ 23 พฤษภาคม พ.ศ. 2560 สภาวิชาชีพบัญชี ร่วมกับ 5 หน่วยงานพันธมิตร 
ได้แก่ กรมพัฒนาธุรกิจการค้า ส�ำนักงานส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (สสว.)  
คณะพาณชิยศาสตร์และการบญัช ีจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย บริษทั คริสตอลซอฟท์ จ�ำกัด (มหาชน) 
และ บริษัท อินเทอร์เน็ตประเทศไทย จ�ำกัด (มหาชน) ลงนาม MOU เพื่อร่วมพัฒนาโปรแกรม
บัญชีส�ำหรับ SMEs เพื่อให้ผู้ประกอบการสามารถปรับเปลี่ยนกระบวนการด�ำเนินธุรกิจจาก 
Traditional SMEs สู่การเป็น Smart SMEs ที่มีศักยภาพสูงตามยุทธศาสตร์ Thailand 4.0 
 	 โปรแกรมบญัชสี�ำหรบั SMEs นัน้ มีการท�ำงานทีค่รบถ้วนและรองรับการประกอบธรุกจิ
ของ SMEs แบบครบวงจร ทั้งการเก็บข้อมูลการขายและการจ่ายเงิน (Point of Sale : POS) 
การจัดท�ำบัญชีและจัดเก็บเอกสารประกอบการลงบัญชี รวมไปถึงการจัดท�ำงบการเงินและ
การน�ำส่งงบการเงินผ่านระบบการรับงบการเงินทางอิเล็กทรอนิกส์ (DBD e-Filing) ของกรม
พัฒนาธุรกิจการค้า เพื่ออ�ำนวยความสะดวกให้แก่ธุรกิจ SMEs  โดยโปรแกรมดังกล่าวสามารถ
ท�ำงานได้ทัง้บน PC Smart Phone และ Tablet ด้วย INET Cloud Technology ทีไ่ด้มาตรฐาน
ระดับโลกแบบ Hybrid สามารถท�ำงานได้ทั้งแบบออนไลน์และออฟไลน์ รองรับระบบ e-Tax 
ของกรมสรรพากร และระบบ e-Payment ของธนาคาร ภายใต้โครงการ National e-Payment 
โดยเป็นการให้บริการแบบไม่มีค่าใช้จ่าย เพื่อสนับสนุนธุรกิจ SMEs อีกทางหนึ่งด้วย
	 ทั้งนี้ เมืื่อวันที่ 8 และ 9 มิถุนายน ที่ผ่านมา สภาวิชาชีพบัญชีได้เปิดอบรมฟรีให้แก่ 
ผู้ประกอบการ 100 ท่าน ที่สมัครเข้าทดลองใช้งาน และคาดว่าจะเปิดอบรมอีกครั้งในเร็ว ๆ นี้ 
ท่านสามารถลงทะเบียนล่วงหน้าได้ที่ www.eservice.fap.or.th/accsoft

	 เมื่อวันที่ 7 มิถุนายน พ.ศ. 2560 สภาวิชาชีพบัญชีร ่วมกับตลาดหลักทรัพย์ 
แห่งประเทศไทย จัดสมัมนา “การควบคุมภายใน ยคุ Thailand 4.0” ณ ห้องประชมุศาสตราจารย์ 
สังเวียน อินทรวิชัย ชั้น 7 อาคาร C ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยได้รับเกียรติ 
จากศาสตราจารย์หริญั รดศีร ีผูเ้ชีย่วชาญพเิศษด้านบรรษทัภบิาลและความรบัผดิชอบต่อสงัคม 
ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย มากล่าวเปิดงาน พร้อมกนันีย้งัได้รบัเกยีรตจิากคณุรพ ีสจุรติกลุ 
เลขาธิการ ส�ำนกังาน ก.ล.ต. มาบรรยายในหวัข้อ ยทุธศาสตร์การขบัเคลือ่นบรษัิทจดทะเบียนไทย 
เพื่อเพิ่มศักยภาพในการแข่งขันอย่างยั่งยืน และต่อด้วยการบรรยายจากคุณประสัณห์  
เชือ้พานชิ ในหัวข้อ การสร้างระบบงานเพ่ือรบัมือกับความเส่ียงใหม่ 
	 ในช่วงบ่ายเป็นการเสวนาในหัวข้อ การควบคุมภายใน ในมุมมองของผู้ก�ำกับดูแล, 
Trend ของการควบคุมภายในในยคุ Thailand 4.0, ความท้าทายในการปฏบัิตหิน้าทีแ่ละการปรบั
ตวัต่อความคาดหวังใหม่ของ Stakeholder จากวิทยากรผู้ทรงวุฒิทั้ง 4 ท่าน ได้แก่ คุณวรัชญา 
ศรีมาจันทร ์ ผู ้ช ่วยเลขาธิการอาวุโส สายประสิทธิภาพองค์กร ส�ำนักงาน ก.ล.ต.  
คุณอนุวัฒน์ จงยินดี ผู้อ�ำนวยการส�ำนักงานตรวจสอบ บริษัท ปูนซิเมนต์ไทย จ�ำกัด (มหาชน)  
คุณฉันทนา สืบสิน นายกสมาคมผู้ตรวจสอบภายในแห่งประเทศไทย คุณวารุณี ปรีดานนท์ 
Partner PwC ด้านการบริหารความเสี่ยง และการตรวจสอบภายใน และคุณศิริพร วุฒิกุล  
รองผู้ช่วยผู้อ�ำนวยการ ฝ่ายสมาชิกสัมพันธ์ สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
โดยมีผู้เข้าร่วมฟังสัมมนาทั้งสิ้นกว่า 400 คน
	 นอกจากนั้น สภาวิชาชีพบัญชีและตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ยังร่วมกันจัดท�ำ
หนังสือ COSO 2013 ฉบับแปลเป็นภาษาไทย เปิดตัวเป็นที่เรียบร้อยแล้วภายในงานสัมมนา 
ดังกล่าว และคาดว่าจะเผยแพร่เพื่อจ�ำหน่ายเร็ว ๆ นี้ 

ลงนาม MOU เพื่อร่วมพัฒนาโปรแกรมบัญชี ส�ำหรับ SMEs

สัมมนา “การควบคุมภายใน ยุค Thailand 4.0” 
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 	 เมื่อวันที่ 31 พฤษภาคม พ.ศ. 2560 สภาวิชาชีพบัญชี โดยคณะกรรมการก�ำหนด
มาตรฐานการบัญชี ได้จัดสัมมนาพิจารณ์ร่างมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 12 (ปรับปรุง 2560) 
เรื่อง ภาษีเงินได้ ณ อาคารศูนย์อบรมสัมมนาศาสตราจารย์เกียรติคุณเกษรี ณรงค์เดช  
เพื่อท�ำความเข้าใจและรับฟังความคิดเห็นรวมถึงข้อเสนอแนะจากผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี  
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต และผู้บริหารของบริษัทจดทะเบียน ซึ่งมาตรฐานการบัญชีฉบับดังกล่าว
จะมีผลบังคับใช้ในปี 2561 โดยมีผู้เข้าร่วมสัมมนาครั้งนี้กว่า 300 คน
     	 การสมัมนาครัง้นีไ้ด้รบัเกียรตจิากคุณธญัลกัษณ์ เกตแุก้ว ผูช่้วยกรรมการบริหาร บรษัิท 
เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ�ำกัด มาสร้างความเข้าใจเก่ียวกับหลักเกณฑ์ ประเด็น 
การเปลี่ยนแปลงที่ส�ำคัญของมาตรฐานการบัญชีฉบับนี้ ซึ่งได้มีการเพิ่มค�ำชี้แจงและให้ตัวอย่าง
เกี่ยวกับการพิจารณาผลแตกต่างชั่วคราว และการประเมินก�ำไรทางภาษีส�ำหรับงวดอนาคตให้
มีความชัดเจนมากขึ้น โดยต้องไม่รวมผลกระทบที่เกิดจากการกลับรายการของผลแตกต่าง
ชั่วคราวที่ใช้หักภาษี ตลอดจนสร้างความเข้าใจถึงการถือปฏิบัติในช่วงการเปลี่ยนแปลงส�ำหรับ
หลักเกณฑ์ใหม่ โดยไม่ได้มีการเปล่ียนแปลงหลักการค�ำนวณภาษีเงินได้รอตัดบัญชี และหลัก
การพิจารณาผลแตกต่างชั่วคราว เพื่อช่วยให้ธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับการเปลี่ยนแปลงนั้นได้เตรียม
ความพร้อมก่อนมาตรฐานฉบับนี้จะมีผลบังคับใช้ พร้อมกันน้ีจะได้รับฟังความคิดเห็นและ
ประเด็นปัญหาในทางปฏิบัติจากผู้เข้าร่วมงาน
      	 การเปลี่ยนแปลงดังกล่าวจะช่วยให้ธุรกิจสามารถประเมินความเพียงพอของก�ำไร 
ทางภาษใีนอนาคตให้มคีวามชดัเจนมากข้ึน ซ่ึงธุรกิจต้องทบทวนความเพยีงพอของก�ำไรทางภาษี
ในอนาคตส�ำหรับการรับรู้สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตัดบัญชี ตามข้ันตอนของการเปลี่ยนแปลง 
ในมาตรฐานการบัญชีฉบับนี้
           ผู้สนใจสามารถเข้าไปศึกษาเพิ่มเติมส�ำหรับรายละเอียดของการเปลี่ยนแปลงมาตรฐาน
การบัญชีฉบับนี้ได้โดย คลิก >> www.goo.gl/Qtk674

รับมอบงานจากคณะกรรมการ 

สภาวิชาชีพบัญชี วาระปี 2557-2560	
	 เมื่อวันที่ 19 มิถุนายน พ.ศ. 2560 คุณจักรกฤศฏิ์ พาราพันธกุล นายกสภาวิชาชีพบัญชี 
พร้อมคณะกรรมการสภาวิชาชีพบัญชีวาระปี 2560 - 2563 ทั้ง 11 คน รับมอบงานจาก 
คณุประสณัห์ เชือ้พานชิ อดตีนายกสภาวิชาชพีบัญช ีพร้อมพบปะพูดคยุร่วมกนักบัผู้บรหิารของ 
สภาวิชาชีพบัญชีเกี่ยวกับแนวทางการด�ำเนินงานของสภาวิชาชีพบัญชีในอนาคต

FAP Activity

สัมมนาพิจารณ์ร่างมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 12

เรื่อง ภาษีเงินได้
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จับกระแสความเคลื่อนไหว
ของมาตรฐานการสอบบญัชี

	 ล่าสุด	เมื่อตุลาคม	2559	ที่ผ่านมา	IAASB	ได้เผยแพร่	ISA	250	(Revised),	Consideration	of	Laws	and	Regulations	in	an	Audit	of	
Financial	Statements	ซึง่เป็นการปรบัปรงุให้สอดคล้องกับ	Responding	 to	Non	-	Compliance	with	Laws	and	Regulations	 (NOCLAR)	 
เพื่อให้แนวทางเพิ่มเติมส�าหรับผู้สอบบัญชีที่ตรวจพบเรื่องผิดกฎหมายว่าควรตอบสนองต่อการไม่ปฏิบัติตามกฎหมายและข้อบังคับอย่างไร	 
ซึ่งสอดรับกับกระแสการต่อต้านการกระท�าผิดกฎหมายท่ีก�าลังได้รับความสนใจได้เป็นอย่างดี	 ไม่ว่าจะเป็นกฎหมายเก่ียวกับการป้องกัน 
และปราบปรามการฟอกเงิน	การต่อต้านคอรัปชั่น	หรือกฎหมายภาษี	ฯลฯ	

 นอกจากนั้น	 เมื่อกุมภาพันธ์	2560	 IAASB	ยังได้เผยแพร่แผนงานในอนาคต	(Work	Plan	for	2017	-	2018)	ซึ่งระบุถึงโครงการปรับปรุง
มาตรฐานการสอบบัญชีในอีก	2	ปีข้างหน้า	ซึ่งโครงการที่อยู่ในล�าดับแรก	ๆ	มี	4	เรื่อง	ได้แก่	

• การตรวจสอบประมาณการทางบัญชี (ISA540) 
• การประเมินความเสี่ยงจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส�าคัญ (ISA315) 
• การควบคุมคุณภาพการตรวจสอบงบการเงิน (ISA220 and ISQC1) 
• การตรวจสอบงบการเงินของกลุ่มกิจการ (ISA600)

	 การปรับปรุงมาตรฐานการสอบบัญชีเป็นกลไกส�าคัญอย่างหนึ่งที่ท�าให้ผู้สอบบัญชีสามารถรองรับกับการเปล่ียนแปลงต่าง	 ๆ	 ได้อย่าง 
มปีระสทิธภิาพ	อย่างไรกด็	ีเราไม่อาจหลกีเลีย่งข้อจ�ากดัและความท้าทายหลาย	ๆ 	ประการ	เช่น	การเข้าถงึข้อมลูระหว่างการตรวจสอบ	อตัราค่าสอบบญัชี
ทีไ่ม่อาจปรับตามความคาดหวงัทีเ่พ่ิมข้ึน	และการขาดแคลนบุคลากรด้านงานสอบบัญช	ีฯลฯ	จงึย่อมต้องมช่ีองว่างระหว่างความคาดหวงักับผลทีเ่กิดขึน้	
ซึ่งผู้สอบบัญชีควรตอบสนองต่อความคาดหวังบนพื้นฐานความเป็นไปได้และข้อจ�ากัดต่าง	 ๆ	 เพื่อคงไว้ซึ่งความน่าเชื่อถือของงบการเงินและบรรเทา
ผลกระทบจากกฎระเบียบต่าง	ๆ

การปรับเนื้อหาท�าให้เกิดความชัดเจนมากขึ้นในหลาย	ๆ	ประเด็น	โดยส่วนที่ส�าคัญ	ได้แก่	
• ให้ค�าอธิบายเพิ่มเติมเกี่ยวกับค�าจ�ากัดความ	และให้ตัวอย่างกฎหมายและข้อบังคับที่ต้องค�านึงถึงตามมาตรฐานฉบับนี้	 

ว่ารวมถึงเรื่องเกี่ยวกับการทุจริต	การคอร์รัปชัน	การติดสินบน	การฟอกเงิน	การก่อการร้าย	ตลาดทุนและการซื้อขาย 
หลักทรัพย์	การธนาคาร	การป้องกันข้อมูล	ภาษี	เงินบ�านาญ	เป็นต้น

• ระบุถึงความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีในการรายงานการไม่ปฏิบัติตามกฎหมายหรือข้อบังคับที่พบหรือสงสัยต่อ 
หน่วยงานก�ากับดูแลภายนอกที่เหมาะสม	 หากพิจารณาว่าเป็นการกระท�าที่เหมาะสมกับสถานการณ์	 โดยข้อก�าหนด
ด้านจรรยาบรรณชี้แจงว่าการรายงานดังกล่าวไม่ถือเป็นการฝ่าฝืนหน้าที่การรักษาความลับของลูกค้า

• ให้ค�าอธิบายเพิ่มเติมถึงข้อพิจารณาเพ่ิมเติมเพื่อตอบสนองต่อการไม่ปฏิบัติตามกฎหมายหรือข้อบังคับที่พบหรือสงสัย	
เช่น	 การประเมินผลกระทบต่อความน่าเช่ือถือของหนังสือรับรองจากผู้บริหารและผู้มีหน้าท่ีในการก�ากับดูแล	 และ 
การพิจารณาผลกระทบต่อรายงานของผู้สอบบัญชีซ่ึงนอกเหนือจากผลต่อการแสดงความเห็นแบบที่เปลี่ยนแปลงไป	
อาจสื่อสารเรื่องการไม่ปฏิบัติตามกฎหมายหรือข้อบังคับดังกล่าวเป็น	 “เรื่องส�าคัญในการตรวจสอบ”	 ตามมาตรฐาน
การสอบบัญชี	รหัส	701

	 สวัสดีค่ะ..ผู้สอบบัญชีทุกท่าน	 ในปี	 2559	 ที่ผ่านมามาตรฐานการสอบบัญชีม่ีการ
ปรับปรุงหลายฉบับทีเดียว	 ซึ่งหลัก	 ๆ	 เป็นการปรับเปลี่ยนเกี่ยวกับรายงานของผู้สอบบัญช	ี 
ท�าให้งบการเงินประจ�าปี	 2559	 มีรายงานของผู ้สอบบัญชีแบบใหม่ที่รังสรรค์มาเพื่อ 
ตอบโจทย์ความโปร่งใสของข้อมูลทางการเงิน	 แต่ความคาดหวังในวิชาชีพบัญชีของเรา 
เหมอืนจะไม่ยตุเิพยีงเท่านัน้	ด้วยความเปลีย่นแปลงของกระแสโลกทัง้ทางเศรษฐกิจและสังคม	
ส่งผลให้มาตรฐานการสอบบัญชีต้องปรับเพื่อรองรับกระแสการเปล่ียนแปลง	 รวมทั้ง 
ผู ้สอบบัญชีก็ต ้องรับแรงกดดันจากความคาดหวังท่ีเพิ่มขึ้นทั้งจากผู้ประกอบการและ 
หน่วยงานก�ากับดูแลต่าง	ๆ

มาตรฐานการสอบบัญชี รหัส 250 (ปรับปรุง)  
“การพจิารณากฎหมายและข้อบงัคบัในการตรวจสอบงบการเงนิ” เปลีย่นแปลงเน้ือหาอะไรบ้าง?
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สิง่ทีผู้่สอบบัญชคีวรปฏบัิตข้ึินอยูก่บัความแตกต่างของกฎหมายหรอื
ข้อบังคับ แบ่งได้เป็น 2 ประเภท ดังนี้

1. กฎหมายหรือข้อบังคับท่ีมีผลกระทบโดยตรงกับการ
ก�าหนดจ�านวนและการเปิดเผยข้อมูลในงบการเงินที่มี
สาระส�าคัญ	 “ส�าหรับกรณีนี้	 ผู้สอบบัญชีต้องได้มาซึ่ง 
หลกัฐานการสอบบญัชทีีเ่หมาะสมอย่างเพยีงพอเกีย่วกบั
การไม่ปฏิบัติตามกฎหมายหรือข้อบังคับนั้น”

2. กฎหมายหรือข้อบังคับที่ไม่มีผลกระทบโดยตรงกับ 
การก�าหนดจ�านวนและการเปิดเผยข้อมลูในงบการเงนิ 
แต่การปฏบัิตติามกฎนัน้เป็นพืน้ฐานของการด�าเนนิธรุกจิ 
หรือเพือ่ให้ไม่ต้องรบับทลงโทษ ดงันัน้ การไม่ปฏบิตัติาม
กฎอาจส่งผลอย่างมสีาระส�าคญัต่องบการเงนิ	“ส�าหรบั
กรณนีี	้ผูส้อบบญัชีมีความรบัผดิชอบจ�ากดัเพยีงพจิารณา
ถึงวิธีการตรวจสอบเพื่อช่วยให้พบการไม่ปฏิบัติตาม
กฎหมายหรือข้อบังคับ”

ซึ่งวิธีการตรวจสอบที่ก�าหนดไว้ใน มาตรฐานการสอบบัญชี  
รหัส 250 (ปรับปรุง) ตามหลักการของ NOCLAR เพื่อตอบสนอง
ต่อการไม่ปฏิบัติตามกฎหมายหรือข้อบังคับที่พบหรือสงสัย รวมถึง

• ท�าความเข้าใจลักษณะของการกระท�าและสถานการณ์ที่
เกดิขึน้และข้อมลูอืน่	ๆ 	เพือ่ประเมนิผลกระทบต่องบการเงิน
ที่เป็นไปได้

• หารือกับผู้บริหารและผู้มีหน้าที่ในการก�ากับดูแล	 และ 
ขอค�าปรึกษาทางกฎหมาย

• ประเมินผลกระทบจากการการไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย
หรือข้อบังคับต่อการตรวจสอบอื่น	 ๆ	 และผลกระทบต่อ
การแสดงความเห็นของผู้สอบบัญชี

• พิจารณาถึงการรายงานการไม่ปฏิบัติตามกฎหมายหรือ
ข้อบังคับต่อหน่วยงานก�ากับดูแลภายนอกที่เหมาะสม

Reference Link
• ร่างมาตรฐานการสอบบัญชี รหัส 250 (ปรับปรุง) “การพิจารณากฎหมาย

และข้อบังคับในการตรวจสอบงบการเงิน” ที่ www.goo.gl/j79DXD
• At a Glance: An Overview of International Standard on 

Auditing (ISA) 250 (Revised) ที่ www.goo.gl/SBqR8F

โดย...ฝ่ายวิชาการและสนับสนุนวิชาการ

ผู้สอบบัญชีต้องท�าอย่างไรบ้าง จึงจะถือว่า
ปฏิบัติได้ตามความคาดหวังใน มาตรฐาน
การสอบบัญชี รหัส 250 (ปรับปรุง) หรือ
แนวคิดของ NOCLAR?

ประชาสัมพันธ์คู่มือภาษีอากร 

	 กรมสรรพากร	 ร่วมกับคณะกรรมการร่วมภาคเอกชน	 3	
สถาบัน	(กกร.)	จัดสัมมนาในหัวข้อ	“จัดท�าบัญชีอย่างไร...ให้เป็น
ธรรมแก่ผู้เสียภาษี”	 ในปีที่ผ่านมา	 ซึ่งเป็นโครงการน�าร่องในกลุ่ม
อุตสาหกรรม	6	คลัสเตอร์แรก	ประกอบด้วย	

 1) กลุ่มอาหารและเครื่องดื่ม

 2) กลุ่มแฟชั่นและไลฟ์สไตล์

 3) กลุ่มการพิมพ์และบรรจุภัณฑ์ 

 4) กลุ่มผลิตภัณฑ์ สุขภาพและความงาม 

 5) กลุ่มวิศวกรรมเครื่องจักรกลและงานโลหะ 

 6) กลุ่มขายและบริการทั่วไป 

	 ซึ่งครอบคลุมท้ังผู้ผลิต	 ผู้ค้าส่ง	 ผู้ค้าปลีก	 และผู้ให้บริการ	 
เพื่อให้สามารถจัดท�าบัญชีชุดเดียวให้เป็นไปอย่างมีระบบ	 ถูกต้อง
สมบรูณ์	และมมีาตรฐาน	สอดคล้องกบัสภาพข้อเทจ็จรงิของกจิการ	
ตัง้แต่ธรุกิจต้นน�า้จนถงึปลายน�า้	จากการสมัมนาดงักล่าวกรมสรรพากร
จึงได้จัดท�าคู่มือภาษีอากร	 “จัดท�าบัญชีอย่างไร...ให้เป็นธรรมกับ 
ผู้เสียภาษี”	 เพื่อเสริมสร้างความเข้าใจแก่	 ผู้เข้าร่วมสัมมนา	 และ
บริษัทหรือห้างหุ้นส่วนนิติบุคคลที่เกี่ยวข้อง	 ให้สามารถปฏิบัติได้
อย่างถูกต้องครบถ้วนทั้งในทางบัญชีและทางภาษีอากรตามแต่ละ
กิจกรรมของธุรกิจ
	 สภาวิชาชีพบัญชีเห็นว่า	 คู ่มือนี้จะเป็นประโยชน์ต ่อ 
ผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี	 ที่ปฏิบัติงานในบริษัทหรือห้างหุ้นส่วน
นิติบุคคลที่เ ก่ียวข้องในกลุ ่มอุตสาหกรรมดังกล่าว	 จึงน�ามา
ประชาสัมพันธ์เผยแพร่ให้ผู้ที่สนใจได้อ่านท�าความเข้าใจ		โดยท่าน
สามารถอ่านคู่มือนี้ได้ในรูปแบบ	E	-	book

จัดท�าบัญชอีย่างไร?

ให้เป็นธรรมกับผู้เสียภาษี
“

“

ขอขอบคณุ... ส�ำนกัมำตรฐำนกำรสอบบญัชภีำษอีำกร กรมสรรพำกร

Download Click 
www.rd.go.th/fileadmin/download/16152manual.pdf
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๏	 ได้ยินมาว่า	พ.ร.บ.	ฉบับน้ีจะช่วยอ�านวยความสะดวก	ให้ผูป้ระกอบการ

สามารถเข้าถึงแหล่งเงินทุนได้ง่ายขึ้น	 มีรายละเอียดเป็นอย่างไรบ้าง		

และต่างจากการขอสินเชื่อในปัจจุบันอย่างไรบ้าง?

	 เน่ืองจากการกู้ยืมเงินโดยมีหลักทรัพย์ค�้าประกัน	 จะมีต้นทุน 
การกู ้ยืมที่ต�่ากว่าการกู ้โดยไม่มีหลักประกัน	 ดังนั้น	 พ.ร.บ.	 ฉบับนี ้
จึงอ�านวยความสะดวก	 โดยการขยายขอบเขตประเภทของทรัพย์สิน 
ที่น�ามาเป็นหลักประกัน	 โดยผู้ให้หลักประกันหรือก็คือผู้ประกอบการ	
สามารถน�าทรัพย์สิน	6	ประเภทมาเป็นหลักประกัน	ดังนี้

SME	อย่างเรา
ถ้าไอเดียบรรเจิดแต่ขาดเงินทุน

ต้องท�าอย่างไร?

การเข้าถึงแหล่งเงินทุนของกิจการขนาดกลางและขนาดย่อม	-	กิจการเล็ก	ๆ	ก็เข้าถึงแหล่งเงินทุนได้ง่ายขึ้น

	 ในปัจจุบันธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อม	 (SME)	 เกิดข้ึน 
เป็นจ�านวนมาก	 คนส่วนใหญ่ต้องการมีธุรกิจเป็นของตัวเอง	 ต้องการมี
ตราสนิค้าเป็นของตวัเอง	(Brand)	สงัเกตได้จากตราสนิค้าเสือ้ผ้า	กระเป๋า	
รองเท้า	และข้าวของเคร่ืองใช้	ทีม่ขีายตามท้องตลาดมีหลากหลายมากขึน้	
นอกจากนี้เด็กรุ ่นใหม่ไฟแรงอย่าง	 Gen	 -	 Y	 และ	 Gen	 -	 Z	 ที่รัก 
ความเป็นอสิระ	มคีวามคดิสร้างสรรค์	มคีวามคดิเป็นของตวัเอง	และกล้า
คิดกล้าลงมือท�า	 กลุ่มคนเหล่าน้ีต้องการท่ีจะใช้ไอเดีย	 เพื่อสร้างสรรค์ 
ผลงาน	 และผลิตภัณฑ์ต่าง	 ๆ	 เพื่อขายให้กับลูกค้า	 แต่ในการประกอบ
ธุรกิจนั้น	 ไอเดียอย่างเดียวคงไม่พอ	 ต้องอาศัยเงินทุนเพื่อใช้ในการผลิต
สินค้าและใช้ในการด�าเนินงานด้วย	 ท�าให้ในบางครั้งไอเดียที่คิดขึ้น 
ไม่สามารถแปลงเป็นสนิค้าและบรกิารเพือ่น�าเสนอลูกค้าได้	เนือ่งจากขาด
เงินทนุในการด�าเนนิธรุกจิ	หรือแม้กระทัง่ธรุกิจทีด่�าเนนิงานมาแล้วระยะ
หนึ่ง	 บางครั้งอาจต้องการขยายก�าลังการผลิต	 หรือต้องการเพิ่มความ
หลากหลายของสินค้าและบริการ	แต่ติดปัญหาด้านเงินทุนเพื่อใช้ในการ
ขยายธุรกิจ	แล้วจะท�าอย่างไรดี?

	 ในอดตีเราสามารถขอสนิเชือ่จากธนาคาร	หรอืสถาบนัการเงนิได้
โดยการน�าสังหาริมทรัพย์ไปจ�าน�าหรือน�าอสังหาริมทรัพย์ไปจ�านอง 
กบัผูใ้ห้กูย้มืหรอืสถาบนัการเงนิ	ซึง่หากเป็นสงัหารมิทรพัย์	ผูกู้ต้้องส่งมอบ
สงัหารมิทรัพย์ให้กบัผูใ้ห้กูย้มื	ท�าให้ธรุกจิขาดโอกาสทีจ่ะใช้ประโยชน์จาก
สังหาริมทรัพย์ดังกล่าว	 หรือแม้กระทั่งการน�าอสังหาริมทรัพย์ไปจ�านอง	
ก็จ�ากัดเฉพาะอสังหาริมทรัพย์บางประเภทเท่านั้น	 เช่น	 ที่ดิน	 อาคาร
โรงงาน	 เป็นต้น	 ดังนั้นจึงอาจกล่าวได้ว่าการขอสินเชื่อในอดีตแม้จะม ี
ข้อผ่อนปรนมากมาย	 แต่ก็เหมือนมีก�าแพงบาง	 ๆ	 ก้ันอยู่ระหว่าง 
ผู้ประกอบการกับสถาบันการเงิน	 อย่ากระน้ันเลยในปัจจุบันหน่วยงาน
ภาครัฐโดยกรมพัฒนาธุรกิจการค้า	 และหน่วยงานต่าง	 ๆ	 ได้มีโครงการ
มากมายทีจ่ะช่วยอ�านวยความสะดวกในการด�าเนนิธุรกิจในประเทศไทย	
(Ease	 of	 Doing	 Business	 in	 Thailand)	 หน่ึงในน้ันคือการออก	 
“พระราชบญัญตัหิลกัประกนัทางธรุกิจ”	ซึง่ถอืเป็นทางเลอืกใหม่ส�าหรบั
ธรุกจิในการทีจ่ะเข้าถงึแหล่งเงินทุนได้โดยใช้ทรพัย์สนิทีใ่ช้ในการด�าเนนิงาน
มาเป็นหลักทรัพย์ค�้าประกัน	 ไม่ว่าจะเป็นสินค้าคงคลัง	 เครื่องจักร	หรือ
แม ้กระทั่ งสิทธิในเงินฝาก	 ก็สามารถน�ามาเป ็นหลักประกันได	้ 

๏	 พ.ร.บ.	ฉบับนี้มีเพื่อวัตถุประสงค์อะไร?

 เพือ่อ�านวยความสะดวกและเพิม่ช่องทางในการเข้าถงึแหล่งเงินทนุ
ให้กบัธรุกจิ	 SMEs	 จากการกูย้มืเงนิจากสถาบนัการเงนิ	 เพือ่น�ามาใช้เป็น
เงินทุนในการประกอบธุรกิจ	 เพิ่มความสามารถในการแข่งขันได้	 
ช่วยส่งเสริมให้ธุรกิจเติบโต	 ซึ่งถือเป็นส่วนหนึ่งที่จะช่วยขับเคลื่อนธุรกิจ
ของประเทศต่อไป

๏	 พ.ร.บ.	ฉบับนี้มีผลบังคับใช้เมื่อไหร่?

 พระราชบัญญัติหลักประกันทางธุรกิจ	 พ.ศ.	 2558	 ได้ประกาศ 
ในราชกิจจานุเบกษาเมื่อวันท่ี	 5	 พฤศจิกายน	 พ.ศ.	 2558	 และมีผล 
บังคับใช้วันที่	2	กรกฎาคม	พ.ศ.	2559

๏	 บังเอิญว่าท�าธุรกจิแบบเป็นเจ้าของคนเดียว	ไม่ได้ประกอบธุรกจิใน

รูปนิติบุคคลจะสามารถขอสินเชื่อภายใต้	พ.ร.บ.	ฉบับนี้ได้หรือไม่?

	 ผู ้ที่ท�าธุรกิจในรูปแบบเจ้าของคนเดียว	 ก็สามารถขอสินเชื่อ 
ภายใต้	พ.ร.บ.	นี้ได้	เนื่องจากผู้ให้หลักประกันตาม	พ.ร.บ.	ฉบับนี้	จะเป็น 
บุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลก็ได้

ท�าให้ผู ้ประกอบการสามารถมีเงินทุนมาใช้ในการประกอบธุรกิจ 
โดยไม่สญูเสยีโอกาสในการใช้ประโยชน์จากทรพัย์สิน	นบัว่าเป็นการเพิม่
โอกาสในการได้รับสินเชื่อจากสถาบันการเงิน	 ท�าให้ธุรกิจ	 SMEs	 
มเีงนิทนุในการด�าเนนิธรุกจิเพิม่ขึน้	สามารถสร้างสรรค์สนิค้าและบรกิาร 
เพือ่น�าเสนอแก่ลกูค้าได้มากขึน้	ท�าให้โอกาสในการทีจ่ะประสบความส�าเรจ็
จากการประกอบธุรกิจก็เพิ่มมากขึ้นด้วย	 เนื่องจากอุปสรรคในด้าน 
การขอสินเชื่อลดลงนั่นเอง
	 พระราชบัญญัติหลักประกันทางธุรกิจน้ี	 ได้อ�านวยความสะดวก
และมีความยืดหยุ่นในเรื่องประเภททรัพย์สินที่น�ามาเป็นหลักประกัน 
เพื่อขอสินเชื่อกับสถาบันการเงิน	พูดถึงประโยชน์ขนาดนี้	เราอย่าได้รีรอ	

มาท�าความรู้จัก	“พ.ร.บ. หลักประกันทางธุรกิจ”	กันเถอะ

BAKERY	SHOP
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๏	 จากรายละเอียดของ	 พ.ร.บ.	 ท่ีกล่าวในข้อก่อนหน้า	 ในกรณี	

ท่ีเราน�าวัตถุดิบ	 หรือสินค้าคงคลังมาเป็นหลักประกัน	 เราจะสามารถ	

น�าวัตถุดิบไปใช้ในการผลิต	 หรือน�าสินค้าคงคลังไปขายให้กับลูกค้า	

ได้หรือไม่?

 ผูใ้ห้หลกัประกนัมสีทิธคิรอบครอง	 ใช้สอย	แลกเปลีย่น	 จ�าหน่าย
จ่ายโอนทรัพย์สินที่เป็นหลักประกัน	ตลอดจนใช้ในการผลิตหรือน�าไปใช้
รวมกบัทรัพย์สินอื่น	 และได้ดอกผลจากทรัพย์สินน้ัน	 โดยในกรณีที่เป็น
วตัถดุบิหรือสนิค้าคงคลงั	ผูใ้ห้หลกัประกนัต้องจัดท�า	“บญัชทีรพัย์สนิทีเ่ป็น 
หลักประกัน”	 ตามวิธีปฏิบัติทางการค้าหรือตามคู่สัญญาที่ได้ตกลงกัน	 
โดยคู่สัญญาต้องก�าหนดจ�านวนหรือระดับการเพิ่มขึ้นหรือลดลงของ 
หลกัประกนั	เพือ่ก�าหนดให้ผูใ้ห้หลกัประกนั	(ผูกู้)้	ต้องแจ้งการเปล่ียนแปลง 
ให้กับผู้รบัประกนั	 (ผูใ้ห้กู	้ –	 สถาบันการเงนิ)	 ทราบถงึการเปลีย่นแปลง 
ภายใน	7	วนั

๏	 พ.ร.บ.	 ฉบับน้ีมีการกล่าวถึง	 “ผู้บังคับหลักประกัน”	 เลยอยาก

ทราบว่า	 ตาม	 พ.ร.บ.	 ฉบับนี้	 นอกจากเจ้าหน้าท่ีของภาครัฐแล้ว		

ยังมีบุคคลใดเกี่ยวข้องบ้าง?

 ๐ ผูใ้ห้หลักประกนั  คอื ผูท้ีน่�าทรพัย์สนิมาตราไว้เพือ่เป็นหลักประกัน 
 กบัผู้รบัหลกัประกนั ซึง่ก็คอืผูป้ระกอบการนัน่เอง
 ๐ ผูร้บัหลกัประกนั คอื สถาบนัการเงนิ ธนาคาร หรอืบคุคลอืน่ 

 ตามทีก่�าหนดในกฎกระทรวง หรอืกค็อืผู้ให้กูย้มืน่ันเอง
 ๐ ผูบ้งัคบัหลกัประกนั คอื ผูท้ีท่�าหน้าทีใ่นการบงัคบัหลกัประกนั 

 เมือ่มีเหตใุห้บงัคบัหลกัประกนั ดงันี้

1.	 ไต่สวนข้อเทจ็จรงิเมือ่มีเหตบุงัคบัหลกัประกนั
2.	 ก�าหนดวงเงนิประกนั
3.	 วนิจิฉยัเหตบุงัคบัหลกัประกนั
4.	 บ�ารงุรกัษา	 จดัการ	 ด�าเนนิกจิการทีเ่ป็นหลกัประกนัจนกว่า 
	 จะจ�าหน่ายได้
5.	 ตรวจสอบและประเมนิราคากิจการ
6.	 ก�าหนดวธิกีารจ�าหน่ายกิจการ	และด�าเนนิการจ�าหน่าย
7.	 จดัสรรเงนิทีไ่ด้จากการจ�าหน่ายกจิการ

	 ภายใต้	 พ.ร.บ.	 หลกัประกนัทางธรุกจิ	 ก่อให้เกดิ	 “ผูบ้งัคับหลกั
ประกัน”	ซึง่ถือเป็นอาชีพใหม่	เพือ่รองรบัการบงัคบัใช้	พ.ร.บ.	หลกัประกนั
ทางธุรกิจ	 โดยผู้บังคับหลักประกันต้องเป็นผู้ท่ีได้รับการอนุญาตจาก 
กรมพฒันาธรุกจิการค้า	 ในรายละเอยีดผู้สนใจสามารถศึกษาเพิม่เติมได้ที	่
“ประกาศกระทรวงพาณชิย์เร่ือง	หลกัเกณฑ์	วธิกีาร	และเงือ่นไขการขอรับ
ใบอนญุาต	การขอต่ออายใุบอนญุาต	และการขอรบัใบแทนใบอนญุาตเป็น
ผูบ้งัคับหลกัประกนั	พ.ศ.	2559”

	 จะเหน็ได้ว่าผูป้ระกอบการสามารถน�าทรพัย์สนิทีใ่ช้ในการประกอบ
ธุรกิจมาใช้เป็นหลักประกันเพื่อขอสินเชื่อจากสถาบันการเงิน	 ซ่ึงรวมถึง
วัตถุดิบท่ีใช้ในการผลิต	 โดย	 “ไม่ต้องส่งมอบทรัพย์สิน”ดังกล่าวให้กับ 
สถาบนัการเงนิ	 ผู้ประกอบการสามารถน�าทรัพย์สินดังกล่าวไปใช้ในการ
ด�าเนินธุรกิจเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับธุรกิจได้	อาจกล่าวได้ว่า	พ.ร.บ.	นี้
จะท�าให้	 “ธุรกิจไม่สูญเสียโอกาสในการท�าเงินให้งอกเงยพร้อมทั้ง 
ได้เงินทุนเพื่อหนุนให้ธุรกิจเติบโต”

	 ในการเข้าถึงแหล่งเงินทุน	 นอกจากผู้ประกอบการต้องเตรียม
ทรัพย์สินให้พร้อมแล้ว	 ผู้ประกอบการต้องเตรียมงบการเงินให้พร้อม 
เพือ่ประกอบการพิจารณาการให้สนิเชือ่ของสถาบนัการเงนิ	โดยงบการเงนิ
จะต้องสะท้อนถงึศกัยภาพในการด�าเนนิงานของกจิการ	ในการพจิารณา
การให้สินเช่ือนั้น	 สถาบันการเงินจะต้องพิจารณาศักยภาพในการก่อให้
เกิดกระแสเงินสดรับจากกิจกรรมด�าเนินงาน	เพื่อที่จะมั่นใจได้ว่ากิจการ
จะสามารถสร้างกระแสเงนิสดรบัเพือ่มาช�าระหนีสิ้นตามสัญญาได้	ดงันัน้
การจดัท�างบกระแสเงนิสดจะท�าให้กจิการสามารถประเมนิศกัยภาพของ
กิจการได้เองในเบ้ืองต้น	 เพื่อป้องกันปัญหาการผิดนัดช�าระหนี้ท่ีอาจจะ
เกดิขึน้ในกรณทีีก่จิการไม่สามารถสร้างกระแสเงนิสดรบัเพือ่มาจ่ายช�าระ
หนีสิ้นได้	นอกจากนีก้ารตรีาคาสินทรพัย์ให้แสดงด้วยมลูค่ายตุธิรรม	กจ็ะ
ท�าให้ทั้งกิจการและสถาบันการเงินเห็นถึงมูลค่าที่แท้จริงของทรัพย์สิน
เช่น	 ที่ดินที่กิจการได้มานาน	 ซึ่งราคาในปัจจุบันอาจสูงขึ้นแล้วก็เป็นได	้
ดงันัน้หากงบการเงนิของกจิการแสดงรายการดงักล่าวด้วยมลูค่ายตุธิรรม	
อาจเป็นประโยชน์แก่กจิการในกรณทีีกิ่จการน�าทรพัย์สนิดงักล่าวไปเป็น
หลักประกัน	ซึ่งอาจท�าให้กิจการได้รับวงเงินสินเชื่อที่สูงขึ้น

01	กิจการ

02	สิทธิเรียกร้อง

03	สังหาริมทรัพย์ที่ผู้ให้หลักประกันใช้ในการประกอบธุรกิจ

04	อสังหาริมทรัพย์ในกรณีที่ผู้ให้หลักประกันประกอบธุรกิจ	

				อสังหาริมทรัพย์โดยตรง

05		ทรัพย์สินทางปัญญา

06	 	 ทรัพย์สินอ่ืนตามท่ีกระทรวงก�าหนด	 (สามารถติดตามได้จาก 
	 			ประกาศของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง)

หมายถึง	 ทรัพย์สินท่ีผู้ให้หลักประกันใช้ในการ
ประกอบธุรกิจและสิทธิต่าง	 ๆ	 ท่ีเก่ียวข้องกับ
การประกอบธรุกจินัน้	เช่น	กิจการร้านกาแฟสด	
กิจการร้านขนมหวาน	เป็นต้น		โดยจะต้องแต่งตัง้
ผู้บังคับหลักประกันด้วย

หมายถงึ	สทิธทิีจ่ะได้รบัช�าระหนี	้เช่น	สทิธทิีจ่ะ
ได้รบัเงินค่าเช่าจากการให้เช่าพืน้ท่ี	สทิธใินบญัชี
เงินฝาก	เป็นต้น

เช่น	 วัตถุดิบ	 สินค้าคงคลัง	 เครื่องมือเครื่องใช้	
เครื่องจักร	เป็นต้น

เช่น	ธุรกิจหมู่บ้านจัดสรร	เป็นต้น

เช่น	 ลิขสิทธิ์	 สิทธิบัตร	 เครื่องหมายการค้า	
เป็นต้น

โดย..ฝ่ายวิชาการและสนับสนุนวิชาการ
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ปัจจุบัน
เทคโนโลยีดิจิทัลเข้ามามีอิทธิพลและส่งผลกระทบให้เกิดการเปล่ียนแปลงวิธีการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทและอุตสาหกรรมต่าง ๆ  

ทั่วโลก ความก้าวหน้าของเทคโนโลยี เช่น Cloud Computing หรือ Internet of things ท�ำให้เกิดการเชื่อมโยงกันของสิ่งต่าง ๆ 

รอบตัวไม่ว่าจะเป็นคน ส่ิงของเครือ่งใช้ สถานท่ี ตลอดจนถงึสนิค้าและบรกิาร ส่ิงเหล่าน้ีได้สร้างวัฒนธรรมใหม่ในการบรโิภคข้อมูลข่าวสาร การแบ่งปัน 

ความรู้และประสบการณ์ รวมถึงการเข้าถึงสินค้าและบริการของคนในยุคปัจจุบัน ที่มีการพัฒนาไปอย่างรวดเร็วและต่อเนื่อง ท�ำให้เกิดผลกระทบต่อ 

การท�ำงานขององค์กร องค์กรต้องมีการปรบัตัวให้เข้ากบัสภาพแวดล้อมท่ีเปลีย่นแปลงไป โดยการปรบัเปลีย่นโครงสร้างองค์การเข้าสู่รปูแบบองค์การ

แบบใหม่ที่ตอบสนองต่อความซับซ้อนของสภาพแวดล้อมได้ดี รูปแบบองค์การใหม่ที่น่าสนใจรูปแบบหน่ึง คือ องค์การเสมือนจริง ซึ่งด�ำเนินธุรกิจ 

โดยใช้ระบบเครือข่ายสารสนเทศเช่ือมโยงบุคคล กลุ่มคน หน่วยงานเข้าด้วยกัน เพื่อประโยชน์ในการแลกเปล่ียนทักษะ ทรัพยากร สินค้าและบริการ  

โดยไม่จ�ำเป็นต้องมีสถานท่ีต้ังองค์กรจรงิ ท�ำให้ไม่มีข้อจ�ำกดัเรือ่งระยะทาง สถานท่ี และเวลาในการติดต่อประสานงานกบัคู่ค้าทางธุรกจิ พนกังาน และลูกค้า 

จงึช่วยเพิม่ขดีความสามารถในการแข่งขนัให้ธุรกจิขนาดเลก็สามารถแข่งขนักบัธุรกจิขนาดใหญ่ได้ ดังเช่น กรณศึีกษาของ Amazon หรอื Lazada ท่ีเป็น

ร้านค้าออนไลน์ที่สามารถแข่งขันกับคู่แข่งที่มีขนาดใหญ่ได้ เนื่องจากมีความได้เปรียบในเรื่องต้นทุน สามารถประหยัดต้นทุนในการด�ำเนินงานหลายอย่าง 

เช่น ค่าเช่าร้าน ค่าน�ำ้ค่าไฟ ค่าจ้างพนักงานขาย เป็นต้น นอกจากน้ี ยังสามารถขายของได้ตลอด 24 ช่ัวโมง ในฝ่ังของลูกค้ากไ็ด้รบัประโยชน์ด้วยเช่นกนั 

เพราะสามารถซ้ือของได้ทุกท่ี ทุกเวลา โดยไม่ต้องเดินทางไปถึงร้าน และสามารถซ้ือสินค้าชนิดเดียวกันได้ในราคาท่ีถูกกว่าเน่ืองจากผู้ขายมีต้นทุน 

ด�ำเนินงานต�่ำลง

	 ลักษณะการด�ำเนินธุรกิจและโครงสร้างองค์กรทีเ่ปลี่ยนแปลงไปส่งผลให้ปัจจัยที่ส่งผลต่อความส�ำเร็จขององค์กร หรือปัจจัยขับเคลื่อนมูลค่า

ขององค์กรในยุคเศรษฐกจิดิจทัิลเปลีย่นแปลงไปด้วย ดังจะเห็นได้จากรายงานการประเมินปัจจยัขบัเคล่ือนมูลค่าทางการตลาดของบรษัิทจาก the S&P 

500 index พบว่าสินทรัพย์ที่ไม่มีตัวตน เช่น แบรนด์ ความเชื่อถือที่ลูกค้ามีต่อแบรนด์ สัมพันธภาพระหว่างผู้มีส่วนได้เสียกับองค์กร ระบบการท�ำงาน 

องค์ความรู้ และที่ส�ำคัญคือบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถในการขับเคลื่อนองค์กรให้เติบโต มีความส�ำคัญมากขึ้นเรื่อย ๆ ในช่วงหลายปีท่ีผ่านมา 

อันจะเห็นได้จากข้อมูลที่แสดงใน Figure 1 สัดส่วนของมูลค่าสินทรัพย์ที่ไม่มีตัวตนต่อมูลค่าตลาดของ S&P 500 index เพิ่มขึ้นจากประมาณ 32%  

ในปี 2528 เป็น 87 % ในปี 2558 และมีแนวโน้มว่าสินทรัพย์เหล่านี้จะมีความส�ำคัญมากขึ้นเรื่อย ๆ ในอนาคต

	 ฉบับน้ีต้องขอจบเพียงเท่าน้ีก่อนนะคะ แล้วฉบับหน้าเรามาพบกับปัจจัยขับเคลื่อนมูลค่าองค์กรใน 5 อันดับแรกมีอะไรบ้าง และนักบัญชี 
ยุคใหม่จะน�ำสินทรัพย์ที่ไม่มีตัวตนเหล่านั้นไปสร้างประโยชน์ได้อย่างไรกันค่ะ

โดย.. ดร.พิมสิริ จิวะมิตร 

คณะอนุกรรมการด้านงานต่างประเทศ

ปัจจัยขับเคลื่อนมูลค่าขององค์กร

ยุคเศรษฐกิจดิจิทัลและความท้าทายต่อนักบัญชีบริหาร

ที่มา: www.oceantomo.com
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สินทรัพย์ที่มีตัวตน สินทรัพย์ที่ไม่มีตัวตน

องค์ประกอบของมูลค่าทางการตลาดของ S&P 500 Index
Figure 1: 

	 ในปัจจุบันองค์กรธุรกิจที่สามารถสร้างมูลค่า
เพิ่มได้มาก จึงไม่ใช่บริษัทที่ถือครองสินทรัพย์ถาวร 
หรอืสนิทรัพย์ทางการเงนิในจ�ำนวนทีม่าก หากแต่เป็น
บรษัิททีค่รอบครองสินทรพัย์ทีไ่ม่มตีวัตนท่ีมคีณุค่าและ
สามารถน�ำสินทรพัย์ดงักล่าวมาใช้ในการสร้างมลูค่าเพิม่
ให้กับองค์กร เช่น บริษัท อูเบอร์ ซึ่งถือเป็นบรษิทัผูใ้ห้
บริการเกี่ยวกับรถที่มีเครือข่ายขนาดใหญ่ที่สุดในโลก
แห่งหนึ่ง สร้างรายได้จ�ำนวนมาก ทั้ง ๆ ที่บริษัทเอง 
ไม่ได้ครอบครองรถที่น�ำมาใช้ในการด�ำเนินงานเลย  
ส่ิงที่เป็นตัวผลักดันมูลค่าของอูเบอร์ คือ สินทรัพย ์
ที่ไม่มีตัวตน เช่น ซอฟต์แวร์ แอปพลิเคชัน ฐานข้อมลู
ลกูค้าและประวัตกิารใช้บรกิาร ความไว้วางใจในแบรนด์
ของลูกค้า เครือข่ายผู้รับจ้างขับรถ เป็นต้น
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ก้าวต่อไปของ
ผู้สอบบัญชีในยุคแห่งดิจิตอล

	 ปัจจุบันคงต้องยอมรับว่าเรายืนอยู่ในยุคแห่งสารสนเทศ	

รายการข้อมูลท่ีเกดิขึน้ในแต่ละวันน้ันมีมากมายมหาศาล	ย่ิงบรษัิทใหญ่

มากเท่าไหร่	รายการข้อมูลย่อมมีมากขึ้นเท่านั้น	ดังนั้นจึงมีความจ�าเป็น

ท่ีผูส้อบบัญชีต้องพฒันาเทคนิคหรอืหาเครือ่งมือใหม่	ๆ	มาประยุกต์ใช้

ในกระบวนการตรวจสอบเพือ่ให้ได้งานตรวจสอบท่ีมีคุณภาพมากย่ิงขึน้

	 ปัญญาประดษิฐ์	(Artificial	Intelligence)	หรอืทีรู่จ้กักันอย่างส้ัน	ๆ	
ว่า	 AI	 คือ	 ศาสตร์แขนงหน่ึงทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่มี 
พืน้ฐานมาจากวิชาวทิยาการคอมพิวเตอร์	ชีววทิยา	จติวทิยา	ภาษาศาสตร์	
คณิตศาสตร์	 และวิศวกรรมศาสตร์	 เป้าหมายคือ	 การพัฒนาระบบ

คอมพวิเตอร์ให้มพีฤตกิรรมเลยีนแบบมนษุย์	รวมทัง้เลยีนแบบความเป็น
อัจฉริยะของมนุษย์	 ซึ่ง	 AI	 ชนิดหน่ึงที่สามารถน�ามาใช้เป็นเครื่องมือใน
กระบวนการตรวจสอบของผู้สอบบัญชีได้	คือ	Machine	learning	หรือ
การเรียนรู้ของเครื่อง	 (คอมพิวเตอร์)	 โดยส่ิงดังกล่าวสามารถตรวจจับ 
รูปแบบการเกิดของเหตุการณ์ใด	 ๆ	 สร้างองค์ความรู้จากข้อมูลที่มีอยู่	
สร้างโมเดลทางคณติศาสตร์ทีมี่ความยดืหยุน่	และปรบัตวัเองเข้ากบัข้อมลู
ที่ได้รับ	 เพื่อให้สามารถท�านายอนาคตได้	 ด้วยเทคโนโลยีดังกล่าวนี้	 
ผูส้อบบญัชจีงึสามารถให้บรกิารงานตรวจสอบทีม่คีณุภาพเพือ่ตอบสนอง
ต่อการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นได้

	 เนือ่งจากปัจจบุนัข้อมูลทีผู่ส้อบบญัชจีะได้รบันัน้มมีากมายมหาศาล	จงึเป็นไปไม่ได้ทีผู่ส้อบบญัชจีะสามารถ
ตรวจสอบข้อมูลน้ันได้ท้ังหมด	 ดังน้ันการใช้เทคโนโลยีเพื่อช่วยในการวิเคราะห์นั้นจะช่วยให้ข้อมูลทั้ง	 100% 
ได้รบัการตรวจสอบ	นอกจากน้ี	Machine	learning	ยงัสามารถเรยีนรู้รปูแบบและลกัษณะของข้อมลู	ซึง่จะช่วย
ให้ผูส้อบบญัชสีามารถประเมนิข้อมูลทีม่อียู	่มองเหน็ความผิดปกตขิองข้อมลู	และโฟกสัไปทีค่วามเสีย่งได้แม่นย�า
และถูกต้องยิ่งขึ้น

เพิ่มความน่าเชื่อถือและความมั่นใจ	

	 AI	 Technology	 สามารถน�ามาใช้ในการระบุความน่าจะเป็นในการเกิดทุจริต 
บริษัทบางแห่งได้พัฒนา	 Accounting	 fraud	prediction	model	ขึน้มาเพือ่ช่วยค�านวณ 
ความน่าจะเป็นท่ีงบการเงนิจะแสดงข้อมลูทีข่ดัต่อข้อเทจ็จรงิอนัเป็นสาระส�าคญั	 ซึ่งนอกจาก
เครื่องมือดังกล่าวจะจดจ�าลักษณะของข้อมูลทางการเงินแล้ว	 ข้อมูลที่ไม่ใช่ข้อมูลทาง 
การเงินยังถูกจดจ�าเช่นกัน	 ด้วยเครื่องมือดังกล่าวประกอบกับตัวแปรอื่น	 ๆ	 ผู้สอบบัญช ี
จะสามารถระบไุด้ว่างบการเงนินัน้	ๆ 	มข้ีอบ่งชีข้องการแสดงข้อมลูที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็น
สาระส�าคัญหรือการทุจริตหรือไม่	

ให้คุณค่าและข้อมูลเชิงลึกมากขึ้น	

	 บทบาทหลักท่ีส�าคัญของผู้สอบบัญชีคือ	 ให้ความเชื่อม่ันแก่นักลงทุนและผู้มีส่วน 
ได้เสยีของบรษิทัผ่านการตรวจสอบข้อมลู	และการใช้ความรูค้วามสามารถและความสงสยั
เยีย่งผูป้ระกอบวชิาชพี	ซึง่บทบาทดงักล่าวจะยงัคงเหมอืนเดมิ	สิง่ทีเ่ปลีย่นไปคือ	เทคโนโลยี
ทีผู่ส้อบบญัชีจะสามารถน�ามาใช้เป็นเครือ่งมอืในงานตรวจสอบ	และ	AI	กเ็ป็นหนึง่ในเครือ่งมอื
เหล่านั้นท่ีผู้สอบบัญชีจะสามารถน�ามาใช้ได้	 นอกจากประโยชน์ที่ได้กล่าวไปแล้วข้างต้น	 
ในบางกรณี	 เครื่องมือดังกล่าวยังช่วยลดเวลาที่ผู้สอบบัญชีจะต้องใช้ในการรวบรวมข้อมูล
จากลูกค้า	และยังช่วยให้ผู้สอบบัญชีสามารถโฟกัสในจุดที่มีความเสี่ยง	หรือในจุดที่ต้องใช้
ดุลยพินิจได้เร็วยิ่งขึ้น	

มอบบริการงานตรวจสอบที่มีคุณภาพยิ่งขึ้น	 แหล่งอ้างอิง
• https://www.accountingtoday.
com/opinion/how-ai-will-turn-aud 
itors-into-analysts?tag=00000157 
-7bbe-da7b-a157-7ffe25150000 
หัวข้อ Audit & Accounting โดย  
Felice Persico และ Hermann Sidhu / 
วันที่ 5 เมษายน พ.ศ. 2560
• https://qz.com/749322/what 
-is-the-role-of-the-auditor-in-the 
-age-of-ai หัวข้อ Digital เรื่อง What 
is the role of the auditor in the 
age of AI?
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	 สวัสดีท่านผู้อ่านบทความ	 ท้ังกลุ่มท่ีติดตามอ่านจากตอนท่ี	 1	 (FAP	

Newsletter	ฉบับท่ี	50)	ท่านท่ีอ่านเพือ่ปฏิบติังาน	เพือ่ช่ัวโมง	CPD	หรอืเพราะ

สนใจอ่านมาตรฐานการรายงานทางการเงินแก้เหงา	 (เหงาจัด…อ่านมาตรฐานฯ	

จบ	น�้าตาร่วงเผาะ)	และเพื่อวัตถุประสงค์อื่น	ๆ	

	 บทความนีจ้ะกล่าวถึงแนวปฏบิตัเิรือ่งผลประโยชน์หลงัออกจากงาน	
โดยเฉพาะโครงการผลประโยชน์	 ซึ่ง	 TFRS	 for	 SMEs	 ก�าหนด 
ในแนวปฏบิติัให้กจิการทีต้่องปฏบัิตติามมาตรฐานฯ	ฉบบันีใ้นประเทศไทย	 
โดยให้กิจการเดี่ยว	 (กิจการโสดไร้วงศาคณาญาติ)	 สามารถใช้วิธีการ
ค�านวณอย่างง่ายตามบทที่	 28	 ย่อหน้าที่	 28.19	 โดยไม่ค�านึงถึงต้นทุน
หรือความพยายามมากเกินไปเช่นเดียวกับวิธีท่ีคณะกรรมการก�าหนด
มาตรฐานการบัญชีเคยจัดท�าตัวอย่างของวิธีน้ีไว้และยังปรากฏอยู่บน
เวบ็ไซต์ของสภาวชิาชพีบญัช	ี(อมตะนิรนัดร์กาล)	ขณะทีก่รณกีจิการเฉพาะ
ที่อยู ่ในกลุ ่มกิจการต้องใช้วิธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมาณการไว	้ 
(Projected	Unit	Credit	Method	:	PUC)	หากต้นทนุหรอืความพยายาม
ไม่มากเกินไป	 แตกต่างจาก	 TFRS	 for	 NPAEs	 ดังน้ันกิจการ	 SMEs	 
ในกลุ่มกิจการจึงเริ่มกังวลว่า	 การค�านวณผลประโยชน์หลังออกจากงาน
ที่เป็นโครงการผลประโยชน์จะมีทางออกอย่างไรบ้างและประมาณการ
หนี้สินจะพอกพูนขึ้นหรือเปล่า	พันธกิจของบทความนี้จะขอคลายปัญหา
เรื่องนี้ก่อนแสดงตัวอย่างการค�านวณและเว็บไซต์ท่ีเกี่ยวข้องและ 
มีประโยชน์  
	 ในการค�านวณหากวธิ	ีPUC	ท�าให้เสยีต้นทนุมากเกนิไป	มาตรฐานฯ	
ให้ทางออกไว้คือ	 บทที่	 28	 ย่อหน้าที่	 28.19	 และ	 28.20	 มาตรฐาน 
ไม่บังคับให้ต้องจ้างนักคณิตศาสตร์ประกันภัยท่ีมีใบอนุญาต	 (ถ้าบังคับก็
ไร้สติ	 เพราะระดับ	 TAS	 19	 ย่อหน้าที่	 59	 ยังไม่บังคับให้ใช้บริการ 
นักคณิตศาสตร์ประกนัภยั)	แต่อนัดบัแรกต้องค�านวณวธิ	ีPUC	ตามหลักการ	
ซึ่งประกอบด้วยข้อสมมติประชากรศาสตร์	 คือ	 ข้อมูลเด่นของข้อสมมติ
กลุ่มนี้คือ	 อัตรามรณะ	 อัตราการหมุนเวียนพนักงาน	 อัตราส่วนสมาชิก 
ที่มีสิทธิ	 เป็นต้น	 และข้อสมมติการเงิน	 เช่น	 อัตราคิดลด	 อัตราการ 
ขึ้นเงินเดือน	 อัตราผลตอบแทนท่ีคาดไว้	 (โปรดระลึกเสมอว่า	 TAS	 19	 
ฉบับปรับปรุง	2557	เป็นต้นมาในย่อหน้าที่	57	ก�าหนดให้กิจการใช้อัตรา
คิดลด	 ไม่ใช่	 อัตราผลตอบแทนท่ีคาดไว้	 คูณกับส่วนขาด	 (สินทรัพย์ 
ของโครงการน้อยกว่าหนี้สิน)	ผลลัพธ์คือดอกเบี้ยจ่าย/	ส่วนเกิน	(หนี้สิน
น้อยกว่าสินทรัพย์ของโครงการ)	 ผลลัพธ์คือดอกเบี้ยรับ	ซึ่งแตกต่างจาก	
TFRS	 for	 SMEs)	 อย่างไรก็ดี	 หากกิจการต้องท�าข้อมูลตาม	 TAS	 19	 
ส่งให้บริษัทผู้ลงทุนไปท�างบการเงินรวม	 ถ้ากิจการไม่ใช้วิธี	 PUC	 และ
ประมาณการหนี้สินมีจ�านวนท่ีเป็นสาระส�าคัญ	 ถือว ่ากิจการนั้น 
เป็นตัวปัญหา	 เดือดร้อนทั้งผู ้ท�าบัญชีและผู้สอบบัญชีและกิจการอื่น 
ในกลุ่ม	 จึงจ�าใจต้องกัดฟันก้มหน้าท�าวิธี	 PUC	 กิจการจึงควรให้บริษัท 
ผู้ลงทุนช่วยจัดท�ามูลค่าประมาณการหนี้สินรายการนี้ให้	 แล้วส่งกลับมา
บันทึกบัญชี	เพราะถ้าบริษัทผู้ลงทุนจะควบคุมบริษัทย่อย	หรือมีอิทธิพล

อย่างมีนัยส�าคัญกับบริษัทร่วมและการร่วมค้าแล้ว	 ควรต้องรับผิดชอบ
ด้วยการประมาณตัวเลขให้	(ประหนึง่รกักนัต้องดแูลกนั	เป็นต้น	อย่าร�า่ไร	
เปลืองเวลา	CPD	ชั่วโมงที่ไม่เป็นทางการ)	 และหาก	SMEs	หรือบริษัท 
ผู้ลงทนุไม่เข้าใจถัว่งอก	difference	(∂)/	ตวัยกึยอื	Integrate	(ƒ)	ย่อมต้องจ้าง
นักคณิตศาสตร์ประกันภัยมาค�านวณตัวเลขให้	 ซึ่งจรรยาบรรณวิชาชีพ
ก�าหนดให้นักคณิตศาสตร์ประกันภัยใช้วิธี	PUC	ไม่มีทางเลือกอื่น
	 กรณีความพยายามมากเกินไปของกิจการที่เป็นกลุ ่มกิจการ	
ทางออกก็มีเช่นกันโดยท�าวิธีการค�านวณอย่างง่ายตามย่อหน้าที่	 28.19	
คือ	กิจการไม่ต้องค�านึงถึงข้อสมมติต่าง	ๆ 	ซึ่ง	TFRS	for	SMEs	ยกเว้นข้อ
สมมติ	 3	 เรื่องพร้อมเหตุผลประกอบและผลกระทบต่อประมาณการ 
หนี้สินดังนี้

 - กรณกีารขึน้เงนิเดอืน มาตรฐานสมมตว่ิา	เงนิเดอืนไม่เปลีย่นแปลง
จนกระทั่งถึงวันเกษียณอายุ	 (เลขยกก�าลังก็ไม่ใช่ง่ายนะ	 เรียกหรู	 ๆ	 ว่า	
Exponential)	ซึง่การขึน้เงนิเดอืนจะท�าให้ประมาณการหนีส้นิเพิม่สงูขึน้	

 - กรณีบริการที่กิจการได้รับเพิ่มจากพนักงาน	มาตรฐานสมมติ
ว่ากิจการปิดโครงการทั้งพนักงานปัจจุบันกับพนักงานใหม่	(คือกิจการไม่
ได้รับบริการเพิ่มจากพนักงานปัจจุบัน)	 ซึ่งจะท�าให้ระยะเวลาท่ีรับรู ้
ประมาณการหนี้สินเนิ่นนานขึ้นและท�าให้หนี้สินเพิ่มช้าลง

 - กรณีอัตรามรณะ	 มาตรฐานสมมติว่าพนักงานไม่เสียชีวิตจน
กระทั่งวันเกษียณอายุ	 (ปกติพนักงานเสียชีวิตก่อนก็ไม่ถือว่ากิจการต้อง
จ่ายค่าตอบแทนส่วนนี้)	 อย่างไรก็ดี	 โครงการผลประโยชน์ท่ีจ่ายให้
พนกังานหลงัจากเกษยีณอายจุนกว่าอดตีพนกังานจะเสยีชวิีตยงัต้องค�านงึ
ถึงอัตรามรณะอยู่	ซึ่งจะท�าให้ประมาณการหนี้สินลดลง
	 การยกเว้นข้อสมมติข้างต้น	 กรณีกิจการใช้วิธีค�านวณอย่างง่าย	
ท�าให้กิจการมีภาระในการรวบรวมข้อมูลน้อยลง	 และไม่เสี่ยงกับการ
ประมาณการหนีสิ้นผิดพลาดจากการน�าทฤษฎีความน่าจะเป็น	Probability	
มาประยุกต์ในการค�านวณ	 อย่างไรก็ดี	 TFRS	 for	 SMEs	 ไม่กล่าวถึง 
ข้อสมมติอัตราการหมุนเวียนพนักงานเหมือน	 TAS	 19	 ในประเด็นนี	้ 
ผู้เขียนอ่านเกณฑ์ข้อสรุปของ	 IFRS	 for	 SMEs	 ย่อหน้าที่	 BC125	 (C)	 
ซึง่	TFRS	for	SMEs	ไม่ได้แปลไว้	กล่าวถงึการปรบัปรงุประมาณการหนีส้นิ
ในงวดระหว่างกาลว่าให้ค�านงึเฉพาะองค์ประกอบพนกังาน	(หนุม่สาวหรอื
ผู้ใหญ่)	และอตัราการขึน้เงนิเดอืน	ห้ามเปล่ียนแปลงอตัรามรณะกบัอัตรา
หมนุเวยีนพนกังาน	ซ่ึงถอืว่าอตัราหมนุเวยีนพนกังานน่าจะน�ามาพจิารณา
ด้วยในการค�านวณวิธีการอย่างง่าย	 จึงเกิดแนวคิดที่ใช้พิจารณาเกี่ยวกับ
อตัราการหมนุเวียนพนกังาน	คอื	พจิารณาหรอืไม่พจิารณาอัตราหมนุเวียน
พนกังาน	ในการค�านวณด้วย	เมือ่ผู้เขยีนสอบถามข้อมลูคณะสถติปิระยกุต์	

ตอนที่

2
TFRS	for	SMEs
บทที่	28	ผลประโยชน์ของพนักงาน

ไขปัญหา?  
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สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์	 (ท่านอาจารย์ไม่ประสงค์ให้เอ่ยนาม	
ผูเ้ขยีนขออนญุาตอ้างองิเป็นแนวคดิของคณะสถติปิระยกุต์ขอขอบพระคณุ
ด้วยความเคารพอย่างสูง)	 กับ	 อาจารย์สุทีม	 ภัทรมาลัย	 เรื่องอัตรา
หมุนเวียน	ได้มุมมองดังนี้
	 ประสบการณ์การค�านวณโครงการผลประโยชน์ของคณะสถิติ
ประยกุต์	เหน็ว่า	อตัราการหมนุเวยีนของพนกังานส�าคญัต่อประมาณการ
หนี้สินผลประโยชน์หลังออกจากงานมาก	 ประสบการณ์ของคณะสถิติ
ประยุกต์คือ	 อัตราการหมุนเวียนพนักงานท�าให้ประมาณการหนี้สินผล
ประโยชน์หลงัออกจากงานลดลงถึงร้อยละ	 30	ดงันัน้หากกิจการไม่ค�านงึถงึ
อัตราการหมุนเวียนพนักงาน	 โอกาสที่ประมาณการหนี้สินตามวิธี 
อย่างง่ายจะมีมูลค่าสูงมากขึ้น	อย่างไรก็ดี	 เนื่องจากอัตราการหมุนเวียน
พนกังานของอตุสาหกรรมไม่มปีระกาศอย่างเป็นทางการ	และหากกจิการ
เลอืกใช้อตัราการหมนุเวยีนพนกังานข้างต้น	อาจไม่เหมาะสมเทยีบเท่ากับ
อตัราการหมนุเวยีนพนกังานของกจิการนัน้ในการประมาณอย่างง่าย	ข้อ
สมมติเรื่องอัตราการหมุนเวียนพนักงานจึงอาจต้องระวังเมื่อกิจการจะ
ประยุกต์ข้อมูลนี้ในการค�านวณในความเห็นของอาจารย์สุทีม	 ซึ่งอยู่ใน
วิชาชีพคณิตศาสตร์ประกันภัย	 และปัจจุบันอาจารย์จัดท�าโปรแกรม
ค�านวณวิธี	 PUC	 ซึ่งสามารถใช้บริการ	 Online	 ได้	 อาจารย์สุทีม 
มข้ีอคดิเหน็ว่า	การทีม่าตรฐานสมมตว่ิาไม่มีการเปล่ียนแปลงเงนิเดอืนนัน้	
ท�าให้ประมาณการหนี้สินน้อยกว่าปกติอยู ่แล้ว	 หากมีการก�าหนด 
อัตราหมุนเวียนพนักงานเข้าไปด้วยจะท�าให้ประมาณการหน้ีสินยิ่งน้อย
ลง	 อีกทั้งกิจการอาจจะไม่มีความเชี่ยวชาญเพียงพอในการวิเคราะห์ 
และเลอืกใช้อตัราหมนุเวยีนพนกังานทีเ่หมาะสมต่อการประมาณการหนีสิ้น	
จึงมองว่าส�าหรับกิจการท่ีเลือกใช้วิธีค�านวณอย่างง่าย	 ไม่ควรเพ่ิม 
ความซับซ ้อนโดยการน�าอัตราหมุนเวียนพนักงานมาพิจารณา 
ในการค�านวณ	บทความฉบบันีไ้ดแ้นบแนวทางการค�านวณวิธีอย่างง่าย
ซึ่งฝ่ายมาตรฐานการบัญชีของสภาวิชาชีพบัญชีจัดท�าข้ึน โดยรวม
ค�านวณอตัราการหมนุเวยีนพนกังาน สามารถดาวน์โหลดตวัอย่างได้ที่ 

www.goo.gl/wLdDhm และตามแนวทางของอาจารย์สุทีมมาด้วย	
(www.teamactuary.com/?page_id=482)	กิจการสามารถพิจารณา
ปฏิบัติตามแนวทางทั้ง	2	นี้	โดยพิจารณาประกอบกับข้อมูล	ข้อเท็จจริง	
ข้อควรระวังและผลกระทบที่กล่าวมาข้างต้น
	 นอกจากนี้	 SMEs	 ที่เป็นสมาชิกของกลุ ่มกิจการพึงระลึกว่า	 
ผลประโยชน์ประเภทอื่น	คือ	ระยะสั้น	ระยะยาวอื่น	และเมื่อเลิกจ้างก็มี
ผลกระทบเช่นกัน	ฉบบัหน้า	บทความจะกล่าวถงึสรปุแนวปฏบัิตเิกีย่วกบั
ผลประโยชน์ทั้ง	3	ประเภทนั้น	
 ก่อนจากกัน ท่านผู้ประกอบการไม่ว่าจะเป็น SMEs หรือ 
กิจการท่ีมีส่วนได้เสียสาธารณะควรติดตามข่าวน้ี ซึ่งเสนอในเว็บไซต์ 
www.matichon.co.th/news/441091 สรุปโดยย่อถึงการปรับปรุง 
พระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน พ.ศ. 2541 ในประเด็นที่เกี่ยวกับผล
ประโยชน์หลังออกจากงาน คือ ลูกจ้างที่ท�างานเกิน 20 ปี จะได้รับ 
ค่าชดเชยตามมาตรา 118 จ�านวน 400 วัน การเพิ่มเติมประเด็นอื่นที่
เกีย่วกบัผลประโยชน์ระยะสัน้จะกล่าวต่อไปในฉบบัหน้า ขอขอบพระคุณ
และสวัสดี

โดย..	ดร.ปัญญา	สัมฤทธิ์ประดิษฐ์

อนุกรรมการ คณะอนุกรรมการศึกษาและติดตาม
มาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ (วาระปี 2557 - 2560)

สภาวิชาชีพบัญชีขอขอบคุณ คณะสถิติประยุกต์ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์
และอาจารย์สุทีม ภัทรมาลัย นักคณิตศาสตร์ประกันภัย และผู้บริหาร Team  
Excellence Consulting Company Limited ที่กรุณาให้ข้อมูลเพิ่มเติมเกี่ยวกับ
บทความนี้

ย่อหลักสูตรอบรม

ตลอดท้ังป	ี

“ไว้ในมือคุณ”

ใน	E-Book	เล่มนี้มีอะไรบ้าง?

	Highlight	หลักสูตรที่น่าสนใจในปี	2560      

	ตารางอบรมสัมมนา     

	หลักสูตรสิทธิประโยชน์สมาชิก	ราคาพิเศษ	599.-

	บริการจัดอบรมสัมมนาภายในองค์กร

Scan	QR	Code

เพื่อดาวน์โหลดในรูปแบบ	E-book

หรือ	https://goo.gl/9bkloU

จลุสารรวมหลักสูตรอบรม

สภาวิชาชีพบัญชี
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อนุญาโตตุลาการ คืออะไร?

ข้อพิพาทใดบ้าง? ที่ระงับได้ด้วยวิธีอนุญาโตตุลาการ

คุณสมบัติของผู้ขึ้นทะเบียนเป็นอนุญาโตตุลาการ

กระบวนการอนุญาโตตุลาการ คืออะไร?

 สภาวิชาชีพบญัชีในฐานะองค์กรดูแลผูป้ระกอบวิชาชีพบัญชีของไทย ได้รบัเชิญจากส�านกัอนญุาโตตุลาการ สังกดัส�านกังานศาลยุติธรรม

ให้เข้าร่วมโครงการ เรื่อง เส้นทางสู่การเป็นอนุญาโตตุลาการ: Become an Arbitrator เมื่อวันที่ 28 มีนาคม ที่ผ่านมา ณ ห้องวาสนา ชั้น 3 

โรงแรมโกลเด้น ทิวลิป ซอฟเฟอริน กรุงเทพฯ โครงการดังกล่าวจัดขึ้นสืบเนื่องจากสถาบันอนุญาโตตุลาการต้องการสร้างความรู้ความเข้าใจ

ให้แก่ผู้ที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญในสาขาอาชีพต่าง ๆ เกี่ยวกับการปฏิบัติหน้าที่ในฐานะอนุญาโตตุลาการ 

	 จากการเข้าร่วมอบรมโครงการน้ีจงึท�าให้ทราบว่า	“ผูป้ระกอบวิชาชีพบัญชี”	เป็นหน่ึงในสาขาอาชีพท่ีสามารถใช้ความรูแ้ละความเช่ียวชาญ

เฉพาะทางด้านบัญชีในการพิจารณาวินิจฉัยและท�าหน้าที่เป็น	“อนุญาโตตุลาการ”	ได้เช่นกัน

	 อนญุาโตตลุาการ	คอื	บคุคลทีคู่พ่พิาทสมคัรใจให้เข้ามาปฏบิตัหิน้าที่
ในการชีข้าดข้อพิพาท	ทีเ่กดิขึน้และได้ก�าหนดไว้ในสญัญาอนญุาโตตลุาการ	
โดยอาจตกลงก�าหนดให้บคุคลนัน้เป็นผูท้�าหน้าทีอ่นญุาโตตลุาการในกรณี
ทีม่ข้ีอพพิาทเกดิขึน้	 หรือจะตกลงก�าหนดในภายหลังเมือ่เกดิข้อพพิาทขึน้
แล้วก็ได้	ในบางกรณคีูพ่พิาทอาจตกลงกนัให้สถาบนัอนญุาโตตลุาการเป็น
ผูแ้ต่งตัง้ให้อนุญาโตตลุาการเข้ามาช้ีขาดข้อพพิาทได้

	 ข้อพพิาททีเ่กดิจากการค้าการลงทนุ	ตลอดจนข้อพพิาททางแพ่ง
และพาณิชย์ท่ัวไป	 เช่นข้อพิพาทท่ีเกิดจากสัญญาซื้อขาย	 สัญญาเช่า	
สัญญารับเหมาก่อสร้าง	สัญญาประกันภัย	สัญญารับขน	สัญญาเกี่ยวกับ
หุ้นส่วนบริษัท	 สัญญาแฟรนไชส์	 สัญญาให้ใช้สิทธิเครื่องหมายการค้า	
เป็นต้น	ประโยชน์ที่ได้รับ	คือ	ความสะดวกรวดเร็ว	เนื่องจากการด�าเนิน
กระบวนการมีความยืดหยุ่น	 กระชับและสามารถด�าเนินการได้ในทันที	
การน�าสืบพยานหลักฐานเป็นความลับเพ่ือรักษาข้อมูลและช่ือเสียงให้คู่
พิพาท	 สามารถเลือกผู้มีความรู้ความช�านาญเป็นพิเศษในเรื่องที่พิพาท
เป็นผู้ตัดสินชี้ขาดและสามารถน�าค�าชี้ขาดไปขอให้ศาลบังคับคดีได้ทั้งใน
และต่างประเทศ

 ประกาศส�านักงานศาลยุติธรรม	 เรื่อง	 คุณสมบัติของผู ้ขอ 
ขึ้นทะเบียนอนุญาโตตุลาการ	 ของสถาบันอนุญาโตตุลาการ	 ส�านักงาน
ศาลยุติธรรม	 	 	

	 การอนญุาโตตลุาการ	หรอืทีเ่รยีกว่า	Arbitration	เป็นวธิกีารระงบั
ข้อพิพาทวิธีหนึ่ง	 ซึ่งเกิดจากความสมัครใจของคู ่พิพาทตกลงกัน	 
ให้อนญุาโตตลุาการท�าหน้าทีเ่ป็นผูต้ดัสนิช้ีขาดข้อพพิาททีเ่กิดขึน้ระหว่าง
กนั	ซึง่คล้ายผูพิ้พากษาแต่ต้องใช้ความรูค้วามสามารถและความเชีย่วชาญ
เฉพาะด้านในการพิจารณาวินิจฉัย	โดยค�าชี้ขาดของอนุญาโตตุลาการจะ
มีผลผูกพันให้คู่พิพาทต้องปฏิบัติตาม		

 ข้อ 6 ผู้ขึ้นทะเบียนเป็นอนุญาโตตุลาการต้องมีคุณสมบัติ 
และไม่มีลักษณะต้องห้าม ดังต่อไปนี้

(1) มีอายุไม่ต�่ากว่า	35	ปีบริบูรณ์
(2) ผู้ส�าเร็จการศึกษาไม่ต�่ากว่าปริญญาตรี	หรือเทียบเท่า
(3)	เป ็นผู ้ มีความซ่ือสัตย์สุจริต	 มีบุคลิกภาพและทัศนคต ิ
	 เหมาะสมแก่การปฏิบัติหน้าที่อนุญาโตตุลาการ
(4) ไม่เป็นผูม้คีวามประพฤตเิสือ่มเสยี	หรอืบกพร่องในศลีธรรมอนัดี
(5)	ไม่เป็นหรือเคยเป็นบุคคลล้มละลาย
(6) ไม่เป็นคนไร้ความสามารถ	 หรือคนเสมือนไร้ความสามารถ	 
	 หรือคนวิกลจริต
(7) ไม่เคยต้องโทษจ�าคกุโดยค�าพพิากษาถงึทีส่ดุให้จ�าคุก	เว้นแต่ 
	 เป็นโทษส�าหรับความผิดที่ได ้กระท�าโดยประมาทหรือ 
	 ความผิดลหุโทษ
(8) ไม่เป็นผู้ด�ารงต�าแหน่งใด	 ๆ	 ที่อาจมีผลประโยชน์ขัดกันต่อ 
	 การปฏิบัติหน้าที่ของอนุญาโตตุลาการ

 ข้อ 7 ผู้ขอขึ้นทะเบียนอนุญาโตตุลาการ นอกจากจะต้องมี
คุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามข้อ 6 แล้ว จะต้องมี
คุณสมบัติดังต่อไปนี้

(1) เป็นผูม้คีวามรู	้ความช�านาญ	และประสบการณ์ในการท�างาน
	 ในสาขาวิชาชีพกฏหมาย	 วิศวกรรม	 สถาปัตยกรรม	 หรือ 
	 ท�างานเกี่ยวข้องกับการค้าระหว่างประเทศ	 ทรัพย์สิน 
	 ทางปัญญา	 การเงินและการลงทุน	 การโทรคมนาคม	 
	 ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม	 วิทยาศาสตร์	บัญชี  
	 เศรษฐศาสตร์	 แพทยศาสตร์หรืออาชีพอื่นใดที่จะเป็น 
	 ประโยชน์ต่อการท�าหน้าทีอ่นญุาโตตุลาการ	ไม่น้อยกว่า	10	ปี
(2) เป็นหรือเคยเป็นอนุญาโตตุลาการ	ในข้อพิพาทที่ด�าเนินการ 
	 โดยสถาบัน	 องค์กรหรือหน่วยงาน	 ซึ่งได้จัดตั้งขึ้นเพื่อ 
	 ด�าเนินการระงับข้อพิพาท	 โดยวิธีการอนุญาโตตุลาการ	 
	 ไม่น้อยกว่า	3	เรื่อง		 	
ทั้งนี้	ผู้ขอขึ้นทะเบียนต้องผ่านการอบรมตามที่สถาบันก�าหนด

“นักบัญชี” 
กับเส้นทางสู่การเป็น 

“อนุญาโตตุลาการ”
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โดย...ส่วนกฎหมาย

	 หากต้องการศึกษาข้อมูลเพิ่มเติมเกี่ยวกับอนุญาโตตุลาการ	

สามารถดูรายละเอียดได้ที่	http://www.tai.coj.go.th

 การเป็น “อนุญาโตตุลาการ” ถือเป็นบทบาทท่ีท้าทายและน่าภูมิใจ

เพราะเป็นผู้ให้ค�าช้ีขาดท่ียุติธรรม ซ่ึงผู้ท่ีจะปฏิบัติหน้าท่ีน้ีได้ต้องได้รับการ

ยอมรับในความเป็นอิสระ ความเป็นกลาง มีความซื่อสัตย์สุจริต ยึดมั่นใน

หลักคุณธรรม และประพฤติตนเหมาะสม สภาวิชาชีพบัญชีหวังว่าบทความ 

“นักบัญชี” กับเส้นทางสู่การเป็น “อนุญาโตตุลาการ” จะเป็นประโยชน์ต่อ 

ผู ้ประกอบวิชาชีพบัญชีท่ีมีความพร้อม สามารถน�าข้อมูลไปต่อยอด 

ทางวิชาชีพเพื่อแสดงศักยภาพภายใต้บทบาทของอนุญาโตตุลาการ 

 ฉบบัหน้าห้ามพลาด! บทสมัภาษณ์ คณุสพุจี รุง่โรจน์ ผูอ้�านวยการ

บริหารสถาบันอนุญาโตตุลาการ ซ่ึงท่านให้เกียร์ติมาถ่ายทอดมุมมองเกี่ยว

กับการเป็นอนุญาโตตุลาการแบบเจาะลึกกันเลยทีเดียว

 เกร็ดความรู้ มารู้จักกับสถาบันอนุญาโตตุลาการกันเถอะ              

 สถาบนัอนญุาโตตลุาการ	เดมิใช้ชือ่ว่า	ส�านกังานอนญุาโตตุลาการ	จดัตัง้ขึน้
ในปี	 2533	 ท�าหน้าที่เป็นองค์กรกลางในการพัฒนาส่งเสริมและเผยแพร่ระบบ
อนุญาโตตุลาการในประเทศไทย	 ให้ค�าปรึกษาแก่หน่วยงานราชการและหน่วยงาน
เอกชนเกีย่วกบัเรือ่งอนญุาโตตลุาการ	ดูแลข้อบังคับเก่ียวกบัการอนญุาโตตุลาการให้
สอดคล้องและมีผลบังคับใช้ได้ตามกฎหมาย	 ด�าเนินการขึ้นทะเบียนผู้ทรงคุณวุฒิใน
สาขาวิชาชีพต่าง	ๆ	เพื่อท�าหน้าที่เป็นอนุญาโตตุลาการของสถาบันอนุญาโตตุลาการ	
และส่งเสริมความตกลงระหว่างประเทศซึ่งประเทศไทยเป็นภาคีและด�าเนินการส่ง
เสรมิเผยแพร่ระงบัข้อพพิาทโดยอนญุาโตตุลาการแก่ผู้เกีย่วข้องและประชาชนทัว่ไป

วันอาสาฬหบูชา

วันเข้าพรรษา 

	 ค�ำว่ำ	“อำสำฬหบชูำ”	สำมำรถอ่ำนได้	2	แบบ	คอื	อำ-สำน-หะ-บ-ูชำ	
หรือ	อำ-สำน-ละ-หะ-บู-ชำ	ซึ่งจะประกอบด้วยค�ำ	 2	ค�ำ	คือ	อำสำฬห	 
ที่แปลว่ำ	 เดือน	 8	 ทำงจันทรคติ	 กับค�ำว่ำ	 บูชำ	 ที่แปลว่ำ	 กำรบูชำ	 
เมือ่น�ำมำรวมกนัจงึแปลว่ำ	กำรบชูำในเดอืน	8	หรอืกำรบชูำเพือ่ระลึกถงึ
เหตุกำรณ์ส�ำคัญในเดือน	8
	 วันอำสำฬหบชูำ	คือวนัทีพ่ระพทุธเจ้ำได้ทรงประกำศพระพทุธศำสนำ
เป็นครั้งแรก	 หลังจำกตรัสรู้ได้	 2	 เดือน	 โดยแสดงปฐมเทศนำโปรด 
พระปัญจวัคคีย์ทั้ง	 5	 ได้แก่	 พระโกณฑัญญะ	พระวัปปะ	 พระภัททิยะ	 
พระมหำนำมะ	และพระอัสสชิ	ที่ป่ำอิสิปตนมฤคทำยวัน	เมืองพำรำณสี	
แคว้นมคธ	 จนพระอัญญำโกณฑัญญะ	 ได้บรรลุธรรมและขอบวชเป็น 
พระภกิษรุปูแรกในพระพทุธศำสนำ	จงึถอืว่ำวนันีม้พีระรตันตรยัครบองค์สำม
บริบูรณ์ครั้งแรกในโลก	 คือ	 มีทั้งพระพุทธ	 พระธรรม	 และพระสงฆ	์ 
ซึ่งเหตุกำรณ์นี้เกิดขึ้นก่อนพุทธศักรำช	45	ปี
	 ทัง้นีพ้ระธรรมทีพ่ระพทุธเจ้ำทรงแสดงแก่ปัญจวคัคีย์ทัง้	5	เรยีกว่ำ	
“ธัมมจักกัปปวัตนสูตร”	 แปลว่ำ	 พระสูตรแห่งกำรหมุนวงล้อธรรม	 
ซึ่งหลังจำกปฐมเทศนำ	หรือเทศนำกัณฑ์แรกที่พระองค์ทรงแสดงจบลง	
พระอัญญำโกณฑัญญะก็ได้ดวงตำเห็นธรรม	 ส�ำเร็จเป็นพระโสดำบัน	 
จงึขออปุสมบทเป็นพระภกิษุในพระพทุธศำสนำ	พระพทุธเจ้ำก็ได้ประทำน
อุปสมบทให้ด้วยวิธีที่เรียกว่ำ	 “เอหิภิกขุอุปสัมปทำ”	 พระโกณฑัญญะ 
จึงได้เป็น	 พระอริยสงฆ์องค์แรกในพระพุทธศำสนำ	 ต่อมำ	 พระวัปปะ	 
พระภัททิยะ	พระมหำนำมะ	และพระอัสสชิ	 ก็ได้ดวงตำเห็นธรรม	และ 
ได้อุปสมบทตำมล�ำดับ	

	 ซ่ึงเป็นวันที่พระสงฆ์เถรวำทจะอธิษฐำนว่ำจะพักประจ�ำอยู ่	 
ณ	ที่ใดที่หนึ่ง	ตลอดระยะเวลำฤดูฝนที่มีก�ำหนดเป็นระยะเวลำ	3	เดือน	
ซึ่งปีนี้ตรงกับวันที่ 9 กรกฎาคม
 “เข้าพรรษา” แปลว่ำ	“พักฝน”	หมำยถึง	พระภิกษุสงฆ์ต้องอยู่
ประจ�ำ	ณ	วดัใดวดัหนึง่ระหว่ำงฤดฝูน	โดยเหตุทีพ่ระภกิษุในสมยัพทุธกำล	
มีหน้ำที่จะต้องจำริกโปรดสัตว์	 และเผยแผ่พระธรรมค�ำสั่งสอนแก่
ประชำชนไปในทีต่่ำง	ๆ 	ไม่จ�ำเป็นต้องมทีีอ่ยูป่ระจ�ำ	แม้ในฤดูฝน	ชำวบ้ำน
จึงต�ำหนิว่ำไปเหยียบข้ำวกล้ำและพืชอื่น	ๆ	จนเสียหำย	พระพุทธเจ้ำจึง
ทรงวำงระเบียบกำรจ�ำพรรษำให้พระภิกษุอยู่ประจ�ำที่ตลอด	 3	 เดือน	 
ในฤดฝูน	คือ	เริม่ตัง้แต่วนัแรม	1	ค�ำ่	เดอืน	8	ของทกุปี	เรยีกว่ำ	“ปรุมิพรรษำ”	
	 ถ้ำปีใดมีเดือน	8	สองครั้ง	ก็เลื่อนมำเป็นวันแรม	1	ค�่ำ	เดือนแปด
หลัง	และออกพรรษำในวันขึ้น	15	ค�่ำ	เดือน	11	เรียกว่ำ	“ปัจฉิมพรรษำ”	
เว้นแต่มีกิจธุระคือเมื่อเดินทำงไปแล้วไม่สำมำรถจะกลับได้ในเดียวน้ัน	 
กท็รงอนญุำตให้ไปแรมคืนได้	ครำวหนึง่ไม่เกนิ	7	คืน	เรยีกว่ำ	“สตัตำหะ”	
หำกเกินก�ำหนดน้ีถือว่ำไม่ได้รับประโยชน์แห่งกำรจ�ำพรรษำ	 จัดว่ำ 
พรรษำขำด

 คือวันท่ีพระพทุธองค์ได้ทรงแสดงธรรมเทศนา หรอืหลกัธรรม

ที่ทรงตรัสรู้เป็นครั้งแรก ซึ่งปีนี้ตรงกับ วันเสาร์ที่ 8 กรกฎาคม

ตรงกับวันขึ้น 15 คํ่า เดือน 8

ตรงกับวันแรม 1 คํ่า เดือน 8

ที่มา : www.kapook.com
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	 เม่ือวันศุกร์ท่ี	 16	 มิถนุายน	พ.ศ.	 2560	 สภาวิชาชีพบัญชีได้จดักจิกรรมสทิธิประโยชน์พเิศษให้แก่สมาชิกจ�านวน	 50	 ท่าน 

ในโครงการตามรอยบ้านของพ่อ	ณ	 โครงการส่วนพระองค์สวนจติรลดา	 “วังของกษัตรย์ิผูพ้อเพยีงท่ีสดุในโลก”	 ซึง่การเดินทาง 

ครัง้น้ีได้สร้างความปล้ืมปิติให้แก่สมาชิกเป็นอย่างย่ิง	FAP	Newsletter	ฉบบัน้ี	จงึอดไม่ได้ท่ีจะน�าภาพแห่งความประทบัใจมาเล่าสู่กนัฟังค่ะ..

	 เวลา	 08.00	 น.	 ล้อหมุนออกเดินทางจาก 
สภาวิชาชีพบัญชีไปยังโครงการส่วนพระองค์สวนจิตรลดา  
ด้วยรถบสัปรบัอากาศ VIP โดยมคีณุกฤตยิา อธวิิทวสั รักษาการ 
ผูอ้�านวยการสภาวชิาชพีบญัชี เป็นตวัแทนกล่าวต้อนรบัสมาชกิ

 เวลา	 09.00	 น. คณะสมาชิกสภาวิชาชีพบัญชี 
เดินทางถึงโครงการส่วนพระองค์สวนจิตรลดา ซึ่งได้รับการ
ต้อนรับจากเจ้าหน้าที่โครงการเป็นอย่างดี โดยมีวิทยากร 
ประจ�าโครงการบรรยายให้ความรู้และตอบข้อซักถามตลอด
การเดินชม ทุกโครงการของพระองค์ได้สร้างการเรียนรู ้
และการจดจ�าเป็นอย่างยิ่ง อาทิ โรงโคนม โรงสีข้าวตัวอย่าง 
โรงบดแกลบ การผลิตน�้ามันเอทานอล การเพาะเลี้ยงปลานิล 
พพิธิภณัฑ์โรงช้างต้น โรงหล่อเทยีนหลวง และอืน่ ๆ  อกีมากมาย 
โดยทุกโครงการล ้วนเกิดขึ้นจากการที่พระบาทสมเด็จ 
พระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชทรงปรารถนาจะได้เห็น 
ทุกคนอยู่ดีมีสุขตามสมควรแก่อัตภาพ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
เกษตรกรซึ่งเป็นอาชีพหลักของคนไทย จึงทรงมุ่งมั่นที่จะ
พัฒนาการเกษตรของไทยให้เจริญก้าวหน้าเรื่อยมา  ก่อนออกจากสวนจิตรลดา จึงพลาดไม่ได้ที่จะแวะซ้ือของฝากที่ผลิตขึ้น

จากโครงการส่วนพระองค์ซึ่งมีหลากหลายผลิตภัณฑ์คุณภาพที่น่าสนใจ อาทิ น�้าผึ้ง 
นมสด นมอัดเม็ด น�้าผลไม้ เป็นต้น

 เวลา	 12.00	 น.	 ได้พาคณะผู้เดินทางเข้ารับประทานอาหารกลางวัน  
ณ ร้านอาหารไทยครัวสามเสน บรรยากาศช่วงรับประทานอาหารเที่ยงเต็มไปด้วย 
ความสนุกสนาน เพราะเป็นช่วงเวลาที่เพื่อนร่วมวิชาชีพบัญชีได้พบปะพูดคุยกัน 
และเล่นเกมส์ตอบค�าถามชิงรางวัลร่วมกัน 

 เวลา	13.30	น. ปิดทา้ยกิจกรรมด้วยการเดนิทางเข้าเยี่ยมชม “นทิรรศ
รัตนโกสินทร์” เพื่อเรียนรู้ข้อมูลจากแหล่งรวบรวมความรู้ทางประวัติศาสตร์ ศิลปะ 
และวฒันธรรม ของยุคกรุงรตันโกสนิทร์ทีส่มบรูณ์แบบท่ีสุดในประเทศไทย โดยแบ่ง
กลุ่มการเยี่ยมชมเป็น 4 กลุ่ม และมีวิทยากรให้การบรรยายอย่างสนุกสนานตลอด
การเยี่ยมชม

	 เวลา	 16.40	 น.	 เดินทางกลับสู ่อาคารสภาวิชาชีพบัญชี โดยมี 
คุณกิตติพงษ์ เลิศอนันต์ ผู้จัดการฝ่ายบริการลูกค้าและก�ากับดูแลฯ เป็นตัวแทน
กล่าวขอบคุณสมาชิก
	 สภาวิชาชีพบัญชี	 ขอขอบพระคุณสมาชิกทุกท่านที่ให้การสนับสนุน
กิจกรรมน้ี	 ส�าหรับท่านใดสนใจเข้าเยี่ยมชมโครงการส่วนพระองค์สวนจิตรลดา
สามารถติดต่อขอเข้าชมได้ด้วยตนเองโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย	โทร.	0	2282	8200	
(ส่วนงานน�าชมโครงการส่วนพระองค์สวนจิตรลดา)	 กิจกรรมคร้ังหน้า 
สภาวิชาชีพบัญชีจะพาไปเที่ยวที่ไหนโปรดติดตามนะคะ..

“ที่นี่ไม่ได้เป็นแค่บ้านของพระองค์ท่าน แต่เป็นศูนย์วิจัยพัฒนาถ่ายทอด

ความรู้ในการประกอบอาชีพ ให้แก่ลูก ๆ ของพระองค์ การตามรอย 

บ้านของพ่อในครั้งนี้..จึงเต็มไปด้วยความปลาบปลื้มในพระมหากรุณาธิคุณ 

ของในหลวงรัชกาลที่ 9 ของคนไทย” 

One day t r ip wi th FAP

ตามรอย
					..บ้านของ

น�าเที่ยวโดย : ส่วนสื่อสารองค์กร
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ตอน ระวังภัยเงียบ! ฮอร์โมนผิดปกติจากความเครียด

อาการบ่งบอกของภาวะต่อมหมวกไตล้า การรักษาอาการต่อมหมวกไตล้า

“เคล็ดลับสุขภาพ”“เคล็ดลับสุขภาพ”

 ในปัจจุบันหลายคนมีวิถีการใช้ชีวิตท่ีเร่งรีบและแข่งขันกันสูง ส่งผลให้เกิดภาวะเครียดกับคนท่ัวไปได้ง่าย  

ไม่ว่าจะเป็นปัญหาที่เกิดจากการท�างาน, ครอบครวั, เพือ่นร่วมงาน สภาพแวดล้อม หรอืสังคมต่าง ๆ ซ่ึงเราอาจเกดิ

ความเครียดได้โดยไม่รูต้วั และเกดิซ�า้ ๆ กนัเป็นเวลานาน จนเกิดเป็นภาวะความเครียดสะสม ส่งผลท�าให้การท�างาน

ของฮอร์โมนบางตัวในร่างกายลดลง ซ่ึงฮอร์โมนดังกล่าวเป็นฮอร์โมนที่สร้างขึ้นมาเพื่อต่อสู้กับความเครียด 

ในร่างกาย หรือที่เรียกกันว่า “ภาวะต่อมหมวกไตล้า (Adrenal Fatigue)” 

          ปัญหาภาวะต่อมหมวกไตล้า อาจจะยังเป็นค�าที่เรายังไม่รู้จักกัน
มากนัก เพราะจริง ๆ แล้ว ภาวะน้ีเป็นอาการท่ีเกิดจากต่อมหมวกไต
ท�างานลดลง ท�าให้เรามสีขุภาพท่ีไม่แขง็แรงสมบรูณ์เตม็ที ่(Optimal Health) 
เหนื่อยง่าย ไม่ค่อยมีแรง อ่อนเพลียเรื้อรังและอ่อนเพลียมากในช่วงบ่าย 
จงึท�างานได้ไม่มปีระสทิธภิาพเท่าท่ีควร จนบางครัง้ถ้าเกดิสะสมเป็นระยะ
เวลานาน ๆ  กจ็ะก่อให้เกดิอาการผดิปกตมิากข้ึน เช่น เวยีนศรีษะ ตดิเชือ้ง่าย 
ภูมิแพ้ก�าเริบบ่อย ออกก�าลังกายหนักเป็นประจ�าแต่น�้าหนักไม่ลด  
น�า้หนักขึน้ ผวิแห้ง นอนหลับยาก ดงันัน้ จงึจ�าเป็นต้องได้รบัการดแูลรกัษา 
เพื่อให้ร่างกายกลับมาเป็นปกติ สดชื่นขึ้น ควบคุมสถานการณ์และ
ความเครียดที่เข้ามาได้ดีขึ้น

1. ตอนเช้าตื่นนอนยากขึ้น ไม่อยากลุกขึ้นจากเตียง และบางครั้ง 
 มีอาการนอนหลับยาก หรือแม้จะนอนหลับเพียงพอแล้ว  
 ยังมีอาการเหนือ่ยล้า 
2. อ่อนล้า และง่วงนอนมากในช่วงหลังอาหารเที่ยง  หรือช่วงบ่าย
3. มีอาการอยากกินของหวาน ชา กาแฟ หรือเครื่องดื่มชูก�าลัง  
 เพื่อให้สดชื่นขึ้น
4. อารมณ์แปรปรวน หงุดหงิด เครียดง่าย และโมโหง่าย 
5. มีอาการซึมเศร้า และเบื่อ 

 การรกัษาอาการต่อมหมวกไตล้าท่ีส�าคัญท่ีสุดคือ การเปลีย่นแปลง

วิถีชีวิต โดยต้องปรับเปลี่ยนวิถีชีวิตใหม่

1. พักผ่อนนอนหลับให้เพียงพอ อย่านอนดึกเกิน 5 ทุ่ม
2. ควรทานอาหารเช้าทุกวัน 
3. พยายามหลีกเลี่ยงขนมหวาน เช่น เค้ก คุกกี้ และโดนัท  
 ถ้าอยากของหวาน ควรทานเป็นพวกผลไม้ ซีเรียล และ 
 ขนมปังโฮลวีท เป็นต้น
4. ออกก�าลังกายแบบหนักปานกลาง
5. ท�ากจิกรรมทีช่่วยคลายเครยีด เช่น โยคะ ฟังเพลง คยุกบัเพือ่น
6. อาหารทีอ่ดุมไปด้วยวติามนิบ ี5 บ ี6 บ ี12 วติามนิซ ีสมนุไพร  
 เช่น โสม (Ashwagandha) ชะเอม (Licorice) เป็นต้น

เรียบเรียงโดย..ส่วนสนับสนุนวิชาการ

 “ต่อมหมวกไต” ถอืว่าเป็นอวัยวะทีส่�าคัญมาก ท่ีท�าให้เราสามารถด�ารงชีวิตอยู่ต่ืนขึน้มาตอนเช้าและท�างานต่อจนถึงเย็นได้ ดังน้ันหากเกิด

ปัญหาภาวะต่อมหมวกไตล้าขึ้น เมื่อร่างกายมีความเครียด ต่อมหมวกไตจะไม่สามารถผลิตฮอร์โมนออกมาเพียงพอที่จะจัดการกับความเครียด 

จะส่งผลให้ร่างกายอ่อนเพลยีเรือ้รงั ท�างานไม่มีประสิทธิภาพเท่าท่ีควร หรอือาจเกดิภาวะอ่ืน ๆ  แทรกซ้อนตามมา ซ่ึงท�าลายสุขภาพ เช่น อาการปวด

ตามจดุต่าง ๆ เริ่มมีภาวะซึมเศร้า บางคนถึงขั้นมีอารมณ์แปรปรวน หงุดหงิด ฉุนเฉียว เป็นต้น

บทสัมภาษณ์ แพทย์หญิง จิรา ถาวรประดิษฐ์ 

ผู้เชี่ยวชาญด้านเวชศาสตร์ชะลอวัย (Royal Life Anti - Aging Center) โรงพยาบาลกรุงเทพ ต่อจากฉบับที่แล้ว...
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เอกสารฉบับนี้ จัดท�ำข้ึนเพื่อเป็นสื่อกลางในการน�ำเสนอข้อมูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์แก่ผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี มิใช่การให้ค�ำแนะน�ำหรือความคิดเห็นด้านกฎหมาย 

ทั้งนี้ สภาวิชาชีพบัญชีสงวนสิทธิ์ไม่รับรองความถูกต้องครบถ้วนและเป็นปัจจุบันของข้อมูลเนื้อหา ตัวเลข รายงานหรือข้อคิดเห็นใด ๆ  และไม่มีความรับผิด 

ในความเสียหายใด ๆ  ไม่ว่าเป็นผลโดยทางตรงหรือทางอ้อมที่อาจจะเกิดข้ึนจากการน�ำข้อมูลไม่ว่าส่วนหนึ่งส่วนใดหรือทั้้งหมดในเอกสารฉบับนี้ไปใช้

เลขที่ 133 ถนนสุขุมวิท 21 (อโศก) แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพฯ 10110 โทรศัพท์ 02 685 2500 โทรสาร 02 685 2501

(สถานีรถไฟฟ้า BTS : สถานีอโศก ทางออก 3) (สถานีรถไฟฟ้าใต้ดิน MRT: สถานีสุขุมวิท ทางออก 1)

Website : www.fap.or.th , E-mail: fap@fap.or.th ,    @FAP.FAMILY

สิ่งตีพิมพ์

  จ่าหน้าซองไม่ชัดเจน

  ไม่มารับตามก�ำหนด

  ไม่มีเลขที่บ้านตามที่จ่าหน้า

  ไม่ยอมรับ

  ไม่มีผู้รับตามที่จ่าหน้า

  เลิกกิจการ

  ย้าย ไม่ทราบที่อยู่ใหม่

ช�ำระค่าฝากส่งเป็นรายเดือน

ใบอนุญาตพิเศษที่ 209/2552

ปณศ.(พ) พระโขนง 10110

จดหมายข่าว/Newsletter

สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์

ดูรายละเอีียดเพิ่มเติมและลงทะเบียนออนไลน์ได้ที่ www.fap.or.th

Training&Seminar Course

• หลักสูตร “ความเสี่ยงและการก�ำกับดูแลด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ  

(IT Risk and IT Governance) รุ่นที่ 3”  

วันที่ 22 กรกฎาคม พ.ศ. 2560 เวลา 09.00 - 16.30 น.  

และ วันที่ 23 กรกฎาคม พ.ศ. 2560 เวลา 09.00 - 12.15 น. 

สมาชิก 5,000 บาท บุคคลทั่วไป 5,500 บาท (รวม VAT) 

ณ ห้อง Chamber โรงแรม S31 ถนนสุขุมวิท 31

• หลักสูตร “ก้าวทันมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับใหม่ส�ำหรับ 

นักวิเคราะห์ในอนาคตที่จะน�ำมาใช้ในปี 2562 และ 2563”

วันที่ 1 สิงหาคม พ.ศ. 2560 เวลา 09.00 - 16.30 น. 

สมาชิก 3,745 บาท บุคคลทั่วไป 4,280 บาท (รวม VAT)

ณ โรงแรม S31 ถนนสุขุมวิท 31

• หลักสูตร “ประกาศนียบัตร Professional Controller รุ่นท่ี 7” 

วันที่ 17 - 19, 23, 26, 30 สิงหาคม พ.ศ. 2560 

และ 7 - 8 กันยายน พ.ศ. 2560 เวลา 09.00 - 16.30 น. 

สมาชิก 26,000 บาท บุคคลทั่วไป 30,000 บาท (รวม VAT) 

ณ โรงแรม S31 ถนนสุขุมวิท 31

• “เทคนิคการควบคุมการปฏิบัติงานด้านบัญชี  

ส�ำหรับกิจการท่ีไม่มีส่วนได้เสียสาธารณะ NPAEs รุ่นที่ 1/60”   

วันที่ 25 สิงหาคม พ.ศ. 2560 เวลา 09.00 - 16.30 น. 

สมาชิก 1,800 บาท บุคคลทั่วไป 2,300 บาท (รวม VAT) 

ณ สภาวิชาชีพบัญชี ถนนสุขุมวิท 21

อ่าน FAP Newsletter 

ย้อนหลังได้ที่เว็บไซต์  

www.fap.or.th  

เสนอแนะหรือติชมผ่านทางอีเมล ์

fapnewsletter@fap.or.th

https://eservice.fap.or.th/accounttraining/

