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Purpose : เอกสารฉบบันี ้สภาวิชาชีพบญัชี จดัท�าขึน้เพ่ือเป็นสื่อกลางในการน�าเสนอข้อมลูขา่วสารท่ีเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ 
และเป็นประโยชน์แก่ผู้ประกอบวิชาชีพบญัชี มิใชก่ารให้ค�าแนะน�าหรือความคิดเหน็ด้านกฎหมาย ทัง้นี ้ สภาวิชาชีพบญัชีสงวนสทิธ์ิ
ไมรั่บรองความถกูต้องครบถ้วนและเป็นปัจจบุนัของข้อมลู เนือ้หา ตวัเลข รายงานหรือข้อคดิเหน็ใด ๆ  และไมมี่ความรับผิดในความ
เสียหายใด ๆ ไม่ว่าเป็นผลโดยทางตรงหรือทางอ้อมท่ีอาจจะเกิดขึน้จากการน�าข้อมลูไม่ว่าส่วนหนึ่งส่วนใดหรือทัง้หมดในเอกสาร
ฉบบันีไ้ปใช้

P.3 ทักทายเปิดเล่ม โดย.. คุณสุพจน์ สิงห์เสน่ห์ 
P.4     FAP News Update

P.5    FAP Activity

P.6    Update หลกัเกณฑก์ารพฒันาทางวิชาชีพบญัชีของผู้ท�าบญัชี 
P.8    การลดอัตราภาษีเงินได้นิติบุคคล : ผู้เสียภาษีได้รับประโยชน์   
 เต็มที่หรือไม่ เมื่อพิจารณาผลกระทบจากการถูกหักภาษีเงินได้  
 ณ ที่จ่าย

P.10   สรุปเนือ้หาการประชุมนกับญัชีทั่วประเทศ ครัง้ที่ 19 (ตอนสดุท้าย)

P.12    การบัญชีเกษตรกรรม 
P.14    สมัภาษณพ์เิศษ...คณุธนาวฒัน ์เสรมิวงศต์ระกลู 
 ผูส้อบผา่นโครงการ Dip-TFR 
P.15    CFO เทสโก้ไปไหน?

P.16   Update ความคืบหน้าของวิชาชีพบัญชีในประเทศอาเซียน  
P.17   ความเป็นมาของวันมาฆบูชา 
P.18   ตารางอบรมสมัมนา ประจ�าเดือนกุมภาพนัธ-์มนีาคม 2558
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I S S U EEDITOR TALK
    สวัสดีท่ำนผู้อ่ำนทุกท่ำนค่ะ..... 
เดือนนีเ้รามีวันส�าคัญทางศาสนาพุทธ คือ  
วันมำฆบูชำ ซึ่งประชาชนชาวพุทธส่วนใหญ่ 

มักจะไปเวียนเทียนกัน ผู้ จัดท�าในนามของ

สภาวิชา ชีพบัญชี  ในพระบรมราชูปถัม ภ์  

(สภาวิชาชีพบัญชี)  ขอให้ทุกท่านช่วยกัน

สืบทอดพิธีเวียนเทียน เพ่ือการด�ารงไว้ของ

พระพุทธศาสนาต่อไปนะคะ
           FAP Newsletter ฉบบัท่ี 27 ทางผู้จดัท�า 
ยังคงอัดแน่นไปด้วยเนือ้หาสาระความรู้ทาง
ด้านวิชาการและด้านบญัชี เราคดัสรรและเน้น
เนือ้หาดีดี เพ่ือให้ทุกท่านได้รับความรู้และ
ความสนกุ เหมือนเชน่ท่ีผา่นมาคะ่ เข้าสูเ่นือ้หา
ในเล่มกันเลยดีกว่า เปิดเล่มด้วยการกล่าว
ทักทายจากคุณสุพจน์ สิงห์เสน่ห์  ประธาน
คณะอนุกรรมการด้านการพฒันาวิชาชีพบญัชี 
สว่นเนือ้หาภายใน ก็ยงัคงอดัแนน่ ไมว่า่จะเป็น
เร่ือง Update หลกัเกณฑ์การพฒันาทางวิชาชีพบญัชี
ของผู้ท�าบญัชี ตอ่ด้วยบทความเก่ียวกบัการลด 
อัตราภาษีเงินได้นิติบุคคล ผู้ เสียภาษีได้รับ
ประโยชน์เต็มท่ีหรือไม่ เม่ือพิจารณาผลกระทบ
จากการถกูหกัภาษีเงินได้ ณ ท่ีจา่ย และบทสรุป
เนือ้หาการประชมุนกับญัชีทัว่ประเทศ ครัง้ท่ี 19 
ตอนสดุท้าย 
  บทความท่ียกตัวอย่างมาข้างต้นเป็น
เพียงแค่บทความส่วนหนึ่งเท่านัน้นะคะ  ยังมี
บทความอ่ืน ๆ ภายในเลม่อีกนะคะ งัน้ตามเรา
มาอา่นกนัตอ่เลยคะ่
 สุดท้ายนี ้ ผู้ จัดขอขอบพระคุณผู้อ่าน
ทกุทา่นท่ีให้ความสนใจ FAP Newsletter ตลอดมา 
เราสญัญาวา่ จะน�าบทความดีดีมาฝากทกุทา่น
เชน่นีต้ลอดไปนะคะ



โดย : คุณสุพจน์ สิงห์เสน่ห์ 
ประธานคณะอนุกรรมการด้านการพัฒนาวิชาชีพบัญชี
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	 สวสัดคีรบัทา่นผูอ้า่น	 ทา่นสมาชกิ	
แ ล ะ เ พื่ อ น ร่ ว ม วิช าชีพทุ กท่ า น	 
ผมรู้สึกเป็นเกียรติและมีความยินดี
เป็นอย่างยิ่ง	 ที่เข้ามารับต�าแหน่ง
ประธานคณะอนุกรรมการด้านการ
พฒันาวชิาชพีบญัช	ีในวาระน้ี	(วาระปี	
2557–2560)	 เพือ่รว่มเป็นสว่นหน่ึงที ่
ส�าคญัในการผลกัดนัใหส้ภาวชิาชพีบญัช	ี
เป็นองคก์รชัน้น�ำในภมิูภำคพฒันำ

วิชำชีพบญัชีของเรำให้เป็นมืออำชีพ พร้อมรบักำรแข่งขนั
ในระดบัสำกล	ดงัวสิยัทศัน์ของสภาวชิาชพีบญัชทีีก่�าหนดไว้
		 เป็นที่ทราบกนัดวี่าปจัจุบนัสภาพแวดล้อมทางธุรกจิ
มีความซับซ้อนและเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว	 ความเจริญ
กา้วหน้าทางเทคโนโลย	ี และการกา้วเขา้สู่ประชาคมเศรษฐกจิ
อาเซยีน	 (AEC)	 ฯลฯ	 ส่งผลกระทบให	้ นักบญัชขียายบทบาท
จากเดิมไปสู่บทบาทที่ช่วยเพิ่มคุณค่าให้แก่องค์กรมากขึ้น	
และมีความจ�าเป็นอย่างยิ่งที่นักบัญชีต้องพฒันาความรู้และ
ศกัยภาพด้านต่าง	 ๆ	 อย่างต่อเน่ือง	 เพื่อช่วยสนับสนุนการ
ด�าเนินงานขององคก์รใหเ้กดิประสทิธภิาพ	 ประสทิธผิล	 และ
สรา้งมลูคา่เพิม่ใหแ้ก่ธรุกจิ	 คณะอนุกรรมการพฒันาวชิาชพีบญัชี
จงึมบีทบาทส�าคญัในการด�าเนินการด้านต่าง	ๆ	เพื่อยกระดบั
คุณภาพนักบญัชขีองไทยใหม้ศีกัยภาพสงู	 สามารถแขง่ขนัได้
กับนักบัญชีของต่างประเทศทัง้ในกลุ่มภูมิภาคและในระดบั
สากล	 และเพื่อใหส้อดคลอ้งตามพนัธกจิของสภาวชิาชพีบญัช	ี
ไดแ้ก่	การพฒันาผูป้ระกอบวชิาชพีบญัชสีู่ระดบัสากล	ส่งเสรมิ 
ผูป้ระกอบวชิาชพีบญัชใีหเ้ป็นนกัปฏบิตัแิละมคีวามรูข้า้มศาสตร	์
สรา้งความเชื่อมัน่ต่อบรกิารในวชิาชพี	 สื่อสารและสรา้งความ
ร่วมมอืกบัหน่วยงานทีเ่กี่ยวขอ้ง	 และเสรมิสรา้งการใหบ้รกิาร
ดว้ยจติสาธารณะ								ผมจงึขอใชโ้อกาสน้ีกล่าวถงึแผนงานทีส่�าคญั 
ของคณะอนุกรรมการด้านการพฒันาวิชาชีพบญัชีในวาระน้ี	
ดงัน้ี
1.แผนงำนด้ำนกำรพฒันำผู้ประกอบวิชำชีพบญัชีสู่ระดบั
สำกล
	 โครงการศกึษาและจดัท�ารายงานผลกระทบจากการ
เปิด	AEC	จดัสมัมนาความคบืหน้าของ	AEC	และจดัหลกัสตูร
พืน้ฐานเพื่อเสรมิสรา้งความพรอ้มรองรบัการเปิด	 AEC	 ใหก้บั
สมาชกิ
	 โครงการประกาศนียบัตรรายงานทางการเงินไทย	
(Diploma	in	Thai	Financial	Reporting	:	Dip	TFR)	เพื่อใหก้าร
รบัรองและยกระดบัฐานะของนักบญัชไีทยให้เกิดการยอมรบั
โดยเฉพาะนักบญัชทีีอ่ยู่ในกจิการทีม่สี่วนไดเ้สยีสาธารณะ
	 โครงการพฒันาหลักสูตรอบรมด้านการตรวจสอบ
ภายในให้มมีาตรฐานและมคีวามเป็นสากลยิง่ขึ้น	 เช่น	 จดั
หลักสูตรการเตรียมความพร้อมเพื่อทดสอบเป็นผู้ตรวจ 
สอบภายใน	(CIA	Reviews)	และปรบัปรงุหลกัสตูรประกาศนียบตัร 
ตรวจสอบภายใน	 (IACP)	 ใหม้มีาตรฐานและมคีวามเป็นสากล
มากยิง่ขึน้	เป็นตน้
 
 

2.แผนงำนด้ำนกำรส่งเสริมผู้ประกอบวิชำชีพบญัชีให้เป็น 
นักปฏิบติัและมีควำมรู้ข้ำมศำสตร์
	 โครงการสร้างหลักสูตรอบรมด้านการตรวจสอบ
ภายในใหม่ 	ๆ	เพิ่มขึ้น 	เช่น	การตรวจสอบภายในแบบ
บูรณาการ	(Integrated	audit)
	 โครงการจดัหลกัสูตรการพฒันาความรูต่้อเน่ืองด้วย
ตนเอง	 (Sel f 	 Study	 CPD)	 เพื่อเพิ่มทางเลือกในการ
พฒันาความรู้ต่อเน่ืองทางวิชาชีพบัญชีให้แก่ผู้ท�าบัญชีและ 
ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต
	 โครงการจัดหลักสูตรอบรมแบบประหยัด	 เช่น	
มาตรฐานการรายงานทางการเงนิและภาคลงบญัช	ี(TFRS	ภาค
ลงบญัช)ี	ภาพรวมมาตรฐานรายงานทางการเงนิและมาตรฐาน
การสอบบญัชขีองไทย	
3.แผนงำนด้ำนกำรสร้ำงควำมเช่ือมัน่ต่อผู้ใช้บริกำรใน
วิชำชีพ
	 โครงการจัดอบรมและทดสอบเพื่อให้วุฒิบัตรด้าน
วชิาชพีในแต่ละด้านตามกรอบ	 MRA	 ร่วมกบัคณะกรรมการ
แต่ละดา้น
	 พิจารณาให้ความเห็นชอบหน่วยงานจัดอบรม/
สมัมนา	 และพฒันาความรู้ต่อเน่ืองส�าหรบัผู้เข้าอบรมทัง้ใน
ประเทศและต่างประเทศอย่างมปีระสทิธภิาพ
	 จัดตัง้สายงานก�ากับดูแลสถาบันการจัดอมรมทัง้
ภายในและภายนอก
4.แผนงำนและโครงกำรด้ำนกำรส่ือสำรและสร้ำงควำม
ร่วมมือกบัหน่วยงำนท่ีเก่ียวข้อง
	 ได้ขอความร่วมมือจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับ
วชิาชพีบญัช	ี	อาท	ิ	กรมพฒันาธุรกจิการคา้	ตลาดหลกัทรพัย์
แหง่ประเทศไทย	เพือ่ใหข้อ้มลูทีส่�าคญัต่อการพฒันาวชิาชพีบญัช	ี
และน�ามาเผยแพร่ใหแ้ก่ผูป้ระกอบวชิาชพีบญัชรีบัทราบต่อไป
	 ให้ความร่วมมือกับคณะกรรมการคณะต่าง	ๆ	และ
ฝา่ยจดัการในการเผยแพร่ขอ้มลูขา่วสารของคณะอนุกรรมการ
ดา้นการพฒันาวชิาชพีบญัชี
5.แผนงำนและโครงกำรด้ำนกำรเสริมสร้ำงกำรให้บริกำร
ด้วยจิตสำธำรณะ
	 รณรงค์ให้ผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีใช้ความรู้ด้าน
วชิาชพีเพื่อประโยชน์ต่อสงัคม	 โดยใหค้วามรูก้บัธุรกจิ	 SMEs 
 
		 สดุทา้ยน้ี	 ผมในนามคณะอนุกรรมการดา้นการพฒันา
วชิาชพีบญัช	ีจะด�าเนินการตามแผนงานดา้นต่าง	ๆ	ตามพนัธกจิ 
ของสภาวิชาชีพบัญชีข้างต้นให้บรรลุเป้าหมายที่ก�าหนดไว	้ 

อันจะน�าไปสู่การพัฒนาวิชาชีพบัญชีของเราให้มีคุณภาพ
มาตรฐานระดบัสากล	 ซึง่การด�าเนินงานจะประสบความส�าเรจ็ได ้
ตอ้งการความร่วมมอืจากทุกฝา่ยโดยเฉพาะอย่างยิง่จากเพื่อน
ร่วมวชิาชพีทุกท่าน	 ผมหวงัเป็นอย่างยิง่ว่าทุกท่านจะตดิตาม
ข่าวสารและหลกัสูตรอบรมด้านต่าง	ๆ	ของสภาวชิาชพีบญัช	ี
และเขา้ร่วมการพฒันาความรูแ้ละศกัยภาพในหลกัสตูรอบรมที่
ทา่นสนใจอยา่งต่อเน่ือง	อนัจะเป็นการพฒันาคณุภาพมาตรฐาน
วชิาชีพบญัชีของเราไปสู่ระดบัสากลต่อไป	 และขอขอบคุณ 
ทกุทา่นมา	ณ	โอกาสน้ีครบั...

ทักทายเปิดเล่ม



Q: การสมัครสมาชิกสภาวิชาชีพบัญชี ต้องท�าอย่างไรบ้าง?  

  A: สมคัรสมาชิกต้องด�าเนินการดงันี ้

          1. กรอกใบสมคัรสมาชิกสภาวิชาชีพบญัชี (สวบช.1) ซึง่สามารถดาวน์โหลดได้ท่ี Website สภาวิชาชีพบญัชี www.fap.or.th

          2. หลักฐานประกอบ สวบช.1 โดยส�าเนาเอกสารทุกฉบับต้องมีลายเซ็นของผู้ สมัครในการรับรองส�าเนาถูกต้องในเอกสาร  

ซึง่ประกอบด้วย

              (2.1)  ส�าเนาหลกัฐานการศึกษา (ประกาศนียบตัร/อนุปริญญา/ปริญญา) จ�านวน 1 ฉบบั ในกรณีท่ีปริญญาบตัรไม่ได้ระบุ

ชดัเจนวา่ เป็นสาขาบญัชีให้แนบใบรับรองผลการศกึษาตลอดหลกัสตูร (Transcript) ด้วย

              (2.2)  ส�าเนาบตัรประจ�าตวัประชาชน จ�านวน 1 ฉบบั

              (2.3)  รูปถ่ายคร่ึงตวั หน้าตรง ไมส่วมหมวก ขนาด 1 นิว้ ถ่ายมาแล้วไมเ่กิน 6 เดือน จ�านวน 1 รูป

              (2.4)  กรณีมีการเปลี่ยนช่ือ–นามสกลุ ให้แนบส�าเนาเอกสารส�าคญัการเปลี่ยนช่ือ–นามสกลุ จ�านวน 1 ฉบบั

          3. หลกัฐานการช�าระคา่บ�ารุงสมาชิก 

        ทัง้นี ้ สมาชิกต้องจดัสง่เอกสารตามข้อ(1)-(3) ทางไปรษณีย์ถงึสว่นทะเบียนและสมาชิกสมัพนัธ์ สภาวิชาชีพบญัชี เลขท่ี 133  

ถนนสขุมุวิท 21 (อโศก) แขวงคลองเตยเหนือ เขตวฒันา กรุงเทพฯ 10110 หรือตดิตอ่ด้วยตวัเองหรือผู้แทนมาด�าเนินการท่ีอาคาร 

สภาวิชาชีพบญัชี อโศก ทัง้นี ้สถานะสมาชิกจะเร่ิม ณ วนัท่ีมีการช�าระคา่บ�ารุงสมาชิก  

Q: ค่าบ�ารุงสมาชิก หรือ ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตของผู้สอบบัญชีปีละเท่าไร สามารถช�าระเงิน 

ได้ก่ีปี?  

  A: - คา่บ�ารุงสมาชิกสามญั (ส�าเร็จการศกึษาวิชาการบญัชีไมต่�่ากวา่ระดบัปริญญาตรี), วิสามญั (ส�าเร็จการศกึษาในระดบั 

ไมต่�่ากวา่ปริญญาตรีในสาขาบริหารธรุกิจ พาณิชยศาสตร์ เศรษฐศาสตร์ หรือสาขาอ่ืนท่ีคณะกรรมการพิจารณา) ปีละ 500 บาท

         - คา่บ�ารุงสมาชิกสมทบ (ส�าเร็จการศกึษาวิชาการบญัชีไมต่�่ากวา่ประกาศนียบตัรวิชาชีพชัน้สงู (ปวส.)) ปีละ 300 บาท

         - คา่ธรรมเนียมใบอนญุาตของผู้สอบบญัชี ปีละ 2,000 บาท

           - คา่บ�ารุงสมาชิก หรือ คา่ธรรมเนียมใบอนญุาตของผู้สอบบญัชี สามารถเลือกช�าระเงินได้ไมจ่�ากดัจ�านวนปี

Q: หากสถานะสมาชิกหมดอายุในวันที่  31 ธันวาคม พ.ศ. 2557 แต่ปัจจุบันยังไม่ได้ช�าระค่า

บ�ารุงสมาชกิ ต้องด�าเนินการอย่างไรบ้าง?  

  A: ท่านต้องด�าเนินการกรอกใบสมัครสมาชิกสภาวิชาชีพบัญชี (สวบช.1) ซึ่งสามารถดาวน์โหลดได้ท่ี Website  

สภาวิชาชีพบญัชี พร้อมหลกัฐานการช�าระคา่บ�ารุงสมาชิก โดยสมาชิกต้องจดัสง่ใบสมคัรและหลกัฐานการช�าระคา่บ�ารุงสมาชิกมาทาง

ไปรษณีย์ถงึสว่นทะเบียนและสมาชิกสมัพนัธ์ สภาวิชาชีพบญัชี เลขท่ี 133 ถนนสขุมุวิท 21 (อโศก) แขวงคลองเตยเหนือ เขตวฒันา 

กรุงเทพฯ 10110 หรือตดิตอ่ด้วยตวัเองหรือผู้แทนมาด�าเนินการท่ีอาคารสภาวิชาชีพบญัชี ทัง้นี ้สถานะสมาชิกจะเร่ิม ณ วนัท่ีมีการช�าระ

คา่บ�ารุงสมาชิก

ค�าถามที่พบบ่อย

ตดิตามตอ่ฉบับหน้า
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โดย : ส่วนทะเบียนและสมาชิกสัมพันธ์

 FAP News Update



 >>>เม่ือวนัองัคารท่ี 17 กมุภาพนัธ์ พ.ศ. 2558 สภาวิชาชีพบญัชีและส�านกังาน 

คณะกรรมการก�ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์  (ส�านกังาน ก.ล.ต.) จดังานมอบวฒิุบตัรแก่ 

ผู้ เข้าร่วมโครงการ “พฒันาผู้สอบบญัชีตลาดทนุ” ซึง่เป็นโครงการร่วมกนัในการพฒันาผู้สอบบญัชี

และส�านักงานสอบบัญชีให้มีคุณภาพและปริมาณท่ีเพียงพอต่อการขยายตัวของกิจการใน

ตลาดทนุ โดยดร.วรพล โสคติยานรัุกษ์ เลขาธิการ ส�านกังาน ก.ล.ต. พร้อมด้วย คณุประสณัห์ 

เชือ้พานิช นายกสภาวิชาชีพบญัชี ได้มอบวฒิุบตัรให้กบัผู้ ท่ีเข้าร่วมโครงการท่ีเข้ารับการอบรม

ใน Phase 1 นี ้ณ อาคารส�านกังาน ก.ล.ต. ถนนวิภาวดีรังสิต 

  สภาวิชาชีพบัญชี จะได้ด�าเนินการ Phase 2 ซึ่งเป็นการตรวจเย่ียมส�านักงานท่ี 

ผู้สอบบญัชีท่ีเข้าร่วมโครงการสงักดั เพ่ือให้ค�าแนะน�าในการพฒันาระบบการควบคมุคณุภาพ

ส�านกังานให้มีความพร้อมในการเป็นผู้สอบบญัชีตลาดทนุต่อไป

สภาวิชาชีพบัญชี และ  
ส�านักงานคณะกรรมการก�ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
จัดงานมอบวุฒิบัตร โครงการพัฒนาผู้สอบบัญชีตลาดทุน 

 >>>เม่ือวนัศุกร์ท่ี 6 กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 2558 สภาวิชาชีพบญัชีร่วมกับมหาวิทยาลยั

รัตนบณัฑิต จดัโครงการ “Fap Campus ครัง้ท่ี 2” ในหวัข้อ “เส้นทางสูว่ิชาชีพบญัชี” เพ่ือสง่เสริม

ให้นักศึกษาท่ีศึกษาทางด้านการบญัชี มีความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับวิชาชีพการบญัชี และ 

ชีแ้นะแนวทางการเข้าสู่วิชาชีพบญัชี โดยได้รับเกียรติจากคณุจตพุร วนัเต็ม ผู้จดัการฝ่ายบริการ

ลกูค้าและก�ากบัดแูลฯ สภาวิชาชีพบญัชี เป็นวิทยากรในการบรรยายให้ความรู้แก่นิสิตนกัศกึษา

ในครัง้นี ้

สภาวิชาชีพบัญชี ร่วมกับมหาวิทยาลัยรัตนบัณฑิต  
จัดโครงการ “Fap Campus ครัง้ที่ 2” 

โดย : ส่วนประชาสัมพันธ์

 >>>คุณประสัณห์ เชือ้พานิช นายกสภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ ได้ 

รับเกียรติไปบรรยายในหัวข้อ “พัฒนาการทางบัญชีท่ีมีผลกระทบต่อการเปิดเผยข้อมูลของ

บริษัทจดทะเบียน” ในงานสมัมนา เร่ือง “ความท้าทายของกรรมการตรวจสอบกบับทบาทการสอบ

ทานข้อมลูการเงินและข้อมลูท่ีมิใช่การเงิน” ซึง่จดัโดยส�านกังานคณะกรรมการก�ากบัหลกัทรัพย์

และตลาดหลกัทรัพย์ ณ ห้องแลนด์มาร์คบอลรูม ชัน้ 7 โรงแรมแลนด์มาร์ค กรุงเทพ เม่ือวนัพธุท่ี 

11 กมุภาพนัธ์ พ.ศ. 2558 

นายกสภาวิชาชีพบัญชี ได้รับเกียรติไปบรรยาย
งานสัมมนาประจ�าปี 

ส�านักงานคณะกรรมการก�ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
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FAP Activity



  สวัสดีค่ะผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีทุกท่าน คงเป็นที่ทราบกันดีแล้วว่าปัจจุบันได้มีความร่วมมือกันระหว่าง
กรมพัฒนาธุรกิจการค้าและสภาวิชาชีพบัญชี ในเรื่องการพิจารณาหลักสูตรการอบรมของผู้ท�าบัญชีและการ
ให้บริการออนไลน์แก่ผู้ท�าบัญชี และสภาวิชาชีพบัญชี ได้ออกประกาศที่ เก่ียวข้องกับพวกเรา จ�านวน 2 ฉบับ 
ได้แก่ ประกาศสภาวิชาชีพบัญชี ฉบับที่ 70/2557 เรื่อง ก�าหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ ในการพัฒนาทางวิชาชีพบัญชี 

ของผู้ท�าบัญชี และฉบับที่ 71/2557 เรื่อง หลักเกณฑ์การให้ความเห็นชอบเป็นผู้จัดการอบรมหรือประชุมสัมมนา 
หลักสูตร และวิทยากร

Update หลักเกณฑ์การพัฒนาทาง 
วชิาชีพบญัชีของผูท้�าบัญชี

	 ส�าหรับในฉบบันีเ้ราจะมาตดิตามดกูนัวา่ประกาศสภาวิชาชีพบญัชี ฉบบัท่ี 70/2557 มีผลกระทบตอ่วิชาชีพของพวกเราอยา่งไรบ้าง

เนือ้หาตามประกาศสภาวิชาชีพบญัชี ฉบบันีไ้ด้กลา่วถงึเร่ืองผู้จดัการอบรมหรือประชมุสมัมนาวา่ประกอบด้วยหนว่ยงานใดบ้าง ประเภท

กิจกรรมและการนบัจ�านวนชัว่โมงการพฒันาความรู้ตอ่เน่ืองทางวิชาชีพบญัชีของผู้ท�าบญัชี มีดงันี ้

 1. ผู้จดัการอบรมหรือประชมุสมัมนา ประกอบด้วยหนว่ยงานใดบ้าง

  1) สภาวิชาชีพบญัชี 

  2) กระทรวง กรม หรือสว่นราชการท่ีเรียกช่ืออยา่งอ่ืนท่ีมีฐานะเทียบเทา่

  3) สถาบนัการศกึษา

  4) หนว่ยงานภายในท่ีเป็นต้นสงักดัของผู้ รับการอบรมหรือการประชมุสมัมนา

  5) หนว่ยงานอ่ืน
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โดย : คณะอนุกรรมการด้านการพัฒนาวิชาชีพบัญชี



 2. ประเภทกิจกรรมและการนบัจ�านวนชัว่โมงการพฒันาความรู้ตอ่เน่ืองทางวิชาชีพบญัชี ของผู้ท�าบญัชี 

  2.1 การอบรมหรือสมัมนารวมถงึการอบรมหรือสมัมนาในรูปแบบสื่อทางอิเลก็ทรอนิกส์ (e-learning) สามารถนบัได้

ตามชัว่โมงจริง โดยเศษของชัว่โมงนบัดงันี ้

   O น้อยกวา่ 15 นาที ไมน่บัเป็นจ�านวนชัว่โมง

   O 15-44 นาที นบัเป็นคร่ึงชัว่โมง

   O 45-60 นาที นบัเป็นหนึง่ชัว่โมง

  2.2 การเป็นวิทยากร ผู้บรรยาย ผู้ด�าเนินการสมัมนาในกิจกรรมตามข้อ 2.1 

   O ชว่งการบรรยายนบัชัว่โมงได้ตามข้อ 2.1

   O ชว่งการเตรียมตวัครัง้แรกนบัเป็นสองเทา่ของเวลาตามชว่งการบรรยาย

   O การบรรยายครัง้ตอ่ไปเร่ืองเดียวกนัไมน่บัเป็นชัว่โมงCPD ทัง้ชว่งการบรรยายและการเตรียมตวั

  2.3 การเป็นอาจารย์ผู้สอนทางการบญัชีหรือวิชาอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง ในสถาบนัการศกึษาของรัฐหรือเอกชน  ซึง่มีการสอน

ไมต่�่ากวา่ระดบัอนปุริญญาหรือประกาศนียบตัรวิชาชีพชัน้สงู (ปวส.) ทางการบญัชี หรือเทียบเทา่ ไมว่า่จะเป็นการสอนในฐานะอาจารย์

ประจ�าหรืออาจารย์พิเศษสามารถนบัได้วิชาละ 3 ชัว่โมง แตไ่มเ่กิน 6 ชัว่โมงตอ่ปี

  2.4 การส�าเร็จการศกึษา ในคณุวฒิุท่ีเก่ียวข้องกบัวิชาชีพบญัชี ไมว่า่คณุวฒิุใหมน่ัน้จะสงูกวา่คณุวฒิุเดมิหรือไมก็่ตาม 

   O ส�าเร็จการศกึษาคณุวฒิุสงูกว่าวฒิุเดิมหรือวฒิุเดิมในหลกัสตูรหรือสาขาอ่ืนท่ีเก่ียวข้องกบัวิชาชีพบญัชี

นบัได้ 12 ชัว่โมงตอ่ปี

   O ส�าเร็จการศึกษาในคุณวุฒิต�่ากว่าวุฒิเดิมในหลกัสูตรหรือสาขาอ่ืนท่ีเก่ียวข้องกับวิชาชีพบญัชีนับได้  

6 ชัว่โมงตอ่ปี

  2.5 การผ่านการศกึษาเฉพาะรายวิชาท่ีเก่ียวข้องกบัวิชาชีพบญัชีจากสถาบนัการศกึษาของรัฐหรือเอกชน ซึง่มีการ

สอนไม่ต�่ากว่าระดบัอนปุริญญาหรือประกาศนียบตัรวิชาชีพชัน้สงู (ปวส.) ทางการบญัชีหรือเทียบเท่า สามารถนบัได้วิชาละ 3 ชัว่โมง 

ตอ่ปีท่ีผา่นการศกึษา

  2.6 จดัท�าผลงานทางวิชาการเก่ียวกบัวิชาชีพบญัชีโดยเผยแพร่ต่อสาธารณชนผ่านทางท่ีประชุมวิชาการ วารสาร

วิชาการหรือในรูปแบบอ่ืน ตามท่ีได้รับความเหน็ชอบจากสภาวิชาชีพบญัชี เชน่ การเขียนบทความ งานวิจยั หนงัสือหรือต�าราทางวิชาการ

   O งานวิจยัหรืองานเขียนบทความนบัได้ 12 ชัว่โมงตอ่หนึง่ผลงานหรือหนึง่บทความ

   O การเขียนบทความทัว่ไปนบัได้ 3 ชัว่โมงตอ่หนึง่บทความ

   O การเขียนหนงัสือหรือต�าราทางวิชาการ นบัได้ครัง้เดียวในปีหรือต�าราเผยแพร่ครัง้แรกจ�านวน 12 ชัว่โมง

 

 การนับช่ัวโมงการเข้ารับการพัฒนาความรู้ต่อเน่ืองทางวชิาชีพบัญชีให้นับตามปีปฏทินินะคะ ส�าหรับฉบับน้ีทกุท่าน  

คงพอทราบหลักเกณฑ์ วิธีการในการพัฒนาทางวิชาชีพของ ผู้ท�าบัญชีโดยสรุปกันแล้ว ส�าหรับฉบับหน้าเรามาติดตาม 
ประกาศสภาวชิาชีพบัญชี ฉบับที ่71/2557 กันต่อคะ
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โดย : คณะกรรมการวิชาชีพบัญชีดา้นการบญัชีภาษอีากร

การลดอัตราภาษีเงินได้นิติบุคคล :  
ผู้เสียภาษีได้รับประโยชน์เต็มที่หรือไม่ 
เมื่อพิจารณาผลกระทบจากการถูก 

หักภาษีเงินได้ ณ ที่จ่าย
  ประมวลรัษฎากรก� าหนดอัตราภาษีเ งินได้

นิตบิคุคลไว้ในอตัราร้อยละ 30 อยา่งไรก็ดีรัฐบาลได้มีการ

ก�าหนดให้ลดอตัราดงักลา่วลงเหลือร้อยละ 20 โดยมีผล

ถงึรอบระยะเวลาบญัชีท่ีสิน้สดุในวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 

2558 ทัง้นีเ้ป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาท่ี 577 แม้วา่การ

ลดอตัราดงักล่าวจะมีผลถึงรอบระยะเวลาบญัชีท่ีสดุใน

วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2558 แตรั่ฐบาลก็มีนโยบายท่ีจะ

ด�าเนินการให้การลดอตัราภาษีดงักลา่วเป็นการลดอตัรา

ภาษีอยา่งถาวร

  การลดอตัราภาษีเงินได้นิติบคุคลนัน้ย่อมจะเป็น

ผลดีตอ่บริษัทฯ ผู้ประกอบการทัง้หลาย แตส่ิง่ท่ีบริษัทจะ

ต้องพิจารณาคือ การลดอตัราดงักลา่วจะท�าให้บริษัทได้

รับประโยชน์เตม็ท่ีหรือไม ่ กลา่วโดยเฉพาะคือ ในกรณีท่ี

บริษัทได้รับรายได้ท่ีจะต้องถกูหกัภาษี ไว้ ณ ท่ีจา่ย

 ก่อนท่ีจะไปพิจารณาถึงผลกระทบดงักล่าว เรา

มาท�าความเข้าใจถึงหลักการของการหักภาษีเงินได้ไว้  

ณ ท่ีจ่าย ก่อน ว่ามีแนวความคิด และวัตถุประสงค์

อย่างไร ในเบือ้งต้นเราต้องเข้าใจว่า ภาษีเงินได้หัก  

ณ ท่ีจ่ายนัน้มิใช่เป็นภาษีเงินได้ท่ีจัดเก็บเพ่ิมเติมจาก

บริษัท หรือห้างหุ้นสว่นนิติบคุคล หากแตเ่ป็นการจดัเก็บ

ภาษีลว่งหน้า เพราะภาษีเงินได้ท่ีถกูหกัไว้ ณ ท่ีจา่ยนัน้ 

บริษัท สามารถน�าไปเครดิตจากภาษีเงินได้ท่ีบริษัทจะ

ต้องช�าระตามก�าหนดระยะเวลา (กลางปีหรือประจ�าปี)ได้  

ซึ่งวัตถุประสงค์ของการจัดให้มีการหักภาษีเงินได้ไว้  

ณ ท่ีจา่ยคือ

 1. เ ป็นการช่วยให้ รัฐบาลมีกระแสเ งินสดท่ี

สม�่าเสมอ การหกัภาษีเงินได้ไว้ ณ ท่ีจ่ายจะช่วยท�าให้

รัฐบาลสามารถมีกระแสเงินสด (cash flow) ท่ีสม�่าเสมอ

กลา่วคือไม่ต้องรอรับเงินได้เม่ือถึงก�าหนดเวลาช�าระภาษี

ประจ�าปี หรือกลางปีแล้วแตก่รณี

 2 . เ ป็นมาตรการช่ วย ป้องกันการหนีภาษี  

(Tax Evasion) การก�าหนดให้มีการหกัภาษีไว้ ณ ท่ีจา่ย

ท�าให้มีการเสียภาษีไว้ล่วงหน้า เม่ือถึงก�าหนดเวลาย่ืน

ภาษีผู้ มีเงินได้จึงต้องน�ารายได้นัน้มาแจ้งในแบบแสดง

รายการ

 3.เป็นการช่วยแบ่งเบาภาระในการช�าระภาษี

ของผู้ เสียภาษีท่ีไม่ต้องช�าระทัง้จ�านวนเม่ือถึงก�าหนด

ช�าระ

  ปัจจุบันนีป้ระมวลรัษฎากรได้ก�าหนดให้เงิน

ได้บางประเภทต้องถกูหกัภาษีไว้ ณ ท่ีจ่าย ในอตัราท่ี 

แตกตา่งกนั ตัง้แต ่0.75% ถงึ 10% เม่ือเราพิจารณาผลของ

การลดอตัราภาษีเงินได้กับเงินได้ท่ีจะต้องถูกหกัภาษีไว้  

ณ ท่ีจา่ย ผลกระทบท่ีเกิดขึน้คือ ถ้าบริษัทมีผลประกอบ

การในอตัราก�าไรสุทธิเท่าเดิม การลดอตัราภาษีเงินได้

นิติบุคคล จะไม่ได้ช่วยให้บริษัทได้รับประโยชน์เต็มท่ี  

ยกตวัอยา่งเชน่ บริษัทท่ีประกอบธรุกิจบริการ หรือรับจ้าง

ก่อสร้าง ซึง่รายได้ท่ีได้รับจะต้องถกูหกัภาษี ไว้ ณ ท่ีจา่ย

ในอตัราร้อยละ 3

    อตัราภาษี       อตัราภาษี  

                           เดมิ 30%          ใหม ่20% 

รายได้      100    100

คา่ใช้จา่ย      90     90

ก�าไรสทุธิ      10     10

ภาษีเงินได้นิติบคุคล      3      2

ภาษีเงินได้หกั ณ ท่ีจา่ย      3      3

ภาษีสทุธิ       0     -1
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 ถ้าพิจารณาดงันี ้ จะเหน็วา่ ผู้ประกอบการจะไม่

ได้รับประโยชน์จากการลดอัตราภาษีเงินได้นิติบุคคล 

ทัง้นีเ้พราะภาษีท่ีถูกหกั ไว้ ณ ท่ีจ่ายยังคงเป็นอตัรา

เดิม ท�าให้บริษัทจะต้องเสียประโยชน์ในเชิงของกระแส

เงินสดท่ีจะต้องถกูหกัไว้ลว่งหน้าทัง้ ๆ ท่ีบริษัทไมต้่องเสีย

ภาษีในจ�านวนดงักล่าว  นอกจากนีแ้ม้ประมวลรัษฎากร

จะก�าหนดให้ภาษีเงินได้ท่ีถูกหักไว้ ณ ท่ีจ่ายจะเป็น

เพียงแค่ภาษีล่วงหน้า ซึง่ผู้ เสียภาษีมีสิทธิขอคืนได้เม่ือ

มีเหลือจากการน�ามาหักเป็นเครดิตภาษีกับภาษีเงินได้

นิติบคุคลท่ีต้องช�าระประจ�าปี (กรณีนีไ้ม่เหมือนกบัภาษี

มูลค่าเพ่ิมท่ีภาษีซือ้ท่ีเกินสามารถยกไปใช้ในเดือนถัด 

ไปได้)  แต่เน่ืองจากแนวปฏิบตัิของกรมสรรพากรในการ

ขอคืนภาษีเงินได้นิตบิคุคลกลา่วคือ กรมสรรพากรจะต้อง

มีการตรวจสอบภาษีในทกุกรณีท่ีมีการขอคืนภาษีก่อนท่ี

จะพิจารณาอนมุตัิคืนเงินภาษีเงินได้หกั ณ ท่ีจ่ายให้กบั 

ผู้ เสียภาษี ผลคือ ผู้ เสียภาษีหลายรายก็ไมอ่ยากท่ีจะขอ

คืนภาษีเน่ืองจากไม่อยากท่ีจะต้องมาเสียเวลารวบรวม

เอกสารเพ่ือให้เจ้าหน้าท่ีสรรพากรตรวจสอบ และยงัจะ

ต้องเสียเวลาในการมาอธิบายรายการตา่ง ๆ ให้เจ้าหน้าท่ี

สรรพากร ผลก็คือ ภาษีท่ีถกูหกัไว้ไมไ่ด้รับคืน ซึง่ท�าให้

บริษัทมีภาระภาษีเทา่กบัจ�านวนภาษีท่ีถกูหกัไว้ ณ ท่ีจา่ย

ซึง่ก็หมายความวา่บริษัทก็คงต้องเสียภาษีในอตัราเดมิ

 นอกจากนีก้รมสรรพากรยังมีแนวปฏิบัติอีกว่า 

หากผู้ เสียภาษีแสดงจ�านวนภาษีเงินได้หกั ณ ท่ีจา่ยแล้ว

แจ้งว่าไม่ประสงค์จะขอคืน กรมสรรพากรก็จะเรียก

มาตรวจสอบเช่นกัน ผลก็คือ ผู้ ประกอบการก็จะต้อง

เสียเวลาจัดเตรียมเอกสารให้กรมสรรพากรตรวจสอบ 

เบือ้งต้นอีกด้วย

 ดังนัน้เพ่ือให้การลดอัตราภาษีเงินได้นิติบุคคล

เป็นประโยชน์ตอ่ผู้ เสียภาษีจริง ๆ ผู้ เขียนมีความเหน็วา่ 

เราควรจะมีการปรับลดอตัราภาษีเงินได้หกั ณ ท่ีจา่ยด้วย

  ในการพิจารณาปรับลดอัตราภาษี เ งินไ ด้ 

หกั ณ ท่ีจา่ยนัน้ แนวทางในการปรับลดก็มีหลายแนวทาง 

เชน่ แนวทางท่ี 1 คือ การลดตามสดัสว่น เชน่ ถ้าพิจารณา

จากอตัราภาษีเงินได้นิติบุคคลท่ีได้ลดจาก 30% เหลือ 

20% อตัราภาษีหกั ณ ท่ีจา่ยก็ควรลดลง 1/3 เชน่  5% 

ส�าหรับคา่เชา่ควรเหลือ 3% หรือ 4%  สว่น 3% ส�าหรับ

คา่บริการควรเหลือ 2%  หรือ แนวทางท่ี 2 คือ ลดเฉพาะ

อัตราท่ีสูง เช่น 5% ส�าหรับค่าเช่า หรือ 3% ส�าหรับ 

คา่บริการ  หรือ แนวทางท่ี 3 ปรับลดอตัราภาษีเงินได้หกั 

ณ ท่ีจา่ยทัง้หมดโดยปรับเป็นอตัราคงท่ีอตัราเดียว

 ในเร่ืองนีผู้้ เขียนมีความเห็นว่า เน่ืองจากการ

ก�าหนดอตัราภาษีเงินได้หกั ณ ท่ีจา่ยในปัจจบุนันีมี้หลาย

อตัรา และก่อให้เกิดความยากล�าบากในทางปฏิบตัแิละ

ก่อให้เกิดปัญหาการตีความส�าหรับธุรกรรมตา่ง ๆ วา่จะ

ต้องถกูหกัภาษีไว้ ณ ท่ีจ่าย หรือไม่ และในอตัราเท่าไร 

การหกัท่ีผิดอตัราก็จะก่อให้เกิดความรับผิดส�าหรับผู้จ่าย

เงินได้ ซึง่นอกจากจะต้องร่วมรับผิดในจ�านวนภาษีท่ีหกั

ขาดแล้ว ยงัต้องรับผิดเสียเงินเพ่ิมอีกในอตัราร้อยละ 1.5 

ตอ่เดือนอีกด้วย  ดงันัน้ถ้าหากจะมีการแก้ไขอตัราภาษี

เงินได้หกั ณ ท่ีจา่ยเพ่ือให้เป็นไปในแนวทางเดียวกนัอตัรา

ภาษีเงินได้นิติบุคคลท่ีลดลงแล้วก็อาจจะเสนอให้แก้ไข

อตัราภาษีเงินได้หกั ณ ท่ีจา่ยเป็นอตัราเดียว เชน่ อตัรา

ร้อยละ 1  เพ่ือเป็นการลดความยุ่งยากและก่อให้เกิด

ประโยชน์แก่ผู้ เสียภาษีส�าหรับผลของการลดอตัราภาษี

เงินได้นิตบิคุคลอยา่งแท้จริง

โดย : นายสมบูรณ์  วีระวุฒิวงศ์  
หุ้นส่วนสายงานภาษีอากร  

PricewaterhouseCoopers Tax and Legal Consultants 
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ตอนที่ 5 (ตอนสุดท้าย)

โดย : คณะท�างานฝ่ายวิชาการและเอกสาร การประชุมนักบัญชีทั่วประเทศ ครัง้ที่ 19

คุณชาญชัยได้เกร่ินให้ฟังว่าในอดีตองค์กร
ใช้ข้อมลูจากงบการเงินในการตดัสนิใจ แต่
จากสภาพแวดล้อมในการท�าธรุกิจปัจจบุนัท่ี
มีความซบัซ้อนมากขึน้ ผู้ มีส่วนได้เสียมาก
ขึน้ นอกเหนือจากลกูค้า supplier ผู้ ถือหุ้น 
ฯลฯ แล้ว ยงัขยายไปถงึชมุชนท่ีองค์กรตัง้อยู ่
จึงมีแรงกดดนัให้องค์กรต้องรายงานข้อมลู
ด้านอ่ืนท่ีนอกเหนือจากด้านการเงินด้วย 

เพ่ือให้ผู้ ท่ีเก่ียวข้องสามารถตดัสนิใจได้ดีขึน้ มีข้อมลูรอบด้าน 
วิเคราะห์นโยบายและความเสี่ยงได้ดีขึน้ หลายหนว่ยงานในตา่ง
ประเทศจงึมีแนวความคดิในการปรับปรุงรายงานของธุรกิจ ท�าให้
เกิดกรอบการรายงานหลายแบบ ไม่มีมาตรฐานเดียวกัน หน่วย
งานต่าง ๆ จึงมีการรวมตัวกันเรียกว่า International Integrated 
Reporting Council (IIRC) เพ่ือหาแนวทางการจัดท�ารายงานท่ี
เป็นมาตรฐานเดียวกัน และได้ออก Integrated Reporting 
Framework มาเม่ือปลายปี 2556
 
เ น่ืองจากแรงกดดันจากผู้ มีส่วนได้เสีย
ต่าง ๆ ข้างต้น รศ.ดร.วัชนีพรกล่าวว่า
องค์กรจึงต้องเปลี่ยนมุมมองจากการท�า
ธุรกิจแบบต้องการก�าไรสูงสุดเพียงอย่าง
เดียวมาเร่ิมมองถึงความยั่งยืนในการท�า
ธุรกิจ ทัง้ในด้านการท�าก�าไรและด้าน 
สิง่แวดล้อมและชุมชนด้วย  โดยต้อง มี
การลงทุน ในสิ่ ง แวด ล้อม  (Na tu ra l  
capital) เพ่ิมขึน้ ซึง่เป็นปัจจัย (Input) อย่างหนึ่งในการท�าธรุกิจ 
นกับญัชีก็ควรต้องชว่ยองค์กรคิดวา่จะลดของเสียหรือน�าสิง่ท่ีเหลือ
จากกระบวนการผลิตไปใช้ตอ่ได้อย่างไร เพ่ือลดคา่ใช้จ่ายและใช้
ทรัพยากรให้เกิดประสิทธิภาพมากท่ีสดุ รศ.ดร.วัชนีพรได้เลา่ถงึ
ความส�าคญัของการท�าธรุกิจแบบยัง่ยืน และเม่ือองค์กรใหญ่เร่ิมให้
ความส�าคญักบัการเติบโตอย่างยัง่ยืน ก็จะสง่ผลมาท่ีคูค้่าซึง่อาจ 
เป็นองค์กรขนาดเลก็ท่ีจะต้องปรับตวัตามไปด้วย
 
ดร.ดชิพงศ์ได้ให้ความเข้าใจเพ่ิมขึน้เก่ียวกบั Integrate reporting 
<IR> ว่าเป็นรายงานท่ีองค์กรจะสื่อสารกับบุคคลภายนอกวา่

จะมีความยัง่ยืนหรือจะสร้างมลูคา่ให้เกิดขึน้
อยา่งยัง่ยืนได้อยา่งไร sustainability report 
มีเนือ้หาท่ีเป็นสว่นใหญ่ของ <IR>  และเป็น
พืน้ฐานท่ีส�าคญัในการจดัท�า <IR> แต ่<IR> 
จะแสดงถึงความเช่ือมโยงของ ข้อมูลทุก
ด้านขององค์กร และเป็นกระบวนการมากขึน้ 
Integrated Reporting Framework ให้
แ น ว ท า ง ว่ า  < I R >  ค ว ร ใ ห้ ข้ อ มู ล 

สภาพแวดล้อมของธรุกิจ ลกัษณะการท�าธรุกิจขององค์กร ความ
เสี่ยงท่ีจะเกิดกับองค์กรและการบริหารจัดการซึ่งต้องสามารถ 
วดัผลได้ การบริหารทรัพยากรท่ีเก่ียวข้อง ทัง้สนิทรัพย์ท่ีมีตวัตน/
ไมมี่ตวัตน เงิน บคุลากร ทรัพยากรธรรมชาต ิ และความท้าทาย 
(Challenge) ในอนาคตของธุรกิจคืออะไร

สดุท้ายคุณชาญชัยได้เปรียบเทียบให้ทราบวา่ รายงานในอดีตนัน้
เป็นการดขู้อมลูในอดีตและเฉพาะตวัเลขทางการเงิน และเป็นการ
ท�าตามกฎเกณฑ์ข้อก�าหนดตา่ง ๆ ในขณะท่ี <IR> จะให้ภาพของ
ทัง้อดีต ปัจจบุนั และอนาคต และความสอดคล้องกบักลยุทธ์ของ
องค์กร ข้อมูลในรายงานจะเปลี่ยนแปลงไปตามสถานการณ์
ขึน้อยูก่บัวา่กิจการให้ความส�าคญั (focus) เร่ืองอะไร และให้ข้อมลู
ทกุด้านอยา่งตรงไปตรงมาและโปร่งใส

ส� า ห รั บ ก า ร เ ต รี ย ม ตัว ใ น เ ร่ื อ ง  < I R >  ข อ ง ผู้ เ ก่ี ย ว ข้ อ ง  
คุณชาญชัยเหน็วา่ สภาวิชาชีพบญัชีต้องเผยแพร่ความรู้ความ
เข้าใจให้แก่ผู้ประกอบวิชาชีพมากขึน้ ในขณะท่ีทกุองค์กรต้องเร่ิม
ให้ความสนใจ โดยเฉพาะองค์กรท่ีจะระดมทนุในตา่งประเทศอาจ
ต้องเร่ิมเตรียมการเน่ืองจากจะเป็นปัจจัยหนึ่งท่ีส่งผลต่อความ 
เ ช่ือมั่นของนักลงทุน บุคลากรในองค์กรต้องท�างานสอด
ประสาน (Cross function team) กันมากขึน้ ผู้สอบบญัชีก็ต้องมี
ความรู้กว้างขึน้ และอาจจะต้องมีสว่นร่วมในการให้ความเช่ือมัน่
ข้อมลูท่ีนอกเหนือจากตวัเลขทางการเงิน ภาคการศกึษาต้องให้
ความรู้กบันกัศกึษาในหลายมุมมองมากขึน้ เช่น การบญัชีเพ่ือ
ความรับผิดชอบต่อสังคม และสุดท้ายผู้ ใช้งบการเงินก็ต้องมี 
ความรู้ความเข้าใจ เพ่ือจะได้ตดัสนิใจลงทนุได้เหมาะสมมากขึน้
 แล้วก็มาถงึหวัข้อสดุท้าย Moving forward : ก้าวต่อไป

หัวข้อย่อยสุดท้ายของวันที่สองเป็นเร่ืองการรายงานขององค์กรแบบใหม่ที่องค์กรขนาดใหญ่ในต่างประเทศเร่ิมเห็นความ

ส�าคัญและให้ความสนใจในการจดัท�ามากขึน้ ได้แก่ Integrated Reporting ซึ่งได้รับเกียรตจิาก รศ.ดร.วัชนีพร เศรษฐสักโก 

และ ดร.ดชิพงศ์ พงษ์ภัทรชัย เป็นวิทยากร ซึ่งทัง้สองท่านเป็นอาจารย์คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี มหาวิทยาลัย

ธรรมศาสตร์ และคุณชาญชัย ชัยประสทิธ์ิ หุ้นส่วน บ.ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบเีอเอส จ�ากัด เป็นผู้ด�าเนินการอภปิราย

10 FAP Newsletter No.27

งานการประชุมนกับญัชีทัว่ประเทศ ครัง้ท่ี 19  

“2020s.. Where We Are.. 
บทบาทนักบัญชีในทศวรรษหน้า”

สรุปเนื้อหา



แล้วก็มาถงึหวัข้อสดุท้าย Moving forward : ก้าวต่อไปของ 
นักบัญชีในทศวรรษหน้า ซึ่งเป็นบทสรุปของงานการประชุม 
นกับญัชีทัว่ประเทศครัง้นีน้ะคะ ซึง่มีรศ.ดร.วิรัช อภิเมธีธ�ารง 
ประธานคณะกรรมการวิชาชีพบญัชีด้านการศกึษาและเทคโนโลยี
การบญัชี คุณสุพจน์ สิงห์เสน่ห์ ประธานคณะอนกุรรมการด้าน
การพฒันาวิชาชีพบญัชี และคุณประสัณห์ เชือ้พานิช นายก
สภาวิชาชีพบญัชีมาให้มมุมองในฐานะตวัแทนของสภาวิชาชีพบญัชี
โดยมีคุณแน่งน้อย เจริญทวีทรัพย์ ประธานคณะกรรมการ
วิชาชีพบญัชีด้านการสอบบญัชี เป็นผู้ด�าเนินการอภิปราย 

รศ.ดร.วรัิชได้ให้ข้อมลูวา่ ประเทศไทยผลติบญัชีบณัฑิตได้ปีละกวา่ 
20,000 คนจากมหาวิทยาลยัทัว่ประเทศ 124 แห่ง ดงันัน้ ในแง่
ของปริมาณจงึไม่มีปัญหา แตท่�าอย่างไรจงึจะพฒันาบณัฑิตให้มี
คณุภาพดีและมีมาตรฐานใกล้เคียงกนัทัง้ประเทศ จงูใจให้คนจบ
บญัชีท�างานบญัชีและรักในวิชาชีพ ซึง่วิทยากรทัง้สามท่านเน้น
ย�า้ว่า สภาวิชาชีพบญัชีเพียงแห่งเดียวไม่สามารถพฒันาคณุภาพ
นกับญัชีได้อย่างสมบรูณ์ ทกุฝ่ายต้องร่วมมือกนั ทัง้สถาบนัการ
ศกึษา ภาคธุรกิจ รวมทัง้ตวันกับญัชีเองด้วย
 
เน่ืองจากอาจารย์เป็นปัจจัยหนึ่งท่ีส�าคัญในกระบวนการผลิต
บณัฑิต สภาวิชาชีพบญัชีจงึได้จดัหลกัสตูร Train the trainer เพ่ือให้
ความรู้ความเข้าใจกับอาจารย์และมุ่งหวงัให้อาจารย์ได้เผยแพร่
ความรู้ต่อ อย่างไรก็ตาม ก็ยงัไม่สามารถครอบคลมุได้ทัว่ถึง 
รศ.ดร.วิรัชจึงขอเชิญชวนให้คณาจารย์ในต่างจังหวัดท่ีจะจัด
อบรมติดต่อมาท่ีสภาวิชาชีพบญัชีซึ่งพร้อมท่ีจะจดัหาวิทยากรใน
การไปอบรมเร่ืองใหม ่ ๆ ทางวิชาชีพให้ โดยสภาวิชาชีพบญัชีจะ
เป็นผู้รับผิดชอบคา่ตอบแทนและคา่เดนิทางของวิทยากรเอง คุณสุพจน์
ได้เสริมในเร่ืองแผนของสภาวิชาชีพบญัชีท่ีจะจัดท�าเอกสารการ
อบรมท่ีเป็นมาตรฐาน เพ่ือให้อาจารย์สามารถน�าไปใช้ในการเรียน
การสอนได้โดยไมมี่คา่ใช้จา่ย ซึง่จะเป็นการสร้างคณุภาพบณัฑิต
ให้ใกล้เคียงกนัทัว่ประเทศอีกทางหนึง่ด้วย นอกจากนัน้ รศ.ดร.วรัิช
ได้ขอความร่วมมือจากบริษัทท่ีรับนกัศกึษาฝึกงาน ให้นกัศกึษามี
โอกาสท�างานโดยใช้ความรู้ความสามารถอยา่งแท้จริง อนัจะเป็น
ประโยชน์ตอ่วิชาชีพ ท�าให้นกัศกึษาเหน็การท�างานจริงและเข้าใจธรุกิจ
 
ส�าหรับผู้ ประกอบการ SME รวมทัง้ผู้บริหารระดบัสงูขององค์กร
ท่ีอาจยงัไม่เห็นความส�าคญัของนกับญัชี คุณประสัณห์กลา่ววา่
สภาวิชาชีพบญัชีต้องสื่อสารเร่ืองนีใ้ห้กบัผู้ประกอบการ โดยอาจ
ร่วมมือกับสภาหอการค้าเพ่ือเข้าถึงเจ้าของกิจการทั่วประเทศ  

รวมทัง้อธิบายให้ผู้ บริหารระดับสูงขององค์กรมีความเข้าใจ 
เก่ียวกบับญัชี เชน่ เหตผุล ท่ีมา และผลกระทบของมาตรฐาน 
การบญัชีใหม ่ๆ เพ่ือการวางแผน เป็นต้น ในขณะท่ีตวันกับญัชีเอง
ก็ต้องพฒันาทกัษะด้านการสื่อสาร ต้องสร้างคณุค่าให้กบัตวัเอง 
งานต้องมี value added ให้กบัองค์กร เจ้าของกิจการหรือผู้บริหาร
จงึจะเร่ิมเช่ือถือและกลายเป็น trusted advisor ขององค์กรได้
 
เพ่ือเตรียมนักบัญชีให้พร้อมรับ AEC สภาวิชาชีพบัญชีได้จัด
หลกัสตูร Dip TFR โดยใช้ข้อสอบท่ีอ้างอิงจาก ACCA ซึง่เป็น
องค์กรสากลทางด้านวิชาชีพบัญชี เพ่ือสร้างมาตรฐานให้กับ 
นกับญัชีไทยในเร่ืองของการรายงานทางการเงิน และสภาวิชาชีพบญัชี
ก�าลงัพฒันาหลกัสตูร Qualification Program เพ่ือพฒันานกับญัชี
ในแขนงอ่ืน ๆ นอกเหนือจากการจดัท�ารายงานทางการเงิน เช่น 
ด้าน internal control, risk management, corporate finance 
และ valuation ให้มีมาตรฐานและสามารถไปท�างานในตา่งประเทศ  
ดงัเชน่ประเทศสงิค์โปร์ท่ีได้เร่ิมมีการพฒันาหลกัสตูรนีแ้ล้ว อยา่งไร
ก็ตาม การไปท�างานในตา่งประเทศก็ขึน้อยูก่บัตวันกับญัชีเองด้วย 
คุณสุพจน์ได้ให้ข้อสงัเกตว่านักบญัชีไทยมีศักยภาพไม่เป็นรอง
ใคร แต่อาจขาดทกัษะในการท�างานเป็นทีม และไม่ชอบไป
ท�างานต่างประเทศ นักบัญชีไทยควรเร่งพัฒนาตนเองและปรับ
ทศันคติในการท�างาน เพราะภาคธุรกิจก็มีการปรับเปลี่ยนและ
เตบิโตตลอดเวลา

คุณประสัณห์ได้ให้ความเห็นปิดท้ายใน
เร่ืองการก�ากับดูแลคุณภาพผู้สอบบญัชีว่า 
ผู้ สอบบัญชีและผู้ เ ก่ียวข้องควรให้ความ
สนใจในเร่ืองคณุภาพ เพราะเป็นเร่ืองส�าคญั 
ท�าให้ผู้ ใช้รายงานทางการเงินเกิดความ 
เช่ือมัน่ โดยสภาวิชาชีพบญัชีจะมุง่เน้นการ
พัฒนาคุณภาพให้ดีขึน้ทัง้ระบบ ทัง้ตัว 
ผู้สอบบญัชีเอง ผู้ชว่ยผู้สอบบญัชี และระบบ
ส�านกังาน ด้วยการให้ความรู้และจดัท�าคูมื่อตา่ง ๆ

จากการประชมุทัง้สองวนั นกับญัชีทกุท่านก็คงไดร้บัความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกบัวิชาชีพของเรามากข้ึนนะคะ ทัง้จากมมุมองของผูที้่
เกีย่วขอ้งกบันกับญัชีทัง้หมด ไม่ว่าจะเป็นผูผ้ลิต ผูใ้ช ้และผูพ้ฒันา
นกับญัชี รวมทัง้พฒันาการความรู้ใหม่ ๆ จากวิทยากรผูท้รงคณุวฒิุ  
ทางคณะผูจ้ดังานและสภาวิชาชีพบญัชีหวงัว่า การประชมุครั้งนี้
จะเปิดมมุมองใหม่และสร้างแรงบนัดาลใจใหน้กับญัชีและทกุภาค
ส่วนช่วยกนัพฒันาศกัยภาพนกับญัชีไทย อนัจะส่งผลใหวิ้ชาชีพของเรา
มีคณุภาพ และมาตรฐานทดัเทียมสากล

คณะอนุกรรมการจัดงานการประชุมนักบัญชีทั่ วประเทศ 

ครัง้ที่  19 และสภาวิชาชีพบัญชีขอขอบคุณผู้มีส่วนร่วมใน

งานการประชุมครั้งนีทุ้กท่าน และพบกันใหม่ในงานการ

ประชุมนักบญัชีทั่วประเทศ ครัง้ที่ 20 ค่ะ
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ทบทวนความหมายที่ส�าคัญ
สินทรัพย์ชีวภาพ หมายถึง สัตว์ที่มีชีวิต หรือ พืช เช่น แกะ ต้นไม้ในป่าปลูก ต้นพืช โคนม สุกร ไม้ใบ เถาองุ่น 
ไม้ผล ไม้ดอก เป็นต้น ซ่ึงสินทรัพย์ชีวภาพเป็นสิ่งมีชีวิต

การแปรรูปเชิงชีวภาพ หมายถึง กระบวนการซ่ึงก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงในเชิงคุณภาพหรือประมาณของ
สินทรัพย์ชีวภาพ ได้แก่ การเจริญเติบโต การเสื่อมถอย การให้ผลผลิต และการขยายพันธุ์ และมีกระบวนการเก็บ
เก่ียวซ่ึงหมายถึง การแยกผลิตผลออกจากสินทรัพย์ชีวภาพ

ประเภทของสินทรัพย์ชีวภาพ
จากความหลากหลายของกิจกรรมทางการเกษตรจึงน�ามาซึ่งความหลากหลายของประเภทของสินทรัพย์ชีวภาพ สินทรัพย์ชีวภาพ

อาจมีระยะการให้ผลผลิตระยะสัน้ เช่น การปลกูข้าว ปลกูผกั การเลีย้งไก่ การเลีย้งปลา เป็นต้น สินทรัพย์ชีวภาพอาจมีระยะการให้

ผลผลิตระยะยาวแล้วเก็บเก่ียวครัง้เดียวเม่ือเจริญเติบโตเต็มท่ี เช่น การปลกูป่าไม้เพ่ือตดัไม้เป็นผลผลิต การท�าฟาร์มโคเนือ้เพ่ือขาย

ในตลาดโคเนือ้ เป็นต้น สินทรัพย์ชีวภาพท่ีมีการพฒันาระยะยาวเพ่ือให้ได้ผลผลิต ทางด้านพืช เช่น การปลกูสวนผลไม้ ผลผลิตอาจ

เป็น มะม่วง ทเุรียน ล�าไย ฯลฯ สวนยางพารา ผลผลิตคือน�า้ยางพาราสดเป็นต้น ทางด้านสตัว์ เช่น ฟาร์มโคนม ผลผลิตทางตรงคือ 

น�า้นมดิบ เป็นต้น ตารางท่ี 5.1 และ 5.2 แสดงประเภทและ ตวัอย่างของบญัชีสินทรัพย์ชีวภาพระยะสัน้และระยะยาว ดงันี ้

การบัญชีเกษตรกรรม
ความหมายและประเภทของสินทรัพย์ชีวภาพ

(ตอนที่ 5)

สินทรัพย์หมุนเวียน สินทรัพย์ชีวภาพระหว่างผลิต	

(	งานระหว่างท�า)

ต้นทุนปลูกข้าว	เลี้ยงหมูขุน	เลี้ยงปลา		

เป็ด	ไก่	(ก�าลังโต)

สินทรัพย์หมุนเวียน สินทรัพย์ชีวภาพส�าเร็จรูป	

(สินค้าส�าเร็จรูป)

เก็บเกี่ยวข้าวเปลือก	หมู	ปลา	เป็ด	ไก่	

พร้อมขาย

ตารางที ่5.1 ประเภทและ ตวัอย่างของบญัชีสนิทรัพย์ชีวภาพระยะสัน้
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โดย : คณะกรรมการวิชาชีพบัญชีด้านการท�าบัญชี



 

โดย : รองศาสตราจารย์ ดร.พรรณนิภา รอดวรรณะ คณะกรรมการวิชาชีพบัญชีด้านการท�าบัญชี  
และคณะกรรมการวิเคราะห์ต้นทุนน�้านมดิบของเกษตรกรและสมาชิกสหกรณ์โคนมในประเทศไทย ผลงานวิจัยทุนงบประมาณแผ่นดิน เมษายน 2550

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน สินทรัพย์ชีวภาพระหว่างผลิต	

(	งานระหว่างท�า)

-	ปลูกยางพารา	(ก�าลังโต)

-กล้วยไม้(ก�าลังโต)

-	ฝูงโคทดแทน(ลูกโคเพศเมีย)

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน สินทรัพย์ชีวภาพระยะยาว

พร้อมให้ผลผลิต	

(ตัดค่าเสื่อมราคาตามอายุ

การให้ผลผลิต)

-ต้นยางพาราให้น�้ายาง

-กล้วยไม้ให้ดอก

-แม่โคให้นม

สินทรัพย์หมุนเวียน สินทรัพย์ชีวภาพส�าเร็จรูป	

(สินค้าส�าเร็จรูป)

-น�้ายางพารา

-กล้วยไม้ตัดดอก

-น�้านมดิบ

ตารางที ่5.2 ประเภทและ ตวัอย่างของบญัชีสนิทรัพย์ชีวภาพระยะยาว

  ในการบันทึกต้นทุนใช้หลักการบัญชีการรับรู้รายได้และค่าใช้จ่ายตามปกติ มีการแยกประเภทรายจ่ายฝ่ายทุน(Capital 

Expenditures)ในกรณีลงทุนในสินทรัพย์ระยะยาว เช่น ต้นทุนเลีย้งดูโคทดแทน ต้นทุนพัฒนาต้นยางพารา ต้นกล้วยไม้ เป็นต้น 

รายจ่ายท่ีน�าไปหกักบัรายได้ (Revenue Expenditures)ใช้ในการผลิตระยะสัน้ เช่น ต้นทนุการปลกูข้าว เลีย้งเป็ด ไก่ เป็นต้น สิ่งท่ีต้อง

ค�านึงถึงนอกเหนือจากผลิตภณัฑ์หลกัคือ ผลิตภณัฑ์พลอยได้ เช่น มลูสตัว์ ซากพืช ซากสตัว์สามารถน�าหลกัการบญัชีต้นทนุจริงมาใช้

ในทางปฏิบตัิและบนัทึกบญัชีได้โดยไม่แตกต่างกนั

ตารางที ่5.2 ประเภทและ ตวัอย่างของบญัชีสนิทรัพย์ชีวภาพระยะยาว
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สัมภาษณ์พิเศษ
ผู้สอบผ่าน..โครงการ Dip-TFR

 เม่ือฉบับก่อนเราสัมภาษณ์ผู้ หญิงเก่งผู้ ผ่านเข้ารอบ
โครงการประกาศนียบตัรการรายงานทางการเงินไทย Dip TFR 
ประจ�าปี 2557 ซึง่ถือเป็นครัง้ท่ี 3 แล้วนะคะ ฉบบันี ้ เราจงึขอ
สมัภาษณ์ผู้ชายเก่งกนับ้างดีกวา่ ซึง่ถือวา่เป็นผู้ผา่นเข้ารอบ คนท่ี 
2 จาก 4 คน เรามาดมูมุมอง และเคลด็ลบัความเก่งกนัเลยดีกวา่ 
วา่ท�าอยา่งไรถงึได้สอบผา่นในครัง้นีค้ะ่ 

Q : คุณมีแรงจงูใจหรือแรงผลักดนัอะไรที่ท�าให้เข้ามาสอบ 
Dip-TFR ในครัง้นีค่้ะ?
A : เราท�างานทางด้านนีอ้ยู่แล้ว และจัดท�างบการเงินรวมทุก 
ไตรมาส ในเม่ือมีการสอบมาตรฐานในกลุม่กิจการ เลยอยากจะ
ลองมาทดสอบดวูา่ ความรู้เราเน่ียเหมาะสมท่ีจะท�าในจดุ ๆ นีไ้หม 
หรือมีจดุตรงไหนขาดตกบกพร่องอีก การอา่นทบทวนท�าให้เรามี
ความรู้มากขึน้ในการทดสอบ
Q : ไม่ทราบว่า ทราบข่าวสารเก่ียวกับการสอบในครัง้นีจ้าก
ทางไหนค่ะ?
A : เหน็ขา่วสารจากเวบ็ไซต์สภาครับ 
Q : มีความคาดหวังกับการสอบ Dip-TFR ในครัง้นีม้ากน้อย 
แค่ไหนค่ะ?
A : ไมไ่ด้ความคาดหวงัจะสอบผา่น ตอนแรกคดิวา่ยากเหมือนกนั 
เพราะเป็นข้อสอบอตันยัหมด แตป่กตเิราท�างบการเงินรวมอยูแ่ล้ว 
และข้อสอบมีการจดัท�างบการเงินรวม เราก็คดิวา่นา่จะผา่น
Q : คดิว่า ข้อสอบเร่ืองไหนยากที่สุดและยากเพราะอะไรค่ะ? 
A : เร่ืองงบการเงินรวม เพราะรวมหลาย ๆ มาด้วยกนั มาเป็นข้อใหญ่ 
เพราะทกุวนันี ้ ทกุคนท�างานบนsheet หรือไม่ก็ท�างานระบบใน
การจดัท�างบการเงิน เพราะฉะนัน้การท่ีเรามานัง่บนกระดาษข้อเขียน 
มีความยากนิดนึง เหมือนต้องเอาทกุ ๆ เร่ืองเพราะมนัไม่ใช่แค่
เร่ืองการจดัท�างบการเงินรวม แต่จะต้องมีพืน้ฐานทกุมาตรฐาน
บญัชีเข้ามาเก่ียวข้อง แต่ละเร่ืองแต่ละเร่ืองเค้าบนัทึกบญัชีกนั
อยา่งไง
Q : ช่วยแนะน�าเทคนิคและวธีิการเตรียมตวัเพื่อให้สอบผ่าน
หน่อยค่ะ
A : ทกุวนันีอ้ยากให้ทกุคนอพัเดทมาตรฐานสม�่าเสมอ เพราะวา่

เนือ้หามาตรฐานบญัชีมีการเปลีย่นแปลงทกุปี แตล่ะปีมีการเปลีย่น
เยอะเปลี่ยนน้อยให้อพัเดทตลอดเวลา เพราะตัง้แต่เราเรียนจบ
ปริญญาตรีมาแล้ว เราอาจจะลืมไปบ้าง เพราะเวลาท�างานเรา
อาจจะท�าแค่บางส่วน แต่ว่าส่วนอ่ืน ๆ มีการเปลี่ยนแปลงเสมอ 
เพราะฉะนัน้เราจะต้องติดตามอยู่ตลอดเวลา และก็อ่าน
มาตรฐานบญัชีท่ีออกมาใหม่ ๆ มีซือ้หนงัสือของอาจารย์สมศกัดิ ์
คนท่ีผา่นคราวท่ีแล้วมาอา่นด้วยเหมือนกนัครับ
Q : คิดว่า การ
ทดสอบในครั้ง นี ้มี
ประโยชน์อย่างไร
ต่อวิชาชีพบัญชีไทย
และตั ว ผู้ สอบ เอ ง
อย่างไรค่ะ? 
A : อยา่งแรก-เป็นตวัอยา่งให้กบัพนกังานบญัชีให้กบัองค์กรวา่
เราต้องกระตืนรือร้นหมัน่ศึกษาหาความรู้  อย่างท่ีสอง ช่วยใน 
ตวังานของตวัเอง ช่วยแนะน�าเพ่ือนร่วมงาน และหวัหน้า ช่วย
ให้การท�างานของเราให้ดีขึน้
Q : คุณคดิว่าจะน�าประโยชน์ที่เข้าร่วมการสอบในครัง้นีไ้ป
ถ่ายทอดให้กับองค์กรของคุณในเร่ืองไหนบ้างค่ะ?
A : ถ้าทกุคนมีการสอบ การหาความรู้ อา่นหนงัสือ และทบทวน 
หรือสิ่งท่ีเราลืมไปแล้ว จะท�าให้วิชาชีพบญัชีของไทยเหมือนเป็น 
การยกระดบัขึน้มาได้ เพราะทุกคนเหมือนมีความรู้ท่ีหลงัจาก
เรียนจบมาแล้ว และความรู้เพ่ิมเตมิจากมาตรฐานบญัชีใหม ่ๆ ใน
อนาคต AEC มา เราก็สามารถสู้ต่างประเทศได้ ส�าหรับตวัเองก็
เป็นความภาคภูมิใจอย่างหนึ่ง เราสอบผ่านมีประกาศนียบตัร 
เป็นการยกระดบัของตวัเองให้องค์กรและคนอ่ืนได้เห็น ว่าเรามี
ความรู้ด้านนีน้ะ และดงึเราไปชว่ยในด้านอ่ืน ๆ ขององค์กรได้
Q : อยากให้เชิญชวนผู้ที่ ยังไม่ได้เคยสอบ ให้เข้ามาลอง
ทดสอบหน่อยค่ะ
A : อยากเชิญชวนให้พ่ี ๆ น้อง ๆ ในวิชาชีพบญัชี เข้ามาสอบ 
Dip TFR ผมเหน็วา่ มนัเป็นประโยชน์มาก คือ อาจจะเป็นน้องท่ี
พึง่จบใหมก็่ได้ สกัปีนงึลองท�างานดกู่อน ไมจ่�าเป็นต้องสอบ CPA 
ผ่านก็ได้ ผมว่าไม่จ�าเป็น แต่หรือคนท่ีสอบCPAก็อ่านหนงัสือไป
พร้อม ๆ กนั เร่ืองท่ีต้องอ่านซ้อนกนัอยู่ก็ช่วยไปด้วยกนัก็จะดีต่อ
ตวัเอง เพ่ิมความรู้ของตวัเอง ทบทวน สิง่ท่ีเคยเรียนมาแล้วก็ลืม
ไปแล้วในอดีต และอยากเชิญชวนทกุคน
  หลงัจากท่ีได้อา่นบทสมัภาษณ์ของคณุธนาวฒัน์แล้ว 
คงได้เทคนิคและข้อคดิตา่ง ๆ ไปบ้างนะคะ ส�าหรับบทสมัภาษณ์
ของอีก 2 ทา่นเราจะน�าเสนอในฉบบัตอ่ไปคะ่...

โดย : ส่วนประชาสัมพันธ์

คุณธนาวัฒน์ 

เสริมวงศ์ตระกูล
ต�าแหนง่นกับญัชี 

จดัท�างบการเงินรวม 

บริษัท ปตท. จ�ากดั มหาชน 
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  17 ตลุาคม พ.ศ. 2557 ขา่วการขายหุ้นของมหาเศรษฐี
นักลงทุนช่ือดัง  “วอร์เร็น บัฟเฟตต์”  นักลงทุนท่ีได้รับฉายา  
เทพพยากรณ์แห่งโอมาฮา ท่ีตดัสนิใจขายหุ้นของห้างค้าปลีก
ช่ือดงั “เทสโก้ โลตสั” บฟัเฟตต์ให้สมัภาษณ์กบั “ซีเอน็บีซี” ระบุ
วา่การตดัสนิใจของเขาในการเข้าซือ้หุ้นของเทสโก้ถือเป็น “ความ
ผิดพลาดอนัใหญ่หลวง” และเป็น “การลงทนุท่ีโงเ่ขลา” ในรอบปีท่ี
ผา่นมาราคาหุ้นของเทสโก้ โลตสัยงัคงดิง่ลงเหวอยา่งตอ่เน่ืองเกิน
กว่า 50% อันเน่ืองจากสาเหตุของยอดขายตกต�่าลงและการ
รายงานตวัเลขผลประกอบการท่ีผิดพลาด “สอ่เจตนาทจุริต” จน
ท�าให้ไมเ่ป็นท่ีไว้วางใจของนกัลงทนุทัว่โลก ขณะเดียวกนัทางการ
อังกฤษก�าลังด�าเนินการสอบสวนเร่ืองดังกล่าวต่อไป (ท่ีมา: 
www.manager.co.th)
 Tesco อังกฤษ รายงานความผิดพลาดในการลง
บญัชี เสียหายกว่าหม่ืนล้านบาท บริษัทค้าปลีกยกัษ์ใหญ่ของ
องักฤษ Tesco รายงานว่าบริษัทพบความผิดพลาดในการลง
บญัชีของคร่ึงปีแรก ซึง่ลงบนัทกึก�าไรสงูกวา่ปกตถิงึ 250 ล้าน
ปอนด์ คดิเป็นเงินไทยราว 13,000 ล้านบาท ทัง้นีบ้ริษัทได้สัง่พกั
งานผู้ บริหารระดับสูงท่ีคาดว่ามีส่วนเก่ียวข้องหลายคนแล้ว  
Dave Lewis ซีอีโอ Tesco คนใหมท่ี่เพ่ิงมารับต�าแหนง่ได้ไมถ่งึ
หนึ่งเดือนระบุว่า Tesco ได้ให้บริษัทตรวจสอบบัญชีอิสระ 
Deloitte รวมทัง้บริษัทท่ีปรึกษาทางกฎหมายหลายแห่งเข้ามา
ตรวจสอบปัญหานีแ้ล้ว ในเบือ้งต้นพบว่ามีปัญหาการลงบญัชี 
โดยเร่งบนัทึกรายได้เข้ามาเร็วเกินไป ขณะท่ีมีการเลื่อนบนัทึก 
คา่ใช้จา่ย จงึสง่ผลให้ก�าไรบริษัทสงูผิดปกติ โดยหากมีการปรับ
แก้ไขงบการเงิน ก็ยอ่มสง่ผลตอ่ผลประกอบการรวมทัง้ปีนั่นเอง 
สถานการณ์นีส้�าหรับ Tesco นีค้่อนข้างยากล�าบากกว่าปกต ิ
เพราะบริษัทเพ่ิงไม่มีประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารทางการเงินหรือ 
ซีเอฟโอ ท่ีลาออกไปไมก่ี่สปัดาห์ก่อนหน้านี ้ (ย่ืนใบลาออกตัง้แต่
เมษายน) โดยซีอีโอได้เจรจากบั Marks and Spencer เพ่ือขอให้ 
ซีเอฟโอ Alan Stewart ซึง่ก�าหนดจะเร่ิมงานท่ี Tesco เดือน

ธนัวาคม  มาเ ร่ิมงานโดยทันทีซึ่ ง
ทาง Marks and Spencer ก็

ยิ น ดี ช่ ว ง ปี ท่ี ผ่ า น ม า ผ ล
ประกอบการ Tesco เสีย
สว่นแบง่ยอดขายท่ีลดลงใน
องักฤษจากคูแ่ขง่ท่ีจ�าหนา่ย

สินค้าราคาถูกกว่าโดยเน้น
ลดต้นทนุการด�าเนินงานอย่าง 

Aldi และ Lidl ราคาหุ้น Tesco ปรับลดลงต�่าสดุในรอบ 11 ปี หลงั
มีรายงานขา่วดงักลา่ว (ท่ีมา: https://www.meconomics.net/
content/806)
 ทัง้ ๆ ท่ีเป็นองค์กรขนาดใหญ่ซึง่อยูใ่นตลาดหลกัทรัพย์ 
และมีกฎหมาย Sarbanes-Oxley ก�าหนดว่า ผู้ บริหารต้อง
ประเมินการควบคมุภายใน ผู้บริหารท่ีทราบและรับผิดชอบเร่ืองนี ้
ได้แก่ CEO (Chief Executive Officer) และ CFO (Chief  
Financial Officer) ท�าให้เกิดค�าถามวา่ ปัญหาการทจุริตเกิดขึน้
บอ่ยครัง้ ไมว่า่จะเป็นพนกังานระดบัใดอตุสาหกรรมอะไร หรือ
ประเทศไหนก็ตาม ถ้ามีความกดดนั โอกาสในการทจุริต และแรง
จงูใจก็สามารถเกิดขึน้ได้ แต ่ CFO จะสามารถควบคมุได้อยา่งไร
อยา่งทนัทว่งที
  จ ริงอยู่ ท่ี ระยะหลังนี ร้าคาหุ้ นตกจะมาจากภาวะ
เศรษฐกิจโลกและตลาดหุ้นโดยเฉพาะของยโุรปและท่ีย�่าแย่ และ
ผลการด�าเนินงานของเทสโก้ก็เร่ิมแยล่ง ยอดขายเร่ิมมีการเตบิโตช้า 
สว่นแบง่การตลาดลดลง แต่เร่ืองอือ้ฉาวทางบญัชีก็ย่ิงท�าให้หุ้น
ร่วงลงอยา่งหนกั ค�าถามท่ีตามมาคือ กรณีทจุริตยงัไมห่มดไปคน
ท่ีสกัดทุจ ริต ไ ด้คนหนึ่ ง คือ  CFO ผู้ ดูแลการ เ งินและ
บัญชีขององค์กร ซึง่ CFO ควรมีบทบาทอยา่งไรเพ่ือควบคมุไม่
ให้เกิดการทุจริต CFO ไม่เพียงแต่ต้องมีความรอบรู้ในธุรกิจ
รอบด้านแต่ยังต้องรู้วิธีสังเกตสิ่งผิดปกติเก่ียวกับการเงินและ
บญัชีในองค์กรและมีจรรยาบรรณ สามารถเคียงบา่เคียงไหลก่บั 
CEO ร่วมกนัวางแผนกลยทุธ์  สนบัสนนุข้อมลูและแก้ไขปัญหา
ขององค์กรไปพร้อมกนัได้ รวมทัง้มีบทบาทส�าคญัในการควบคมุ
ให้องค์กรเดนิไปตามแผนท่ีวางไว้ นอกจากนีค้วามรู้ในเร่ือง IT ก็
เป็นสิง่ส�าคญัซึง่ชว่ยให้ CFO สามารถเก็บข้อมลูท่ีมีปริมาณ
มากได้    พร้อมสามารถน�าเสนอข้อมลูท่ีเป็นประโยชน์ให้องค์กร
และนกัลงทนุได้ทนัเวลา  แต่สิ่งท่ีส�าคญัอย่างย่ิงคือCFO ต้อง
โปร่งใสและสามารถตรวจสอบได้ทกุเวลา CFO มีบทบาทมาก
ขนาดนีเ้ชียวหรือ????   แล้วจะหาได้จากท่ีไหนละ  เรามาตดิตาม
กันใหม่ในฉบบัหน้ากันค่ะ

CFOเทสโก้ไปไหน?
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สวัสดีค่ะ หลังจากที่เราผ่านซีรี่ย์ของการประกอบวิชาชีพบัญชีในอาเซียน ได้รู้จัก 

กฎเกณฑ์การเป็นนักบัญชี หรือแนวทางการปฏิบัติงานในประเทศอาเซียนกันมาร่วม 
10 ฉบับแล้ว ฉบับนี้ฝ่ายต่างประเทศขอ Update ความคืบหน้าของวิชาชีพบัญชีไทย
ในเวทีอาเซียน ด้วยกัน 2 เรื่อง นะคะ 

“Update ความคืบหน้า
ของวิชาชีพบัญชีไทยในเวทีอาเซียน”

         เร่ืองแรก: การ

มีผลใช้บงัคบัของพิธีสาร

อ นุ วั ติ ข้ อ ผู ก พั น เ ปิ ด

ตลาดก า ร ค้ า บ ริ ก า ร

ชุด ท่ี  9  ห รือบางทา่น 

อาจคุ้น ๆ กบั “Package 9” กนันะคะ โดยคณุชตุมิา บณุยประภศัร 

ปลัดกระทรวงพาณิชย์ ตัวแทนของประเทศไทย ได้ร่วมกับ 

อาเซียนลงนามพิธีสารฯ เ ม่ือวันท่ี 25 สิงหาคม พ.ศ. 2557  

ณ กรุงเนปิดอว์ สหภาพเมียนมาร์ โดยจะมีผลบงัคบัใช้ภายใน 

180 วนั นบัจากวนัลงนาม ซึง่สาระส�าคญัของข้อผกูพนัเปิดตลาด

จะเปิดให้อาเซียนถือหุ้นได้ร้อยละ 70 ตามเป้าหมายของ AEC  

(ประเทศอ่ืน ๆ ก็ต้องด�าเนินการให้เป็นไปตามเป้าหมายการเปิด

ตลาดเช่นเดียวกนักบัเรา แต่รายสาขาท่ีเปิดตลาดอาจแตกต่าง

กนัได้ ขึน้อยู่กบัความพร้อมของแต่ละประเทศ) โดยสาขาบริการ

วิชาชีพบญัชีท่ีเราเปิดให้อาเซียน ได้แก่ การจดัตัง้นิตบิคุคลเพ่ือ

ให้บริการจัดท�าบัญชีส�าหรับย่ืนแบบภาษีให้กับบริษัทในเครือ 

และบริการจดัเตรียมและวางแผนภาษีบคุคลให้กบัพนกังานของ

กลุม่บริษัทในเครือ อยา่เพ่ิงตกใจ!!! ในการเปิดตลาดเหลา่นีย้งัมี 

ข้อจ�ากัดในการให้บริการอ่ืนท่ีไทยต้องการสงวนเพ่ือการก�ากับ

ดแูลด้วย เช่น การก�าหนดประเภทของนิติบุคคลท่ีสามารถจัด

ตัง้ได้ การก�าหนดกรรมการบริหารและผู้ บริหารต้องมีสญัชาติ

ไทยและการสงวนสิทธ์ิไม่ให้ต่างชาติถือครองท่ีดิน เป็นต้น  

นัน่แสดงให้เห็นได้ว่า การเปิดตลาดการค้าบริการเช่นนีไ้ม่เป็นท่ี

จงูใจให้มีผู้ ใดในอาเซียนเข้ามาขอใช้สทิธ์ิในการจดทะเบียนจดัตัง้

นิตบิคุคลท่ีให้บริการตามท่ีได้ผกูพนัไว้เลย 

 อีกเร่ืองคือ: ข้อตกลงยอมรับร่วมของอาเซียนส�าหรับ

สาขาบริการวิชาชีพบญัชี (Mutual Recognition Arrangement  

on Accountancy Services: MRA) ซึง่มีผลบงัคบัใช้แล้ว โดย

ประเทศฟิลิปปินส์ได้ลงนามเป็นประเทศสุดท้าย เม่ือวันท่ี  

13 พฤศจิกายน พ.ศ. 2557 จงึท�าให้ MRA ฉบบันีมี้ผลบงัคบัใช้

ทันที ถึงแม้ว่าจะมีผลใช้บังคับแล้วแต่ยังมีหลาย ๆ อย่างท่ี

แต่ละประเทศจะต้องด�าเนินการในการขึน้ทะเบียนเป็นนกับญัชี

วิชาชีพอาเซียน (ASEAN Chartered Professional Accountant:  

ACPA) และเคลื่อนย้ายไปท�างานในอาเซียนได้ส�าเร็จ เชน่ แต่ละ

ประเทศต้องจัดตัง้คณะกรรมการก�ากับดูแล (Monitoring 

Committee: MC) เพ่ือท�าหน้าท่ีในการรับขึน้ทะเบียน ACPA ใน

ประเทศของตน ซึง่ในขณะนีป้ระเทศไทยได้ด�าเนินการจดัตัง้เป็น

ท่ีเรียบร้อยแล้ว โดยมีคุณประสณัห์ เชือ้พานิช เป็นประธาน 

และอีกสิ่งหนึ่งท่ีส�าคญัคือการจัดท�า Thailand Assessment  

Statement       ซึง่จะเป็นเหมือนประกาศท่ียอมรับร่วมกนัของอาเซียน

ในการก�าหนดเง่ือนไขเพ่ือการประเมินคุณสมบัติ ACPA ของ

ประเทศไทย ได้ยินแว่ว ๆ ว่าในเบือ้งต้นสภาวิชาชีพบัญชีมอง

ว่าผู้ สอบบัญชีรับอนุญาตของไทยเรา เป็นกลุ่มท่ีมีคุณสมบัติ

สอดคล้องกับ MRA  ซึ่งน่าจะผลักดันให้สามารถขึน้ทะเบียน

เป็น ACPA ได้ก่อน โดยอาจให้แสดงหลกัฐานเพ่ิมเตมิเก่ียวกบั

ทกัษะด้านภาษาองักฤษ อยา่งไรก็ตาม การก�าหนดเง่ือนไขเหลา่นี ้ 

ต้องผ่านความเห็นชอบของประเทศสมาชิกอาเซียนทัง้หมดก่อน  

คาดว่าอาเซียนเอง น่าจะจัดตัง้คณะกรรมการประสานงาน

ด้านวิชาชีพบญัชีอาเซียน (ASEAN Chartered Professional  

Accountant Coordinating Committee: ACPACC) ซึง่ประกอบ

ไปด้วยตวัแทนของ MC ในแต่ละประเทศร่วมอยู่ด้วยภายใน

ไตรมาสท่ี 4 ของปีนี ้และสภาวิชาชีพบญัชีก็หวงัวา่ประเทศไทยจะ

น�าร่าง Thailand Assessment Statement เสนอเพ่ือให้พิจารณา

ด้วยเชน่กนั ...อ่านต่อหน้า 17
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Makha Bucha is an important Buddhist festival celebrated on the full moon night of the third lunar month. It is a day of veneration, 
marking the day nine months after Buddha’s enlightenment when 1,250 of his ordained followers spontaneously gathered to hear Him 
give a sermon, at which he established the basic tenants of the monastic order - the Sangha. The day is a public holiday in Thailand, 
as well as Laos and Cambodia.

ค�าศัพท์ 1. The full moon night of the third lunar month คืนพระจันทร์เต็มดวงของเดือน 3 ตามปฏิทินจันทรคติของไทย  
2. veneration ความเล่ือมใส 3. Buddha’s enlightenment การตรัสรู้ของพระพุทธเจ้า 4. 1,250 of his ordained followers spontaneously 
gathered  พระสงฆ์สาวกที่พระพุทธเจ้าบวชให้จ�านวน 1,250 รูปมารวมตวักันโดยมไิด้นัดหมาย

...ต่อจากหน้า 16...

  นอกจากข้อมลูข้างต้นท่ีกล่าวมาแล้ว ท่านยงัสามารถติดตามข้อมลูข่าวสารทางวิชาชีพบญัชีในอาเซียนได้จากเว็บไซต์ของ

สภาวิชาชีพบญัชี ภายใต้หวัข้อ “AEC ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน” ซ่ีงมีข้อมลูท่ีเป็นประโยชน์ ให้ได้รับรู้และเตรียมความพร้อมก่อน

ใครเลยค่ะ แล้วมาพบกนัใหม่ในฉบบัหน้านะคะ สวสัดีค่ะ

เกร็ดภาษาอังกฤษ : Makha Bucha 

วนัมาฆบูชา	 ตรงกบัวนัขึน้	 15	 ค�่าเดอืน	 3	 หรอื

ประมาณเดอืนกุมภาพนัธ	์ หากเป็นปีอธกิมาส	 (ปีทีม่เีดอืน	 8	

สองหน)	วนัมาฆบูชาจะเลื่อนไปเป็น	วนัขึน้	15	ค�่าเดอืน	4	หรอื

ประมาณเดอืนมนีาคม

  มำฆบูชำ	 ย่อมาจากค�าว่า	 มาฆปุรณมบีูชา	 แปลว่า	

การบูชาพระในวนัเพญ็เดอืน	 3	 ถอืว่าเป็นวนัจาตุรงคสนันิบาต	

แปลว่า	 การประชุมอนัประกอบดว้ยองค	์ 4	 ซึง่เป็นเหตุการณ์ที่

เกดิขึน้พรอ้มกนัในสมยัพุทธกาล	คอื

1.พระสงฆ์จ�านวน	1,250	รูป	ซึ่งไปเผยแผ่พระพุทธศาสนาใน

สถานทีต่่าง	ๆ	ไดเ้ดนิทางมาเฝ้าพระพุทธเจา้

2.พระสงฆ์เหล่าน้ีล้วนเป็นพระอรหนัต์ทัง้สิ้น	 และได้รบัการ

อุปสมบทจากพระพุทธเจ้าโดยตรง	 การบวชชนิดน้ีเรียกว่า	 

เอหภิกิขอุุปสมัปทา

3.พระสงฆ์จ�านวน	1,250	รูป	ได้เดินทางมาประชุมพร้อมกนั

โดยมไิดน้ัดหมาย

4.วนัทีม่าประชมุกนัตรงกบัวนัเพญ็เดอืน	มาฆะ	(วนัเพญ็เดอืน	3)	

ในวนัน้ีพระพุทธเจา้ไดท้รงแสดงพระธรรมเทศนา	 อนัเป็นหวัใจ

ของพระพุทธศาสนา	 คอื	 โอวาทปาติโมกข์	 ซึ่งประกอบด้วย	

3	 ประการ	 ได้แก่	 1.ละเว้นความชัว่ทัง้ปวง	 2.ท�าความดีให ้

ถงึพรอ้ม	3.ท�าจติใจใหบ้รสิุทธิผ์่องใส

ประวติัในกำรประกอบพีธีกรรมทำงพระพทุธศำสนำ

		 การมปีระเพณมีาฆบชูาน้ี	 แต่เดมิไมเ่คยท�ามา	 พึง่เกดิขึน้

ในสมยัของพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หวัอยู่หวั	

ทรงตามแบบโบราณบณัฑตินิยมไวว้่า	 วนัมาฆบุรมพีระจนัทร์

เสวยฤกษ์มาฆเต็มบริบูรณ์	 เป็นวันที่พระอรหันต์	จ�านวน	

1,250	 รูป	 ได้มาประชุมพรอ้มกนัด้วยองค์สีป่ระการ	 เรยีกว่า

จาตุรงคสนันิบาต	 พระพุทธเจา้ไดต้รสัเทศนาโอวาทปาตโิมกข์

ในทีป่ระชมุสงฆ	์เป็นการประชมุใหญ่และอศัจรรยใ์นพระพทุธศาสนา	

จึงได้ถือเอาเหตุนัน้กอบการสักการะบูชาพระพุทธเจ้าและ 

พระอรหนัต์	1,250	รปูนัน้	ใหเ้ป็นทีต่ ัง้แห่งความเลื่อมใสสงัเวช

กำรประกอบพิธีเวียนเทียนในวนัมำฆบูชำ

		 ประชาชนจะจดัเตรยีมเครือ่งสกัการะ	 เชน่	 ดอกไม	้ ธปู	 

เทียน	 ไปพร้อมกนัที่วดัในเวลาเย็นหรอืค�่า	 เพื่อประกอบพธิี

มาฆบูชา	 การประกอบพธิกีรรมจะท�าที่โบสถ์	 เพราะหลงัจาก 

ฟงัโอวาทและสวดมนตเ์สรจ็แลว็	 จะท�าการเวยีนเทยีนรอบโบสถ	์

ในการเดนิเวยีนเทยีนรอบโบสถ	์ จะกระท�า	 3	 รอบ	 โดยเวยีนไป

ทางขวาเรยีกว่า	 เวยีนแบบทกัขณิาวฏั	 ในขณะเดนิเวยีนเทยีน	

ตอ้งท�าจติใจใหม้สีมาธ	ิ สงบและแน่วแน่อยูก่บับทบชูาพระพทุธคณุ	

พระธรรมคุณและพระสงัฆคุณ	ไมค่วรสง่เสยีงพดูคุยเสยีงดงัหรอื

เดนิแซงผูท้ีเ่ดนิน�าอยูข่า้งหน้า

(ทีม่า	:	http://www.patongbeachthailand.com)

“วันมาฆบูชา”
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โดย : ส่วนประชาสัมพันธ์



18 FAP Newsletter No.27

ตารางอบรมสัมมนา 
ประจ�าเดือนกุมภาพันธ์ - มีนาคม 2558

 

เดือน

 

วัน/เวลา

 

หลักสูตร/วิทยากร/ค่าอบรม

ช่ัวโมงพฒันาความรู้ต่อเน่ือง (CPD)

ผู้ท�าบัญชี CPA

บ/ช อ่ืนๆ บ/ช อ่ืนๆ

มี.ค.
พ. 11 มี.ค.58

09.00-16.30 น.

สรุปหลักการบญัชีเก่ียวกับรายได้ส�าหรับ NPAEs รุ่นที่ 1/58 
บรรยายโดย : คณุพจน์ วีรศทุธากร 
สมาชิก 599 บาท บคุคลทัว่ไป 999 บาท (รวม vat) 
สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา : อาคารสภาวิชาชีพบญัชี ถนนสขุมุวิท 21

6.00 0.00 6.00 0.00

ส. 14 มี.ค.58
09.00-16.30 น.

การเตรียมความพร้อมและแนวทางการน�าส่งงบการเงนิ รุ่นที่ 1/58  
บรรยายโดย : คณุธญัพร อธิกลุวริน 
                     คณุภาสนิ จนัทรโมลี 
สมาชิก 599 บาท บคุคลทัว่ไป 999 บาท (รวม vat) 
สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา : อาคารสภาวิชาชีพบญัชี ถนนสขุมุวิท 21

4.00 2.00 4.00 2.00

ส. 14 มี.ค.58
13.00-17.00 น. 
โดยใช้เวลาใน
การทดสอบ  

4 ชม.

โครงการประกาศนียบตัรการรายงานทางการเงนิ  
(Diploma in Thai Financial Reporting-DipTFR)
ผู้ ท่ีสอบผา่นสามารถนบัชัว่โมง CPD ได้ 18 ชัว่โมง ในปี 2558
สมาชิก 2,500 บาท บคุคลทัว่ไป 2,500 บาท (รวม vat)  
สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา : อาคารสภาวิชาชีพบญัชี ถนนสขุมุวิท 21

18.00 0.00 18.00 0.00

อา. 15 มี.ค.58 
09.00-16.30 น.

งบประมาณเพื่อการวางแผน และท�าก�าไร  รุ่นที่ 1/58       
บรรยายโดย : ผศ.สมชาย ศภุธาดา
สมาชิก 1,800 บาท บคุคลทัว่ไป 2,300 บาท (รวม vat)
สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา : อาคารสภาวิชาชีพบญัชี ถนนสขุมุวิท 21

6.00 0.00 6.00 0.00

พฤ.-ศ.  
19-20 มี.ค.58   

13.15-16.30 น. 
และ  

09.00-16.30 น.

การเขียนรายงานการสอบบญัชีต่องบการเงนิ (ภาคปฏบิตั)ิ รุ่นที่ 1/58 
บรรยายโดย :  อาจารย์ณฐัเสกข์ เทพหสัดนิ
สมาชิก 4,000 บาท บคุคลทัว่ไป 5,000 บาท (รวม vat)
สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา : อาคารสภาวิชาชีพบญัชี ถนนสขุมุวิท 21

9.00 0.00 9.00 0.00

ศ.-อา.  
20,22,29 มี.ค.58   
25-26 เม.ย.58 
และ 9 พ.ค.58  

09.00-16.30 น.

การป้องกันการทจุริตในองค์กร รุ่นที่ 9 (หลักสูตรเตม็ 6 วัน) 
(สามารถเลือกอบรมเฉพาะหวัข้อท่ีทา่นสนใจได้)
บรรยายโดย :  คณุจิราภรณ์ จนัทรโมลี 
                      คณุประทกัษ์ เอ่ียมศรีชาญชยั 
                      คณุพรรณี วรวฒิุจงสถิต
                      รศ.ดร.พรรณนิภา รอดวรรณะ
                      ดร.พรสริิ ปณุเกษม
                      คณุวรพงษ์ สธุานนท์
                      คณุศวิะรักษ์ พินิจารมณ์
                      คณุสวุิมล กลุาเลศิ
สมาชิก 9,500 บาท บคุคลทัว่ไป 10,500 บาท (รวม vat)
สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา : อาคารสภาวิชาชีพบญัชี ถนนสขุมุวิท 21

12.00 24.00 12.00 24.00

ศ. 20 มี.ค.58 
09.00-17.00 น.

ประเดน็การปฏบิตั ิNPAEs เปรียบเทยีบกับ IFRS for SMEs 
บรรยายโดย : ผศ.ดร.ศลิปพร ศรีจัน่เพชร 
ช�าระหลงั 13 มี.ค. 58 สมาชิก 1,800 บาท บคุคลทัว่ไป 2,200 บาท (รวม vat) 
ช�าระภายใน 13 มี.ค. 58 สมาชิก 1,400 บาท บคุคลทัว่ไป 1,800 บาท (รวม vat)
สถานที่จดัอบรมสัมมนา : โรงแรมไดมอนด์ พลาซ่า จ.สงขลา

รออนุมัติ รออนุมัติ

ส. 21 มี.ค.58
09.00-16.30 น.

สรุปหลักการบญัชีด้านสินทรัพย์ส�าหรับ NPAEs รุ่นที่ 1/58 
บรรยายโดย : คณุพจน์ วีรศทุธากร 
สมาชิก 599 บาท บคุคลทัว่ไป 999 บาท (รวม vat) 
สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา : อาคารสภาวิชาชีพบญัชี ถนนสขุมุวิท 21

6.00 0.00 6.00 0.00

หมายเหตุ ข้อมูล ณ วันท่ี 16 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2558 ก�าหนดการและข้อมูลอาจมีการเปลีย่นแปลง ดูรายละเอียดเพิม่เติมและสมัคร Online ได้ท่ี www.fap.or.th
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เดือน

 

วัน/เวลา

 

หลักสูตร/วิทยากร/ค่าอบรม

ช่ัวโมงพฒันาความรู้ต่อเน่ือง (CPD)

ผู้ท�าบัญชี CPA

บ/ช อ่ืนๆ บ/ช อ่ืนๆ

มี.ค.
อา. 22 มี.ค.58
09.00-16.30 น.

การจดัท�างบกระแสเงนิสดและการวเิคราะห์งบกระแสเงนิสด รุ่นที่ 1/58 
บรรยายโดย : คณุศรัณย์ สภุคัศรัณย์
สมาชิก 3,500 บาท บคุคลทัว่ไป 4,000 บาท (รวม vat)  
สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา : อาคารสภาวิชาชีพบญัชี ถนนสขุมุวิท 21

6.00 0.00 6.00 0.00

อ. 24 มี.ค.58 
09.00-16.30 น.

การบญัชีและการวางแผนภาษีส�าหรับธุรกจิทั่วไป รุ่นที่ 1/58  
บรรยายโดย : คณุพรรณี วรวฒิุจงสถิต 
สมาชิก 1,800 บาท บคุคลทัว่ไป 2,300 บาท (รวม vat)
สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา : อาคารสภาวิชาชีพบญัชี ถนนสขุมุวิท 21

3.00 3.00 3.00 3.00

ศ. 27 มี.ค.58
09.00-16.30 น.

ท�าความเข้าใจมาตรฐานการบญัชีเก่ียวกับเคร่ืองมือทางการเงนิ 
(IFRS 9, IAS 32, IFRS 7) รุ่นที่ 1/58 
บรรยายโดย : ดร.ศภุมิตร เตชะมนตรีกลุ 
สมาชิก 1,200 บาท บคุคลทัว่ไป 1,500 บาท (รวม vat) 
สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา : อาคารสภาวิชาชีพบญัชี ถนนสขุมุวิท 21

รออนุมัติ รออนุมัติ

อา. 29 มี.ค.58
09.00-16.30 น.

Pack 5 & Fair Value รุ่นที่ 1/58 
บรรยายโดย : คณุพิณผกา อคัรนพุงศ์ 
สมาชิก 1,800 บาท บคุคลทัว่ไป 2,200 บาท (รวม vat) 
สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา : อาคารสภาวิชาชีพบญัชี ถนนสขุมุวิท 21

รออนุมัติ รออนุมัติ

อ. 31 มี.ค.58
09.00-16.30 น.

เพิ่มก�าไร เพิ่ม Eco-efficiency และลดผลกระทบเชิงลบต่อสิ่งแวดล้อมด้วย 
Material Flow Cost Accounting 
บรรยายโดย : รศ.ดร.วชันีพร เศรษฐสกัโก 
ช�าระหลงั 10 มี.ค. 58 สมาชิก 3,500 บาท บคุคลทัว่ไป 4,500 บาท (รวม vat) 
ช�าระภายใน 10 มี.ค. 58 สมาชิก 3,000 บาท บคุคลทัว่ไป 3,000 บาท (รวม vat) 
หรือสมคัร 2 คน ขึน้ไป ภายในองค์กรเดียวกนั ทา่นละ 3,000 บาท (รวม vat)
สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา : อาคารสภาวิชาชีพบญัชี ถนนสขุมุวิท 21

5.30 0.30 3.00 3.00

ส. 18 เม.ย.58
09.00-16.30 น.

ข้อควรระวังในการปิดบญัชี การจดัท�างบการเงนิ และการยื่นภาษีเงนิได้  
รุ่นที่ 1/58
บรรยายโดย : คณุธนาดล รักษาพล 
                     คณุสมศกัดิ์ อนนัทวฒัน์ 

สมาชิก 1,800 บาท บคุคลทัว่ไป 2,300 บาท (รวม vat) 
สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา : อาคารสภาวิชาชีพบญัชี ถนนสขุมุวิท 21

3.00 3.00 3.00 3.00

พ. 22 เม.ย.58
09.00-16.30 น.

เจาะลึกประเดน็หลักมาตรฐานการรายงานทางการเงนิส�าหรับธุรกจิ 
NPAEs/ SME เปรียบเทยีบกับหลักเกณฑ์ทางภาษีสรรพากร รุ่นที่ 1/58 
บรรยายโดย : คณุพรรณี วรวฒิุจงสถิต 
สมาชิก 1,800 บาท บคุคลทัว่ไป 2,300 บาท (รวม vat)
สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา : อาคารสภาวิชาชีพบญัชี ถนนสขุมุวิท 21

3.00 3.00 3.00 3.00

ส. 25 เม.ย.58
09.00-16.30 น.

การยื่นแบบ ส.บช.3 และ ภ.ง.ด.50 เพื่อไม่ให้เกดิปัญหาในทางปฏบิตัิ
บรรยายโดย : คณุศลุีพร พลาชีวิน 
                      คณุสมศกัดิ์ อนนัทวฒัน์ 

สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา : อาคารสภาวิชาชีพบญัชี ถนนสขุมุวิท 21

0.00 6.00 0.00 6.00

ส. 25 เม.ย.58
09.00-16.30 น.

บญัญัต ิ10 ประการของนักบญัชียุค AEC รุ่นที่ 1/58
บรรยายโดย : คณุศรัณย์ สภุคัศรัณย์
สมาชิก 599 บาท บคุคลทัว่ไป 999 บาท (รวม vat)  
สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา : อาคารสภาวิชาชีพบญัชี ถนนสขุมุวิท 21

6.00 0.00 6.00 0.00

 

หมายเหตุ ข้อมูล ณ วันท่ี 16 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2558 ก�าหนดการและข้อมูลอาจมีการเปลีย่นแปลง ดูรายละเอียดเพิม่เติมและสมัคร Online ได้ท่ี www.fap.or.th

ตารางอบรมสัมมนา 
ประจ�าเดือนกุมภาพันธ์ - มีนาคม 2558
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สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์
เลขท่ี 133 ถนนสุขุมวิท 21 (อโศก) แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพฯ 10110 โทรศัพท์ 02 685 2500 โทรสาร 02 685 2501
(สถานีรถไฟฟ้า BTS : สถานีอโศก ทางออก 3) (สถานีรถไฟฟ้าใต้ดิน MRT: สถานีสุขุมวิท ทางออก 1)
Website : www.fap.or.th E-mail: fap@fap.or.th

สิง่ตพิีมพ์
 จ่าหน้าซองไม่ชัดเจน

 ไม่มารับตามก�าหนด

 ไม่มีเลขท่ีบ้านตามท่ีจ่าหน้า

 ไม่ยอมรับ

 ไม่มีผู้รับตามท่ีจ่าหน้า

 เลิกกิจการ

 ย้าย ไม่ทราบท่ีอยู่ใหม่

ช�าระค่าฝากส่งเป็นรายเดือน
ใบอนุญาตพิเศษท่ี 209/2552
ปณศ.(พ) พระโขนง 10110

ประชาสัมพันธ์หลักสูตรอบรมที่น่าสนใจ
• หลักสูตร งบประมาณเพ่ือการวางแผน และท�าก�าไร  รุ่นที่ 1/58  
วันอาทิตย์ท่ี 15 มีนาคม พ.ศ. 2558 เวลา 09.00-16.30 น. 
สมาชิก 1,800 บาท บุคคลท่ัวไป 2,300 บาท (รวม Vat) 
สถานท่ีอบรม อาคารสภาวิชาชีพบัญชี ถนนสุขุมวิท 21

• หลักสูตร การเขียนรายงานการสอบบัญชีต่องบการเงิน (ภาคปฏิบัติ) รุ่นที่ 1/58
วันพฤหัสบดีท่ี 19 มีนาคม พ.ศ. 2558 เวลา 13.15-16.30 น. และวันศุกร์ท่ี 20 มีนาคม พ.ศ. 2558 เวลา 09.00-16.30 น.  
สมาชิก 4,000 บาท  บุคคลท่ัวไป 5,000 (รวม Vat)  
สถานท่ีอบรม อาคารสภาวิชาชีพบัญชี ถนนสุขุมวิท 21 

• หลักสูตร การจัดท�างบกระแสเงินสดและการวิเคราะห์งบกระแสเงินสด รุ่นที่ 1/58
วันอาทิตย์ท่ี 22 มีนาคม พ.ศ. 2558 เวลา 09.00-16.30 น.  
สมาชิก 3,500 บาท บุคคลท่ัวไป 4,000 บาท (รวม Vat)  
สถานท่ีอบรม อาคารสภาวิชาชีพบัญชี ถนนสุขุมวิท 21

• หลักสูตร เพ่ิมก�าไร เพ่ิม Eco-efficiency และลดผลกระทบเชิงลบต่อสิ่งแวดล้อมด้วย Material Flow Cost Accounting
วันอังคารท่ี 31 มีนาคม พ.ศ. 2558 เวลา 09.00-16.30 น. 
ช�าระหลัง 10 มี.ค. 58 สมาชิก 3,500 บาท บุคคลท่ัวไป 4,500 บาท (รวม vat) 
ช�าระภายใน 10 มี.ค. 58 สมาชิก 3,000 บาท บุคคลท่ัวไป 3,000 บาท (รวม vat) 
หรือสมัคร 2 คน ข้ึนไป ภายในองค์กรเดียวกัน ท่านละ 3,000 บาท (รวม vat)
สถานท่ีจัดอบรมสัมมนา : อาคารสภาวิชาชีพบัญชี ถนนสุขุมวิท 21 
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• หากต้องการอ่าน FAP Newsletter ย้อนหลัง สามารถหาอ่านได้ที่ เว็บไซต์ www.fap.or.th
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