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Purpose : เอกสารฉบบันี ้สภาวิชาชีพบญัชี จดัท�าขึน้เพ่ือเป็นสื่อกลางในการน�าเสนอข้อมลูขา่วสารท่ีเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ 
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เสียหายใด ๆ ไม่ว่าเป็นผลโดยทางตรงหรือทางอ้อมท่ีอาจจะเกิดขึน้จากการน�าข้อมลูไม่ว่าส่วนหนึ่งส่วนใดหรือทัง้หมดในเอกสาร
ฉบบันีไ้ปใช้
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This Issue

EDITOR TALK
    สวสัดีคะ่...ทา่นผู้อา่นทกุทา่น....
อากาศแบบนี ้ฮมัเพลงเบา ๆ จิบชากาแฟอุ่น ๆ

แล้วนั่งทอดอารมณ์มองหน้าต่างตอนฝนตก

อุ๊ตะ!! ... มวัแตเ่พลนิกบัดนิฟ้าอากาศ หนัมาป่ันงาน

บวกลบคณูหารในมือกนัตอ่ดีกวา่   ชว่งนีอ้ากาศ

เปลีย่นแปลงบอ่ยรักษาสขุภาพกนัด้วยนะคะ ด้วย

ความปรารถนาดีและความเป็นหว่งจากใจผู้จดัท�า

ในนามของสภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรม

ราชปูถมัภ์ (สภาวิชาชีพบญัชี)    

   FAP Newsletter ฉบบัท่ี 31 ทางผู้จดัท�า 

ยังคงอัดแน่นไปด้วยเนือ้หาสาระความรู้ทาง

ด้านวิชาการและด้านบญัชี เราคดัสรรและเน้น

เนือ้หาดีดี เพ่ือให้ทกุทา่นได้รับความรู้และความ

สนกุเหมือนเช่นท่ีผ่านมา เข้าสูเ่นือ้หาในเลม่กนั

เลยดีกว่า เปิดเล่มด้วยการกล่าวทักทายจาก 

คณุชวนา วิวฒัน์พนชาต ิกรรมการและเหรัญญิก

ต่อด้วยข่าวสารเร่ืองการพฒันาความรู้ต่อเน่ือง

ทางวิชาชีพบญัชีของผู้ท�าบญัชีและผู้สอบบญัชี 

ประจ�าปี 2558 ตามด้วยการ Update ความ

เคลื่อนไหวในอาเซียนและสมรรถนะการแข่งขัน

ของประเทศในกลุม่ AEC เทา่นัน้ยงัไมพ่อนะคะ 

เรามาตอ่จากฉบบัท่ีแล้วในเร่ือง รู้ก่อน พร้อมก่อน!

กบัมาตรฐานฯปรับปรุงใหม ่2558 และประมวลภาพ

ก า ร ประชุมใหญ่สามัญสภาวิชาชีพบัญชี 

ประจ�าปี 2558 บทความท่ียกตวัอย่างมาข้างต้น

เป็นเพียงแคบ่ทความสว่นหนึง่เทา่นัน้นะคะ  ยงัมี

บทความอ่ืน  ๆ ภายในเลม่อีกนะคะ งัน้ตามเรา

มาอา่นกนัตอ่เลยคะ่

 สุดท้ายนี ้ ผู้ จัดขอขอบพระคุณผู้อ่าน

ทกุทา่นท่ีให้ความสนใจ FAP Newsletter ตลอดมา 

เราสญัญาวา่ จะน�าบทความดีดีมาฝากทกุทา่น

เชน่นีต้ลอดไปนะคะ
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	 สวสัดคีะ่	ทา่นสมาชกิผูม้เีกยีรตทิุกทา่น	เป็นครัง้แรก

ที่ดิฉันได้มีโอกาสมาทักทายกับสมาชิกทุกท่านในฐานะ

เหรญัญกิของสภาวชิาชพีบญัช	ีดฉินัเพิง่มารบัหน้าทีด่แูลบญัชี

และการเงนิของสภาวชิาชพีบญัช	ี ในสมยัน้ีภายใตก้ารน�าของ	

คณุประสณัห	์เชือ้พานิช	นายกสภาวชิาชพีบญัช	ีอยา่งไรกต็าม	

ดฉินัเองไดท้�างานใหก้บัสภาวชิาชพีบญัชใีนฐานะกรรมการใน

ชุดต่าง	ๆ	มาตัง้แต่ยงัเป็นสมาคมนักบญัชีและผู้สอบบญัชี

รบัอนุญาตแหง่ประเทศไทย	 จนกระทัง่เราไดม้สีภาวชิาชพีบญัช	ี

ที่น่าภาคภูมิใจอย่างยิ่งและเป็นศกัดิศ์รีของเราชาวบญัชีที่

วชิาชพีอืน่มองดว้ยความชืน่ชมในความเขม้แขง็	 และบางครัง้

กไ็ดร้บัฟงัวา่	อจิฉาเลก็น้อย	

	 ก่อนทีจ่ะไดร้บัความไวว้างใจจากท่านนายกใหม้ารบั

ผดิชอบบญัชแีละการเงนิของสภาวชิาชพีบญัชอียา่งเตม็ตวันัน้

ดิฉันเองเคยเป็นผู้ช่วยเหรัญญิกในสมัยของอดีตนายก	

ศาสตราจารยเ์กยีรตคิณุ	เกษร	ีณรงคเ์ดช	(นายกสภาทา่นแรก)		

ไดเ้หน็และทราบถงึความทุม่เทอยา่งสดุก�าลงัของอาจารยเ์กษรี

และกรรมการทุกท่านในตอนนัน้ที่จะใหส้ภาวชิาชพีบญัชมีทีี่

ตัง้ส�านักงานทีร่องรบัการท�างานใหก้บัสมาชกิไดอ้ย่างเตม็ที่

ทัง้ยงัมคีวามสงา่งามสมศกัดิศ์รขีองพวกเราชาวบญัช	ี ซึง่ไมใ่ช่

เรือ่งงา่ยเลย	ต่อมาในสมยัของอดตีนายกสภา	คณุพชิยั	ชณุหวชริ

ทีเ่รามคีวามเขม้แขง็ทางดา้นการเงนิขึน้บ้างแลว้	ท่านกไ็ดม้ี

วิสยัทัศน์ในการส่งเสริมให้สภาวิชาชีพบัญชีมีความมัน่คง

ทางการเงนิอย่างยัง่ยนื	เพื่อใหส้ามารถด�าเนินกจิกรรมต่าง	ๆ

ไดอ้ยา่งเตม็ที	่ทา่นไดเ้ริม่ใหม้คีณะอนุกรรมการบรหิารเงนิลงทนุ

ซึ่งมหีน้าที่ในการหาแหล่งลงทุนน�าเสนอต่อคณะกรรมการ

สภาวิชาชีพบัญชีพิจารณาลงทุน เพื่ อที่จ ะน� า เ งินของ 

สภาวชิาชพีบญัชไีปลงทุนใหไ้ดร้บัผลตอบแทนดกีว่าการเกบ็

เงนิในธนาคารทีทุ่กท่านกท็ราบดวี่า	 ผลตอบแทนต�่า	 ในการ

ลงทนุน้ีคณะกรรมการสภาวชิาชพีบญัชจีะก�าหนดนโยบายการ

ลงทุนอย่างระมดัระวงั	 ซึง่ในสมยันายกปจัจุบนัคุณประสณัห	์

เชือ้พานิช	กไ็ดม้กีารแต่งตัง้คณะอนุกรรมการบรหิารเงนิลงทนุ

ต่อเน่ืองมา	 ทา่นจะเหน็รายละเอยีดการลงทนุไดใ้นงบการเงนิ 

ของสภาวิชาชีพบญัชีที่ได้น�าเสนอในที่ประชุมใหญ่สมาชิก

สามญั	ประจ�าปี	2558	เมือ่วนัที	่27	มถุินายน	พ.ศ.	2558	ทีเ่พิง่

ผา่นไป	ส�าหรบัทา่นสมาชกิทีเ่ขา้รว่มประชมุคงไดร้บัทราบการ

ด�าเนินงานของคณะกรรมการสภาวชิาชพีบญัชใีนรอบปีทีผ่า่น

มาจากทา่นนายกฯ	ไปแลว้	

สภาวชิาชพีบญัชมีคีณะกรรมการตรวจสอบทีม่ศีาสตราจารย์

สมฤกษ์	กฤษณามระ	เป็นประธาน	ซึ่งมอี�านาจหน้าที่ก�ากบั

ดแูลใหส้ภาวชิาชพีบญัชมีรีะบบการบรหิารจดัการดา้นการเงนิ

และบญัชอียา่งมปีระสทิธภิาพและโปรง่ใส	มกีารตรวจสอบบญัชี

จากส�านกังานสอบบญัช	ีซึง่ส�าหรบัในรอบบญัชสีิน้สดุวนัที	่31

ธนัวาคม	 พ.ศ.	 2557	 งบการเงนิของสภาวชิาชพีบญัชกี็ได้

รบัการตรวจสอบจากบรษิทั	 สอบบญัชธีรรมนิต	ิ จ�ากดั	 และใน

ที่ประชุมใหญ่สามญัสมาชกิที่ผ่านมาก็ได้แต่งตัง้ผู้สอบบญัช ี

จาก	 บรษิทั	 สอบบญัชธีรรมนิต	ิ จ�ากดั	 ตรวจสอบบญัชขีอง

สภาวชิาชพีบญัชปีี	 2558	 ต่อไป	 ส�าหรบังบการเงนิของ 

สภาวิชาชีพบัญชีนัน้จัดท�าขึ้นตามมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงนิส�าหรบักจิการทีม่สีว่นไดเ้สยีสาธารณะ	หรอืเรารูจ้กักนั

ในนาม		TFRS	for	PAEs	

	 สดุทา้ยน้ี	ดฉินัอยากจะถอืโอกาสเรยีนใหท้า่นสมาชกิ

ไดร้บัทราบวา่	กรรมการทกุทา่นของสภาวชิาชพีบญัชไีดท้�างาน

อยา่งเสยีสละ	ไมไ่ดร้บัคา่ตอบแทนอยา่งอืน่แต่อยา่งใด	นอกจาก

คา่เบีย้ประชมุในการประชมุแต่ละครัง้เทา่นัน้	ส�าหรบัตวัดฉินัเอง

ก็จะท�าหน้าที่ดูแลการเงนิและบญัชใีห้กบัท่านสมาชกิอย่าง

เต็มความรู้ความสามารถเพื่อความเข้มแขง็ของวิชาชีพอนั 

ภาคภมูใิจคะ่
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การพัฒนาความรู้ต่อเนื่องทางวิชาชีพบัญชีของผู้ท�าบัญชีและผู้สอบบัญชี ประจ�าปี 2558 มีดังนี้
(1) จ�ำนวนชั่วโมงพัฒนำควำมรู้ต่อเนื่องทำงวิชำชีพบัญชี
 - ผู ้ท�าบัญชี ต้องมีชั่วโมงพัฒนาความรู ้ต่อเนื่องทางวิชาชีพบัญชี (CPD) จ�านวน 12 ช่ัวโมงต่อปีปฏิทิน และต้องมีชั่วโมงท่ีมี 

   เนื้อหาเกี่ยวกับการบัญชีไม่น้อยกว่า 6 ชั่วโมง

 - ผู้สอบบัญชี ต้องมีชั่วโมงพัฒนาความรู้ต่อเนื่องทางวิชาชีพบัญชี (CPD) จ�านวน 18 ชั่วโมงต่อปีปฏิทิน และต้องมีชั่วโมงที่มี 

   เนื้อหาเกี่ยวกับการบัญชีไม่น้อยกว่า 9 ชั่วโมง

(2) กำรแจ้งชั่วโมงพัฒนำควำมรู้ต่อเนื่องทำงวิชำชีพบัญชี
 - ผู้ท�าบัญชี 

  (1) แจ้งชั่วโมงการพัฒนาความรู้ต่อเนื่องทางวิชาชีพบัญชี (CPD) ของผู้ท�าบัญชีประจ�าปี 2558 เป็นต้นไป สามารถแจ้งได้

      ที่ระบบ CPD Online ที่เว็บไซต์สภาวิชาชีพบัญชี www.fap.or.th หรือ แจ้งผ่านเว็บไซต์กรมพัฒนาธุรกิจการค้า

       www.dbd.go.th 

  (2) แจ้งช่ัวโมงการพัฒนาความรู้ต่อเนื่องทางวิชาชีพบัญชี (CPD) รอบเดิมของผู้ท�าบัญชี เช่น  ปี 2556 หรือ 2557  

                     ให้แจ้งท่ีกรมพัฒนาธุรกิจการค้าเช่นเดิม หากมีข้อสงสัยติดต่อที่กรมพัฒนาธุรกิจการค้าได้ที่ 0-2547-4395 ,  

       0-2547-4408

 - ผู้สอบบัญชี 

  แจ้งชัว่โมงการพฒันาความรูต่้อเนือ่งทางวิชาชพีบญัชไีด้ทีร่ะบบ CPD Online ผ่าน เว็บไซต์สภาวชิาชพีบญัช ีwww.fap.or.th  

(3) กำรตรวจสอบสถำนะกำรแจ้งชั่วโมงกำรพัฒนำควำมรู้ต่อเน่ืองทำงวิชำชีพบัญชี
 ในการการแจ้งชั่วโมงการพัฒนาความรู้ต่อเน่ืองทางวิชาชีพบัญชี ระบบ CPD Online จะแจ้งสถานะการแจ้งข้อมูลของแต่ละ

หลักสูตร ดังนี้ 

 (1) สถานะ “อนุมัติ”  ได้ด�าเนินการแจ้งชั่วโมง CPD ในหลักสูตรดังกล่าวเรียบร้อยแล้ว 

 (2) สถานะ “รอหน่วยงานยื่นรายชื่อ”   การแจ้งชั่วโมง CPD  ในหลักสูตรดังกล่าว  อยู่ระหว่างที่ผู ้จัดการอบรมหรือประชุม

สัมมนาด�าเนินการแจ้งรายชื่อผู้เข้าอบรมมายังสภาวิชาชีพบัญชีเพื่อน�ารายช่ือผู้เข้าอบรมเข้าระบบ CPD Online  หากกรณีผู้ท�าบัญชีหรือ

ผู้สอบบัญชีเข้าอบรมมาแล้วเกิน 7 วันท�าการ แต่ยังปรากฏสถานะ “รอหน่วยงานยื่นรายช่ือ”  สามารถสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ท่ี  

ส่วนก�ากับดูแลหน่วยงานการอบรม หมายเลข 02-6852511, 2561, 2574, 2584

 ทั้งนี้ ผู ้ท�าบัญชีหรือผู ้สอบบัญชีสามารถตรวจสอบหลักสูตรท่ีผ่านรับรองจากสภาวิชาชีพบัญชี ที่เว็บไซต์สภาวิชาชีพบัญชี  

www.fap.or.th เลือกบริการออนไลน์ เมนูตรวจค้นหลักสูตร CPD ของผู้สอบบัญชีและผู้ท�าบัญชี 

***ส�ำหรับในฉบับหน้ำ เรำจะมำแนะน�ำบริกำร Online ของสภำวิชำชีพบัญชี  

ที่อ�ำนวยควำมสะดวกให้แก่สมำชิก...เพียงแค่ปลำยนิ้ว เท่ำนั้น***

การพัฒนาความรู้ต่อเนื่องทางวิชาชีพบัญชีของ 

ผู้ท�าบัญชีและผู้สอบบัญชี ประจ�าปี 2558
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โดย : ส่วนทะเบียนและสมาชิกสัมพันธ์

 FAP News Update



โดย : ส่วนประชาสัมพันธ์

	 ท่านสามารถดาวน์โหลด	 แนวปฏิบตัิท่ีดีตาม

หลกัสากล	เร่ือง	การประเมินและการปรับปรุงการควบคมุ

ภายในขององค์กร	(International	Good	Practice	Guidance

Evaluating	 and	 Improving	 Internal	 Control	 in	 

Organizations)	 	 และเร่ือง	 การประเมินและการปรับปรุง

การก�ากบัดแูลในองค์กร	(International	Good	Practice

Guidance	 Evaluating	 and	 Improving	 Governance	

in	 Organizations)	 โดยคณะกรรมการวิชาชีพบัญชี 

ด้านการวางระบบบัญชี	สภาวิชาชีพบัญชี	ได้แล้วท่ี

http://www.fap.or.th/index.php?lay=show&ac= 

article&Id=539876639&Ntype=30				

ข่าวฝากประชาสัมพันธ์

	 สภาวิชาชีพบญัชี	จดัพิธีมอบรางวลัการแขง่ขนัตอบค�าถามทางบญัชีระดบัประเทศ	

ครั ง้ ท่ี 	 3 	 ประจ�าปี 	 2558	 “Thai land	 Account ing	Chal lenge	 2015”	 ให้กับ 

ผู้ เข้าแขง่ขนัและอาจารย์ท่ีปรึกษาทัง้	 5	 ทีมท่ีได้รับรางวลัการแขง่ขนั	 ได้แก่	 จฬุาลงกรณ์

มหาวิทยาลยั	2	ทีม	มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์	2	ทีม	และมหาวิทยาลยัขอนแก่น	1	ทีม

เม่ือวนัเสาร์ท่ี	20	มิถนุายน	พ.ศ.	2558	ณ	ห้องมรกต	ชัน้	2	โรงแรมอริสตนั	โดยมีวตัถปุระสงค์

เพ่ือมอบถ้วยรางวลั	โล	่และประกาศนียบตัร	อยา่งเป็นทางการจากนายกสภาวิชาชีพบญัชี	

พร้อมทัง้ร่วมแสดงความยินดีกบัผู้บริหารสถาบนั	คณบดี	อาจารย์ท่ีปรึกษาและนิสติ/นกัศกึษา

ท่ีมีสว่นร่วมเป็นแรงผลกัดนัให้นิสติ/นกัศกึษา	ประสบความส�าเร็จในการแขง่ขนัครัง้นี ้

พิธีมอบรางวัลการแข่งขันตอบค�าถามทางบัญชีระดับประเทศ 
ครัง้ที่ 3 ประจ�าปี 2558  

“Thailand Accounting Challenge 2015”

	 คณุประสณัห์	 เชือ้พานิช	 นายกสภาวิชาชีพบญัชี	 ให้สมัภาษณ์ในรายการ	

AEC	 NEWS	 ตอน	 “ตลาดอาเซียนโอกาสของบญัชี”	 ทางช่อง	 Nation	 Channel	 

(หลงัรายการเก็บตกจากเนชัน่ภาคเย็น)	เม่ือวนัเสาร์ท่ี	27	มิถนุายน	พ.ศ.	2558	เวลา	

18.00-19.30	น.	และทางชอ่ง	ททบ.5	(หลงัขา่วภาคค�่า	ชว่งท่ี	2)	และในวนัอาทิตย์ท่ี	28	

มิถนุายน	พ.ศ.	2558	เวลา	19.30-19.40	น.	และสามารถติดตามชมการให้สมัภาษณ์

ย้อนหลงั	ได้ท่ีเวบ็ไซต์สภาวิชาชีพบญัชี	www.fap.or.th	หวัข้อ	“ขา่วสารสภาวิชาชีพบญัชี”	
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FAP Activity



	 นับแต่ท่ีกรมสรรพากรออกค�าสั่งกรมสรรพากร

ท่ี	 ป.	 113/2545	 (ป.113)	 เพ่ือก�าหนดแนวทางให้เจ้าหน้าท่ี

สรรพากรปฏิบตัิในการตรวจสอบราคาโอน	 เม่ือ	 13	 ปีท่ีแล้ว	

ก็ไมไ่ด้มีการออกมาตรการหรือกฎหมายใด	 ๆ	 เก่ียวกบัราคา

โอนเพ่ิมเตมิอีก

	 อยา่งไรก็ตาม	 เม่ือวนัท่ี	 7	 พฤษภาคม	 พ.ศ.	 2558	

คณะรัฐมนตรีได้มีมติอนุมัติหลักการร่างพระราชบัญญัติ

แก้ไขเพ่ิมเติมประมวลรัษฎากร	 เก่ียวกับมาตรการป้องกัน

การก�าหนดราคาโอนระหว่างบริษัทหรือห้างหุ้นส่วนนิติบคุล

ท่ีมีความสมัพนัธ์กนั	 ตามท่ีกระทรวงการคลงัเสนอและให้สง่

ส�านกังานคณะกรรมการกฤษฎีกาตรวจพิจารณา	 แล้วให้สง่

คณะกรรมการประสานงานสภานิติบญัญตัิแหง่ชาติพิจารณา	

ก่อนเสนอสภานิตบิญัญตัแิหง่ชาติตอ่ไป

สาระส�าคัญของร่างพระราชบญัญัตดิงักล่าว

1.	 ให้เจ้าพนกังานประเมินมีอ�านาจประเมินรายได้หรือรายจา่ย	 

หากการก�าหนดราคาโอนระหว่างบริษัทหรือห้างหุ้ นส่วน

นิติบุคคลท่ีมีความสัมพันธ์กันแตกต่างไปจากท่ีควรได้

ก�าหนดหากบริษัทหรือห้างหุ้ นส่วนนิติบุคคลดังกล่าวได้

ด�าเนินการโดยอิสระ

2.	 เพ่ือเป็นการขจัดภาระภาษีซ�า้ซ้อน	หากผลการประเมิน

ท�าให้ผู้ประกอบการมีภาษีท่ีช�าระไว้เกิน	ผู้ประกอบการมีสทิธิ 

ย่ืนค�าร้องขอคืนภายในหกสิบวันนับแต่วันได้รับแจ้งการ

ประเมินหรือภายในสามปีนบัแต่วนัสดุท้ายแห่งก�าหนดเวลา

ย่ืนรายการภาษี

3.	ให้บริษัทหรือห้างหุ้ นส่วนนิติบุคลท่ีมีความสัมพันธ์กัน 

จดัท�าและย่ืนเอกสารหรือหลกัฐานท่ีแสดงความสมัพนัธ์ใน

ด้านทนุ	 การจดัการ	 หรือการควบคมุ	 ไมว่า่โดยทางตรงหรือ

ทางอ้อม	 และวิธีการค�านวณรายได้และรายจา่ยระหวา่งกนั

ตอ่เจ้าพนกังานประเมินภายใน	150	วนั	นบัแตว่นัสดุท้ายของ

รอบระยะเวลาบญัชี	 หากไมไ่ด้ด�าเนินการตามก�าหนด	 หรือ

จดัท�าเอกสารหรือหลกัฐานไมถ่กูต้องตามความเป็นจริง	 หรือ

ไมค่รบถ้วนให้ระวางโทษไมเ่กิน	400,000	บาท

	 ทัง้นี	้ เพ่ือเป็นการเตรียมตวัส�าหรับการตรวจสอบ

ราคาโอนท่ีคาดวา่จะเข้มข้นขึน้	 ผู้ประกอบการอาจเร่ิมจดัท�า 

เอกสาร	10	ข้อ	ตามรายละเอียดในข้อ	4	ของ	ป.	113	หรืออยา่งน้อย 

ก็ควรท�าการศกึษาวา่	 ผลการด�าเนินงานของบริษัทอยูใ่นชว่ง 

เดียวกนักบับริษัทอ่ืน	 ๆ	 ท่ีมีการด�าเนินงานในลกัษณะเดียวกนั 

และอยูใ่นอตุสาหกรรมเดียวกนัหรือไม่

การก�าหนดราคาโอน
(Transfer Pricing)

โดย : นางสาวพรเพ็ญ  เอื้อปิยะชาติ
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โดย : คณะกรรมการวิชาชีพบัญชีด้านการบัญชีภาษีอากร



เม่ือต้นเดือนพฤษภาคมท่ีผา่นมานี	้ มีการประชมุท่ีส�าคญัของ

วิชาชีพบญัชีของเราในเวทีอาเซียนด้วยกนั	2	เวที	ท่ีจะมาสรุป

ความเคลื่อนไหว	ให้ทกุทา่นได้ตดิตามกนั	ดงันี	้

	 1.การประชุมคณะกรรมการประสานงานด้านการ

บริการอาเซียน	 (Coordinating	 Committee	 on	 Trade	 in	 

Services:	CCS)	ครัง้ท่ี	81	เม่ือวนัท่ี	4-8	พฤษภาคม	พ.ศ.	2558	 

ณ	 กรุงกวัลาลมัเปอร์	 ประเทศมาเลเซีย	 เป็นการประชมุเพ่ือ

ขับเคลื่อนข้อตกลงยอมรับร่วมของอาเซียน	 (MRA)	 ของ	 

7	 วิชาชีพ	 ส�าหรับวิชาชีพบญัชี	 ท่ีประชมุได้รับทราบการแตง่ตัง้

คณะกรรมการก�ากบัดแูล	 (Monitoring	 committee:	 MC)	

ของประเทศสมาชิกเพ่ิมเตมิจากประเทศไทย	 อีก	 3	 ประเทศ	

ได้แก่	 สงิคโปร์	 มาเลเซีย	 และเมียนมาร์	 โดยท่ีประเทศท่ี

เหลืออีก	 6	 ประเทศจะด�าเนินการให้แล้วเสร็จภายในการ

ประชมุครัง้หน้า	 ท่ีจะมีขึน้ประมาณเดือนตลุาคม	 และเม่ือทัง้	 

10	ประเทศจดัตัง้	MC	เป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว	จะได้ด�าเนินการจดั

ตัง้คณะกรรมการประสานงานด้านวิชาชีพบญัชีแห่งอาเซียน	

(ASEAN	Chartered	Professional	Accountant	Coordinating	

Committee:	ACPACC)	ตอ่ไป	เพ่ือเตรียมความพร้อมตอ่การ

ขึน้ทะเบียนเป็นนกับญัชีอาเซียน	นอกจากนี	้ประเทศสงิคโปร์	

ได้น�าเสนอร่าง	Assessment	Statement	 เพ่ือเป็นต้นแบบให้

อีก	 9	 ประเทศด�าเนินการในลกัษณะเดียวกนั	 ซึง่ร่าง	 Assessment	

Statement	 ฉบบันีจ้ะเป็นการบอกถงึคณุสมบตัแิละขัน้ตอน

ในการกลั่นกรองผู้ ท่ีจะสมัครขอขึน้ทะเบียนเป็นนักบัญชี

อาเซียนของประเทศตนเอง	 นอกจากนีป้ระเทศมาเลเซีย	 

ได้น�าเสนอตารางข้อมลูอาชีพของบริการทางบญัชีท่ีควบคมุ

ของทัง้	 10	 ประเทศ	 ซึง่ทกุทา่นสามารถเข้าไปศกึษาข้อมลู

เพ่ิมเตมิได้ในเวบ็ไซต์ของสภาวิชาชีพบญัชี	 www.fap.or.th		

ภายใต้เมน	ูAEC	คะ่	

	 การประชมุเชิงปฏิบตักิาร	 ในหวัข้อ	 Development	

of	 Implementation/Action	 Plans	 to	 Enhance	 Mobility 

of	 ASEAN	 Professionals	 on	 Accountancy	 Services 

ในระหว่างวันท่ี	 4-5	 พฤษภาคม	 พ.ศ.	 2558	 จัดโดย	 

ASEAN	 Australia	 Development	 Cooperation	 	 Program	

(AADCP)	 	 เพ่ือศกึษาการจดัเกณฑ์ท่ีสามารถน�าไปใช้ในการ

ประเมินศกัยภาพของผู้ ท่ีขอขึน้ทะเบียนเป็นนกับญัชีอาเซียน	 

(ASEAN	Chartered	Professional	Accountant:	ACPA)	ใน

การก�าหนดคณุสมบตัิขัน้ต�่าอนัเป็นท่ียอมรับของทกุประเทศ

ในอาเซียน	 เพ่ือให้การเคลื่อนย้ายนกัวิชาชีพบญัชีเกิดขึน้ได้

จริงในอนาคต	 ในเบือ้งต้นได้ด�าเนินการศกึษาโดยเทียบเคียง

กบัมาตรฐานการศกึษานานาชาต	ิ (IES)	 ทัง้นี	้ ในการประชมุ

เชิงปฏิบตักิารนี	้ แตล่ะประเทศได้ให้ข้อมลูแก่ทีมผู้ศกึษาเพ่ือ

ให้น�าไปประมวลผลและจดัเกณฑ์อนัเป็นท่ียอมรับร่วมกนัได้	

	 2.การประชมุ	 AFA	 Council	 Meeting	 ครัง้ท่ี	 118	

จดัขึน้เม่ือวนัท่ี	 8-9	พฤษภาคม	พ.ศ.	 2558	ณ	 เมืองฮานอย	

ประเทศเวียดนาม	 การประชุมในเวทีนีเ้ป็นการสร้างความ

ร่วมมือกนัขององค์กรวิชาชีพบญัชีในอาเซียน	 ท่ีจะส่งเสริม	

สนบัสนนุ	 ให้เกิดการยกระดบัวิชาชีพบญัชี	 ให้มีมาตรฐานท่ี

ทดัเทียมกนั	 และเป็นท่ียอมรับของอาเซียนและของสากลได้	

โดยในการประชมุครัง้นีไ้ด้มีการจดัตัง้กลุม่	AFA	Accounting	

Standards	 Group	 เพ่ือเป็นเสียงของอาเซียนในการสะท้อน

ไปสูผู่้ผลติมาตรฐาน	 ซึง่เสียงของอาเซียนนีจ้ะมีพลงัมากกวา่

การสะท้อนไปในนามของประเทศไทยประเทศเดียว	 รวมทัง้

การด�าเนินการเพ่ือผลกัดนัให้	 AFA	 เป็นท่ียอมรับของ	 IFAC	

และเป็นองค์กรท่ีมีความนา่เช่ือถือตอ่ไป

A E C
ความเคลื่อนไหวในอาเซียน
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โดย : ฝ่ายต่างประเทศ



	 เม่ือวนัท่ี	27	พฤษภาคม	พ.ศ.	2558	ทาง	International	Institute	for	Management	Development	(IMD)		ได้มีการ

ประกาศการจดัอนัดบัความสามารถในการแข่งขนัปี	2558	ใน	61	ประเทศ	ซึง่ประเทศสหรัฐอเมริกาได้ครองอนัดบั	1	เชน่เดียว

กบัปีท่ีแล้ว	 แตห่ากดแูนวโน้มสมรรถนะการแขง่ขนัของประเทศไทยกบัประเทศอ่ืน	 ๆ	 ในกลุม่	 AEC	 นัน้	 จะมีประเทศสิงคโปร์	

มาเลเซีย	ไทย	อินโดนีเซีย	และฟิลิปปินส์	ท่ีได้ถกูน�ามาจดัอนัดบัในครัง้นี	้ซึง่ล�าดบัการจดัอนัดบั	มีดงันี ้

สมรรถนะการแข่งขันของประเทศ
ในกลุ่ม AEC

อนัดบัโลก
ปี 2558 ปี 2557

 สงิคโปร์ 3 3

 มาเลเซีย 14 12
 ไทย 30 29
 ฟิลิปปินส์ 41 42
 อนิโดนีเซีย 42 37

ท่ีมา:	IMD	World	 

Competitiveness	 

Yearbook	Rankings	2015

	 IMD	 (2015)	 ได้กลา่วถงึ	 ความสามารถในการแขง่ขนันัน้เป็นสิง่ส�าคญัท่ีใช้ในการพฒันาในแงม่มุมองของการบริหาร 

จดัการในยคุสมยัใหม่	โดยการจดัอนัดบันี	้มีการดตูวัชีว้ดัต่าง	ๆ	ในภาพรวม	โดยส่วนหนึ่งจะมีตวัชีว้ดัทางด้านความสามารถ

ในการแข่งขนัและคณุภาพการศึกษา	 ซึ่งการจะขบัเคลื่อนให้อนัดบัในการแข่งขนัส�าหรับประเทศไทยดีขึน้นัน้	 ควรจะมีการ

สนบัสนนุในส่วนของการศกึษา	 ซึง่ทางด้านการเรียนเก่ียวกบัเนือ้หารายวิชาทางด้านบญัชีนัน้	 มีหลาย	 ๆ	 ด้าน	 ไม่ว่าจะเป็น 

การบญัชีการเงิน	 การสอบบญัชี	 การวางระบบบญัชี	 และด้านท่ีก�าลงัจะกล่าวถึงต่อไป	 คือ	 การบญัชีบริหาร	 ปกตินิสิต

นกัศกึษาสาขาบญัชี	 โดยส่วนใหญ่จะได้รับรู้ถึงการสอบเป็นผู้สอบบญัชีรับอนญุาต	 แต่น้อยคนนกัท่ีจะรู้ในอีกแง่มมุของการ

บญัชีบริหารวา่มีประกาศนียบตัรส�าหรับนกับญัชีบริหาร	 ท่ีมีการรับรองจากทางองค์กร	 Chartered	 Institute	 of	Management	

Accountants	(CIMA)

	 CIMA	 	 เป็นองค์กรไม่แสวงหาก�าไรได้เร่ิมเข้ามาให้บริการในประเทศไทย	 โดยทาง	 CIMA	 เป็นสถาบนัท่ีจดัสอบ

และให้การรับรอง	 ประกาศนียบตัร	 Chartered	 Management	 

Accountant	ท่ีเป็นท่ียอมรับทัว่โลก	และในปัจจบุนัทาง	CIMA	เอง 

ได้ร่วมมือกับ	 American	 Institute	 of	 Certif ied	 Public	 

Accountants	 (AICPA)	 เพ่ือขยายฐานองค์ความรู้ทางด้าน

บัญชีบริหารให้มากขึน้ 	 โดยการร่วมมือนีไ้ด้ก่อตัง้ขึ น้ เป็น	 

Chartered	 Global	 Management	 Accountant	 (CGMA)	

และร่วมมือต่อเน่ืองในการวางเส้นทางในการสอบเพ่ือให้ได้

เป็น	 CGMA	 ซึ่งข้อสอบส่วนท่ีเป็น	 CIMA	 ถ้าสอบแล้วนิสิต

นกัศกึษาจะได้	Diploma	 in	Management	Accounting	 	 และ	 

Advanced	Diploma	in	Management	Accounting		ตามล�าดบั	

หลงัจากนัน้	 ย่ืนเพ่ือเป็น	 	member	 โดยใช้ประสบการณ์ท�างาน

ตารางท่ี	1		ข้อมลูการจดัอนัดบัความสามารถในการแข่งขนัปี	2558	(ประเทศในกลุ่ม	AEC)

โดย : ดร.จารุภา วิภูภิญโญ อนุกรรมการด้านงานต่างประเทศ 

โดย : คณะอนุกรรมการด้านงานต่างประเทศ
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ภาพท่ี 1  ขัน้ตอนการได้เป็นสมาชิก CIMA และ CGMA (ท่ีมา: http://www.cgma.org/) 

โดยฐานการเติบโตของประกาศนียบตัรนีไ้ด้แพร่ขยายเข้ามาสูป่ระเทศในกลุม่ AEC ได้แก่ มาเลเซีย สิงคโปร์ อินโดนีเซยี 

เวียดนาม พมา่ ฟิลิปปินส์ รวมถงึประเทศไทย เร่ิมมีการลงนามความร่วมมือกบัสถาบนัการศกึษาชัน้นําตา่งๆ ในแตล่ะประเทศ เพ่ือ

เพ่ิมศกัยภาพของนกับญัชีให้มีความสามารถหลากหลายมากขึน้ และพร้อมท่ีจะแข่งขนักบัประเทศอ่ืนๆ ไมใ่ช่แตใ่นกลุม่ AEC แต่

รวมไปถงึประเทศอ่ืนๆ ท่ีอยู่นอกกลุม่ AEC ด้วย ซึง่จํานวนผู้ผ่านตามเกณฑ์ในภาพท่ี 1 และได้เป็นสมาชิก CIMA (CIMA Member) 

ในแตล่ะประเทศ มีดงันี ้ 

ตารางท่ี 2  จํานวนสมาชิก CIMA ของประเทศในกลุม่ AEC (เรียงตามลําดบัจํานวนสมาชิกจากมากไปน้อย) 

ประเทศ มิถนุายน 2558 (คน) 

มาเลเซีย 2,224 

สิงคโปร์ 646 

อินโดนีเซีย 30 

ไทย 19 

เวียดนาม 13 

ฟิลิปปินส์ 12 

เมียนมาร์ 3 

รวม  2,947 

สําหรับประเทศไทย ได้เร่ิมมีสถาบนัการศกึษาท่ีได้ร่วมลงนามบนัทกึข้อตกลงกบัทาง CIMA แล้ว เช่น จฬุาลงกรณ์

มหาวิทยาลยั มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ และมหาวิทยาลยัอสัสมัชญั ภายใต้ข้อตกลงดงักลา่ว นิสิต

นกัศกึษาของมหาวิทยาลยัท่ีได้ลงนามบนัทกึข้อตกลงนัน้ จะสามารถเข้าร่วมสอบของ CIMA ในช่วงปีการศกึษาสดุท้าย และหาก

สอบผ่าน นิสิตนกัศกึษาจะได้รับประกาศนียบตัรด้านการบญัชีเพ่ือการบริหาร (Diploma in Management Accounting) เพ่ิมอีก 1 

ใบ เพ่ิมเติมจากใบปริญญาท่ีได้รับจากการเรียนจบปริญญาตรีการบญัชีจากมหาวิทยาลยั และเป็นการก้าวไปข้างหน้าอีกหนึง่ก้าวใน

การเตรียมตวัจะได้เป็น CIMA member และ CGMA ถือได้วา่ เป็นโอกาสท่ีดีท่ีจะชว่ยเพ่ิมคณุสมบติัและโอกาสในการท่ีนิสิต

นกัศกึษาจะเข้าสูต่ลาดแรงงานในอนาคตทัง้ในประเทศไทยหรือประเทศอ่ืนๆ ทัง้ในและนอกกลุม่ AEC และอาจจะช่วยเพ่ิมสมรรถนะ

ในการแข่งขนัของประเทศไทยให้ดีขึน้ด้วย 

กลา่วโดยสรุป จากสมรรถนะในการแข่งขนันัน้ หนึง่ในตวัชีว้ดัมาจากตวัชีว้ดัทางด้านความสามารถในการแข่งขนัและ

คณุภาพการศกึษา ดงันัน้การศกึษาย่ิงเรียนรู้ความสามารถในการแข่งขนัจะดีขึน้ และโดยเฉพาะบญัชีเป็นวิชาชีพท่ีเร่ิมจะเปิดกว้าง

ในอนาคตประเทศไทยควรท่ีจะเตรียมความพร้อมและเสริมความรู้ทางบญัชีในด้านตา่งๆ ท่ีจะแข่งขนักบัประเทศในกลุม่ AEC อ่ืนๆ 

ได้ 

 

ภาพท่ี	1		ขัน้ตอนการได้เป็นสมาชิก	CIMA	และ	CGMA	(ท่ีมา:	http://www.cgma.org/)

	 โดยฐานการเตบิโตของประกาศนียบตัรนีไ้ด้แพร่ขยายเข้ามาสูป่ระเทศในกลุม่	AEC	ได้แก่	มาเลเซีย	สงิคโปร์	อินโดนีเซีย	

เวียดนาม	พมา่	ฟิลปิปินส์	รวมถงึประเทศไทย	เร่ิมมีการลงนามความร่วมมือกบัสถาบนัการศกึษาชัน้น�าตา่ง	ๆ	ในแตล่ะประเทศ	

เพ่ือเพ่ิมศกัยภาพของนกับญัชีให้มีความสามารถหลากหลายมากขึน้	 และพร้อมท่ีจะแขง่ขนักบัประเทศอ่ืน	 ๆ	 ไมใ่ชแ่ตใ่นกลุม่	

AEC	 แตร่วมไปถงึประเทศอ่ืน	 ๆ	 ท่ีอยูน่อกกลุม่	 AEC	 ด้วย	 ซึง่จ�านวนผู้ผา่นตามเกณฑ์ในภาพท่ี	 1	 และได้เป็นสมาชิก	 CIMA	

(CIMA	Member)	ในแตล่ะประเทศ	มีดงันี ้

 ประเทศ มิถุนายน 2558 (คน)
 มาเลเซีย 2,224
 สงิคโปร์ 646
 อนิโดนีเซีย 30
 ไทย 19
 เวียดนาม 13
 ฟิลิปปินส์ 12
 เมียนมาร์ 3
 รวม 2,947

ตารางท่ี	2		จ�านวนสมาชิก	CIMA	ของประเทศในกลุ่ม	AEC	(เรียงตามล�าดบัจ�านวนสมาชิกจากมากไปน้อย)

อ่านต่อหนา้ 15

เพ่ือให้ได้เป็น	CGMA	ซึง่ข้อสอบส่วนท่ีเป็น	CIMA	ถ้าสอบแล้วนิสิตนกัศกึษาจะได้	Diploma	in	Management	Accounting		

และ	Advanced	Diploma	in	Management	Accounting		ตามล�าดบั	หลงัจากนัน้	ย่ืนเพ่ือเป็น		member	โดยใช้ประสบการณ์

ท�างานสามปี		ขอขึน้เป็น	CIMA	Member	โดยจะได้ห้อยท้าย	CGMA	Charterd	Global	Management	Accountant		ท่ีจะได้

รับการยอมรับทัง้จากทาง	CIMA	และ	AICPA

1IMD	World	Competitiveness	Center	has	pioneered	research	on	how	countries	and	companies	compete	to	lay	the	foundations	for	sustainable	

value	creation.	The	competitiveness	of	nations	is	probably	one	of	the	most	significant	developments	in	modern	management	and	IMD	is	

committed	to	leading	the	field.

2Chartered	Institute	of	Management	Accountants	(CIMA)	ซึง่ก่อตัง้ขึน้ในปี	2462	เป็นองค์กรระดบัโลกและสมาคมมืออาชีพด้านบญัชีเพ่ือการบริหาร

ท่ีใหญ่ท่ีสดุในโลก	ซึง่มีสมาชิกและนกัศกึษากว่า	227,000	ราย	ท่ีด�าเนินงานใน	179	ประเทศ	และท�างานในส่วนท่ีส�าคญัของภาคธุรกิจ	ดขู้อมลูเพ่ิมเติม

เก่ียวกบั	CIMA	ท่ี	www.cimaglobal.com
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โดย : คณะกรรมการวิชาชีพบัญชีด้านการบัญชีบริหาร

	 ประเทศไทยของเรายงัต้องการการพฒันาอีกมาก	

โดยเฉพาะการพัฒนาในโครงสร้างพืน้ฐานหลักของ

ประเทศท่ีมีผู้ด�าเนินการทัง้ภาครัฐและภาคเอกชน		การ

ลงทนุในโครงสร้างพืน้ฐานตา่ง	 ๆ	 ของประเทศจ�าเป็นต้อง

ใช้เงินลงทนุค่อนข้างสงู	 ซึง่กองทนุรวมโครงสร้างพืน้ฐาน	

(Infrastructure	 Fund)	 เป็นกองทนุรวมประเภทหนึง่ท่ีตัง้

ขึน้เพ่ือระดมทนุจากทัง้สถาบนัและผู้ลงทนุรายย่อยทัว่ไป	

โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือน�าเงินท่ีได้ไปลงทุนในกิจการ

โครงสร้างพืน้ฐานท่ีเป็นประโยชน์ตอ่สาธารณะ	10	ประเภท 

ดงันี	้	1.ระบบขนสง่ทางราง	2.ไฟฟ้า	3.ประปา	4.ถนนทาง

พิเศษหรือทางสมัปทาน	 	 5.ทา่อากาศยาน	 หรือสนามบนิ	

6.ท่าเรือน�า้ลึก	 7.โทรคมนาคม	 8.พลังงานทางเลือก	

9.ระบบบริหารจดัการน�า้/การชลประทาน	 10.ระบบป้องกนั 

ภยัธรรมชาติ

	 กองทนุรวมโครงสร้างพืน้ฐานเป็นช่องทางในการ

ระดมทนุของทัง้ภาครัฐและภาคเอกชน	 กล่าวคือส�าหรับ

ภาครัฐการระดมทุนในรูปแบบของการจดัตัง้กองทุนรวม

โครงสร้างพืน้ฐานเพ่ือลงทุนในกระแสรายได้และสิทธิใน

การจดัหาประโยชน์จากกิจการโครงสร้างพืน้ฐาน	 จะไมถื่อ

เป็นการก่อหนีข้องภาครัฐ	 (หนีส้าธารณะ)	 เน่ืองจาก

เป็นการใช้ศกัยภาพในการหารายได้และการท�าก�าไรใน

อนาคตของกิจการโครงสร้างพืน้ฐานมาระดมทนุ	 โดยรัฐ

ยงัคงเป็นเจ้าของและผู้บริหารกิจการโครงสร้างพืน้ฐานอยู่

เชน่เดมิแตใ่นสดัสว่นท่ีลดลง	 ถือเป็นการเพ่ิมบทบาทของ

ตลาดทนุในการเป็นชอ่งทางระดมทนุส�าหรับกิจการภาครัฐ	

ส�าหรับภาคเอกชนนอกเหนือจากการจดทะเบียนใน 

ตลาดหลกัทรัพย์ฯ	 การออกตราสารหนีห้รือการกู้ ยืมเงิน

จากสถาบนัการเงินแล้ว	 ภาคเอกชนก็สามารถระดมทนุ

โดยการน�าเอากิจการโครงสร้างพืน้ฐานท่ีบริษัทลงทนุมา

เป็นเคร่ืองมือในการระดมทุน	 เพ่ือน�าไปพฒันากิจการ

โครงสร้างพื น้ฐานอ่ืนต่อไ ด้ ด้วยต้นทุน ท่ี เหมาะสม 

โดยภาระหนีส้นิไมเ่พ่ิมขึน้เชน่เดียวกบัภาครัฐ	

ผลตอบแทนท่ีผู้ ลงทุนในหน่วยลงทุนของกองทุนรวม

โครงสร้างพืน้ฐานจะได้รับมี2	รูปแบบ	คือ

	 1.เงินปันผล	 (Dividend	 Income)	 รายได้ของ

กิจการโครงสร้างพืน้ฐานท่ีมาจากคา่เชา่	 คา่บริการ	 และ

อ่ืน	ๆ	หกัด้วยรายจา่ย	เหลือเป็นก�าไรท่ีน�ามาจา่ยปันผลให้

กบัผู้ ถือหนว่ยลงทนุ	ซึง่ส�านกังานก.ล.ต.	ก�าหนดให้จา่ยไม่

ต�่ากว่า	 90%	 ของก�าไรสุทธิท่ีปรับปรุงแล้ว	 (รายการท่ี

ปรับปรุงคือ	 ก�าไรท่ียงัไมเ่กิดขึน้	 (Unrealized	Gain)	 จาก

การประเมินราคาทรัพย์สนิ	 เงินส�ารองท่ีกนัไว้เพ่ือซอ่มแซม	

บ�ารุงรักษา	 หรือปรับปรุงกิจการโครงสร้างพืน้ฐาน	 

เงินส�ารองท่ีกนัไว้เพ่ือการจ่ายช�าระหนีเ้งินกู้ ยืมหรือภาระ

ผกูพนัของกองทนุรวมตามนโยบายการกู้ ยืมเงิน	 เป็นต้น)	

โดยต้องจ่ายเงินปันผลอย่างน้อยปีละครัง้	 (อาจก�าหนด

จ่ายปีละหลายครัง้	 เช่น	 จ่ายทุกไตรมาส	 หรือจ่ายทุก	 

6	เดือน)	ทัง้นี	้กิจการโครงสร้างพืน้ฐานบางโครงการท่ี

กองทุนเข้าลงทุนจะมีผลประกอบการท่ีไม่ค่อยผันผวน	 

ผู้ ลงทุนจึงสามารถลงทุนระยะยาวเพ่ือรับเงินปันผลได้

อยา่งตอ่เน่ือง

 2.ก� าไรจากส่วนต่างราคา	(Capi ta l 	Gain)	

เน่ืองจากกองทุนเข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ

ผู้ ลงทุนมีโอกาสได้รับก�าไร	(หรือขาดทุน)	จากส่วนต่าง

ราคาท่ีซือ้ขาย	 ทัง้นี	้ การเพ่ิมหรือลดของราคาซือ้ขาย

จะขึน้กับผลการด�าเนินงานของกองทุน	 และสภาวะ

ตลาดในช่วงเวลานัน้ด้วย

กองทุนรวมโครงสร้างพื้นฐาน 
ทางเลือกใหม่

ในการระดมทุนของ CFO
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รัฐบาลไทยได้เห็นความส�าคญัและให้การสนบัสนนุการจดั

ตัง้กองทนุรวมโครงสร้างพืน้ฐาน	 โดยมีมตใิห้สทิธิประโยชน์ 

ทางภาษีส�าหรับการลงทนุในกองทนุรวมโครงสร้างพืน้ฐาน	

ตามพระราชกฤษฎีกา	ฉบบัท่ี	544	พ.ศ.	2555	ดงันี ้

	 1.ยกเว้นภาษีเงินได้ให้แก่บุคคลธรรมดาส�าหรับ

เงินปันผลท่ีได้จากกองทุนรวมโครงสร้างพืน้ฐานท่ีจัด 

ตั ้ง ขึ ้น ต า ม ก ฎ ห ม า ย ว่ า ด้ ว ย ห ลั ก ท รั พ ย์ แ ล ะ

ตลาดหลกัทรัพย์	 เป็นเวลา	10	 ปีภาษีตอ่เน่ืองกนั	นบัแตปี่

ภาษีท่ีมีการจดทะเบียนจดัตัง้กองทนุ	

	 2.ยกเว้นภาษีมลูคา่เพ่ิม	 ภาษีธรุกิจเฉพาะ	 และ

อากรแสตมป์	 ให้แก่เจ้าของหรือผู้ ทรงสิทธิในทรัพย์สิน	

ส�าหรับมลูคา่ของฐานภาษีรายรับ	 และการกระท�าท่ีเก่ียว

กับตราสารท่ีเกิดขึน้หรือเน่ืองจากการโอนทรัพย์สินท่ี

เก่ียวข้องกับการประกอบกิจการโครงสร้างพืน้ฐานให้แก่

กองทนุรวมโครงสร้างพืน้ฐาน

ปัจจุบันกองทุนรวมโครงสร้างพืน้ฐานได้รับความสนใจ	

และถือเป็นทางเลือกใหม่ของการระดมทุนหรือแหล่งเงิน

ทนุของโครงการตา่ง	ๆ	ของภาครัฐ	และภาคเอกชนหลาย	ๆ 

แหง่ท่ีเข้าขา่ยกิจการโครงสร้างพืน้ฐาน	 โดยมีแรงจงูใจใน

การซือ้หนว่ยลงทนุของนกัลงทนุ		สาเหตหุลกัมาจากความ

สามารถในการสร้างรายได้ของสินทรัพย์ในโครงสร้างพืน้

ฐานเองท่ีสามารถสร้างและกระจายรายได้โดยตรงผ่าน

การจา่ยเงินปันผล	 ไปยงัผู้ ถือหุ้นด้วยการด�าเนินงานผา่น

กองทนุรวม

2. ยกเว้นภาษีมลูค่าเพ่ิม ภาษีธุรกิจเฉพาะ และอากรแสตมป์ ให้แก่เจ้าของหรือผู้ทรงสิทธิในทรัพย์สิน สําหรับมลูคา่ของฐานภาษี

รายรับ และการกระทําท่ีเก่ียวกบัตราสารท่ีเกิดขึน้หรือเน่ืองจากการโอนทรัพย์สินท่ีเก่ียวข้องกบัการประกอบกิจการโครงสร้าง

พืน้ฐานให้แก่กองทนุรวมโครงสร้างพืน้ฐาน 

 

ปัจจุบนักองทนุรวมโครงสร้างพืน้ฐานได้รับความสนใจ และถือเป็นทางเลือกใหมข่องการระดมทนุหรือแหลง่เงินทนุของ

โครงการต่างๆของภาครัฐ และภาคเอกชนหลายๆแหง่ท่ีเข้าขา่ยกิจการโครงสร้างพืน้ฐาน โดยมีแรงจูงใจในการซือ้หน่วยลงทนุของนกัลงทนุ  

สาเหตหุลกัมาจากความสามารถในการสร้างรายได้ของสินทรัพย์ในโครงสร้างพืน้ฐานเองท่ีสามารถสร้างและกระจายรายได้โดยตรงผา่นการ

จ่ายเงินปันผล ไปยงัผู้ถือหุ้นด้วยการดําเนินงานผา่นกองทนุรวม 

 

รูปแสดงโครงสร้างกองทนุโครงสร้างพืน้ฐาน 

ดงันัน้การจดัตัง้กองทนุรวมโครงสร้างพืน้ฐานจึงเป็นทางเลือกในการระดมทนุรูปแบบหน่ึงของภาครัฐและภาคเอกชนจาก

นกัลงทนุรายย่อยทัว่ไปและสถาบนัการเงินท่ีสนใจ กองทนุประเภทนีส้ามารถช่วยแบ่งเบาภาระหนีส้ินจากงบประมาณการลงทนุทัง้

ของภาครัฐและภาคเอกชนเพ่ือสนบัสนนุการพฒันาประเทศตอ่ไป อย่างไรก็ตามการลงทนุมีความเส่ียง นกัลงทนุควรพิจารณาปัจจยั

ตา่งๆให้รอบคอบก่อนการลงทนุ. 

Commented [VT4]: Same wording as พระราชกฤษฎีกา??? 

Commented [VT5]: ควรมีประโยคชีแ้จงว่ารูปนีแ้สดงถึงอะไร ??? 

ดงันัน้	 การจดัตัง้กองทนุรวมโครงสร้างพืน้ฐานจงึเป็นทาง

เลือกในการระดมทุน รูปแบบหนึ่ งของภาครัฐและ 

ภาคเอกชนจากนักลงทุนรายย่อยทั่วไปและสถาบันการ

เงินท่ีสนใจ	 กองทนุประเภทนีส้ามารถช่วยแบ่งเบาภาระ

หนีส้ินจากงบประมาณการลงทุนทัง้ของภาครัฐและภาค

เอกชนเพ่ือสนบัสนนุการพฒันาประเทศตอ่ไป	อยา่งไรก็ตาม

การลงทนุมีความเสี่ยง	นกัลงทนุควรพิจารณาปัจจยัตา่ง	ๆ	

ให้รอบคอบก่อนการลงทนุ

รูปแสดงโครงสร้างกองทนุโครงสร้างพืน้ฐาน
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จากตัวอย่าง การบัญชีเกษตรกรรมตอนที่ 7 เป็นรายการที่เกิดขึ้นรายเดือน ส่วนตอนที่ 8 เป็นยอดสรุปรวม 12 
เดือน ส�าหรับในตอนที่ 9 นี้จะเป็นตัวอย่างการบันทึกบัญชีต้นทุนการเกษตรปศุสัตว์ระยะยาวคือฟาร์มโคนม โดยใช้
ข้อมูลรายเดือนจากตอนที่ 7

1. ผังบัญชี
สิ่งแรกในการบนัทึกบญัชี	 คือ	 การก�าหนดผงับญัชีท่ีใช้	 ช่ือบญัชีจะใช้ช่ือท่ีมีความหมายโดยตรงเพ่ือง่ายแก่การเข้าใจ	 และบนัทึก

รายการ	ผงับญัชีโดยทัว่ไปยงัคงเป็นผงับญัชีเดิมท่ีใช้เหมือน	ๆ	กนั	แต่ฟาร์มโคนมอาจจะต้องเพ่ิมช่ือบญัชีดงันี ้

(ตอนที่ 9)

การบัญชีเกษตรกรรม 
ตัวอย่างบัญชีต้นทุนการเกษตรระยะยาว - ฟาร์มโคนม

โดย : รองศาสตราจารย์ ดร.พรรณนิภา รอดวรรณะ  
กรรมการและเลขานุการ คณะกรรมการวิชาชีพบัญชีด้านการท�าบัญชี  

 การบัญชีเกษตรกรรม   ตอนที่ 9 
ตัวอย่างการบันทึกบัญชีต้นทุนการเกษตรระยะยาว-ฟาร์มโคนม 

รองศาสตราจารย์ ดร.พรรณนิภา รอดวรรณะ 
เลขานุการคณะกรรมการวิชาชีพบัญชี ด้านการท าบัญชี 

จากตัวอย่าง การบัญชีเกษตรกรรมตอนที่ 7 เป็นรายการที่เกิดขึ้นรายเดือน ส่วนตอนที่ 8 เป็นยอดสรุปรวม 12 
เดือน ส าหรับในตอนที่ 9 นี้จะเป็นตัวอย่างการบันทึกบัญชีต้นทุนการเกษตรปศุสัตว์ระยะยาวคือฟาร์มโคนม โดย
ใช้ข้อมูลรายเดือนจากตอนที่ 7 
 
1. ผังบัญชี 
สิ่งแรกในการบันทึกบัญชี คือ การก าหนดผังบัญชีที่ใช้ ชื่อบัญชีจะใช้ชื่อที่มีความหมายโดยตรงเพ่ือง่าย แก่การ
เข้าใจ และบันทึกรายการ ผังบัญชีโดยทั่วไปยังคงเป็นผังบัญชีเดิมที่ใช้เหมือน ๆ กัน แต่ฟาร์มโคนมอาจจะต้อง
เพ่ิมชื่อบัญชีดังนี้ 

ตัวอย่าง - ผังบัญชีที่เพ่ิมขึ้นส าหรับฟาร์มโคนม 
รหัสบัญชี และ ชื่อบัญชี รหัสบัญชี และ ชื่อบัญชี 
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน ต้นทุนฟาร์มโคนม(ต่อ) 
1870 สินทรัพย์ชีวภาพ - แม่โครีดนม 5403  ค่าผสมเทียม  
1872 สินทรัพย์ชีวภาพ - แม่โคแห้งนม 5404  ค่ารักษาสุขภาพอ่ืน ๆ  
1880 สินทรัพย์ชีวภาพ - พ่อโค 5500  หมวดวัสดุอุปกรณ์และค่าใช้จ่าย  
1890 สินทรัพย์ชีวภาพ - โคคัดทิ้ง 5501  ค่าน้ า   
1871 ค่าเสื่อมราคาสะสม - แม่โครีดนม 5502  ค่าไฟฟ้า  
1873 ค่าเสื่อมราคาสะสม - แม่โคแห้งนม 5503  ค่าวัสดุสิ้นเปลืองอื่น  ๆ  
1881 ค่าเสื่อมราคาสะสม - พ่อโค 5600 หมวดต้นทุนเลี้ยงบ ารุงโค 
1891 ค่าเสื่อมราคาสะสม - โคคัดทิ้ง 5601    ต้นทุนเลี้ยงบ ารุง แม่โครีดนม(ร) 
1900 สินทรัพย์อื่น 5602    ต้นทุนเลี้ยงบ ารุง แม่โคแห้งนม(ห) 
1901 สินทรัพย์ชีวภาพระหว่างพัฒนา-ฝูงโคทดแทน 5603    ต้นทุนเลี้ยงบ ารุงโคพ่อพันธุ์(พ) 
รายได้ 5604    ต้นทุนเลี้ยงบ ารุงแม่โคคัดทิ้ง(ค) 
4000 รายได้จากการขายน้ านมดิบ 5605    ต้นทุนเลี้ยงบ ารุงฝูงโคทดแทน 
4041 รายได้ค่าขายพันธ์โค(เพศผู้) 5700 หมวดค่าเสื่อมราคาโค 
4042 รายได้ค่าขายมูลโค 5701    ค่าเสื่อมราคาแม่โครีดนม 
4043 รายได้ค่าขายโคคัดทิ้ง 5702    ค่าเสื่อมราคาแม่โคแห้งนม(ห) 
4044 รายได้ค่าขายลูกโค 5703    ค่าเสื่อมราคาโคพ่อพันธุ์(พ) 
ต้นทุนฟาร์มโคนม 5704    ค่าเสื่อมราคาแม่โคคัดทิ้ง(ค) 
5100 ต้นทุนขายน้ านมดิบ 5800 หมวดค่าเสื่อมราคาอาคารและอุปกรณ์ 
5200 หมวดอาหาร 5801 ค่าเสื่อมราคาโรงเรือน 
5201  ค่าอาหารหยาบ  5802 ค่าเสื่อมราคาอุปกรณ์ 
5202  ค่าอาหารข้น  ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร 
5203  ค่าแร่ธาตุ  6000 ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร และ ค่าใช้จ่ายอื่น 
5204 อาหารอื่น ๆ 6100 ค่าขนส่งเมื่อขาย  
5300 หมวดแรงงาน 6190 รายจ่ายอื่นจากการตัดจ าหน่าย/เลิกใช้สินทรัพย์ 
5301 ค่าแรงเจ้าของ 6191    ขาดทุนจากโคตัดจ าหน่าย 
5302 ค่าแรงลูกจ้าง 6192    ขาดทุนจากโคทดแทนตาย 
5400  หมวดสุขภาพ  6193    ขาดทุนจากอาคารเลิกใช้ 
5401  ค่ายาและเวชภัณฑ์  6194    ขาดทุนจากอุปกรณ์เลิกใช้ 
5402  ค่าดูแลสุขภาพ(สัตวแพทย์และสัตวบาล)    
2. การบันทึกบัญช ี
การบันทึกบัญชีต้นทุนที่ค านวณจากซอฟท์แวร์ต้นทุนน้ านมดิบจะมีข้ันตอนดังต่อไปนี้ 
2.1 เมื่อจ่ายเงินค่าใช้จ่ายประจ าเดือน 

ค่าอาหารหยาบ  19,050.00   
 ค่าอาหารข้น  33,390.00   
 ค่าแร่ธาตุ       300.00   
 ค่าแรงเจ้าของ  12,000.00   
 ค่าแรงลูกจ้าง    9,362.00   
 ค่ายาและเวชภัณฑ์    2,881.00   
 ค่าดูแลสุขภาพ(สัตวแพทย์และสัตวบาล)       810.00   
 ค่าไฟฟ้า    1,400.00   
 ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ       130.00   
 ค่าขนส่งนมดิบ    1,200.00   
      เงินสด  80,533.00 

 
2.2 เมื่อรีดนม ขายน้ านมดิบและขายผลพลอยได้สรุปทั้งเดือน 

เงินสด 80,851.00  
   ค่าขายน้ านมดิบ  79,235.00 
   ค่าขายโตพ่อพันธุ์  500.00 
   ค่าขายมูลโค  1,116.00 

 
2.3 เมื่อคิดค่าเสื่อมราคาอาคาร อุปกรณ์ และสินทรัพย์ชีวภาพ 
2.3.1 ค่าเสื่อมราคาอาคาร อุปกรณ์ 

ค่าเสื่อมราคา-โรงเรือน 708.33  
ค่าเสื่อมราคา-อุปกรณ์  1,228.61  
    ค่าเสื่อมราคาสะสม-โรงเรือน  708.33 
    ค่าเสื่อมราคาสะสม-อุปกรณ์   1,228.61 

 
2.3.2 ค่าเสื่อมราคาสินทรัพย์ชีวภาพ 

ค่าเสื่อมราคาแม่โครีดนม    6,989.25   
ค่าเสื่อมราคาแม่โคแห้งนม(ห)    3,822.50   
    ค่าเสื่อมราคาสะสมแม่โครีดนม     6,989.25  
    ค่าเสื่อมราคาสะสมแม่โคแห้งนม(ห)     3,822.50  
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5300 หมวดแรงงาน 6190 รายจ่ายอื่นจากการตัดจ าหน่าย/เลิกใช้สินทรัพย์ 
5301 ค่าแรงเจ้าของ 6191    ขาดทุนจากโคตัดจ าหน่าย 
5302 ค่าแรงลูกจ้าง 6192    ขาดทุนจากโคทดแทนตาย 
5400  หมวดสุขภาพ  6193    ขาดทุนจากอาคารเลิกใช้ 
5401  ค่ายาและเวชภัณฑ์  6194    ขาดทุนจากอุปกรณ์เลิกใช้ 
5402  ค่าดูแลสุขภาพ(สัตวแพทย์และสัตวบาล)    
2. การบันทึกบัญช ี
การบันทึกบัญชีต้นทุนที่ค านวณจากซอฟท์แวร์ต้นทุนน้ านมดิบจะมีข้ันตอนดังต่อไปนี้ 
2.1 เมื่อจ่ายเงินค่าใช้จ่ายประจ าเดือน 

ค่าอาหารหยาบ  19,050.00   
 ค่าอาหารข้น  33,390.00   
 ค่าแร่ธาตุ       300.00   
 ค่าแรงเจ้าของ  12,000.00   
 ค่าแรงลูกจ้าง    9,362.00   
 ค่ายาและเวชภัณฑ์    2,881.00   
 ค่าดูแลสุขภาพ(สัตวแพทย์และสัตวบาล)       810.00   
 ค่าไฟฟ้า    1,400.00   
 ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ       130.00   
 ค่าขนส่งนมดิบ    1,200.00   
      เงินสด  80,533.00 

 
2.2 เมื่อรีดนม ขายน้ านมดิบและขายผลพลอยได้สรุปทั้งเดือน 

เงินสด 80,851.00  
   ค่าขายน้ านมดิบ  79,235.00 
   ค่าขายโตพ่อพันธุ์  500.00 
   ค่าขายมูลโค  1,116.00 

 
2.3 เมื่อคิดค่าเสื่อมราคาอาคาร อุปกรณ์ และสินทรัพย์ชีวภาพ 
2.3.1 ค่าเสื่อมราคาอาคาร อุปกรณ์ 

ค่าเสื่อมราคา-โรงเรือน 708.33  
ค่าเสื่อมราคา-อุปกรณ์  1,228.61  
    ค่าเสื่อมราคาสะสม-โรงเรือน  708.33 
    ค่าเสื่อมราคาสะสม-อุปกรณ์   1,228.61 

 
2.3.2 ค่าเสื่อมราคาสินทรัพย์ชีวภาพ 

ค่าเสื่อมราคาแม่โครีดนม    6,989.25   
ค่าเสื่อมราคาแม่โคแห้งนม(ห)    3,822.50   
    ค่าเสื่อมราคาสะสมแม่โครีดนม     6,989.25  
    ค่าเสื่อมราคาสะสมแม่โคแห้งนม(ห)     3,822.50  

 
 
2.4 การปิดบัญชีต้นทุนฟาร์ม จัดสรรต้นทุนน้ านมดิบเพื่อขายและต้นทุนน้ านมดิบเพื่อเพ่ือเลี้ยงลูกโค 
2.4.1 เมื่อปิดบัญชีต้นทุนเลี้ยงบ ารุงโค 

ต้นทุนเลี้ยงบ ารุงโค 80,909.94  
ค่าอาหารและแร่ธาตุคงเหลือ(ปลายเดือน) 800.00  
ค่ายาและเวชภัณฑ์คงเหลือ(ปลายเดือน) 200.00  
ค่าวัสดุสิ้นเปลืองคงเหลือ(ปลายเดือน) 500.00  
    ค่าอาหารหยาบ   19,050.00  
    ค่าอาหารข้น   33,390.00  
    ค่าแร่ธาตุ        300.00  
    ค่าแรงเจ้าของ   12,000.00  
    ค่าแรงลูกจ้าง     9,362.00  
    ค่ายาและเวชภัณฑ์     2,881.00  
    ค่าดูแลสุขภาพ(สัตวแพทย์และสัตวบาล)        810.00  
    ค่าไฟฟ้า     1,400.00  
    ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ        130.00  
    ค่าเสื่อมราคาอาคาร         708.33  
   ค่าเสื่อมราคาอุปกรณ์-1       1,166.67  
   ค่าเสื่อมราคาอุปกรณ์-2           61.94  
    ค่าอาหารและแร่ธาตุคงเหลือ(ต้นเดือน)            -    500.00 
    ค่ายาและเวชภัณฑ์คงเหลือ(ต้นเดือน)            -    200.00 
    ค่าวัสดุสิ้นเปลืองคงเหลือ(ต้นเดือน)  450.00 

 
2.4.2 เมื่อจัดสรรเข้าต้นทุนเลี้ยงดูโคตามสัดส่วน(หน่วยสัตว์) 

ต้นทุนเลี้ยงบ ารุงแม่โครีดนม 33,969.82  
ต้นทุนเลี้ยงบ ารุงโคอื่น-โคแห้งนม 18,529.00  
ต้นทุนเลี้ยงบ ารุงฝูงโคทดแทน 28,411.12  
    ต้นทุนเลี้ยงบ ารุงโค  80,909.94 

 
2.4.3 เมื่อบันทึกต้นทุนขายน้ านมดิบและต้นทุนน้ านมเพ่ือเลี้ยงลูกโค 

ต้นทุนขายน้ านมดิบ 38,366.02  
ต้นทุนเลี้ยงบ ารุงฝูงโคทดแทน 2,593.05  
      ต้นทุนเลี้ยงบ ารุงแม่โครีดนม  33,969.82 
      ค่าเสื่อมราคาแม่โครีดนม  6,989.25 

 
2.5 การบันทึกบัญชีสินทรัพย์ชีวภาพระหว่างพัฒนา-ฝูงโคทดแทน 

2.5.1 เมื่อโอนต้นทุนเลี้ยงบ ารุงฝูงโคทดแทนเข้าบัญชีสินทรัพย์ชีวภาพระหว่างพัฒนา-ฝูงโคทดแทน 
สินทรัพย์ชีวภาพระหว่างพัฒนา-ฝูงโคทดแทน 31,004.17  
      ต้นทุนเลี้ยงบ ารุงฝูงโคทดแทน  31,004.17 
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2.5.2 เมื่อแม่โคทดแทนพร้อมให้ผลผลิตจะมีการโอนบัญชีสินทรัพย์ชีวภาพระหว่างพัฒนา-ฝูงโคทดแทน
เข้าบัญชีสินทรัพย์ชีวภาพ - แม่โครีดนม 

สินทรัพย์ชีวภาพ - แม่โครีดนม 32,434.08  
      สินทรัพย์ชีวภาพระหว่างพัฒนา-ฝูงโคทดแทน  32,434.08 

งานขั้นต่อไปคือ 3. การจัดท ารายงานทางการเงิน (โปรดติดตามตอนต่อไป) 
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2.4 การปิดบัญชีต้นทุนฟาร์ม จัดสรรต้นทุนน้ านมดิบเพื่อขายและต้นทุนน้ านมดิบเพื่อเพ่ือเลี้ยงลูกโค 
2.4.1 เมื่อปิดบัญชีต้นทุนเลี้ยงบ ารุงโค 

ต้นทุนเลี้ยงบ ารุงโค 80,909.94  
ค่าอาหารและแร่ธาตุคงเหลือ(ปลายเดือน) 800.00  
ค่ายาและเวชภัณฑ์คงเหลือ(ปลายเดือน) 200.00  
ค่าวัสดุสิ้นเปลืองคงเหลือ(ปลายเดือน) 500.00  
    ค่าอาหารหยาบ   19,050.00  
    ค่าอาหารข้น   33,390.00  
    ค่าแร่ธาตุ        300.00  
    ค่าแรงเจ้าของ   12,000.00  
    ค่าแรงลูกจ้าง     9,362.00  
    ค่ายาและเวชภัณฑ์     2,881.00  
    ค่าดูแลสุขภาพ(สัตวแพทย์และสัตวบาล)        810.00  
    ค่าไฟฟ้า     1,400.00  
    ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ        130.00  
    ค่าเสื่อมราคาอาคาร         708.33  
   ค่าเสื่อมราคาอุปกรณ์-1       1,166.67  
   ค่าเสื่อมราคาอุปกรณ์-2           61.94  
    ค่าอาหารและแร่ธาตุคงเหลือ(ต้นเดือน)            -    500.00 
    ค่ายาและเวชภัณฑ์คงเหลือ(ต้นเดือน)            -    200.00 
    ค่าวัสดุสิ้นเปลืองคงเหลือ(ต้นเดือน)  450.00 

 
2.4.2 เมื่อจัดสรรเข้าต้นทุนเลี้ยงดูโคตามสัดส่วน(หน่วยสัตว์) 

ต้นทุนเลี้ยงบ ารุงแม่โครีดนม 33,969.82  
ต้นทุนเลี้ยงบ ารุงโคอื่น-โคแห้งนม 18,529.00  
ต้นทุนเลี้ยงบ ารุงฝูงโคทดแทน 28,411.12  
    ต้นทุนเลี้ยงบ ารุงโค  80,909.94 

 
2.4.3 เมื่อบันทึกต้นทุนขายน้ านมดิบและต้นทุนน้ านมเพ่ือเลี้ยงลูกโค 

ต้นทุนขายน้ านมดิบ 38,366.02  
ต้นทุนเลี้ยงบ ารุงฝูงโคทดแทน 2,593.05  
      ต้นทุนเลี้ยงบ ารุงแม่โครีดนม  33,969.82 
      ค่าเสื่อมราคาแม่โครีดนม  6,989.25 

 
2.5 การบันทึกบัญชีสินทรัพย์ชีวภาพระหว่างพัฒนา-ฝูงโคทดแทน 

2.5.1 เมื่อโอนต้นทุนเลี้ยงบ ารุงฝูงโคทดแทนเข้าบัญชีสินทรัพย์ชีวภาพระหว่างพัฒนา-ฝูงโคทดแทน 
สินทรัพย์ชีวภาพระหว่างพัฒนา-ฝูงโคทดแทน 31,004.17  
      ต้นทุนเลี้ยงบ ารุงฝูงโคทดแทน  31,004.17 
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	 ส�าหรับประเทศไทย	 ได้เร่ิมมีสถาบนัการศกึษาท่ีได้ร่วมลงนามบนัทกึข้อตกลงกบัทาง	 CIMA	 แล้ว	 เชน่	 จฬุาลงกรณ์

มหาวิทยาลยั	 มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์	 มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์	 และมหาวิทยาลยัอสัสมัชญั	 ภายใต้ข้อตกลงดงักลา่ว	 

นิสตินกัศกึษาของมหาวิทยาลยัท่ีได้ลงนามบนัทกึข้อตกลงนัน้	 จะสามารถเข้าร่วมสอบของ	 CIMA	 ในชว่งปีการศกึษาสดุท้าย	

และหากสอบผา่น	 นิสตินกัศกึษาจะได้รับประกาศนียบตัรด้านการบญัชีเพ่ือการบริหาร	 (Diploma	 in	Management	Accounting)	 

เพ่ิมอีก	 1	 ใบ	 เพ่ิมเติมจากใบปริญญาท่ีได้รับจากการเรียนจบปริญญาตรีการบญัชีจากมหาวิทยาลยั	 และเป็นการก้าวไป 

ข้างหน้าอีกหนึง่ก้าวในการเตรียมตวัจะได้เป็น	CIMA	member	และ	CGMA	ถือได้วา่	เป็นโอกาสท่ีดีท่ีจะชว่ยเพ่ิมคณุสมบตัแิละ

โอกาสในการท่ีนิสตินกัศกึษาจะเข้าสูต่ลาดแรงงานในอนาคตทัง้ในประเทศไทยหรือประเทศอ่ืน	ๆ	ทัง้ในและนอกกลุม่	AEC	และ

อาจจะชว่ยเพ่ิมสมรรถนะในการแขง่ขนัของประเทศไทยให้ดีขึน้ด้วย

	 กลา่วโดยสรุป	 จากสมรรถนะในการแขง่ขนันัน้	 หนึง่ในตวัชีว้ดัมาจากตวัชีว้ดัทางด้านความสามารถในการแขง่ขนัและ

คณุภาพการศกึษา	 ดงันัน้	 การศกึษาย่ิงเรียนรู้ความสามารถในการแขง่ขนัจะดีขึน้	 และโดยเฉพาะบญัชีเป็นวิชาชีพท่ีเร่ิมจะเปิด

กว้างในอนาคตประเทศไทยควรท่ีจะเตรียมความพร้อมและเสริมความรู้ทางบญัชีในด้านตา่ง	 ๆ	 ท่ีจะแขง่ขนักบัประเทศในกลุม่	

AEC	อ่ืน	ๆ	ได้

เอกสารอ้างองิ

1.	IMD	(2015),	IMD	World	Competitiveness	Yearbook	Rankings	2015.	Accessed	date:	June	15,	2015.	 

http://www.imd.org/uupload/imd.website/wcc/scoreboard.pdf.	

2.	 CGMA	 (2015).	 Become	 a	 CGMA	 designation	 holders.	 Accessed	 date:	 June	 15,	 2015.http://www.cgma.org/ 

BecomeACGMA/Pages/default.aspx.	

ขอขอบคณุข้อมลูเพ่ิมเตมิจาก	Mrs.	Ho	Li	 Li,	Business	Development	Associate,	CIMA	และคณุหทยัรัตน์	 เลศิจรรยากิต,	

CIMA	Representative,	Thailand.

ตอ่จากหนา้ 9 โดย : คณะอนุกรรมการด้านงานต่างประเทศ

เกร็ดภาษาอังกฤษ...

British English กับ American English ต่างกันยังไง?? 

หลายๆ	คนคงเคยสบัสนกบัค�าศพัท์ภาษาองักฤษบางค�า	หรืออาจเกิดค�าถามขึน้วา่	เราพดูผิดหรือเปลา่?	ท�าไมฝร่ังฟังไมเ่ข้าใจ?		

ป้ายหรือข้อความในหนงัสือท�าไมสะกดแปลกจงั?	 	 แล้วท�าไมค�านามบางตวัท่ีเป็นเอกพจน์เทา่นัน้	 แตก็่เหน็การใช้พหพูจน์ด้วย?		

หรือบางค�าท่ีออกเสียงแล้วไม่เหมือนกบัตอนท่ีเราเรียน		ซึง่จริง	ๆ	แล้ว	พวกเราคนไทยรับสื่อและการเรียนรู้มาจากทัง้	British	

English	 และ	American	 English	 โดยเข้าใจวา่เป็นภาษาองักฤษเหมือนกนั	 วนันีเ้ลยจะเกร่ินให้ทราบกนัก่อนวา่	ภาษาองักฤษ

จากทัง้	2	แหลง่นี	้มีความแตกตา่งกนัอยู	่4	ประการส�าคญั	ดงันี ้

British English กับ American English ต่างกันยังไง??  

หลายๆ คนคงเคยสบัสนกบัคําศพัท์ภาษาองักฤษบางคํา หรืออาจเกิดคําถามขึน้ว่า เราพดูผิดหรือเปลา่? ทําไมฝร่ังฟังไม่

เข้าใจ?  ป้ายหรือข้อความในหนงัสอืทําไมสะกดแปลกจงั?  แล้วทําไมคํานามบางตวัท่ีเป็นเอกพจน์เท่านัน้ แต่ก็เห็นการใช้

พหพูจน์ด้วย?  หรือบางคําท่ีออกเสียงแล้วไม่เหมือนกบัตอนท่ีเราเรียน  ซึ่งจริงๆ แล้ว พวกเราคนไทยรับสือ่และการเรียนรู้

มาจากทัง้ British English และ American English โดยเข้าใจวา่เป็นภาษาองักฤษเหมือนกนั วนันีเ้ลยจะเกร่ินให้ทราบ

กนัก่อนวา่ ภาษาองักฤษจากทัง้ 2 แหลง่นี ้มีความแตกตา่งกนัอยู ่4 ประการสาํคญั ดงันี ้

 

 

 

 

 

 

......ในฉบบัหน้าเราจะมาดกูนัวา่ คําศพัท์ในภาษองักฤษแบบ British ตา่งกบั American ท่ีเราคุ้นเคยกนันัน้ มีอะไรบ้าง 

 

 

4. Pronunciation 
การออกเสียง 

3. Grammar 
ไวยากรณ์ 

2. Spelling 
การสะกดคาํ 

1. Vocabulary 
คาํศัพท์ 

ในฉบบัหน้าเราจะมาดกูนัวา่	ค�าศพัท์ในภาษองักฤษแบบ	British	ตา่งกบั	American	ท่ีเราคุ้นเคยกนันัน้	มีอะไรบ้าง??
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รู้ก่อน พร้อมก่อน! กับ 
มาตรฐานฯปรับปรุงใหม่ 2558

	 สวสัดีครับท่านสมาชิก	 กลบัมาพบกบัข่าวสารการปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงิน(มาตรฐาน)	 ฉบบัล่าสดุอีกครัง้	
โดยในปี	2558	ตอ่เน่ืองจากฉบบัก่อน	ท่ีเคยบอกไว้วา่	คณะกรรมการก�าหนดมาตรฐานการบญัชี	(“คณะกรรมการ”)	ได้ปรับปรุงมาตรฐาน
การรายงานทางการเงินของประเทศไทยทุกฉบับอีกครัง้เพ่ือให้ทัดเทียมกับการรายงานทางการเงินของนานาประเทศโดยใช้ช่ือว่า	 
ฉบบัปรับปรุง	 2558	 ซึง่แปลมาจากมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหวา่งประเทศฉบบัรวมเลม่ปี	 2015	 (IFRS	 blue	 book	 bound	 
volume	2015)		โดยจะมีผลบงัคบัใช้ตัง้แตว่นัท่ี	1	มกราคม	พ.ศ.	2559	เป็นต้นไป	
	 และท่านก็ได้ทราบไปแล้วว่า	 การปรับปรุงมาตรฐานครัง้นีส้่วนใหญ่อาจไม่ได้กระทบต่องบการเงินมากนกั	 แต่ก็ยงัอาจเกิด
ค�าถามต่อมาว่า	 	 มาตรฐานแต่ละฉบบั	 มีการปรับปรุงอะไรบ้าง	 ?	 ดงันัน้	 คณะกรรมการจึงได้สรุปประเด็นส�าคญัของการปรับปรุงให้
สมาชิกทราบวา่	มาตรฐานแตล่ะฉบบัมีการปรับปรุงอะไรบ้าง	ดงัตอ่ไปนี ้

โดย : คณะกรรมการก�าหนดมาตรฐานการบัญชี

รูก่้อน พรอ้มก่อน!  กบัมาตรฐาน ฯ ปรบัปรุงใหม่ 2558 : ตอนที่ 2 

ประเด็นสําคญัการเปลีย่นแปลงมาตรฐานการรายงานทางการเงิน (ปรบัปรุง 2558) 

 

สวัสดีครับท่านสมาชิก กลับมาพบกับข่าวสารการปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

(มาตรฐาน) ฉบับล่าสุดอีกคร้ัง โดยในปี 2558 ต่อเน่ืองจากฉบับก่อน ที่เคยบอกไว้ว่า คณะกรรมการกาํหนด

มาตรฐานการบัญชี (“คณะกรรมการ”) ได้ปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงินของประเทศไทยทุกฉบับ

อกีคร้ังเพ่ือให้ทดัเทยีมกับการรายงานทางการเงินของนานาประเทศโดยใช้ช่ือว่า ฉบับปรับปรุง 2558 ซ่ึงแปล

มาจากมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศฉบับรวมเล่มปี 2015 (IFRS blue book bound 

volume 2015)  โดยจะมีผลบังคับใช้ต้ังแต่วันที่ 1 มกราคม 2559 เป็นต้นไป  

 และทา่นกไ็ด้ทราบไปแล้วว่า การปรับปรุงมาตรฐานคร้ังน้ีส่วนใหญ่อาจไม่ได้กระทบต่องบการเงินมาก

นัก แต่กยั็งอาจเกดิคาํถามต่อมาว่า  มาตรฐานแต่ละฉบบั มีการปรบัปรุงอะไรบา้ง ? ดังน้ันในสาํหรับฉบับน้ี  

คณะกรรมการจึงได้สรุปประเดน็สาํคัญของการปรับปรุงให้สมาชิกทราบว่า มาตรฐานแต่ละฉบับมีปรับปรุง

อะไรบ้าง ดังต่อไปน้ี 

สรุปประเด็นสําคญัหลกัของการปรบัปรุงในมาตรฐานฉบบัปรบัปรุง 2558   

มาตรฐาน/เร่ือง ประเด็นสําคญัของการปรบัปรุง 

TAS 16  เร่ือง ที่ดนิ อาคารและ

อปุกรณ ์และ 

TAS 38 เร่ือง สนิทรัพย์ไม่มตีวัตน 

• ปรับแก้ไขถ้อยคําให้ชัดเจนเกี่ยวกับการปรับปรุงมูลค่าตามบัญชีสาํหรับที่ดิน 

อาคารและอปุกรณ์ และสนิทรัพย์ไม่มีตัวตนที่ตีราคาใหม่ (การปรับปรุงค่าเสื่อม

ราคาสะสมหรือค่าตดัจาํหน่ายสะสมจากการตรีาคาใหม่) 

TAS 19 เร่ือง  

ผลประโยชน์ของพนักงาน 

 

• ปรับปรงุในกรณีที่เงินสมทบจากพนักงานหรือบุคคลที่สามเป็นอสิระจากจาํนวนปี

ของการบริการ กิจการสามารถรับรู้ เงินสมทบดังกล่าวเป็นส่วนลดของต้นทุน

บริการเฉพาะในงวดที่มกีารให้บริการแล้ว โดยไม่ต้องจัดสรรไปยังทุกงวดที่มีการ

ให้บริการ 

TAS 24 เร่ือง การเปิดเผยข้อมูล

เกี่ยวกบับุคคลหรือกจิการที่เกี่ยวข้องกนั 

 

• เพ่ิมขอบเขตของบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน ให้รวมถึง “กิจการบริหาร” ซึ่ง

หมายถึงกจิการ หรือสมาชิกในกลุ่มกจิการ ซึ่งให้บริการด้านการบริหารที่สาํคญักบั

บริษัทหรือบริษัทใหญ่ของบริษัทที่นาํเสนอรายงาน ทั้งนี้ ให้เปิดเผยจาํนวนเงินจ่าย

เพ่ือการบริหารดังกล่าว แต่ไม่ต้องเปิดเผยจาํนวนค่าตอบแทนจ่ายที่กจิการบริหาร

มต่ีอพนักงานหรือกรรมการของกจิการบริหาร 

• นอกจากนี้ กาํหนดให้ไม่ต้องเปิดเผยรายการและยอดคงค้างของรายการระหว่าง

กจิการที่ดาํเนินธรุกจิด้านการลงทุนและเงินลงทุนในบริษัทย่อยของกจิการเหล่านั้น

ซึ่งวัดด้วยมูลค่ายุตธิรรมผ่านกาํไรหรือขาดทุน 

TAS 27 เร่ือง งบการเงนิเฉพาะกจิการ  

 

• สาํหรับกิจการที่ดําเนินธุรกิจด้านการลงทุนที่ได้รับยกเว้นให้ไม่ต้องจัดทํางบ

การเงินรวมแต่ให้วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุตธิรรมผ่านกาํไรหรือขาดทุนตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 10 เร่ือง งบการเงินรวม ให้กิจการนาํเสนอเพียง
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มาตรฐาน/เร่ือง ประเด็นสําคญัของการปรบัปรุง 

งบการเงินเฉพาะของกจิการเป็นงบการเงินเดียว และต้องรับรู้ เงินลงทุนในบริษัท

ย่อยด้วยวิธดีงักล่าวเท่านั้น ทั้งนี้ ไม่อนุญาตให้เลือกใช้วิธรีาคาทุน 

TAS 36 เร่ือง การด้อยค่าของสนิทรัพย์ • ในกรณีที่กิจการมีการวัดมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์หักต้นทุนในการจาํหน่าย 

กิจการต้องเปิดเผยการวัดมูลค่ายุติธรรม รวมถึงลําดับชั้นของมูลค่ายุติธรรม 

เทคนิคการประเมินที่ เลือกใช้ และดุลยพินิจที่ ฝ่ายบริหารใช้ให้เป็นไปตาม

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 13 เร่ือง การวัดมูลค่ายุติธรรม ซึ่งใน

ฉบบัปรับปรงุ 2557 มไิด้กาํหนดให้ต้องปฏบิตัติาม 

TAS 40 เร่ือง อสงัหาริมทรัพย์เพ่ือการ

ลงทุน 

• ขยายความให้ชัดเจนว่ามาตรฐานฉบับนี้ ให้ ข้อกําหนดในการจัดประเภท

อสังหาริมทรัพย์ที่กิจการได้มาว่าถือเป็นอสังหาริมทรัพย์ที่มีไว้ใช้งานหรือ

อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน แต่มิได้ให้ข้อกําหนดเกี่ยวกับการได้มาซึ่ ง

อสงัหาริมทรัพย์ดังกล่าวว่าเป็นการได้มาภายใต้การรวมธุรกจิ หรือไม่ ซึ่งประเดน็

ดังกล่าวให้พิจารณาแยกต่างหากตามข้อกาํหนดของมาตรฐานการรายงานทาง

การเงิน ฉบบัที่ 3 เร่ือง การรวมธรุกจิ  

TFRS 2 เร่ือง การจ่ายโดยใช้หุ้นเป็น

เกณฑ ์

• ปรับปรุงคํานิยามของ “เงื่ อนไขการได้ รับสิทธิ” (Vesting Condition) และ 

“เงื่อนไขทางตลาด” (Market condition) และเพ่ิมคาํนิยามของ “เงื่อนไขผลงาน” 

(Performance condition) และ “เงื่อนไขการบริการ” (Service condition) 

TFRS 3 เร่ือง การรวมธรุกจิ • กาํหนดให้การรวมธุรกจิไม่ใช้ในสาํหรับการซื้ อธรุกจิโดยกจิการที่ดาํเนินธุรกจิด้าน

การลงทุน  และ 

• เปล่ียนแปลงข้อกาํหนดเกี่ยวกบัการวัดมูลค่าสิ่งตอบแทนที่คาดว่าจะต้องจ่ายโดย

ให้วัดด้วยมูลค่ายุติธรรมเสมอ และให้รับรู้การเปล่ียนแปลงมูลค่ายุตธิรรมในกาํไร

หรือขาดทุน หรือตามที่กาํหนดในมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที่ 9 เร่ือง 

เคร่ืองมอืทางการเงิน (เมื่อมกีารประกาศใช้) 

TFRS 8 เร่ือง ส่วนงานดาํเนนิงาน  • กาํหนดให้เปิดเผยดุลยพินิจที่ผู้บริหารใช้ในการรวมส่วนงานในกรณีที่ส่วนงาน

เหล่านั้นมีลักษณะเชิงเศรษฐกจิที่คล้ายคลึงกนั รวมถึงรายละเอยีดโดยย่อของส่วน

งานดาํเนินงานที่ได้รับการรวมส่วนงาน และตัวบ่งชี้ ว่าส่วนงานเหล่านั้นมีลักษณะ

เชิงเศรษฐกจิที่คล้ายคลึงกนั 

TFRS 10 เร่ือง งบการเงนิรวม • เพ่ิมคาํนิยามของกิจการที่ดําเนินธุรกิจด้านการลงทุน (Investment entities) ว่า

เป็นกิจการซึ่งได้รับเงินทุนจากผู้ลงทุนเพ่ือวัตถุประสงค์ในการจัดให้มีการบริการ

ด้านการบริหารเงินลงทุนเพ่ือให้ได้มาซึ่งผลตอบแทนจากการเพ่ิมมูลค่าของเงินทุน

หรือกาํไรจากการลงทุน โดยมีการวัดและประเมินผลการดาํเนินงานจากเงินลงทุน

ทั้งหมดที่เป็นสาระสาํคญัอย่างมากด้วยเกณฑมู์ลค่ายุตธิรรม 

• กจิการที่ดาํเนินธรุกจิด้านการลงทุนไม่ต้องจัดทาํงบการเงินรวมสาํหรับบริษัทย่อยที่

กจิการดังกล่าวไปลงทุน และไม่ต้องปฏบิตัิตามการบญัชีสาํหรับการรวมธุรกจิตาม

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 3 เร่ือง การรวมธุรกิจ แต่ให้วัดด้วยวิธี

มูลค่ายุติธรรมผ่านกาํไรหรือขาดทุนตามที่กล่าวไว้ในมาตรฐานการรายงานทาง

การเงิน ฉบบัที่ 9 เร่ือง เคร่ืองมอืทางการเงิน (เมื่อมกีารประกาศใช้)  ยกเว้นกรณี
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ตอนที่ 2

ติดตามต่อฉบับหน้า
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ภาพบรรยากาศงานประชุมใหญ่สามัญ ประจำาปี 2558  
จัดขึ้นเมื่อวันเสาร์ที่ 27 มิถุนายน พ.ศ. 2558 ณ อาคารสภาวิชาชีพบัญชี  

โดยปีนี้มีสมาชิกเข้าร่วมประชุมกว่า 600 คน 

พิเศษ! ส�าหรับปีนี้ สภาวิชาชีพบัญชีได้จัด 

สัมมนาในหัวข้อ “ทิศทางมาตรฐานรายงานทางการเงิน และมาตรฐานการสอบบัญชี” เพื่อสร้าง

ความเข้าใจทิศทางมาตรฐาน และเตรียมความพร้อมรองรับการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวเข้าสู่สากล 

สภาวิชาชีพบัญชี ขอขอบพระคุณทุกท่านที่ให้ความสนใจและสละเวลาอันมีค่า 

มาเข้าร่วมงานประชุมในครั้งนี้
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ตารางอบรมสัมมนา ประจ�าเดือนกรกฎาคม - สิงหาคม พ.ศ. 2558

เดือน วัน/เวลา หลักสูตร/วิทยากร/ค่าอบรม

ช่ัวโมงพฒันาความรู้ต่อเน่ือง 
(CPD)

ผู้ท�าบัญชี CPA

บ/ช อ่ืนๆ บ/ช อ่ืนๆ

ก.ค.
พฤ.	23	ก.ค.58

09.00-16.30	น.

เพิ่มก�าไร เพิ่ม Eco-efficiency และลดผลกระทบเชิงลบต่อสิ่ง

แวดล้อมด้วย Material Flow Cost Accounting รุ่นที่ 2/58

บรรยายโดย	:	รศ.ดร.วชันีพร	เศรษฐสกัโก

ช�าระหลงั	9	ก.ค.	58	สมาชิก	3,500	บาท	บคุคลทัว่ไป	4,500	บาท	(รวมvat)

ช�าระภายใน	9	ก.ค.	58	สมาชิก	3,000	บาท	บคุคลทัว่ไป	3,000	บาท	(รวมvat)	

หรือสมคัรตัง้แต	่2	คน	ในองค์กรเดียวกนัจา่ยคนละ	3,000	บาท

สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา	:	อาคารสภาวิชาชีพบญัชี	ถนนสขุมุวิท	21

3.00 3.00 3.00 3.00

ส.	อา.	

25-26	ก.ค.58	 

09.00-16.30	น.

Update ภาษีอากรและบญัชี รุ่นที่ 1/58   

บรรยายโดย	:	คณุสมชาย	แสงรัตนมณีเดช,	ดร.สมชาย	เลศิภิรมย์สขุ 

ช�าระหลงั	3	ก.ค.	58	สมาชิก	3,000	บาท	บคุคลทัว่ไป	4,000	บาท	(รวมvat)

ช�าระภายใน	3	ก.ค.	58	สมาชิก	3,500	บาท	บคุคลทัว่ไป	4,500	บาท	(รวมvat)	

สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา	:	อาคารสภาวิชาชีพบญัชี	ถนนสขุมุวิท	21 

3.00 9.30 3.00 9.30

ส.	25	ก.ค.58	 

09.00-16.30	น.

TFRS ทกุฉบบั ปี 2558  รุ่นที่ 1/58  หลักสูตร 6  (1 วันคร่ึง)

หลักสูตรที่ 6  ร่าง TFRS เก่ียวกับเคร่ืองมือทางการเงนิ 

บรรยายโดย	:	คณะกรรมการก�าหนดมาตรฐานการบญัชีและผู้ทรงคณุวฒิุ

ทางด้านการบญัชี 

สมาชิก	2,800	บาท	บคุคลทัว่ไป	3,200	บาท	(รวม	vat)

สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา	:	อาคารสภาวิชาชีพบญัชี	ถนนสขุมุวิท	21

9.00 0.00 9.00 0.00

ส.ค.
ส.-อา.	

1-2	ส.ค.58

09.00-16.30	น.

เทคนิคการเขียนรายงานการตรวจสอบภายใน รุ่นที่ 2/58  

บรรยายโดย	:	รศ.ดร.พรรณนิภา	รอดวรรณะ	,	คณุสวุิมล	กลุาเลศิ

สมาชิก	4,000	บาท	บคุคลทัว่ไป	4,500	บาท	(รวม	vat)	 

สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา	:	อาคารสภาวิชาชีพบญัชี	ถนนสขุมุวิท	21

12.00 0.00 12.00 0.00

ศ.-ส.	 

7-8	ส.ค.58

09.00-16.30	น.

TFRS ทกุฉบบั ปี 2558 รุ่นที่ 1/58  หลักสูตร 7  (2 วัน) 

หลักสูตรที่ 7 TFRS ที่จดัท�าขึน้ส�าหรับประเทศไทย 

บรรยายโดย	:	คณุมนตรี	คงเครือพนัธุ์	,	ผศ.วิภาดา	ตนัตปิระภา

																					ดร.เกียรตนิิยม	คณุตสิขุ	,	คณุสนิสริิ	ทงัสมบตัิ

สมาชิก	3,500	บาท	บคุคลทัว่ไป	4,200	บาท	(รวม	vat) 

สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา	:	อาคารสภาวิชาชีพบญัชี	ถนนสขุมุวิท	21

12.00 0.00 12.00 0.00

ศ.-ส.	 

7-29	ส.ค.58

09.00-16.00	น.

Chief Financial officer Certification Program (CFO รุ่นที่ 19)

บรรยายโดย	:	วิทยากรผู้ทรงคณุวฒิุ 

สมาชิก	53,500	บาท	บคุคลทัว่ไป	58,850	บาท	(รวม	vat) 

สถานที่จดัอบรมสัมมนา : โรงแรม S 31 สุขุมวทิ

รออนุมัติ รออนุมัติ

อา.	9	ส.ค.58

09.00-16.30	น

M-Score ดชันีชีวั้ด...? งบการเงนิและหลักนิตบิญัชีศาสตร์ รุ่นที่ 2/58  

บรรยายโดย	:	รศ.ดร.พรรณนิภา	รอดวรรณะ 

ช�าระภายใน	24	ก.ค.	58	สมาชิก	3,000	บาท	บคุคลทัว่ไป	3,000	บาท	(รวมvat)

ช�าระภายหลงั	24	ก.ค.	58	สมาชิก	3,500	บาท	บคุคลทัว่ไป	4,000	บาท	(รวมvat)

สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา	:	อาคารสภาวิชาชีพบญัชี	ถนนสขุมุวิท	21

6.00 0.00 6.00 0.00

 

หมายเหตุ ข้อมูล ณ วันท่ี 24 มิถุนายน พ.ศ. 2558 ก�าหนดการและข้อมูลอาจมีการเปลีย่นแปลง ดรูายละเอียดเพิม่เติมและสมัคร Online ได้ท่ี www.fap.or.th
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เดือน วัน/เวลา หลักสูตร/วิทยากร/ค่าอบรม

ช่ัวโมงพฒันาความรู้ต่อเน่ือง 

(CPD)

ผู้ท�าบัญชี CPA

บ/ช อ่ืนๆ บ/ช อ่ืนๆ

ระหว่าง	15	ส.ค.	
ถึง	20	ธ.ค.58
09.00-16.30	น.

นักบญัชีภาษีอากร (เตม็หลักสูตร 29 วัน) 
สมาชิก	44,000	บาท	บคุคลทัว่ไป	47,000	บาท	(รวม	vat) 
สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา	:	อาคารสภาวิชาชีพบญัชี	ถนนสขุมุวิท	21

รออนุมัติ รออนุมัติ

ส.	15	ส.ค.58
09.00-16.30	น.

ข้อควรระวังในการปิดบญัชี การจดัท�างบการเงนิ และ 
การยื่นภาษีเงนิได้  รุ่นที่ 2/58 
บรรยายโดย	:	คณุธนาดล	รักษาพล	,	คณุสมศกัดิ์	อนนัทวฒัน์ 

สมาชิก	1,800	บาท	บคุคลทัว่ไป	2,300	บาท	(รวม	vat)
สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา	:	อาคารสภาวิชาชีพบญัชี	ถนนสขุมุวิท	21

3.00 3.00 3.00 3.00

ส.	15	ส.ค.58
09.00-16.30	น.

สรุปการเปล่ียนแปลงที่ส�าคัญของ TFRS (ฉบบัปรับปรุง 2557)  
ส�าหรับสมาชิกและบุคคลทั่วไป รุ่นที่ 2/58
บรรยายโดย	:	คณุพิณผกา	อคัรนพุงศ์ 
สมาชิก	1,200	บาท	บคุคลทัว่ไป	1,500	บาท	(รวม	vat)
สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา	:	อาคารสภาวิชาชีพบญัชี	ถนนสขุมุวิท	21

6.00 0.00 6.00 000

พ.-พฤ. 
19-20	ส.ค.58
09.00-16.30	น.

ภาษีอากรส�าหรับธุรกรรมระหว่างประเทศ รุ่นที ่1/58 
บรรยายโดย	:	คณุธนภณ	แก้วสถิตย์,	ดร.พนิต	ธีรภาพวงศ์,	 
																					คณุศรีวรรณ	พวัพนัธุ์
สมาชิก	4,000	บาท	บคุคลทัว่ไป	5,000	บาท	(รวม	vat) 
สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา	:	อาคารสภาวิชาชีพบญัชี	ถนนสขุมุวิท	21

0.00 12.00 0.00 12.00

พ.	19	ส.ค.58
09.00-16.30	น.

XBRL มติใิหม่ของการรายงานข้อมูลทางการเงนิในโลกยุคดจิติอล รุ่นที ่1/58
บรรยายโดย	:	ดร.สวุจัชยั	เมฆะอ�านวยชยั
ช�าระภายใน	5	ส.ค.	58	สมาชิก	1,500	บาท	บคุคลทัว่ไป	2,000	บาท	(รวมvat)
ช�าระภายหลงั	5	ส.ค.	58	สมาชิก	2,000	บาท	บคุคลทัว่ไป	2,500	บาท	(รวมvat)
สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา	:	อาคารสภาวิชาชีพบญัชี	ถนนสขุมุวิท	21

6.00 0.00 6.00 0.00

ศ.	21	ส.ค.58
09.00-16.30	น.

สรุปความเข้าใจและประเดน็หลัก TFRS for NPAEs ทัง้หมด รุ่นที ่2/58
บรรยายโดย	:	รศ.ดร.วรศกัดิ์	ทมุมานนท์
สมาชิก	1,500	บาท	บคุคลทัว่ไป	2,000	บาท	(รวม	vat) 
สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา	:	อาคารสภาวิชาชีพบญัชี	ถนนสขุมุวิท	21

6.00 0.00 6.00 0.00

ส.-อา.22-23	
ส.ค.58

09.00-16.30	น.

เทคนิคพืน้ฐานในการพฒันาระบบสารสนเทศทางการบญัชี รุ่นที ่1/58 
(หลักสูตร 2 วัน)
บรรยายโดย	:	รศ.ดร.พรรณนิภา	รอดวรรณะ
สมาชิก	4,500	บาท	บคุคลทัว่ไป	5,500	บาท	(รวม	vat)
สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา	:	อาคารสภาวิชาชีพบญัชี	ถนนสขุมุวิท	21

12.00 0.00 12.00 0.00

อ.	25	ส.ค.58
09.00-16.30	น

เพิม่ประสทิธิภาพการใช้ทรัพยากรในโรงงานไปพร้อมกับลดต้นทนุการผลติ
ด้วย Materials Flow Cost Accounting รุ่นที ่2/58
บรรยายโดย	:	รศ.ดร.วชันีพร	เศรษฐสกัโก
ช�าระภายใน	11	ส.ค.	58	สมาชิก	2,000	บาท	บคุคลทัว่ไป	2,000	บาท	(รวมvat)
ช�าระภายหลงั	11	ส.ค.	58	สมาชิก	2,500	บาท	บคุคลทัว่ไป	3,000	บาท	(รวมvat)
สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา	:	อาคารสภาวิชาชีพบญัชี	ถนนสขุมุวิท	21

6.00 0.00 6.00 0.00

 

หมายเหตุ ข้อมูล ณ วันท่ี 24 มิถุนายน พ.ศ. 2558 ก�าหนดการและข้อมูลอาจมีการเปลีย่นแปลง ดรูายละเอียดเพิม่เติมและสมัคร Online ได้ท่ี www.fap.or.th

ตารางอบรมสัมมนา ประจ�าเดือนกรกฎาคม - สิงหาคม พ.ศ. 2558
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สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์
เลขท่ี 133 ถนนสุขุมวิท 21 (อโศก) แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพฯ 10110 โทรศัพท์ 02 685 2500 โทรสาร 02 685 2501
(สถานีรถไฟฟ้า BTS : สถานีอโศก ทางออก 3) (สถานีรถไฟฟ้าใต้ดิน MRT: สถานีสุขุมวิท ทางออก 1)
Website : www.fap.or.th , E-mail: fap@fap.or.th , Facebook : www.facebook.com/FAP.FAMILY

สิง่ตพิีมพ์
 จ่าหน้าซองไม่ชัดเจน

 ไม่มารับตามก�าหนด

 ไม่มีเลขท่ีบ้านตามท่ีจ่าหน้า

 ไม่ยอมรับ

 ไม่มีผู้รับตามท่ีจ่าหน้า

 เลิกกิจการ

 ย้าย ไม่ทราบท่ีอยู่ใหม่

ช�าระค่าฝากส่งเป็นรายเดือน
ใบอนุญาตพิเศษท่ี 209/2552
ปณศ.(พ) พระโขนง 10110

ประชาสัมพันธ์หลักสูตรอบรมที่น่าสนใจ

• หลักสูตร เพ่ิมก�าไร เพ่ิม Eco-efficiency และลดผลกระทบเชิงลบต่อสิ่งแวดล้อมด้วย 
Material Flow Cost Accounting รุ่นที่ 2/58

วันพฤหัสบดีท่ี 23 กรกฎาคม พ.ศ. 2558 เวลา 09.00-16.30 น.  
ช�าระหลัง 9 ก.ค. 58 สมาชิก 3,500 บาท บุคคลท่ัวไป 4,500 บาท (รวมvat)
ช�าระภายใน 9 ก.ค. 58 สมาชิก 3,000 บาท บุคคลท่ัวไป 3,000 บาท (รวมvat)  
หรอืสมัครต้ังแต่ 2 คน ในองค์กรเดยีวกันจ่ายคนละ 3,000 บาท  
สถานท่ีอบรม อาคารสภาวิชาชีพบัญชี ถนนสุขุมวิท 21

• หลักสูตร Chief Financial officer Certification Program (CFO รุ่นที่ 19)      
วันศุกร์ท่ี 7 - วันเสาร์ท่ี 29 สิงหาคม พ.ศ. 2558 เวลา 09.00-16.00 น. 
สมาชิก 53,500 บาท บุคคลท่ัวไป 58,850 บาท (รวม Vat)  
สถานท่ีจัดอบรม โรงแรม S 31 สุขุมวิท 31

• หลักสูตร นักบญัชีภาษีอากร (เตม็หลักสูตร 29 วัน) 
ระหว่างวันเสาร์ท่ี 15 สิงหาคม พ.ศ. 2558 ถึง วันอาทิตย์ท่ี 20 ธันวาคม พ.ศ. 2558 เวลา 09.00-16.30 น.  
สมาชิก 44,000 บาท บุคคลท่ัวไป 47,000 บาท (รวม Vat)  
สถานท่ีอบรม อาคารสภาวิชาชีพบัญชี ถนนสุขุมวิท 21 และ โรงแรมอริสตัน สุขุมวิท 24

เพื่อความสะดวก

ท่านสามารถ

สมัครอบรมสัมมนา

แบบ online

ได้แล้ววันนี้ ที่..

www.fap.or.th
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*รายละเอียดเพิ่มเติม www.fap.or.th หรือโทร. 02 685 2555-59 (ฝ่ายอบรม)

• หากต้องการอ่าน FAP Newsletter ย้อนหลัง สามารถหาอ่านได้ที่ เว็บไซต์ www.fap.or.th
    หรือ Scan QR Code with smartphone  
• เสนอแนะหรือติชมได้ที่ E-mail: fapnewsletter@fap.or.th หรือ      https://www.facebook.com/FAP.FAMILY


