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คุณสมบัติ และ ทักษะดานอื่นๆ 
1. อายุไมต่ำกวา 24 ป ข้ึนไป 
2. มีประสบการณในการพัฒนาระบบสารสนเทศอยางนอย 2 ป 
3. วุฒิการศึกษา ปริญญาตรี   สาขา วิศวกรรมคอมพิวเตอร, เทคโนโลยีสารสนเทศ ,  

วิทยาการคอมพิวเตอร, คอมพิวเตอรธุรกิจ หรือ อ่ืนๆท่ีเกี่ยวของ 
4. สามารถวางแผนในการพัฒนาระบบ และส่ือสารกับ User ไดอยางมีประสิทธภิาพ 
5. สามารถบริหารจัดการ Project ท่ีรับผิดชอบใหเปนไปตามระยะเวลาท่ีกำหนดได 
6. มีความสามารถในการวิเคราะหและออกแบบระบบได 
7. มีความรับผิดชอบ กระตือรือรนในการแสวงหาเทคนิคความรูดานโปรแกรม  

Web Application ใหมๆ ตลอดเวลา 
8. มีความสามารถในการเขียนภาษา React JS, Vue JS, Node JS, JavaScript, CSS, HTML, PHP, C  

.Net,  
9. มีทักษะดาน Tailwind, Bootstrap, jQuery 
10. มีประสบการณในดานฐานขอมูล MySQL, SQL Server, PostgreSQL 
11. สามารถทำงานเปนทีมไดอยางมีประสิทธิภาพ และทำงานในสถานการณท่ีกดดันไดด ี

หนาท่ีและความรับผิดชอบ 
1. เก็บรวบรวมความตองการในการพัฒนาระบบสารสนเทศตางๆ 
2. วิเคราะหปญหา และเสนอแนวทางการพัฒนาระบบสารสนเทศขององคกร 
3. ออกแบบโครงสรางของระบบ Database, Work flow, DFD, UX/UI 
4. ออกแบบแนวทางการพัฒนาระบบท่ีเหมาะสมกับตนเองและทีม 
5. ทดสอบระบบ Automate test, Unit test, Integration test, UAT. 
6. เตรียม Production Environment. 
7. นำระบบข้ึนใชงานจริง Go Live 
8. ดูแลระบบท่ีรับผิดชอบใหทำงานไดอยางถูกตอง และมีประสิทธิภาพ 
9. หารือกับ Stakeholder เกี่ยวกับการพัฒนาระบบ และออกแบบ Solution ในการแกไขปญหาตาม

ความตองการ 
10. ศึกษาเรียนรูกระบวนการ รวมถึงเครื่องมือใหมๆ เพ่ือนำมาปรับใชในการทำงานของตนเองและทีม 
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