
การย่ืนรายงานการฝึกหดังานสอบบญัชี (ผส.2), 
ค ารบัรองของผูใ้ห้การฝึกหดังาน (ผส.3)
การย่ืนค าขอแจ้งการเปล่ียนผูใ้ห้การฝึกหดังาน (ผส.4)



การย่ืนรายงานการฝึกหดังานสอบบญัชี (ผส.2), ค ารบัรองของผูใ้ห้การฝึกหดังาน (ผส.3)

1

2

รายงานการฝึกหดังานสอบบญัชี (ผส.2)

ค ารบัรองของผูใ้ห้การฝึกหดังาน (ผส.3)



ส่ิงท่ีผูฝึ้กหดังานมกักรอกผิด
1. การกรอกเลขประจ าตวัฝึกหดังาน
2. การกรอกวนัเร่ิมต้น และวนัส้ินสดุรอบฝึกหดังานสอบบญัชี 
 รอบวนัท่ีตามท่ีขึน้ทะเบียน

แบบ ผส.2 รายงานการฝึกหดังานสอบบญัชี
กรอกข้อมลู และลงนามให้ครบถ้วน



1. การกรอกข้อมูลให้ครบถ้วน 
▪  ชือ่ธุรกจิ 
▪  สถานทีต่ัง้ 
▪  เบอรโ์ทรศพัท ์
▪  รอบปีบญัช ี(วนั/เดอืน/ปี)

2. การกรอกวนัท่ีปฏิบติังาน (เข้าตรวจสอบบญัชี), จ านวนชัว่โมง และ
    ลกัษณะการปฏิบติังาน
3. การเซน็เอกสารให้ครบทุกแผ่น (ทัง้ฉบบั) 

ข้อมลูเพ่ิมเติม คลิก
1. ค า ช้ีแจง ข้อบังคับสภาวิชาชีพบัญชีว่าด้วยหลักเกณฑ์และคุณสมบัติของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 

(ฉบบัท่ี 3) พ.ศ. 2563

2. มาตรฐานการสอบบญัชี

2.1 กรอกรายละเอียดการฝึกหดังานสอบบญัชี
ส าหรบัผูฝึ้กหดังานทีม่ชีัว่โมงฝึกหดังานรวมน้อยกว่า หรือ เท่ากบั 1,500 ชัว่โมง 
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1. การกรอกข้อมูลให้ครบถ้วน 
▪  ชือ่ธุรกจิ 
▪  สถานทีต่ัง้ 
▪  เบอรโ์ทรศพัท ์
▪  รอบปีบญัช ี(วนั/เดอืน/ปี)
▪  วนัทีผู่ส้อบบญัชลีงนามรบัรองงบการเงนิ

2. การกรอกวนัท่ีปฏิบติังาน (เข้าตรวจสอบบญัชี), จ านวนชัว่โมง และ
    ลกัษณะการปฏิบติังาน
3. การเซน็เอกสารให้ครบทุกแผ่น (ทัง้ฉบบั) 

ข้อมลูเพ่ิมเติม คลิก
1. ค า ช้ีแจง ข้อบังคับสภาวิชาชีพบัญชีว่าด้วยหลักเกณฑ์และคุณสมบัติของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

(ฉบบัท่ี 3) พ.ศ. 2563

2. มาตรฐานการสอบบญัชี

2.2 กรอกรายละเอียดการฝึกหดังานสอบบญัชี
ส าหรบัผูฝึ้กหดังานทีม่ชีัว่โมงฝึกหดังานรวมมากกว่า 1,500 ชัว่โมง 

https://www.tfac.or.th/upload/9414/Hx1a3bF9ti.pdf
https://www.tfac.or.th/upload/9414/Hx1a3bF9ti.pdf
https://www.tfac.or.th/upload/9414/Hx1a3bF9ti.pdf
https://www.tfac.or.th/upload/9414/Hx1a3bF9ti.pdf
https://www.tfac.or.th/upload/9414/Hx1a3bF9ti.pdf
https://www.tfac.or.th/upload/9414/Hx1a3bF9ti.pdf
https://www.tfac.or.th/upload/9414/Hx1a3bF9ti.pdf
https://www.tfac.or.th/upload/9414/Hx1a3bF9ti.pdf
https://www.tfac.or.th/upload/9414/Hx1a3bF9ti.pdf
https://www.tfac.or.th/upload/9414/Hx1a3bF9ti.pdf
https://www.tfac.or.th/upload/9414/Hx1a3bF9ti.pdf
https://www.tfac.or.th/upload/9414/Hx1a3bF9ti.pdf
https://acpro-std.tfac.or.th/standard/3/%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B8%90%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%8D%E0%B8%8A%E0%B8%B5
https://acpro-std.tfac.or.th/standard/3/%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B8%90%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%AD%E0%B8%9A%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%8D%E0%B8%8A%E0%B8%B5


แบบ ผส.3 ค ารบัรองของผูใ้ห้การฝึกหดังาน
กรอกข้อมลู และลงนามให้ครบถ้วน

ส่ิงท่ีผูฝึ้กหดังานมกักรอกผิด
1. การกรอกเลขประจ าตวัฝึกหดังาน
2. การกรอกวนัเร่ิมต้น และวนัส้ินสดุรอบฝึกหดังานสอบบญัชี 
 รอบวนัท่ีตามท่ีขึน้ทะเบียน



การยื่นรายงานการฝึกหดังานสอบบญัชี (ผส.2), ค ารบัรองของผูใ้ห้การฝึกหดังาน (ผส.3)

1. ดาวน์โหลดแบบฟอรม์เพ่ือกรอกข้อมลูและลงนาม
2. อพัโหลดแบบฟอรม์รายงานการฝึกหดังานสอบบญัชี (ผส.2), 

ค ารบัรองของผูใ้ห้การฝึกหดังาน (ผส.3)
3. กด ยืนยนัยื่นรายงาน



1. ใสจ่ านวนชัว่โมงการท างาน
2. อพัโหลดไฟลเ์อกสาร



หลงัจากกดยนืยนัยืน่รายงาน
เจา้หน้าทีจ่ะตรวจสอบภายใน 7 วนัท าการ

กรณุากลบัเขา้มาตรวจสอบผลการพจิารณาในระบบ



เมื่อข้อมลูการฝึกหดังานและเอกสาร ผา่น
1. ระบบจะแสดงจ านวนชัว่โมงท่ีอนุมติัในแต่ละปี
2. แถบข้อมูลผู้ฝึกหดังาน จะแสดงจ านวนชัว่โมงทัง้หมดท่ีย่ืนรายงานของแต่ละปีรวมกนั 

พร้อมด้วย สถานะของผู้ฝึกหดังาน



ขอ้มลูหรอืเอกสาร ไม่ผา่น
ระบบจะแจง้สิง่ทีต่อ้งแกไ้ข

เมื่อแกไ้ขเรยีบรอ้ยแลว้
กดยืนยนัย่ืนรายงาน



ตวัอย่างลกัษณะการปฏิบติังานท่ีพบบอ่ย

ลักษณะการปฏบิัตงิาน นับช่ัวโมงได้
ตรวจสอบงบการเงินประจ าปี

ตรวจนบัสนิคา้คงเหลือ

สอบทานงบการเงินรายไตรมาส (Quarter)

ตรวจสอบระหว่างกาล (Interim audit)

ทดสอบการควบคมุท่ีเก่ียวขอ้งกบังบการเงิน

งานใหบ้รกิารดา้นการบญัชีที่ไมใ่ช่งานตรวจสอบบญัชี เช่น การบนัทกึบญัชี, 
การปิดงบการเงิน, การจดัท ารายงานภาษี, การวางระบบบญัชี เป็นตน้

✘

การฝึกหดังานตามมาตรฐานการสอบบญัชีของต่างประเทศที่สภาวิชาชีพบญัชีไมใ่หก้ารรบัรอง ✘

การฝึกอบรมเก่ียวกบักบัมาตรฐานการสอบบญัชี ✘

งานใหค้ าปรกึษาที่ไมใ่ช่งานตรวจสอบ เช่น การใหค้  าปรกึษาการขึน้ระบบบญัชี, การวิเคราะหธ์ุรกิจ เป็นตน้ ✘



การแจ้งเปล่ียนผูใ้ห้การฝึกหดังาน (ผูส้อบบญัชี)

1

2

รายงานการฝึกหดังานสอบบญัชี (ผส.2)
จากผูใ้ห้การฝึกหดังาน (ผูส้อบบญัชี) เดิม

ค ารบัรองของผูใ้ห้การฝึกหดังาน (ผส.3)
จากผูใ้ห้การฝึกหดังาน (ผูส้อบบญัชี) เดิม

2
ค าขอแจ้งการเปล่ียนผูใ้ห้การฝึกหดังาน (ผส.4)
จากผูใ้ห้การฝึกหดังาน (ผูส้อบบญัชี) ใหม่



ระยะเวลาทีฝึ่กหดังานกบัผูใ้หก้ารฝึกหดังานเดิม

วนัทีเ่ริม่งานกบัผูใ้หก้ารฝึกหดังานใหม่

วนัทีเ่ริม่งานกบัผูใ้หก้ารฝึกหดังานใหม่

ผูใ้หก้ารฝึกหดังานใหม ่ลงนาม



การแจ้งเปล่ียนผูใ้ห้การฝึกหดังาน



ใส่วนัทีส่ ิน้สุดการฝึกหดังานและ
จ านวนชัว่โมงทีฝึ่กหดังานกบัผูใ้หก้ารฝึกหดังานเดิม

ใส่วนัทีเ่ริม่การฝึกหดังานและ
ขอ้มลูผูใ้หก้ารฝึกหดังานใหม่



จะปรากฏขอ้มลูทีก่รอกรายละเอยีด
การเปลีย่นผูใ้หก้ารฝึกหดังาน

กดยนืยนัค าขอ

อพัโหลดเอกสาร



- ค าขอแจง้การเปลีย่นผูใ้หก้ารฝึกหดังาน (ผส.4) ผูใ้หก้ารฝึกหดังานใหม่

- รายงานการฝึกหดังานสอบบญัช ี(ผส.2), ค ารบัรองของผูใ้หก้ารฝึกหดังาน (ผส.3) ผูใ้หก้ารฝึกหดังานเดิม



หลงัจากกดยนืยนัค าขอ
เจา้หน้าทีจ่ะตรวจสอบภายใน 7 วนัท าการ

กรุณากลบัเขา้มาตรวจสอบผลการพจิารณาในระบบ



เมื่อไดร้บัการอนุมตัิ
จะปรากฏรายละเอยีดการเปลีย่นผูใ้หก้ารฝึกหดังาน



ขอ้มลูหรอืเอกสาร ไมผ่า่น
ระบบจะแจง้สิง่ทีต่อ้งแกไ้ข

เมื่อแกไ้ขเรยีบรอ้ยแลว้
กดยืนยนัค าขอ



รอบการฝึกหดังานหลงัจากท่ีได้มีการเปล่ียนแปลงผูใ้ห้การฝึกหดังาน
ขึน้ทะเบียนฝึกหดังานกบัสภาวิชาชีพบญัชี โดยหน้าบตัรลงวนัท่ี 3 มิถนุายน 2566 (วนัย่ืนค าขอแจ้งการฝึกหดังาน)

วนัท่ีส้ินสดุการฝึกหดังานกบัผูใ้ห้การฝึกหดังานเดิม 31 ตลุาคม 2566

วนัท่ีเร่ิมงานกบัผูใ้ห้การฝึกหดังานใหม่ 3 ธนัวาคม 2566

ปีท่ี รอบการฝึกหดังาน กรอบระยะเวลาการยื่นเอกสาร

1.1 3 มถุินายน 2566 – 31 ตุลาคม 2566 29 กุมภาพนัธ ์2567

1.2 3 ธนัวาคม 2566 – 2 มถุินายน 2567 31 สงิหาคม 2567

2 3 มถุินายน 2567 – 2 มถุินายน 2568 31 สงิหาคม 2568

3 3 มถุินายน 2568 – 2 มถุินายน 2569 31 สงิหาคม 2569

4 3 มถุินายน 2569 – 2 มถุินายน 2570 31 สงิหาคม 2570

5 3 มถุินายน 2570 – 2 มถุินายน 2571 31 สงิหาคม 2571
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