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สรุปเนื้อหา >> P.6 
การประชุมนักบัญชีทั่วประเทศ ครัง้ที่ 19 (ตอนที่ 2)
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เปลี่ยน..ไม่เปลี่ยน.. >> P.10
ภาษีเงินได้บุคคลธรรมดาปี 2558
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Purpose : เอกสารฉบบันี ้สภาวิชาชีพบญัชี จดัท�ำขึน้เพ่ือเป็นสื่อกลางในการน�ำเสนอข้อมลูขา่วสารท่ีเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ 
และเป็นประโยชน์แก่ผู้ประกอบวิชาชีพบญัชี มิใชก่ารให้ค�ำแนะน�ำหรือความคิดเหน็ด้านกฎหมาย ทัง้นี ้สภาวิชาชีพบญัชีสงวนสทิธ์ิ
ไมรั่บรองความถกูต้องครบถ้วนและเป็นปัจจบุนัของข้อมลู เนือ้หา ตวัเลข รายงานหรือข้อคดิเหน็ใดๆ  และไมมี่ความรับผิดในความ
เสียหายใดๆ ไมว่า่เป็นผลโดยทางตรงหรือทางอ้อมท่ีอาจจะเกิดขึน้จากการน�ำข้อมลูไมว่า่สว่นหนึง่สว่นใดหรือทัง้หมดในเอกสาร
ฉบบันีไ้ปใช้

EDITOR TALK

P.3   ทักทายเปิดเล่ม โดย.. คุณจ�ำรัส แหยมสร้อยทอง 
P.4   FAP News Update

P.5   FAP Activity

P.6   สรุปเนื้อหาการประชุมนักบัญชีทั่วประเทศ ครัง้ที่ 19 (ตอนท่ี2)

P.8   PACK 5 ก้าวใหม่ของการรายงานทางการเงิน 
     ของกลุ่มบริษัท

P.10  เปลี่ยนไม่เปลี่ยน..ภาษีเงินได้บุคคลธรรมดาปี 2558

P.11   การแจ้งและการยืนยันรายช่ือกิจการที่ผู้สอบบัญชี 

      ลงลายมือช่ือแสดงความเห็นต่องบการเงิน

P.12   Accounting Accreditation..อีกมุมหนึ่งกับการ    
      สร้างคุณค่าเพิ่มให้กับหลักสูตรทางการบัญชี

P.14   การประกอบวิชาชีพบัญชีในประเทศอาเซียน  
      (ตอนที่ 8): กัมพูชา 

P.15   สุดยอดเสวนาแห่งปี 
      “M&A opportunities toward company’s sustainability” 
P.16  ตารางอบรมสัมมนา ประจ�ำเดือนธันวาคม 2557

สวัสดค่ีะ

ขอต้อนรับทกุทา่นเข้าสู ่ FAP Newsletter ฉบบัท่ี 
24 ฉบบัส่งท้ายปี 2557 ประจ�ำเดือนธันวาคม
แน่นอนว่าบรรยากาศของการเฉลิมฉลองก�ำลงั
จะเร่ิมขึน้ แตอ่ยา่เพ่ิงปลอ่ยใจไปกบัปาร์ตีส้ง่ท้าย
ปีกนันะคะ นกับญัชีอยา่งเราๆ ต้องเร่งอบมรมให้
ครบตามชัว่โมงท่ีก�ำหนด และอพัเดทชัว่โมง CPD 
ในระบบภายในสิน้ปีนี ้ และท่ีส�ำคญัอย่าลืมต่อ
สถานภาพของสมาชิกและผู้สอบบญัชี เพราะน่ี
คือโค้งสดุท้ายปลายปีแล้วนะคะ

พูดถึงเนือ้หาภายในเล่มกันบ้างดีกว่า ฉบับนี ้
ได้รับเกียรติกลา่วทกัทายเปิดเลม่จากคุณจ�ำรัส 
แหยมสร้อยทอง ประธานคณะกรรมการวิชาชีพ 
บญัชีด้านการบญัชีภาษีอากร ซึง่ทา่นถือโอกาสนี ้
มาอัพเดทเนือ้หาทางด้านภาษีท่ีน่าสนใจเพ่ือ 
เพ่ิมเตมิความรู้ให้กบัผู้อา่นทกุทา่น สว่นเนือ้หา 
ภายในเลม่ก็อดัแนน่สง่ท้ายปีจริงๆ ไมว่า่จะเป็น 
การสรุปเนือ้หาการประชุมนกับญัชีทัว่ประเทศ 
ครัง้ท่ี 19 ซึง่ฉบบันีเ้ป็นตอนท่ี 2 ตอ่จากฉบบัท่ีแล้ว 
และเร่ือง PACK 5 ก้าวใหม่ของการรายงาน 
ทางการเงินของกลุม่บริษัท ตอ่กนัด้วยบทความ
เร่ือง เปลีย่นไมเ่ปลีย่น..ภาษีเงินได้บคุคลธรรมดา
ปี 2558 ซึง่เป็นเร่ือง Hot Hit ท่ีหลายคนอยาก
ทราบกนัเหลือเกิน จากนัน้ก็มีเร่ืองการแจ้งและ
การยืนยนัรายช่ือกิจการท่ีผู้สอบบญัชีลงลายมือ
ช่ือแสดงความเห็นต่องบการเงิน ซึง่เป็นเร่ืองท่ี 
ผู้สอบบญัชีทกุทา่นจ�ำเป็นต้องทราบ บทความท่ี
ยกตวัอยา่งมาข้างต้นนี ้เป็นเพียงแคน่�ำ้จิม้เทา่นัน้
นะคะ ทา่นสามารถอา่นเตม็ๆ ได้ภายในเลม่เลยคะ่

สดุท้ายนี ้ในวาระวนัขึน้ปีใหมใ่นปี 2558 ผู้จดัท�ำ
ขออวยพรให้สมาชิกทุกท่านมีความสุข และ
สมหวงัตามท่ีปรารถนาทกุประการ

ผู้จดัท�ำ 
Sawita.su@fap.or.th

24
I S S U E

DECEMBER 2014  
www.fap.or. th

This Issue

  ทักทายเปิดเล่ม 



        สวสัดีคะ่สมาชิกสภาวิชาชีพบญัชีทกุทา่น  ใกล้ถงึเวลาสง่ท้าย 

ปีเก่า พ.ศ. 2557 และสวสัดีปีใหม ่พ.ศ. 2558 แล้วนะคะทกุทา่นคง 

เตรียมฉลองปีใหมก่นัอยา่งมีความสขุ แตบ่ริษัทห้างร้านตา่งๆ โดย

เฉพาะท่ีต้องปิดบญัชี ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2557 คงจะมีงาน 

มากมายท่ีจะต้องด�ำเนินการให้เสร็จภายในก�ำหนดเวลา และผู้ ท่ี 

ต้องรับผิดชอบในงานดงักล่าวก็คงหนีไม่พ้นนกับญัชีและผู้สอบ

บญัชีท่ีจะต้องปิดบญัชีและจดัท�ำงบการเงิน รวมทัง้ตรวจสอบและ

รับรองงบการเงินเพ่ือน�ำเสนอผู้ ถือหุ้นและผู้ ท่ีเก่ียวข้อง

       นอกจากนัน้บริษัทห้างร้านตา่งๆ ซึง่เป็นผู้มีหน้าท่ีเสยีภาษีเงิน

ได้นิติบุคคลยงัมีหน้าท่ีท่ีส�ำคญัอีกประการหนึ่งท่ีจะต้องท�ำก็คือ

การย่ืนแบบแสดงรายการและเสียภาษีเงินได้นิติบคุคลซึง่ก็คงหนี

ไม่พ้นนกับญัชีท่ีจะต้องท�ำการปรับปรุงก�ำไรสทุธิ (ขาดทนุสทุธิ)

ทางบญัชีท่ีได้จดัท�ำตามมาตรฐานการบญัชีให้เป็นก�ำไรสทุธิตาม

กฎหมายภาษีและกรอกแบบแสดงรายการภาษีเงินได้นิติบุคคล

และน�ำไปย่ืนเพ่ือเสียภาษีหรือขอคืนภาษี (แล้วแต่กรณี) ภายใน

ก�ำหนดเวลา 150 วนันับแต่วนัสุดท้ายของรอบระยะเวลาบญัชี  

ดงันัน้ส�ำหรับรอบระยะเวลาบญัชีนี ้จงึต้องไปย่ืนแบบแสดงรายการ

และเสียภาษีภายในวนัท่ี 30 พฤษภาคม พ.ศ. 2558 แต่เน่ืองจาก 

วนัท่ี 30 พฤษภาคม พ.ศ. 2558 ตรงกับวนัเสาร์ซึ่งเป็นวนัหยุด

ราชการ วันสุดท้ายของก�ำหนดเวลาย่ืนแบบแสดงรายการ

ส�ำหรับรอบระยะเวลาบญัชีนีจ้งึเป็นวันจนัทร์ที่ 1 มถุินายน 

พ.ศ. 2558  หวงัวา่ทา่นผู้ประกอบการและผู้มีหน้าท่ีเก่ียวข้องกบัการ 

เสียภาษีเงินได้นิติบคุคลคงจะไม่ลืมไปย่ืนแบบแสดงรายการและ

เสยีภาษีภายในก�ำหนดเวลานะคะจะได้ไมต้่องเสยีเงินเพ่ิมภาษี 

        ปัจจบุนันีก้ระแสการปฏิรูปมาแรง ประเทศไทยก�ำลงัเข้าสูย่คุ 

การปฏิรูป ทุกคนพูดถึงแต่การปฏิรูปไม่ว่าในวงเสวนา ในหน้า

ข่าวต่างๆ มีเร่ืองท่ีต้องปฏิรูปมากมาย โดยเฉพาะในด้านความ

โปร่งใส การมีคุณธรรม จริยธรรม มีธรรมาภิบาลในการปฏิบตัิ

หน้าท่ีของทกุภาคส่วน เป็นต้น ทางด้านภาษีก็ไม่น้อยหน้าทกุคน 

อยากให้มีการปฏิรูปกฎหมายภาษีเพ่ือให้เกิดความเป็นธรรม 

ช่วยในการกระจายรายได้ ให้มีความแน่นอนไม่ยุ่งยากซบัซ้อน 

ช่วยส่งเสริมการเจริญเติบโตของธุรกิจ เพ่ิมขีดความสามารถ

ในการแข่งขันของประเทศ เป็นต้น  เราจึงเห็นว่ากฎหมายภาษี

จะมีการแก้ไขเปลี่ยนแปลงอยู่บ่อยๆ แต่ส่วนใหญ่จะเป็นการ

เปลี่ยนแปลงอยา่งคอ่ยเป็นคอ่ยไป (มีการเปลี่ยนแปลงใหญ่ในปี 

พ.ศ.2535 ยกเลิกกฎหมายภาษีการค้า เปลี่ยนเป็นน�ำภาษีมลูค่า 

เพ่ิมและภาษีธุรกิจเฉพาะมาใช้แทน) เราจึงต้องติดตามการ

เปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลาเพ่ือจะได้ทราบอย่างทนัท่วงทีว่าจะ

เสียภาษีอย่างไรให้ถูกต้อง นอกจากนัน้เราอาจจะได้รับสิทธิ 

 

ประโยชน์อะไรหรือไม่ เช่นในการบริจาคหรือจดัท�ำโครงการเพ่ือ

ช่วยเหลือสงัคม บางกรณีอาจหกัค่าลดหย่อนภาษีหรือลงเป็น

รายจา่ยได้ 2 เทา่ ของเงินหรือทรัพย์สนิท่ีบริจาค เป็นต้น  ในชว่งนี ้

เราจะได้ยินค�ำวา่ “ภาษีมรดก” “ภาษีที่ดนิและสิ่งปลูกสร้าง” 

บ่อยมาก ภาษีทัง้สองประเภทนีข้ณะนีย้งัเป็นเพียงร่างกฎหมาย 

ต้องใช้เวลาในกระบวนการท�ำให้กฎหมายมีผลใช้บงัคบัซึง่รัฐบาล

คาดว่าจะมีผลใช้บังคับประมาณกลางปี 2558 และเพ่ือให้

สอดคล้องกับการจัดเก็บภาษีมรดก ในส่วนของภาษีสรรพากร

ตามประมวลรัษฎากรก็จะมีการแก้ไขกฎหมายในส่วนของภาษี

เงินได้ที่เก่ียวกับ”การให้” ด้วย ส่วนภาษีท่ีดินและสิ่งปลกูสร้าง 

จะน�ำมาใช้แทนภาษีบ�ำรุงท้องท่ีและภาษีโรงเรือน ซึง่จะยกเลกิไป  

ก็ขอให้ทกุทา่นตดิตามกฎหมายภาษีทัง้ 2 ฉบบันีต้อ่ไปด้วยนะคะ 

โดยเฉพาะภาษีที่ดนิและสิ่งปลูกสร้าง ซึ่งจะมีผลกระทบต่อ

เราทกุคนค่ะ 

        ส�ำหรับบริษัทหรือห้างหุ้นส่วนนิตบุิคคลซึ่งประกอบ

กจิการขายอสังหาริมทรัพย์ กรมสรรพากรได้มีการแก้ไขกฎ

และแนวทางปฏิบัติเก่ียวกับการค�ำนวณรายได้และรายจ่าย

ในการค�ำนวณก�ำไรสุทธิเพื่อเสียภาษีเงินได้นิติบุคคล โดย

ออกค�ำส่ังกรมสรรพากรที่ ท.ป.228/2557 เร่ืองการใช้เกณฑ์

สทิธิในการค�ำนวณรายได้และรายจ่ายของบริษัทหรือห้างหุ้น

ส่วนนิติบุคคล ลงวันที่  11 กันยายน พ.ศ. 2557 และค�ำส่ัง 

กรมสรรพากรที่  ป.148/2557 เร่ืองการค�ำนวณก�ำไรสุทธิ

และเงินได้สุทธิส�ำหรับกิจการขายอสังหาริมทรัพย์ ลงวันที่ 

11 กันยายน พ.ศ. 2557 ค�ำส่ังทัง้สองฉบับนีใ้ช้บังคับในการ

ค�ำนวณภาษีเงนิได้ของบริษัทหรือห้างหุ้นส่วนนิตบุิคคล ซึ่งมี 

รอบระยะเวลาบัญชีเร่ิมในหรือหลังวันที่  1 มกราคม พ.ศ.

2557 เป็นต้นไป ซึ่งมีสาระส�ำคัญคือ การค�ำนวณรายได้และ

รายจ่ายให้ใช้เกณฑ์สิทธิ โดยการค�ำนวณให้ใช้หลักเกณฑ์

ตามวธีิการทางบญัชีที่รับรองทั่วไป ทัง้นีร้ายละเอียดของค�ำสัง่ 

ทัง้สองฉบบันีศ้ึกษาได้จาก www.rd.go.th และคณะกรรมการ

วิชาชีพบญัชีด้านการบญัชีภาษีอากรจะจดัหลกัสตูรอบรมเร่ืองนี ้

ในวันท่ี 14 ธันวาคม พ.ศ. 2557  ดูรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ทาง  

www.fap.or.th  ดงันัน้ การค�ำนวณก�ำไรสทุธิเพ่ือเสียภาษีเงินได้

ของผู้ประกอบกิจการขายอสงัหาริมทรัพย์จงึมีหลกัเกณฑ์ท่ีชดัเจน

มากขึน้และเป็นไปตามวิธีการทางบญัชีท่ีรับรองทัว่ไป

    สดุท้ายนี ้ ดิฉันในนามของคณะกรรมการวิชาชีพบญัชีด้าน 

การบญัชีภาษีอากร ขออนญุาตกลา่วค�ำอวยพร ในวาระดถีิขึน้ปีใหม ่

ขออ�ำนาจสิง่ศกัดิ์สทิธ์ิทัง้หลายในสากลโลก 

ประทานพรให้ทุกท่านมีแต่ความสุขและ 

สมปรารถนาในสิ่ งอันพึงปรารถนาทุก

ประการตลอดไป
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  ทักทายเปิดเล่ม 

โดย : จ�ำรัส แหยมสร้อยทอง
ประธานคณะกรรมการวิชาชีพบัญชีด้านการบัญชีภาษีอากร



สภาวชิาชีพบญัชี ในพระบรมราชูปถมัภ์ ขอแจ้งประชาสัมพนัธ์ให้ท่านด�ำเนินการเพื่อไม่ให้

สถานภาพของสมาชิกหรือผู้สอบบญัชีสิน้สุดลงตามพระราชบญัญัตวิชิาชีพบญัชี พ.ศ. 2547 ในเร่ืองต่างๆ ดงันี ้

     1) การช�ำระคา่บ�ำรุงสมาชิก ทา่นสามารถเลือกช�ำระคา่บ�ำรุงสมาชิกได้ไมจ่�ำกดัจ�ำนวนปีท่ีช�ำระโดยแบง่เป็น ประเภทสมาชิกสามญั

หรือวิสามญัปีละ 500 บาท หรือประเภทสมาชิกสมทบปีละ 300 บาท 

ส�ำหรับท่านสมาชกิสามัญที่เป็นผู้สอบบญัชี เม่ือได้ช�ำระค่าบ�ำรุงสมาชกิสามัญแล้วต้องด�ำเนินการเพิ่มเตมิ ดงันี ้

     2) ย่ืนหลกัฐานการพฒันาความรู้ตอ่เน่ืองทางวิชาชีพของผู้สอบบญัชี (CPD) โดยมีจ�ำนวนชัว่โมงทัง้สิน้ 18 ชัว่โมงตอ่ปี และต้องมี

เนือ้หาท่ีเก่ียวกบัการบญัชีหรือการสอบบญัชีไมน้่อยกวา่คร่ึงหนึง่ 

     3) ช�ำระคา่ธรรมเนียมใบอนญุาตผู้สอบบญัชี ปีละ 2,000 บาท เลอืกช�ำระได้ไมจ่�ำกดัจ�ำนวนปีท่ีช�ำระ 

โดยสมาชิกสามารถใช้บริการตา่งๆ ผา่นบริการออนไลน์ได้ตลอด 24 ชัว่โมง นอกจากนีส้มาชิกไมต้่องสง่เอกสารมาทางโทรสาร (Fax) 

หรือทางไปรษณีย์อีกด้วย  สมาชิกต้อง log in เข้าไปท่ี www.fap.or.th เลือกบริการออนไลน์  เมนรูะบบสมาชิกและผู้สอบบญัชี 

ส�ำหรับการรับใบเสร็จรับเงินคา่บ�ำรุงสมาชิก คา่ธรรมเนียมใบอนญุาตผู้สอบบญัชี ภายหลงัจากท่ีทา่นน�ำใบแจ้งช�ำระเงิน (Bill Payment) 

ผา่นเคาน์เตอร์ธนาคาร หรือตดัข้อมลูผา่นบตัรเครดติแล้ว 5 วนัท�ำการ ให้ทา่นกลบัเข้าสูร่ะบบเพ่ือตรวจสอบสถานะและพิมพ์ใบเสร็จ 

รับเงิน หรือ Save File ด้วยตวัเอง และส�ำหรับสมาชิกให้เก็บรักษาใบเสร็จรับเงินดงักลา่วไว้  เพ่ือแสดงสทิธิการเป็นสมาชิกคูก่บับตัร

ประจ�ำตวัประชาชนท่ีทางราชการออกให้ 

หากสมาชิกต้องการสอบถามข้อมลูเพ่ิมเตมิเก่ียวกบัการใช้งานระบบ Online สามารถติดตอ่ได้ท่ีหมายเลข 02-685-2535, 2564  

และ 2566  หรือ E-Mail: it@fap.or.th

โครงการความร่วมมือระหว่างส�ำนักงาน ก.ล.ต. และสภาวิชาชีพบัญชี
เพ่ือเป็นการรองรับการขยายตวัของกิจการในตลาดทนุ ส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรัพย์

และตลาดหลักทรัพย์ (ส�ำนักงาน ก.ล.ต.) และสภาวิชาชีพบัญชี ได้ร่วมมือกันจัดโครงการ 

“การพฒันาผู้สอบบญัชีตลาดทุน” เพ่ือพฒันาผู้สอบบญัชีและส�ำนกังานสอบบญัชีให้มีคณุภาพ

และพร้อมเข้าสู่ตลาดทุน โดยสภาวิชาชีพบญัชีจะจัดอบรมให้แก่ผู้ สอบบญัชีท่ีเข้าร่วมโครงการ  

รวมทัง้ตรวจเย่ียมส�ำนกังานสอบบญัชีท่ีผู้สอบบญัชีสงักดั ให้ค�ำแนะน�ำเพ่ือพฒันาปรับปรุงการปฏิบตัิงานให้มีคณุภาพตามมาตรฐาน

การควบคุมคุณภาพ (TSQC1) และพร้อมส�ำหรับการย่ืนค�ำขอความเห็นชอบในการเป็นผู้สอบบญัชีตลาดทุนจากส�ำนักงาน ก.ล.ต.  

ซึ่งขณะนีโ้ครงการนีไ้ด้ปิดรับสมัครแล้ว อย่างไรก็ตาม หากมีผู้สอบบญัชีท่านใดมีความสนใจ สามารถติดตามความคืบหน้าได้

จากเวบ็ไซต์ของสภาวิชาชีพบญัชี หรือแจ้งความประสงค์ผา่นทางอีเมล์ tsqc1@fap.or.th เพ่ือให้สภาวิชาชีพบญัชี สง่ขา่วสารเก่ียวกบั

โครงการนีใ้ห้แก่ทา่นในอนาคต

นอกจากนี ้ ส�ำนกังาน ก.ล.ต. และสภาวิชาชีพบญัชียงัเห็นร่วมกนัท่ีจะพฒันาหลกัสตูรเก่ียวกบับทบาทหน้าท่ีของผู้บริหารสงูสดุทาง

ด้านการเงิน (CFO) ของบริษัทจดทะเบียน เพ่ือให้ CFO ซึง่เป็นผู้ ท่ีมีส่วนส�ำคญัอย่างย่ิงในการน�ำเสนอข้อมลูทางการเงินท่ีถกูต้องและ

เป็นประโยชน์ตอ่ผู้ใช้งบการเงิน ได้ตระหนกัถงึความรับผิดชอบ และเหน็ความส�ำคญัของการจดัท�ำงบการเงินของบริษัทจดทะเบียนให้

ถกูต้อง ทัง้นีส้ภาวิชาชีพบญัชีเหน็ความส�ำคญัในเร่ืองนีแ้ละจะผลกัดนัให้การเข้าร่วมในหลกัสตูรนีเ้ป็นหนึง่ในปัจจยัของการเพ่ิมคะแนน

ด้าน CG ให้กบักิจการในตลาดทนุด้วย

ต่ออายุสมาชิก/ใบอนุญาตยื่น CPD 
ผู้สอบบัญชีแล้วหรือยัง
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โดย : ส่วนงานทะเบียนและสมาชิกสัมพันธ์

 FAP News Update



โดย : ส่วนงานประชาสัมพันธ์

»» สืบเน่ืองจากกิจกรรมสอยดาวภายในงานประชมุนกับญัชีทัว่ประเทศ 

ครัง้ท่ี 19 เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้มีจิตศรัทธา ร่วมท�ำบญุชว่ยเหลอืเดก็ด้อยโอกาส 

โดยในวนัอาทิตย์ท่ี 9 พฤศจิกายน พ.ศ. 2557 ท่ีผา่นมา สภาวิชาชีพบญัชี 

น�ำโดย คณุศรัณย์ สภุคัศรัณย์ ผู้อ�ำนวยการสภาวิชาชีพบญัชี พร้อมคณะ

เจ้าหน้าท่ีฯได้ร่วมเดนิทางไปมอบเงิน มลูคา่รวมทัง้หมด 50,000 บาท และ

สิง่ของเคร่ืองใช้จ�ำเป็นให้กบัเดก็ด้อยโอกาส ณ สถานสงเคราะห์เดก็ออ่น 

พิการทางสมองและปัญญาบ้านเฟ่ืองฟ้า ปากเกร็ด สภาวิชาชีพบญัชี 

ขอขอบพระคณุผู้ มีจิตศรัทธาท่ีร่วมบริจาคในครัง้นี ้

สภาวิชาชีพบัญชีมอบเงิน พร้อมสิ่งของบริจาคแกเ่ดก็ดอ้ยโอกาสบา้นเฟ่ืองฟ้า

»» เม่ือวนัท่ี 7 พฤศจิกายน พ.ศ. 2557 ท่ีผา่นมา คุณประสัณห์ เชือ้พานิช นายกสภาวิชาชีพบญัชี และคุณวไิล ฉัททนัต์รัศมี เลขาธิการ  

ได้เข้าร่วมประชมุ IFAC Council Meeting เพ่ือตดิตามความคืบหน้าของวิชาชีพบญัชีในระดบัสากล รวมทัง้แสดงความคดิเหน็ในสว่นท่ี

เก่ียวข้องในฐานะสมาชิก IFAC และตวัแทนของผู้ประกอบวิชาชีพจากประเทศไทย  นอกจากนัน้ยงัได้มีการเลือกและรับรอง President 

คนใหมข่อง IFAC อยา่งเป็นทางการซึง่ได้แก่ Ms.Olivia Kirtley จากสหรัฐอเมริกา โดยมีวาระการด�ำรงต�ำแหนง่ 2 ปี เร่ิมตัง้แตเ่ดือน

พฤศจิกายน 2557 – 2559  ทัง้นี ้Ms.Kirtley ถือเป็นสภุาพสตรีทา่นแรกท่ีได้รับเลือกเป็น President ของ IFAC อีกด้วย  ส�ำหรับผลจาก

การประชมุดงักลา่ว สภาวิชาชีพบญัชีจะพิจารณาด�ำเนินการในสว่นท่ีจะเป็นประโยชน์ตอ่สมาชิกและวิชาชีพ รวมทัง้น�ำข้อมลูท่ีได้มา

ปรับใช้กบัการท�ำงานในปัจจบุนั และก�ำหนดแนวทางการท�ำงานในอนาคตตอ่ไป

จากนัน้ในวนัท่ี 10 – 13 พฤศจิกายน พ.ศ. 2557 คณุประสณัห์ และคณุวิไล พร้อมด้วยอธิบดีกรมพฒันาธรุกิจการค้า ผู้แทนจากส�ำนกังาน 

คณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ผู้แทนธนาคารแห่งประเทศไทย อาจารย์ขวญัสกลุ เต็งอ�ำนวย จากมหาวิทยาลยั 

เกษตรศาสตร์ และคณะผู้แทนส�ำนกังานบญัชีคณุภาพ ก็ได้เข้าร่วมงาน World Congress of Accountants 2014 ซึง่เป็นงานสมัมนา

ระดบัโลกท่ีจดัขึน้ 4 ปีครัง้ ส�ำหรับให้ผู้ ท่ีอยูใ่นแวดวงบญัชีได้ติดตามความคืบหน้าและความก้าวหน้าทางวิชาชีพ ส�ำหรับการประชมุ 

ในครัง้นีจ้ดัขึน้ภายใต้ Theme “Learning from the past, Building the Future.” โดยมีหวัข้อหลกัๆของการสมัมนา ได้แก่  The new 

auditor’s report, Fighting corruption and fraud: the role for professional accountants, International Education Standards and 

Auditor Competence, Convergence to IFRS and Global Consistency, The building blocks of Audit quality, Public Sector 

Accounting and the move to accrual accounting, Code of Ethics shaping behaviour, Integrated Reporting: Top challenges 

and opportunities เป็นต้น นอกเหนือจากเร่ืองราวเก่ียวกบัวิชาชีพบญัชีแล้ว ยงัมีเร่ืองของเศรษฐกิจ สงัคม และการเจริญเตบิโตของภาค

ธรุกิจซึง่ถือเป็นสว่นหนึง่ท่ีเป็นกญุแจส�ำคญัของการการขบัเคลื่อนและพฒันาอยา่งยัง่ยืน เพ่ือให้ผู้ ท่ีเข้าร่วมงานได้รับข้อมลูความรู้แบบ

บรูณาการอีกด้วย นอกจากสาระความรู้ท่ีได้จากการเข้าร่วมสมัมนาแล้ว ยงัถือเป็นโอกาสอนัดีท่ีสภาวิชาชีพบญัชีได้พบปะแลกเปลี่ยน

ความคดิเหน็กบัตวัแทนจากองค์กรวิชาชีพบญัชีท่ีมาจากประเทศตา่งๆ ทัว่โลก เพ่ือสร้างความร่วมมือกนัในอนาคต โดยสภาวิชาชีพบญัชี 

จะน�ำความรู้ใหม่ๆ  ท่ีได้จากการสมัมนาในครัง้นีม้าพิจารณาด�ำเนินการเผยแพร่ในสว่นท่ีจะเป็นประโยชน์ตอ่สมาชิกและวิชาชีพตอ่ไป

IFAC Council Meeting
& World Congress of Accountants 2014 
ณ กรุงโรม ประเทศอิตาลี
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สรุปเนื้อหา
การประชุมนกับัญชีทั่วประเทศ ครัง้ท่ี 19 
การประชุมในภาคบ่ายของวันแรกเริ่มต้นด้วยการสัมมนาย่อย 2 

หัวข้อให้ผู้เข้าร่วมงานได้เลือกเข้าฟังตามความสนใจ คือ 
เรื่องของ Mega-trends และ นวัตกรรมการบริหารองค์กร
ยุคใหม่ที่ ฟังดูอาจไม่เก่ียวข้องกับบัญชีโดยตรงนะคะ แต่เป็น
เรื่องที่มีผลกระทบต่อการด�ำเนินธุรกิจ ซ่ึงในที่สุดก็จะมีผล

 

กระทบต่อเรานักบัญชีอย่างแน่นอนค่ะ

ในหวัข้อ Megatrends : แนวโน้มการ

เปล่ียนแปลงที่ส�ำคัญของโลก วิทยากร

ทัง้สองท่านคือ คุณฐิตาภรณ์ ตู้จินดา

ผู้ เช่ียวชาญด้านการบริหารกลยทุธ์ และ

คุณวรวิสุทธ์ิ ภิญโญยาง คอลมันิสต์และท่ีปรึกษาการตลาด

และธรุกิจดจิิตลั มาเลา่ให้เราฟังถงึกระแสโลกาภิวฒัน์ ทัง้เร่ืองของ

ประชากรโลกซึง่จะเป็นผู้สงูวยัมากขึน้ ขนาดครอบครัวท่ีเล็กลง 

ประชากรระดบั middle class ท่ีมีก�ำลงัซือ้จะเพ่ิมขึน้ แตร่ายได้ตอ่หวั 

ยงัไมส่งู ธรุกิจจงึจ�ำเป็นต้องมีนวตักรรม (Innovation) ท่ีจะท�ำให้

ผลติสนิค้าหรือบริการดีขึน้แตร่าคาถกูลงเพ่ือให้ขายได้ การเติบโต

ของเมืองท่ีไมใ่ชเ่มืองหลวงจะมีอตัราเพ่ิมขึน้ คนมีความใสใ่จตอ่ 

สิง่แวดล้อมมากขึน้ การเข้าถงึแหลง่ความรู้จะงา่ยขึน้ เทคโนโลยี

จะเข้ามาอยูใ่นชีวิตประจ�ำวนัของเรา ท�ำให้เรามีความสะดวกสบาย 

ปลอดภัย และใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพมากขึน้ ฯลฯ 

กระแสตา่งๆ เหลา่นี ้ หากน�ำไปวิเคราะห์ให้ดี ก็จะเป็นโอกาสใน

วางแผนท�ำธุรกิจให้ประสบความส�ำเร็จได้  ส�ำหรับเรานกับญัชีก็ 

ต้องเตรียมพร้อมปรับตวัให้ทนัตอ่สภาพแวดล้อมท่ีเปลีย่นแปลงไป 

เช่นน�ำเทคโนโลยีมาช่วยในการท�ำงานให้มีประสิทธิภาพมากขึน้ 

การลงบญัชีจะถกูแทนท่ีด้วยเทคโนโลยี เราจงึต้องเร่ิมปรับเปลี่ยน

ตวัเองให้เป็นผู้ ท่ีสามารถวิเคราะห์ และสงัเคราะห์ข้อมลูท่ีได้จาก

ระบบ นอกจากนัน้ เราก็ควรต้องตดิตามพฒันาการของการรายงาน

ทางการเงิน เชน่ Green report หรือ Sustainability report  ท่ีภาค

ธรุกิจเร่ิมน�ำมาใช้มากขึน้ในปัจจบุนัด้วย

ขณะท่ีในอีกห้องหนึ่ง รศ.ดร.พสุ เดชะรินทร์ 

คณบดี คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี จุฬา- 

ลงกรณ์มหาวิทยาลยั และ คุณสุภศักดิ์ กฤษณามระ 

กรรมการผู้จดัการ บริษัท ดีลอยท์ ทชู โธมทัส ุไชยยศ 

จ�ำกัด ได้ให้ความรู้ในเร่ือง นวัตกรรมการบริหาร

องค์กรยุคใหม่ ว่ารูปแบบการบริหารในอนาคต 

 

จะเปลีย่นไปด้วยนวตักรรม เกิดองค์กรรูปแบบใหม่ๆ  โดยนวตักรรม 

ไมไ่ด้มีแคก่บัสนิค้าหรือบริการเทา่นัน้ แตเ่กิดขึน้ได้กบัทกุสว่นของ 

การด�ำเนินธรุกิจ เชน่ รูปแบบการด�ำเนินธรุกิจ ชอ่งทางการจ�ำหนา่ย

สนิค้า และเกิดได้จากทัง้ภายในและภายนอกองค์กร คุณสุภศักดิ์

ได้ช่วยแนะน�ำวิธีการสร้างนวัตกรรมในองค์กรให้ประสบความ 

ส�ำเร็จ และรศ.ดร.พสุก็ได้ทิง้ท้ายค�ำถามให้เราคิดว่านักบญัชี 

จะสามารถน�ำนวัตกรรมมาประยุกต์ใช้ในทางบัญชีได้อย่างไร 

และจะสามารถสร้างสรรค์รูปแบบการท�ำธุรกิจของวิชาชีพบญัชี

แบบใหม่ๆ  ได้หรือไม่

ก่อนงานเลีย้งอาหารค�่ำ ก็ยงัมีอีก 2 หวัข้อท่ีเก่ียวข้องกบัวิชาชีพ

ของเราโดยตรง นั่นคือ เร่ือง Fair Value/Valuation ท่ีได้รับ 

ความสนใจอย่างมากจากผู้ เข้าร่วมประชุม เน่ืองจากมีวิทยากร

ท่ีมีความเช่ียวชาญอยา่งย่ิง ทัง้ในภาคทฤษฎีอยา่ง รศ.ดร.วรศักดิ์ 

ทุมมานนท์ ประธานคณะกรรมการก�ำหนดมาตรฐานการบญัชี 

สภาวิชาชีพบญัชี และภาคปฏิบตัิอย่าง คุณมนตรี ศรไพศาล 

ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร บล.เมย์แบงก์ กิมเอ็ง (ประเทศไทย) 

จ�ำกดั (มหาชน) มาให้ความรู้กบัเรา โดยอาจารย์วรศักดิ์ได้เลา่

ให้ฟังถงึแนวคิดของมลูคา่ยตุธิรรมวา่จะสอดคล้องกบัการตดัสนิใจ

มากขึน้ (Relevance) เพ่ิมความโปร่งใสของรายงานทางการเงิน 

(Transparency) เพราะมีการ

รับรู้รายการในงบการเงินท่ีแต่

เดมิอาจเพียงแคเ่ปิดเผยข้อมลู

ในหมายเหตเุทา่นัน้ ท�ำให้ลด 

ความไม่ เท่ า เ ทียมกันของ

คนในกบัคนนอกท่ีมีข้อมลูไม่เท่ากนั อย่างไรก็ตามก็ต้องแลกมา 

ด้วยความน่าเช่ือถือ (Reliability) ของข้อมลูท่ีลดลง เพราะการ

วัดมูลค่ายุติธรรมนัน้มีหลากหลายปัจจัยและสมมติฐานเข้ามา 

เก่ียวข้องมากขึน้ การวดัมลูคา่และการแสดงรายการด้วยมลูคา่

ยตุิธรรมเป็นไปได้ทัง้ด้านสินทรัพย์และหนีส้ิน และต่อไปจะมีผล 

กระทบตอ่การวดัมลูคา่ของเคร่ืองมือทางการเงิน ท่ีดนิอาคารและ

อุปกรณ์ อสงัหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน และสินทรัพย์ชีวภาพ  

ส�ำหรับบริษัทท่ีปัจจุบันเป็นบริษัทท่ีไม่มีส่วนได้เสียสาธารณะ 

(NPAE) ท่ีอาจเข้าเกณฑ์ท่ีจะถกูบงัคบัใช้ TFRS for SMEs ใน

อนาคต ก็ควรเตรียมความพร้อมและท�ำความเข้าใจเก่ียวกบัมลูคา่

ยตุธิรรมด้วย เน่ืองจาก TFRS for SMEs จะมีการใช้หลกัการนีเ้พ่ิม

ขึน้มากกวา่มาตรฐาน TFRS for NPAEs ท่ีใช้อยูใ่นปัจจบุนั 

อาจารย์วรศักดิ์ได้อธิบายหลกัการของมลูคา่ยตุธิรรมในมาตรฐาน

การรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 13 เร่ือง การวดัมลูค่ายตุิธรรม 

(TFRS 13) วา่เป็นมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีรวบรวมแนวคดิ

เก่ียวกบัการวดัมลูค่ายตุิธรรมและการเปิดเผยมลูค่ายตุิธรรมให้

มารวมอยู่ในฉบบัเดียว เพ่ือให้อยู่บน framework เดียวกนั ซึง่

แต่เดิมกระจดักระจายอยู่ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

ฉบบัต่างๆ และไม่ได้อธิบายการวดัมูลค่ายุติธรรม อย่างชัดเจน

ตอนที่ 2
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โดยหลกัการของมลูค่ายตุิธรรมใน TFRS 13 ไมใ่ชก่ารวดัมลูคา่

ของกิจการใดกิจการหนึ่งจากการพิจารณาผู้ ซือ้และผู้ขายรายใด 

รายหนึ่ง แต่เป็นการวดัมลูค่าซึง่อ้างอิงจากตลาดระหว่างผู้ ร่วม 

ตลาด (Market participant) โดยการวัดมูลค่ายุติธรรมต้อง

พิจารณาจากสมมตฐิานวา่ผู้ ซือ้และผู้ขายรายอ่ืนท่ีเป็นผู้ ร่วมตลาด

สามารถใช้สนิทรัพย์หรือหนีส้นิดงักลา่วนัน้ เพ่ือให้เกิดประโยชน์

สงูสดุและดีท่ีสดุ (Highest and best use) ทัง้นี ้TFRS 13 ได้อธิบาย

ล�ำดบัชัน้ของการวดัมลูคา่ยตุธิรรมโดยแบง่เป็นข้อมลูท่ีสามารถหา

จากตลาดได้ เป็นข้อมลูท่ีนา่เช่ือถือท่ีสดุ (Level 1 input) และข้อมลู

ท่ีไมส่ามารถหาจากตลาดได้ ต้องอาศยัเทคนิคการประเมินมลูคา่ 

(Level 2 input และ Level 3 input) 

คุณมนตรีได้ให้ความรู้ในเร่ืองการประเมินมลูค่ากิจการในทาง

ปฏิบตัด้ิวยวิธีตา่งๆ  เชน่ cashflow to firm, cashflow to equity โดย

ท่านสนบัสนนุให้นกับญัชีน�ำหลกัการเร่ืองการวดัมลูค่ายตุิธรรม 

มาใช้ เน่ืองจากจะท�ำให้มลูคา่ตามบญัชีของกิจกา ร  (Book value   

of firm) สะท้อนมลูคา่ท่ีแท้จริงของกิจการ และจะท�ำให้อตัราสว่นราคา

ตอ่มลูคา่ตามบญัชี (Price to book ratio) ของกิจการมีความหมาย 

มากขึน้ ทัง้นีห้ากราคาของกิจการ (Price) กบั Book value ของ

กิจการใกล้เคียงกนั ผลต่างท่ีเกิดขึน้จะเป็นเพียงข้อมลูอ่ืนๆ เช่น 

ทรัพยากรบคุคล หรือมลูคา่แบรนด์ ท่ียงัไมไ่ด้บนัทกึใน Book value 

นัน่เอง ดงันัน้ตอ่ไปนกับญัชีเราคงต้องเปลีย่นมมุมองในการท�ำงาน

ตามท่ีอาจารย์วรศักดิ์ได้ให้ข้อคิดไว้วา่ จากเดมินกับญัชีเรามอง

แคส่ิง่ท่ีเกิดขึน้แล้ว แตต่อ่ไปคงต้องมองไปข้างหน้ามากขึน้ และ

ต้องมีความรู้ความเข้าใจในศาสตร์แขนงอ่ืนด้วย เชน่ การเงิน สถิต ิ

เพ่ือจะได้เข้าใจถงึการวดัมลูคา่ยตุธิรรมท่ีเหมาะสม เพ่ือให้สามารถ

น�ำมาปรับใช้กบัการบญัชีได้เป็นอยา่งดี

การสมัมนาในอีกห้องหนึง่เป็นเร่ืองของ นักบญัชีกับ 

ธุรกจิครอบครัวเป็นของคู่กัน โดยคุณแน่งน้อย 

เจริญทวีทรัพย์ ประธานคณะกรรมการวิชาชีพบญัชี 

ด้านการสอบบญัชี สภาวิชาชีพบญัชี เป็นผู้ เร่ิมต้น 

กลา่วให้เหน็ภาพรวมวา่ ธรุกิจครอบครัวหรือธรุกิจ SME มีความ 

ส�ำคญัตอ่ระบบเศรษฐกิจเป็นอยา่งมาก   SME  ของไทยมีถงึประมาณ 

2.8 ล้านราย คดิเป็นมลูคา่ทางเศรษฐกิจประมาณ 30% ของ GDP 

ของประเทศ ปัจจบุนับริษัทเหลา่นีร้วมถงึบริษัทนอกตลาดหลกัทรัพย์

เกือบทัง้หมดยังใช้มาตรฐาน NPAE ซึ่งเป็นมาตรฐานท่ีใช้กัน 

ในประเทศไทยเท่านัน้ อย่างไรก็ตาม จากการท่ีมีการเปิดเสรี 

ทางการค้ามากขึน้ ประเทศเพ่ือนบ้านเราใน ASEAN ได้ริเร่ิม 

และมีแนวโน้มท่ีจะเปลี่ยนไปใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

ท่ีเป็นสากลมากขึน้ นั่นคือ IFRS for SMEs เพ่ือให้การจัดท�ำ 

รายงานทางการเงินเป็นมาตรฐานเดียวกัน เปรียบเทียบกันได้ 

มีข้อมลูเพียงพอ และสามารถสร้างความเช่ือมัน่ให้กบันกัลงทนุ  

ดงันัน้ประเทศไทยเองก็คงหลีกเลี่ยงไม่ได้ท่ีจะต้องน�ำ TFRS for 

SMEs มาใช้ในอนาคตอนัใกล้ 

ต่อจากนัน้ เ ป็นช่วงการเสวนากับตัวแทนของ 

ผู้ประกอบการ SME ได้แก่ คุณพัชราวดี หม่ืนนิกร 

ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร แฟรนไชส์ บริษัท อีซ่ีส์ 

อินเตอร์เนชัน่แนล แฟรนไชส์ จ�ำกดั และคุณทรงยศ  

คันธมานนท์  ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร บริษัท เรดดี ้

แพลนเน็ต จ�ำกดั ทา่นทัง้สองมาเลา่ให้ฟังถงึท่ีมาของ

ธุรกิจ และการเติบโตของกิจการ    ซึง่นกับญัชีมีส่วน 

ชว่ยได้หลายประการด้วยการวิเคราะห์ข้อมลูท่ีนกับญัชีมีอยู ่ เชน่ 

การวิเคราะห์ช่องทางการขายท่ีให้ผลตอบแทนท่ีดีกว่า การให้

ข้อมลูต้นทนุอย่างละเอียด เป็นต้น คุณทรงยศกล่าวว่านกับญัชี

บางครัง้อาจอยูใ่กล้ข้อมลูมากไป ควรต้องถอยมาดภูาพรวมบ้าง 

นกับญัชีท่ีดีจะสามารถเปลีย่นเกมธรุกิจได้ สามารถสร้าง Business 

model ใหม่ๆ  ได้ อยา่งไรก็ตาม เจ้าของธรุกิจ SME บางคนก็อาจจะ

ยงัไมใ่ห้ความส�ำคญักบับญัชีเทา่ไหร่ วิทยากรทัง้สองทา่นเหน็วา่

นกับญัชีควรมีมลูคา่เพ่ิม (Value added) ให้กบัตนเอง คือ เสนอ

รายงานท่ีเข้าใจงา่ย และต้องท�ำได้มากกวา่แคก่ารปิดบญัชี ซึง่จะ

ท�ำให้เจ้าของกิจการให้ความเช่ือถือและฟังค�ำแนะน�ำของนกับญัชี

มากขึน้ นอกจากนี ้นกับญัชีควรมีทกัษะในการสื่อสาร ต้องมีการ

พดูคยุท�ำงานร่วมกบัฝ่ายอ่ืนๆ ในบริษัท รวมทัง้ลกูค้าของบริษัทด้วย 

นกับญัชีของธุรกิจ SME ต้องรู้หลายเร่ืองเพราะทรัพยากรบคุคล

หรือระบบอาจจะไมพ่ร้อมเหมือนบริษัทขนาดใหญ่  สิง่ท่ีอยากได้

จากนกับญัชีคือ ข้อมลูท่ีคอ่นข้างเร็วเพราะสถานการณ์ทางธรุกิจ

เปลีย่นแปลงเร็ว และนกับญัชีต้องก้าวทนัโลก ต้องรู้เร่ืองภาษีและ

บญัชีในตา่งประเทศด้วย เพ่ือชว่ยสนบัสนนุการเตบิโตของธรุกิจ

ท่ีกลา่วข้างต้นก็เป็นสรุปเนือ้หาของหวัข้อทัง้หมดในวนัแรกนะคะ 

เราสง่ท้ายของวนัแรกด้วยงานเลีย้งอาหารค�ำ่ท่ีเปิดโอกาสให้พ่ีน้อง

ร่วมวิชาชีพบญัชีได้พบปะสงัสรรค์ และผ่อนคลายกบัการแสดง

ตา่งๆ บนเวทีหลงัจากท่ีได้ฟังมมุมองของผู้บริหาร ความคาดหวงั 

ในตวัของเรานักบญัชี และความก้าวหน้าของโลกและธุรกิจใน 

แงม่มุตา่งๆ มาแล้วทัง้วนั แตเ่ช่ือวา่นกับญัชีเรามีความสามารถท่ีจะ

ปรับตวัและตอบสนองกบัความคาดหวงั รวมทัง้การเปลี่ยนแปลง

ตา่งๆ ท่ีจะเกิดขึน้อยูแ่ล้ว เพียงแตเ่ราเร่ิมคิดท่ีจะปรับตวัและปรับ

บทบาทของเราแล้วหรือยงั 
(ต่อฉบับหน้า)
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หลายท่านอาจจะพอได้ยินช่ือ PACK5 กันมาบ้างพอสมควรว่าเป็นกลุ่มมาตรฐานการรายงานทางการเงินของไทย 5 ฉบับที่ 

จะมีผลบังคับใช้ในปี 2558 ซ่ึงอาจจะมีความรู้สึกที่หลากหลายทั้งเป็นกังวลว่าจะมีปัญหาในการปฏิบัติ หรือรู้สึกเฉยๆ  

ไม่น่าจะยากอะไร หรืออาจมีความไม่แน่ใจอยู่ว่า PACK5 มีผลกระทบกับชีวิตนักบัญชีของท่านหรือไม่ คณะกรรมการก�ำหนด
มาตรฐานการบัญชีจึงขออาศัยโอกาสนี้ในการประชาสัมพันธ์และไขข้อข้องใจที่คนส่วนใหญ่มักจะมีขึ้นเมื่อคิดถึง PACK5

ค�ำถาม อะไรคอื PACK5 >>
ค�ำตอบ PACK5 คือมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 5 ฉบบัท่ี 

เก่ียวข้องกบัเงินลงทนุท่ีกิจการมีอ�ำนาจควบคมุ มีอ�ำนาจควบคมุร่วม 

หรือมีอิทธิพลอยา่งมีนยัส�ำคญัซึง่ทัง้ 5 ฉบบันีจ้ะมีผลบงัคบัใช้พร้อมๆ 

กนัส�ำหรับกิจการท่ีมีรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 

มกราคม พ.ศ. 2558 เป็นต้นไป PACK5 ประกอบด้วยมาตรฐาน

การรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 10 เร่ือง งบการเงินรวม (TFRS10) 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 11 เร่ือง การร่วมการงาน 

(TFRS 11) มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 12 เร่ือง 

การเปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับส่วนได้เสียในกิจการอ่ืน (TFRS12) 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 27 เร่ือง งบการเงินเฉพาะกิจการ 

(TAS27) (ปรับปรุง 2557) มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 28 เร่ือง 

เงินลงทนุในบริษัทร่วมและการร่วมค้า (TAS28) (ปรับปรุง 2557) 

และยกเลกิ TAS31 (ปรับปรุง 2555) เร่ืองสว่นได้เสยีในการร่วมค้า 

ค�ำถาม PACK5 แตกตา่งไปจากมาตรฐาน
การรายงานทางการเงินฉบับปัจจุบันที่
เก่ียวข้องกับเงนิลงทนุอยา่งไร >>
ค�ำตอบ PACK5 มีข้อแตกตา่งไปจากฉบบัปัจจบุนัหลาย

ประการแตใ่นท่ีนีจ้ะขอย�ำ้ถงึการเปลีย่นแปลงท่ีส�ำคญัใน  

3 ประการหลกัดงันี ้ 

• TFRS10  -  นิยามของ “การควบคมุ” ท่ีขยายความให้              

                     ครอบคลมุมากขึน้  

• TFRS 11 - ยกเลกิวิธี Proportionate Consolidation 

• TFRS 12 - ข้อมลูเก่ียวกบัสว่นได้เสยีในเงินลงทนุท่ีต้อง 

                    เปิดเผยในงบการเงินมีมากขึน้ 

นิยามของ “การควบคุม” ที่ขยายความให้
ครอบคลุมมากขึน้
นิยามของ “การควบคมุ” ท่ีก�ำหนดใหมใ่น TFRS 10 ขยายความ

ให้ครอบคลมุมากขึน้จากมาตรฐานฉบบัปัจจบุนัซึง่ก็คือ TAS 27 

(ปรับปรุง 2552) เร่ือง งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

เป็นดงันี ้

นิยามใหม่ของการควบคุมตาม TFRS10 จะมุ่งเน้นในเร่ือง

เนือ้หาของการลงทุนว่าผู้ ลงทุนมีส่วนได้เสียในผลตอบแทน

ผนัแปรของกิจการท่ีไปลงทุนและผู้ลงทุนต้องมีอ�ำนาจในการ 

สัง่การกิจกรรมส�ำคญัท่ีมีความเก่ียวข้องและก่อให้เกิดผลกระทบ

ตอ่ผลตอบแทนของกิจการท่ีถกูลงทนุ

นอกจากนี ้ TFRS10 ได้มีการระบุข้อชีแ้จงเพ่ิมเติมท่ีส�ำคญั

ส�ำหรับกรณีท่ีผู้ลงทนุอาจจะสามารถควบคมุผู้ได้รับการลงทนุได้

แม้จะมีสทิธิในการออกเสยีงน้อยกวา่กึง่หนึง่ หรืออาจเรียกได้วา่

มีอ�ำนาจควบคมุทางพฤตนิยั (De facto control) ตวัอยา่งเชน่ 

กิจการมีสทิธิออกเสยีง 49% และผู้ถือหุ้นรายอ่ืนท่ีมีสทิธิออกเสยีง 

51% นัน้ประกอบด้วยผู้ ถือหุ้นรายย่อยจ�ำนวนหลายรายและ

ในทางปฏิบตัิแล้วเป็นการยากท่ีผู้ลงทนุรายย่อยจะรวมตวักนั 

เพ่ือตอ่ต้านหรือคดัค้านกิจการได้ ซึง่ในกรณีนีกิ้จการอาจถือได้ 

ว่ามีอ�ำนาจควบคุมโดยพฤตินัยดังนัน้ถึงจะถือหุ้ นน้อยกว่า 

กึ่งหนึ่ง ก็อาจถือว่าบริษัทท่ีลงทนุนีเ้ป็นบริษัทย่อยได้

ยกเลกิวธีิ Proportionate Consolidation
TFRS11 เป็นมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีแตกตา่งไปจาก 

มาตรฐานการบญัชีปัจจบุนัหรือ TAS31 (ปรับปรุง 2555) เร่ือง 

สว่นได้เสียในการร่วมค้าโดยเร่ิมต้นตัง้แตช่ื่อมาตรฐานจากเดิม 

“ส่วนได้เสียในการร่วมค้า” เป็น “การร่วมการงาน” รวมไปถึง

แนวคดิในการจดัประเภทและการบนัทกึบญัชีของแตล่ะประเภท

ของการร่วมการงานดงัตอ่ไปนี ้

โดย : คณะกรรมการก�ำหนดมาตรฐานการบญัชี
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ก้าวใหม่ของการรายงาน
ทางการเงินของกลุ่มบริษัท



TFRS11 เน้นให้พจิารณาเนือ้หาของสทิธิที่ผู้ร่วมค้ามีในการ

ร่วมการงาน  

หากผู้ ร่วมค้ามีสทิธิในสนิทรัพย์สทุธิเม่ือการร่วมการงานเลกิกิจการ

จะถือว่าเป็นการร่วมการงานประเภท “การร่วมค้า” และให้ใช้วิธี 

ส่วนได้เสีย (Equity method) ในการบนัทึกบญัชีในงบการเงิน

ของผู้ ร่วมค้า โดยไม่มีทางเลือกในการใช้วธีิรวมตามสัดส่วน 

(Proportionate consolidation)

แตห่ากผู้ ท่ีมีการควบคมุร่วมมีสทิธิเป็นอยา่งอ่ืนท่ีไมใ่ชใ่นสนิทรัพย์

สทุธิจะถือวา่การร่วมการงานเป็นประเภท “การด�ำเนินงานร่วมกนั” 

ซึ่งผู้ ท่ีมีการควบคุมร่วมต้องบันทึกสินทรัพย์ หนีส้ิน รายได้  

ค่าใช้จ่ายตามเนือ้หาของข้อตกลง 

ข้อมูลเก่ียวกับส่วนได้เสียในเงนิลงทนุที่ต้อง
เปิดเผยในงบการเงนิมีมากขึน้ 

TFRS12 เป็นมาตรฐานท่ีเก่ียวกบัเร่ืองการเปิดเผยข้อมลูเก่ียวกบั 

สว่นได้เสยีในกิจการอ่ืน   การเปิดเผยข้อมลูท่ีถกูก�ำหนดในมาตรฐาน 

การบญัชีฉบบัปัจจบุนันัน้จะยงัคงอยู่และรวมถึงการมีข้อก�ำหนด 

ในการเปิดเผยข้อมลูท่ีส�ำคญัเพ่ิมเตมิขึน้อีกหลายประการ ตวัอยา่งเชน่ 

»» การเปิดเผยเร่ืองดุลยพินิจและสมมติฐานท่ีส�ำคัญในการ

พิจารณาการควบคุม/ควบคุมร่วม/อิทธิพลอย่างมีนัยส�ำคญัใน

กิจการอ่ืน 

»» การเปิดเผยข้อมลูทางการเงินของส่วนได้เสียท่ีไม่มีอ�ำนาจ

ควบคุมในบริษัทย่อยถ้ามีจ�ำนวนท่ีมีสาระส�ำคัญต่อกิจการท่ี 

น�ำเสนอรายงาน 

»» การเปิดเผยข้อมลูเพ่ิมเติมในกิจการท่ีมีโครงสร้างเฉพาะตวั 

(Structured entities) 

อาจกล่าวโดยภาพรวมได้ว่า การเปิดเผยข้อมูลในงบการเงินท่ี 

เก่ียวกบัเงินลงทนุจะเพ่ิมมากขึน้

ค�ำถามมแีนวทางในการเตรียมพรอ้มอยา่งไรเพ่ือที่จะ
สามารถปฏบัิตติาม PACK5 ไดใ้นปีหนา้ >> 

ค�ำตอบ ก่อนอ่ืนนกับญัชีควรจะต้องศกึษาท�ำความเข้าใจในเนือ้หา

ของ PACK5 เพ่ือน�ำมาวิเคราะห์กับข้อมูลจริงของกิจการ โดย 

อาจจะมีแนวทางดงัตอ่ไปนี ้

รวบรวมข้อมูลให้ครบถ้วน เร่ิมจากการรวบรวมข้อมลู

กิจกรรมการลงทนุทัง้หมดของกิจการ รวมถงึข้อตกลงท่ี

ส�ำคญัท่ีมีกบัผู้ ร่วมลงทนุรายอ่ืน เชน่ สญัญาการร่วมลงทนุระหวา่ง

ผู้ ถือหุ้น ข้อบงัคบับริษัท และสญัญาอ่ืนใดท่ีมีความเก่ียวข้องกบั

การควบคมุการด�ำเนินงานและการเงินของการลงทนุนัน้ๆ ข้อมลู

การประชมุและการออกเสยีงของกรรมการและผู้ถือหุ้นในอดีต 

วิเคราะห์การควบคุมและเนือ้หาของสิทธิตาม 
TFRS10 และ TFRS11 จากข้อมูลท่ีรวบรวมได้ให้ 

พิจารณาเนือ้หาการเข้าลงทุนในแต่ละกิจการกิจกรรมใดเป็น 

กิจกรรมส�ำคัญท่ีจะมีผลกระทบต่อผลตอบแทนของกิจการ 

ท่ีไปลงทุน พิจารณาลกัษณะการใช้สิทธิของผู้ ถือหุ้นทัง้การใช้ 

สทิธิผา่นการแตง่ตัง้ผู้บริหาร กรรมการ และการใช้สทิธิในท่ีประชมุ

ผู้ ถือหุ้นประกอบกนั เพ่ือวิเคราะห์วา่กิจการสามารถควบคมุ หรือ

ควบคุมร่วม หรือมีเพียงอิทธิพลอย่างมีนัยส�ำคญัตามหลกัการ

ของ PACK5 เพ่ือท่ีจะสามารถจดัประเภทการลงทนุได้ถกูต้องวา่ 

บริษัทท่ีกิจการลงทนุเป็นบริษัทยอ่ย บริษัทร่วม หรือการร่วมการงาน

รวบรวมข้อมูลเพื่อปรับปรุงบัญชีในกรณีท่ีผลการ

วิเคราะห์ตาม PACK5 มีผลกระทบท�ำให้สถานะของการ

ลงทนุเปลี่ยนไปจากเดิม เช่น หากวิเคราะห์แล้วพบว่ากิจการมี 

De facto control ในบริษัทท่ีลงทนุ 49% ท่ีปัจจบุนับนัทกึด้วยวิธี 

Equity method หรือได้มีการรวมธรุกิจโดยใช้วิธีการซือ้ (Acquisition 

method) ซึง่ต้องปรับปรุงโดยการต้องเตรียมจดัท�ำงบการเงินรวม 

หรือปรับปรุงวิธีการรวมธรุกิจเป็นวิธีการรวมธรุกิจภายใต้การควบคมุ

เดียวกัน (Under Common Control) หรือกิจการมีการร่วมค้า

ท่ีปัจจบุนัได้เลอืกใช้วิธี Proportionate consolidation ในการจดัท�ำ

งบการเงินรวมซึง่ต้องปรับปรุงเป็น Equity method เป็นต้น

โดยทัว่ไปหากไมมี่ข้อก�ำหนดเป็นอยา่งอ่ืน กิจการต้องมีการปรับปรุง 

ย้อนหลงั (Restate) งบการเงินงวดก่อนท่ีน�ำมาเปรียบเทียบกบั 

งบการเงินงวดปัจจบุนั ดงันัน้กิจการต้องมีการเตรียมการเพ่ือหา 

ข้อมลูตวัเลขทางการเงินในอดีตเพ่ือท�ำการปรับปรุงรายการ การเตรียม 

ข้อมลูนีอ้าจต้องใช้เวลาในการเตรียมการพอสมควร โดยเฉพาะ 

อยา่งย่ิงส�ำหรับบางกรณีท่ีรายการอาจมีความซบัซ้อน  เชน่  มีการซือ้ 

ธุรกิจในอดีตและบริษัทไม่ได้มีข้อมลูมลูค่ายตุิธรรมของสินทรัพย์

หนีส้นิท่ีได้มา ดงันัน้กิจการต้องเตรียมการเพ่ือการจดัเตรียมข้อมลู

เพ่ือการปรับปรุงรายการให้ได้พร้อมทนัเวลา

รวบรวมข้อมูลเพื่อการเปิดเผยข้อมูล ตามท่ีกล่าว

ข้างต้นวา่ TFRS 12 ก�ำหนดให้เปิดเผยข้อมลูเก่ียวกบัสว่น

ได้เสยีในเงินลงทนุเพ่ิมมากขึน้จากท่ีเปิดเผยอยูใ่นปัจจบุนั กิจการ

ควรมีการเตรียมการหาข้อมลูเพ่ือพร้อมส�ำหรับการเปิดเผย

ข้อก�ำหนดใหม่ๆ ใน PACK5 นัน้จะเน้นไปท่ีเนือ้หาของรายการ

มากขึน้ ซึง่ท�ำให้ต้องมีการใช้ดลุยพินิจและการพิจารณาท่ีละเอียด

ลกึซึง้ ซึง่จะสามารถท�ำได้โดยไม่ยากนกัหากนกับญัชีเข้าใจใน

วตัถปุระสงค์ และเนือ้หาของการตดัสนิใจลงทนุเป็นอยา่งดี อีกทัง้ 

นักบญัชีควรเป็นผู้ มีบทบาทส�ำคญัในการประสานความเข้าใจ

กบัฝ่ายบริหารเพ่ือให้ได้รับทราบถงึข้อมลูท่ีส�ำคญัเพ่ือใช้ประกอบ

การใช้ดลุยพินิจได้อย่างมีเหตผุล เช่น ข้อมลูตามข้อตกลงหรือ

สญัญาระหว่างผู้ ร่วมทุน (Shareholder agreement) เป็นต้น  

คณะกรรมการก�ำหนดมาตรฐานการบัญชีหวังว่าบทความนี ้

จะสามารถท�ำให้ท่านผู้อ่านเข้าใจเนือ้หาที่ส�ำคัญของ PACK5 

และเหน็ภาพผลกระทบส�ำคัญที่อาจจะมีต่องบการเงนิในปีที่

น�ำมาตรฐานกลุ่มนีม้าใช้เป็นครัง้แรก

1.

2.

3.

4.
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เปลี่ยน..ไม่เปลี่ยน..
ภาษีเงนิได้บุคคลธรรมดาปี 2558
ใกล้จะถงึสิน้ปีอีกแล้วนะคะ สมาชิกหลายคนคงจะเตรียมวางแผนไปเฉลมิฉลองเทศกาลปีใหม ่

ท่ีจะมาถงึซึง่มีวนัหยดุตดิตอ่กนัหลายวนัแล้วซนิะ แตก็่อยา่เฉลมิฉลองจนลืมย่ืนแบบเสียภาษี

เงินได้ประจ�ำปี 2557 กนันะคะ เราชาวบญัชีมาท�ำหน้าท่ีพลเมืองดีกนัคะ่ และชว่งนีก็้มีกฎหมาย

ภาษีอากรออกใหมเ่ก่ียวกบับคุคลธรรมดาจนท�ำให้สงัคมมีค�ำถามวา่ เปลีย่น ไมเ่ปลีย่น เปลีย่น 

ไมเ่ปลีย่นเก่ียวกบัอตัราภาษีเงินได้บคุคลธรรมดาและภาษีเงินได้นิตบิคุคลปี 2558 คงต้องมา

ท�ำความเข้าใจและสรุปกนัให้กระจา่งกนัไปวา่อยา่งไรกนั ตกลงเปลีย่น หรือไมเ่ปลีย่นกนัแน ่ 

เม่ือวนัท่ี 10 พฤศจิกายน พ.ศ. 2557 มีพระราชกฤษฎีกา ออกตามความในประมวลรัษฎากร

วา่ด้วยการลดอตัรารัษฎากร ฉบบัท่ี 576 พ.ศ. 2557 เป็นการลดอตัราภาษีเงินบคุคลธรรมดา 

ซึง่ต้องพิจารณาคูก่บัพระราชกฤษฎีกาฯ ฉบบัท่ี 470 พ.ศ. 2551 ซึง่สรุปอตัราภาษีเงินได้บคุคล

ธรรมดาได้ ดงันี ้

รายได้สุทธิ

(บาท)

จำ�นวนเงิน

(บาท)

อัตราภาษี

2557 2558

0-150,000 150,000 ยกเว้น ยกเว้น*

150,001-300,000 150,000 5% 5%

300,001-500,000 200,000 10% 10%

500,001-750,000 250,000 15% 15%

750,001-1,000,000 250,000 20% 20%

1,000,000-2,000,000 1,000,000 25% 25%

2,000,001-4,000,000 2,000,000 30% 30%

มากกว่า 4,000,000 35% 35%

*ในพระราชกฤษฎีกาฯฉบบัท่ี 576 ก�ำหนดรายได้สทุธิ 0-150,000 บาทจดัเก็บภาษีเงินได้ในอตัรา 5% แตไ่ด้

รับการยกเว้นภาษีเงินได้บคุคลธรรมดาโดยพระราชกฤษฎีกาฯฉบบัท่ี 470 พ.ศ. 2551

จากอตัราท่ีสรุปมาแสดงวา่อตัราภาษีเงินได้บคุคลธรรมดาปี 2558 ไมแ่ตกตา่งไปจากปี 2557 

ทา่นคงสงสยัวา่แล้วออกกฎหมายมาเพ่ืออะไร การออกกฎหมายใหมนี่เ้น่ืองจากพระราชกฤษฎีกาฯ 

ฉบบัท่ี 575 พ.ศ. 2556 ก�ำหนดให้ใช้กบัอตัราภาษีเงินได้บคุคลธรรมดาปี 2556- 2557 เทา่นัน้ 

จงึออกกฎหมายใหมต่อ่อายอุตัราภาษีเงินได้บคุคลธรรมดาไปอีก 1 ปี  มาถงึตรงนีก็้คงตอบได้

แล้ววา่อตัราภาษีเงินได้บคุคลธรรมดาส�ำหรับปี 2558 ไมเ่ปลี่ยนไปคงเหมือนกบัปี 2557

ผู้ เขียนหวงัว่าจะช่วยให้เพ่ือนสมาชิกย่ืนแบบเสียภาษีเงินได้ประจ�ำปี 2558 ได้อย่างถกูต้อง 

และท้ายนีข้อให้สนกุสนานกบัเทศกาลวนัปีใหมท่ี่จะถงึนีน้ะคะ
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ส�ำหรับท่านผู้ สอบบัญชีท่ีได้แจ้งรายช่ือกิจการท่ีท่านจะลงลายมือช่ือในปี 2557 

และได้ปฏิบตังิานตรวจสอบและลงลายมือช่ือแสดงความเหน็ตอ่งบการเงินเรียบร้อยแล้ว 

ชว่งตัง้แตว่นัท่ี 1 กรกฎาคม – 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2557   ให้แจ้งยืนยันรายช่ือกจิการภาย 

ในสิน้เดอืนธันวาคม 2557 ดังนี ้

ให้แจ้งยืนยันรายช่ือกิจการที่ได้ลงลายมือช่ือดังกล่าวผ่านระบบการบริการออนไลน์ 
บนเวบ็ไซตข์องสภาวิชาชีพบญัชี (https://eservice.fap.or.th/fap_registration/index.php)

โดยในระบบการแจ้งยืนยัน แยกเป็น 2 ส่วน 

»» ส่วนแรก   เป็นการแจ้งยืนยนัเป็นรายกิจการท่ีทา่นได้มีการลงลายมือช่ือแล้ว ขอให้ทา่น 

แจ้งข้อมลูวันที่ลงลายมือช่ือ ประเภทรายงานของผู้สอบบญัชี (ไม่มีเงื่อนไข หรืออ่ืนๆ) และ

»» ส่วนที่สอง  เป็นการแจ้งข้อมลูสรุปจ�ำนวนกจิการท่ีทา่นได้ลงลายมือช่ือทัง้หมดแล้วในชว่งวนัท่ี 1 กรกฎาคม – 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2557 

(แจ้งภายในเดือนธนัวาคม 2557) โดยแยกตามขนาดของกิจการกลา่วคือกิจการท่ีมีการลงลายมือช่ือมีรายได้รวมต�่ำกวา่ 30 ล้านบาท 

หรือรายได้รวม 30-300 ล้านบาท หรือรายได้รวมเกิน 300 ล้านบาท มีจ�ำนวนกิจการอยา่งละก่ีราย ซึง่ยอดรวมของจ�ำนวนกิจการดงักลา่ว

จะต้องตรงกนักบัจ�ำนวนรวมของกิจการท่ีทา่นยืนยนัการลงลายมือช่ือเป็นรายกิจการในสว่นแรกตามชว่งเวลาดงักลา่ว

  

จ�ำนวนรายนิตบุิคคล

ลงลายมือช่ือตัง้แต่

ขนาดกิจการ

รายได้รวมต�่ำกวา่ 

30 ล้านบาท

รายได้รวม 30-300  

ล้านบาท

รายได้รวมเกิน 300  

ล้านบาท
รวม

1/1/2557-30/6/2557

1/7/2557-31/12/2557

            หมายเหต ุ ชว่งวนัท่ี  1 มกราคม – 30 มิถนุายน 2557 ได้มีการลงลายมือช่ือและแจ้งยืนยนัมาแล้ว จ�ำนวน 20 ราย

         ทัง้นี ้ทา่นสามารถอา่นรายละเอียดของข้อก�ำหนดสภาวิชาชีพบญัชี วา่ด้วยหลกัเกณฑ์การรายงานและการพิจารณาการปฏิบตัิ

งานของผู้สอบบญัชีรับอนญุาต พ.ศ. ๒๕๕๖ ได้จากเวบ็ไซต์ของสภาวิชาชีพบญัชี http://www.fap.or.th/images/pull-

down_1362926178/2556.pdf

ตัวอย่าง
ชว่งวนัท่ี  1 กรกฎาคม – 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2557

       • ส่วนแรก ทา่นมีการทยอยแจ้งข้อมลูยืนยนัการลงลายมือช่ือทัง้หมด  4  ราย และทา่นจะไมมี่การลงลายมือ

ช่ืออีกแล้วในชว่งเวลาดงักลา่ว ภายในสิน้เดอืนธันวาคม 2557 

       • ส่วนที่สอง  ทา่นต้องแจ้งข้อมลู  โดยแยกจ�ำนวนกิจการท่ีแจ้งย่ืนทัง้หมดแล้วดงักลา่วตามขนาดกิจการ เชน่ 

กิจการท่ีมีรายได้รวมต�่ำกวา่ 30 ล้านบาทมีจ�ำนวน  2  ราย 

กิจการท่ีมีรายได้รวม 30-300 ล้านบาทมีจ�ำนวน  1  ราย  และ

กิจการท่ีมีรายได้รวมเกิน 300 ล้านบาทมีจ�ำนวน  1  ราย  

รวมจ�ำนวนกิจการ  4 ราย  ซึง่จะต้องตรงกบัยอดรวมของจ�ำนวนกิจการในสว่นแรกดงักลา่วมาแล้ว

10
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ยืนยัน
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การแจง้และการยนืยนัรายช่ือกจิการที่ผูส้อบบัญชี
ลงลายมอืช่ือแสดงความเหน็ตอ่งบการเงนิ



...อีกมุมหนึ่ง
กับการสร้างคุณค่าเพิ่ม

ใหกั้บหลกัสูตรทางการบญัชี

...แม้ว่าหน่วยงานภาครัฐ (กระทรวงศึกษาธิการ) จะมีบทบาท 

ส�ำคัญในการพัฒนาและควบคุมคุณภาพการศึกษาระดับอุดม 

ศกึษา โดยการพฒันากรอบมาตรฐานคุณวุฒริะดบัอุดมศกึษา

ในประเทศไทย การเข้าตรวจประเมินสถานศึกษา ตลอดจน

การพฒันาระบบประกันคุณภาพแล้ว แต่ยังมีเสียงสะท้อนจาก

สาธารณชนถงึความแตกต่างด้านคุณภาพของบณัฑติที่จบจาก

สถาบนัการศกึษาแต่ละแห่ง ไม่ว่าจะเป็นสถานศกึษาของภาครัฐ 

และเอกชน สถานศกึษาในส่วนกลางและส่วนภมูภิาค รวมถงึ 

สถานศกึษาที่เปิดใหม่ เน่ืองจากข้อจ�ำกัดของสถานศกึษา ได้แก่ 

งบประมาณและทรัพยากรมนุษย์ การเปิดสอนหลักสูตรทางการ

บญัชีที่มีจ�ำนวนเพิ่มมากขึน้อย่างรวดเร็ว คุณภาพของนักศกึษา

ก่อนเข้าสู่การศกึษา (Input) ความเพยีงพอและเหมาะสมของสิ่ง

อ�ำนวยความสะดวกในการเรียน การปรับตวัของมหาวทิยาลัย

กับการเปล่ียนแปลงด้านวชิาชีพ...

สภาวิชาชีพบญัชี เป็นองค์กรวิชาชีพหนึง่ท่ีมีบทบาทและหน้าท่ีโดยตรง 

ในการพฒันาศกัยภาพของผู้ประกอบวิชาชีพบญัชีในประเทศไทย 

โดยอาศัยอ�ำนาจตามพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547 

 ในมุมมองด้านการศึกษานัน้ สภาวิชาชีพบญัชีพยายามท่ีจะยก

ระดบัคณุภาพการศกึษาด้านการบญัชีของประเทศไทยให้ทดัเทียบ

ระดบัสากล โดยการเผยแพร่มาตรฐานการศกึษาระหว่างประเทศ 

การส่งผู้ แทนเข้าไปร่วมในการพัฒนาหลกัสูตรการศึกษาทางการ

บญัชีในสถาบนัตา่งๆ รวมถงึการรับรองปริญญาทางบญัชีด้วย

การรับรองปริญญาของสภาวิชาชีพแบ่งออกเป็น 2 ลกัษณะคือการ

รับรองปริญญาเพ่ือเป็นสมาชิกสามญั และการรับรองคณุสมบตัเิพ่ือ

ขอขึน้ทะเบียนเป็นผู้สอบบญัชีรับอนญุาต ตามประกาศสภาวิชาชีพ

บัญชีท่ี 1/2555 เร่ือง การรับรองปริญญาหรือประกาศนียบัตร

ในวิชาการบญัชีของสถาบนัการศกึษาต่างๆ เพ่ือประโยชน์ในการ

รับสมคัรเป็นสมาชิกสามญั และการพิจารณาคณุสมบตัิเพ่ือขอขึน้

ทะเบียนเป็นผู้สอบบญัชีรับอนญุาต ซึง่การรับรองปริญญาประเภท

แรกนัน้

...สภาวิชาชีพบัญชีจะพิจารณารับรองปริญญา 
หรือประกาศนียบัตรในวิชาการบัญชีของ 

สถาบันการศึกษาต่างๆ เฉพาะหลักสูตรที่สอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษาระหว่างประเทศส�ำหรับ 

ผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีและมีโครงสร้างหลักสูตร 
เป็นไปตามประกาศของกระทรวงศึกษาธิการ 

เรื่องเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี...

Accounting 
Accreditation.. 

“
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โดย : คณะกรรมการวิชาชีพบัญชีด้านการศึกษาและเทคโนโลยีการบัญชี



ส่วนการพิจารณาคุณสมบตัิเพ่ือขอขึน้ทะเบียนเป็นผู้สอบบญัชี 

รับอนญุาตนัน้ สภาวิชาชีพบญัชีจะพิจารณาจาก 1) การส�ำเร็จการ

ศกึษาระดบัปริญญาตรีทางบญัชีจากสถาบนัท่ีสภาวิชาชีพบญัชี

ได้ให้การรับรองหลกัสตูร และ 2) สอบผ่าน 8 รายวิชา ซึง่แต่ละ

รายวิชามีหนว่ยกิตอยา่งน้อย  3  หนว่ยกิต และเป็นการศกึษาและ

สอบผ่านในระดบัอดุมศกึษาจากสถาบนัการศกึษาท่ีสภาวิชาชีพ

บญัชีให้การรับรอง ดงันี ้

การบญัชีขัน้ต้น/ชัน้ต้น และการบญัชีขัน้กลาง/ชัน้กลาง  3 รายวิชา

การบญัชีขัน้สงู/ชัน้สงู 2 รายวิชา

การบญัชีต้นทนุ 1 รายวิชา

การสอบบัญชี	 1 รายวิชา

การภาษีอากร 1 รายวิชา

รวม	 8 รายวิชา

ปัจจบุนัมีหลกัสตูรท่ีผ่านการรับรองโดยสภาวิชาชีพบญัชีจ�ำนวน 

392 หลกัสูตร (ข้อมูล ณ วนัท่ี 18 พฤศจิกายน พ.ศ. 2557) แสดง

ให้เห็นว่าสถาบนัการศกึษาต่างๆ มีความต่ืนตวัและพยายามท่ี

จะพฒันาหลกัสตูรให้ได้มาตรฐาน ซึง่การรับรองหลกัสตูรนีส้ร้าง

ความมัน่ใจได้อยา่งสมเหตสุมผลวา่ นกัศกึษาจะได้รับองค์ความรู้ 

ทกัษะทางวิชาชีพ และจรรยาบรรณทางวิชาชีพ ตามข้อก�ำหนด

ของหน่วยงานก�ำกบัดแูล และสอดคล้องกบัมาตรฐานการศกึษา

ระหวา่งประเทศ 

การรับรองปริญญาเป็นกลยทุธ์หนึง่ในการดงึดดูความสนใจลกูค้า

กลุม่เป้าหมาย ถือเป็นการสร้างมลูคา่เพ่ิมให้กบัหลกัสตูรการศกึษา 

ด้านการบัญชี อย่างไรก็ดีในต่างประเทศแนวโน้มการรับรอง

ปริญญาไม่ได้จ�ำกัดเพียงการรับรองปริญญาจากองค์กรวิชาชีพ

ภายในประเทศเทา่นัน้ แตไ่ด้ขยายขอบเขตออกไปเพ่ือให้ได้รับการ

รับรองจากหนว่ยงานอ่ืนในระดบัสากล เชน่ The Association to 

Advance Collegiate Schools of Business (AACSB) และ EFMD 

Programme Accreditation System (EPAS) เป็นต้น ทัง้นีเ้พ่ือ

สร้างภาพลกัษณ์ท่ีดีขององค์กรและสร้างความได้เปรียบเชิงการ

แขง่ขนัอีกประการหนึง่ 

อย่างไรก็ดี หลักสูตรท่ีได้รับการรับรองเป็นเพียงส่วนหนึ่งของ

กระบวนการผลิตบณัฑิตให้มีคณุภาพเท่านัน้ แต่ยงัมีปัจจยัอ่ืนๆ 

ท่ีควรพิจารณาประกอบ เช่น กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

เทคโนโลยี เคร่ืองมือและสิง่อ�ำนวยความสะดวกในใช้ในการเรียน 

คณุภาพของครูผู้สอน เป็นต้น ดงันัน้จงึต้องฝากให้ทา่นผู้อา่นได้

ช่วยกนัขบคิดกนัต่อไปว่า เม่ือเรามีหลกัสตูรการเรียนท่ีดีแล้วเรา

จะมีวิธีการควบคมุกระบวนการจดัการเรียนการสอนอย่างไรให้มี 

ประสิทธิภาพและประสิทธิผลเพ่ือให้สามารถผลิตบัณฑิตท่ีมี

คณุสมบตัติามจดุมุง่หมายของหลกัสตูรท่ีได้ออกแบบไว้เป็นอยา่งดี
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การประกอบวิชาชีพบัญชี
ในประเทศอาเซียน (ตอนที่ 8): กมัพูชา
“ซัวสะเดย” ในฉบับนี้เราขอแนะน�ำการประกอบวิชาชีพบัญชีในกัมพูชา กัมพูชาเป็น
ประเทศที่มทีรพัยากรธรรมชาตอุิดมสมบูรณ ์ เป็นแหลง่วตัถดุบิส�ำหรบัการผลติสนิคา้ 
รวมทั้งมีอัตราค่าจ้างแรงงานต�่ำและมีแรงงานจ�ำนวนมาก นอกจากน้ีรัฐบาลของ
กมัพูชายงัมนีโยบายทางดา้นภาษเีพื่อสนบัสนนุการลงทนุจากต่างประเทศอกีดว้ย 

The National Accounting Council (NAC) จัดตั้งขึ้นตาม
กฎหมาย Corporate Accounts อยู่ภายใต้การก�ำกับดูแลของ  
Ministry of Economy and Finance มหีนา้ที่ก�ำหนดมาตรฐาน 

การบัญชี The Kampuchea Institute of Certificate Public 
Accountants and Auditors (KICPAA) เป็นองคก์รวิชาชีพบัญชี 
ของประเทศ ด�ำเนินการจัดการฝึกอบรมและพัฒนาผู้ที่ต้องการ 

เป็น Profession of CPA หรือผู้สอบบญัชี โดยแบง่ประเภทสมาชิก 
เป็น 3 ประเภท ไดแ้ก่

1.Affiliated member เป็นผู้ส�ำเร็จการศกึษาระดบัอดุมศกึษา 

ในด้านบญัชีหรือการเงินตามท่ี KICPAA รับรอง

2.Active member เป็น Affiliated member ท่ีมีคุณสมบัติ

ในการขึน้ทะเบียนตาม Article 9 ของ Anukret วา่มีความสามารถ

ตามท่ีรับรองและมีความถนดัในการประกอบวิชาชีพ ชาวตา่งชาติ 

ท่ีมีคณุสมบตัิสามารถเป็นสมาชิกประเภทนีไ้ด้

3.Trainee or student member เป็นบคุคลซึง่มีความรู้ทาง

บญัชีและการเงินท่ี Registration Committee เหน็วา่เหมาะสมใน

การเข้ารับการอบรมเพ่ือเข้าสูโ่ปรแกรมการเป็น Profession of CPA 

ณ มีนาคม 2557 KICPAA มีสมาชิกประเภท Affiliated member 

20 คน Active member 155 คน student member 34 คน และ

ส�ำนกังานบญัชี 49 ส�ำนกังาน และปัจจบุนั KICPAA อยูร่ะหวา่ง

การปรับปรุงนโยบายในการเป็นสมาชิกและกฎระเบียบการเป็น

สมาชิก 

คุณสมบัติการเป็นนักบัญชีท่ีกัมพูชา ต้องมีสัญชาติกัมพูชา  

มีอายมุากกว่า 25 ปี ไม่เคยต้องโทษทางอาชญากรรมหรือเคย 

ถกูกลา่วหาวา่กระท�ำความผิด และได้รับประกาศนียบตัร CPA หรือ

ประกาศนียบตัรอ่ืนท่ี Registration Committee ยอมรับวา่เทียบเทา่ 

โดยผู้ ท่ีมีคณุสมบตัต้ิองขึน้ทะเบียนกบั KICPAA นกับญัชีตา่งชาติ 

สามารถขึน้ทะเบียนเป็นนักบัญชีกัมพูชาได้ตามข้อยกเว้น 

ท่ีก�ำหนด

กมัพชูาใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงินสากลแบบเตม็รูปแบบ  

(Fully adopted IFRS และ IFRS for SMEs) ส�ำหรับกิจการท่ีมีสว่น

ได้เสีย ธนาคารพาณิชย์ กิจการขนาดใหญ่ โดยบงัคบัใช้ตัง้แต ่

1 มกราคม 2012 สว่นสถาบนัการเงินขนาดยอ่มให้เร่ิมใช้ในปี 2016 

และมาตรฐานการรายงานทางการเงินสากลส�ำหรับกิจการขนาด

กลางและเล็ก บงัคบัใช้กบังบการเงินท่ีต้องได้รับการตรวจสอบ 

โดยมีเง่ือนไขว่าเป็นงบการเงินท่ีมีรายได้เกิน 23 ล้านบาทหรือ

สนิทรัพย์มากกวา่ 15 ล้านบาท หรือมีพนกังานมากกวา่ 100 คน 

โดยต้องเข้าเกณฑ์ 2 ใน 3

กมัพชูามีนโยบายในการเปิดเสรีด้านการลงทนุจากตา่งชาติ โดย

โครงการลงทุนท่ีผ่านการรับรองแล้วจะได้รับสิทธิพิเศษ เช่น 

สิทธิพิเศษทางด้านภาษีและการตดัค่าเสื่อมราคาพิเศษ เป็นต้น  

นักลงทุนสามารถติดต่อ Council for the development of 

Cambodia (CDC) ซึ่งเป็นศูนย์ One-stop service  มีหน้าท่ี

ในการประเมินและอนมุตัิกิจกรรมการลงทนุ ทัง้นีน้กัลงทนุต้อง

จดทะเบียนโครงการลงทนุกบั CDC เพ่ือรับรองโครงการและได้รับ

สทิธิพิเศษตา่งๆ ตามท่ีกลา่วข้างต้น

ฉบับหน้าเรามาติดตามการประกอบวิชาชีพบัญชีในประเทศ

อาเซียน (ตอนท่ี 9) ซึง่เป็นตอนสดุท้ายแล้วนะคะ “เรียนซนัเฮย”

 
เกร็ดภาษาอังกฤษ : เพ่ือให้เข้ากบัเทศกาลส�ำหรับเดือนสง่ท้ายปีเก่า
และต้อนรับปีใหม่นี ้ฉบบันีข้อเสนอค�ำอวยพรท่ีทกุท่านสามารถน�ำไป
ใช้ได้ ดงันี ้
1. Wishing you a very happy and prosperous new year.  
2. May the coming New Year bring you joy, love and peace. 
3. May the joy and happiness around you today and always.  
4.May the season’s joy fill you all the year round.  
จากค�ำอวยพรข้างต้น จะเหน็วา่มีค�ำศพัท์ท่ีนิยมใช้กนัคือค�ำวา่ “Happy” 
หมายถงึความสขุ “Prosperous” หมายถงึความรุ่งเรือง และ “Joy” 
หมายถงึความร่าเริง เบกิบาน

โดย : ฝ่ายต่างประเทศ   

“
14 FAP Newsletter No.24



“M&A opportunities 
toward company’s sustainability”

ส�ำหรับธุรกิจในไทยกระแสการควบรวมและซือ้กิจการทัว่โลกเป็น

ตวัอย่างของวิธีสร้างการเติบโตให้ธุรกิจ เม่ือธุรกิจมีผลก�ำไรท่ี 

งอกเงยและมีเงินสดในมือมากขึน้ ค�ำถามท่ีวา่บริษัทควรจดัการกบั 

เงินสดส่วนเกินอย่างไรจึงกลายเป็นประเด็นท่ีมีความส�ำคัญ 

โดยทัว่ไปบริษัทมีทางเลือกคือ 1) การควบรวมกิจการ (M&A)   

2) การซือ้หุ้นคืนหรือจ่ายเงินปันผล (buyback / dividend)  

3) ลงทุนในสินทรัพย์ถาวร (capex) 4) ลดหนีส้ินระยะยาว  

(reduction in long-term debt) และ 5) เกบ็ไว้ (retain) ค�ำตอบท่ี 

ถกูต้องท่ีสดุนัน้ยอ่มแตกตา่งกนัไปตามบริษัท ประเภทธรุกิจตลอดจน 

ประเทศท่ีกิจการนัน้ประกอบธุรกิจอยู่แต่กระนัน้ ณ ปัจจุบัน 

เราก็ได้เหน็แล้ววา่วงจรการลงทนุทัว่โลกก�ำลงัฟืน้ตวั ความมัน่ใจใน

ภาคธรุกิจและการบริโภคท่ีดีขึน้เป็นปัจจยัสนบัสนนุให้กิจการควร

เพ่ิมการใช้จา่ยในสนิทรัพย์ถาวรเพ่ือขยายก�ำลงัการผลติ แตใ่นบาง

ภาคธรุกิจ การโตด้วยตนเอง (organic growth) อาจเป็นทางเลอืกท่ี

เหน็ผลช้าเกินไป บริษัทจงึควรพิจารณาการเตบิโตอีกแบบหนึง่ คือ

การโตด้วยการควบรวมกิจการ (inorganic growth)

 

การควบรวมกจิการ  
(Merger and Acquisition : M & A) 
คือ การที่กิจการได้มาซ่ึง หุ้น สินทรัพย์ หน่วยธุรกิจ 

หรือกิจการอื่น เพื่อให้ได้มาซ่ึงอ�ำนาจควบคุม 

หรือครอบครอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อการเติบโต 
เพิ่มขีดความสามารถทางการแข่งขัน  

หรือเพื่อการอยู่รอดของกิจการ

“
”

ปัจจุบันนี้การด�ำเนินธุรกิจมีความสลับซับซ้อนและเปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว องค์กรต้องปรับตัว 
เพื่อรองรับการแข่งขันที่ทวีความรุนแรงขึ้น หนึ่งในกลยุทธ์ที่จะช่วยเพิ่มความสามารถในการแข่งขัน

 

และการเติบโตอย่างยั่งยืน คือ การควบรวมกิจการ (Merger and Acquisition : M & A)  

ประโยชน์ของการควบรวมกิจการ
•    ประโยชน์จากการปฏบิตักิาร (Operation) ได้แก่  

การลดต้นทนุ (Cost Reduction) จากการประหยดั 

ตอ่ขนาดจากจ�ำนวนการผลติท่ีเพ่ิมขึน้ท�ำให้ต้นทนุตอ่หนว่ย

ลดลง (Economy of Scale) และการประหยดัจากการขยาย

ขอบเขตท่ีเอือ้ให้ธรุกิจสามารถด�ำเนินธรุกิจได้หลากหลาย 

สง่ผลให้เกิดการประหยดัต้นทนุได้มากขึน้ (Economy of 

Scope) นอกจากนีย้งัท�ำให้บริษัทมีรายได้เพ่ิมขึน้จากการมี 

ชอ่งทางการจดัจ�ำหนา่ยท่ีหลากหลาย (Channel of  

Distribution) และมีสว่นแบง่การตลาดท่ีเพ่ิมขึน้ เป็นต้น

•    ประโยชน์ทางการเงนิ (Financial) ได้แก่ การมีโอกาส

ทางการเงินมากขึน้ (Financial Opportunity) เน่ืองจาก

ขนาดบริษัทท่ีใหญ่จะเป็นท่ีดงึดดูของนกัลงทนุ อีกทัง้ยงัท�ำให้

บริษัทมีความสามารถในการกู้ ยืมเงินจากสถาบนัการเงิน

ตา่งๆได้โดยมีต้นทนุเงินทนุท่ีต�ำ่ลง

•    บริษัทสามารถขยายกจิการได้รวดเร็วกว่าการขยาย

กจิการด้วยตวักจิการเอง (Internal Growth) เน่ืองจากการ

เข้าซือ้กิจการจะท�ำให้บริษัทผู้เข้าซือ้ได้รับเทคโนโลยีใหม่ๆ  

รวมถงึสนิทรัพย์ตา่งๆของบริษัทท่ีเข้าซือ้ภายหลงัจากการ 

กระบวนการเข้าซือ้เสร็จสิน้ ซึง่ถ้าหากบริษัทผู้เข้าซือ้จะใช้

เงินเพ่ือไปลงทนุเองภายในกิจการอาจจะต้องใช้เงินทนุและ

ระยะเวลาท่ีมากกวา่การเข้าซือ้กิจการ
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โดย : คณะกรรมการวิชาชีพบัญชีด้านบัญชีบริหาร

สุดยอดเสวนาแห่งปี



หุ้น

ผู้ ซือ้ 
(Acquirer)

ผู้ขาย 
(Acquiree)

ช�ำระเงินสด/ แลกหุ้นระหว่างกัน (share swap)

Holding Company

โอนหุ้น โอนหุ้น

ถอืหุ้น ถอืหุ้น

(2) การไดม้าซ่ึงสนิทรพัยห์รอืกิจการ (Asset or Business 
Acquisition) 

การซือ้หรือได้มาซึง่ทรัพย์สนิ หนว่ยธรุกิจ เฉพาะในสว่นท่ีส�ำคญั

หรือทัง้หมดของอีกกิจการหนึ่ง โดยสิทธิ หน้าท่ี และความรับ 

ผิดชอบอ่ืนใดของผู้ขายไมต่กทอดไปยงัผู้ ซือ้ สว่นผู้ขายจะยงัคงอยู ่

และด�ำเนินธรุกิจตอ่ไป หรือเลกิกิจการก็ได้

(3) การควบรวมกิจการ (Amalgamation)

การท่ีบริษัทตัง้แต่ 2 แห่งขึน้ไป ควบเข้ากันเกิดเป็นบริษัทใหม ่

เป็นผลให้ทัง้สองบริษัทเดิมสิน้สภาพจากการเป็นนิติบุคคล 

และบริษัทใหม่ได้ไปทัง้สิทธิ หน้าท่ี และความรับผิดท่ีมีอยู่ของ 

สองบริษัทเดมิ 

เงินสด/หุ้น

ทรัพย์สิน/กิจการ

ผู้ ซือ้ 
(Acquirer)

ผู้ขาย 
(Acquiree)

+ =
สิน้สภาพ สิน้สภาพ บริษัทใหม่

วธิกีารควบรวมกิจการ

(1)  การไดม้าซ่ึงหุน้ (Share Acquisition) 
การซือ้หรือได้มาซึง่หุ้นท่ีมีสทิธิออกเสยีงของกิจการอีกแหง่หนึง่บางสว่นหรือทัง้หมด โดยกิจการท่ีเข้าไปซือ้หุ้นอาจเข้าไปมีสว่นร่วม 

ในการบริหารหรือไมก็่ได้ ซึง่สามารถด�ำเนินการได้ตามวิธี ดงันี ้

       1.1 การซือ้หุ้นโดยช�ำระค่าหุ้นเป็นเงนิสด (Cash) หรือ หุ้นออกใหม่ (Share Swap) 

       1.2 การซือ้หุ้นผ่านการจดัตัง้ Holding Company

A B

C

A B CA B

ผู้ถือหุ้น
บริษัท A

ผู้ถือหุ้น
บริษัท B

A B
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กรณตีวัอยา่ง โรงพยาบาลกรุงเทพ ( BGH )  
กบัการควบรวมกจิการ

เพ่ือเป็นการขยายฐานลกูค้าท่ีหลากหลายตัง้แตร่ะดบักลาง 

ถงึบน BGH ได้ท�ำการซือ้หุ้นและควบรวมกิจการหลายแหง่ 

ทัว่ประเทศซึง่ 1 ในดีลใหญ่ คือ การซือ้บริษัท เฮลท์ เน็ตเวิร์ค 

จ�ำกดั ( มหาชน )  กลุม่โรงพยาบาลพญาไทและเปาโล เมโมเรียล 

โดยมลูคา่รายการครัง้นีส้งูถงึ 11,868 ล้านบาท ผา่นการ share 

swap ซึง่สง่ผลให้ BGH สามารถ operate และสร้างการเจริญ

เตบิโตได้รวดเร็ว และ synergy ท่ีเกิดจากการควบรวมดงักลา่ว

ท�ำให้เกิดการประหยดัหรือลดต้นทนุได้มากตัง้แตก่ารจดัซือ้ยา 

เคร่ืองมือแพทย์ รวมทัง้การสง่ทีมแพทย์ผู้เช่ียวชาญจาก 

สว่นกลางไปชว่ยซึง่ท�ำให้เครือขา่ยเตบิโตในเชิงรายได้จากโรค 

ท่ีมีความซบัซ้อนมากขึน้ ทัง้นี ้นพ.ปราเสริฐ ปราสาททองโอสถ 

ประธานคณะผู้บริหารกลุ่มและกรรมการผู้อ�ำนวยการใหญ่ 

บริษัท กรุงเทพดุสติเวชการ จ�ำกัด (มหาชน) กล่าวว่า 

“การรวมกิจการครัง้นี ้จะย่ิงชว่ยเสริมความแข็งแกร่งทางธรุกิจ

มากย่ิงขึน้และจะสง่ผลให้เป็นกลุม่โรงพยาบาลเอกชนรายใหญ่

ของประเทศและภมิูภาคเอเชีย โดยการบริหารจะไมท่บัซ้อน

หรือเกิดภาวะแขง่ขนักนัเองเพราะตา่งมีกลุม่ลกูค้าท่ีชดัเจนอยู่

แล้วและจะไมมี่การเปลีย่นแปลง แนวทางการบริหารเดมิของ

ทางเฮลท์ เน็ตเวิร์ค ยกเว้นในสว่นท่ีมีจดุบกพร่องซึง่อาจน�ำมา

ร่วมหาทางแก้ไข’’ 

คณะกรรมการวิชาชีพบญัชีด้านการบญัชีบริหารได้เลง็เหน็ถงึความ
ส�ำคญัของการควบรวมกิจการ (Merger and Acquisition : M & A) 
อนัเป็นธรุกรรมส�ำคญัในการเพ่ิมศกัยภาพและสร้างโอกาสเตบิโตทาง 
ธรุกิจ ดงันัน้จงึจดังานเสวนาในหวัข้อ “M&A opportunities toward 
company’s sustainability’’ ขึน้โดยในงานนีไ้ด้รับเกียรตจิากคณุ
ปริศนา ประหารข้าศกึ ประธานคณะกรรมการวิชาชีพบญัชีด้านการ
บญัชีบริหาร, คณุปฏิภาณ สคุนธมาน รองกรรมการผู้จดัการใหญ่
ด้านการเงินและบญัชีบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จ�ำกัด 
(มหาชน) และคณุศิระ อินทรก�ำธรชยั ประธานกรรมการบริหาร 
บริษัท PwC ประเทศไทย มาร่วมพดูคยุและแลกเปลีย่นมมุมองใน
ประเดน็ส�ำคญันี ้ ซึง่งานเสวนาก�ำหนดจดัขึน้ในวนัมอบประกาศนียบตัร 
ของผู้ผา่น “โครงการอบรมประกาศนียบตัร CFO/ โครงการอบรม
ประกาศนียบตัร Young CFO/ โครงการอบรมนกัลงทนุสมัพนัธ์
มืออาชีพ” ประจ�ำปี 2557 นี ้และเพ่ือเสริมสร้างความสมัพนัธ์อนัดี 
คณะกรรมการวิชาชีพบญัชีด้านการบญัชีบริหารขอเรียนเชิญ 
ศษิย์เก่าผู้ผ่านโครงการดงักล่าวเข้าร่วมแสดงความยนิดจีาก
พี่สู่น้องและร่วมงานเลีย้งสังสรรค์ฟรี ในเสาร์ที่ 13 ธันวาคม 
พ.ศ. 2557 ตั่ งแต่ 9.00 น. เป็นต้นไป ณ โรงแรม แกรนด์  
มลิเลเนียม สุขุมวทิ 21 ค่ะ

โดยศิษย์เก่า ผู้ สนใจเข้าร่วมงานดังกล่าว ท่านสามารถขอ 
รายละเอียดเพ่ิมเตมิและยืนยนัเข้าร่วมงานดงักลา่วได้ท่ี คณุอภิชญา 
 ผิวทองดี ( E- Mail : Apichaya.pi@fap.or.th / Office: +66 2685 
2500 Ext. 2509 ) ส�ำหรับจดหมายขา่วฉบบัหน้า ทางคณะกรรมการ
วิชาชีพบัญชีด้านการบัญชีบริหารจะเก็บภาพบรรยากาศและ 

มมุมองจากผู้บริหารมาเลา่สูก่นัฟังนะคะ่ 
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เดือน

 

วัน/เวลา

 

หลักสูตร/วิทยากร/ค่าอบรม

ช่ัวโมงพฒันาความรู้ต่อเน่ือง (CPD)

ผู้ท�ำบัญชี CPA

บ/ช อ่ืนๆ บ/ช อ่ืนๆ

ธ.ค.
ศ.12 ธ.ค.57

09.00-17.00 น.

ประเดน็การปฏบิตั ิNPAEs เปรียบเทยีบกับ IFRS for SMEs (สาขาเชียงใหม่) 
บรรยายโดย : ผศ.ดร.ศลิปพร ศรีจัน่เพชร 
สมาชิก 1,500 บาท บคุคลทัว่ไป 1,800 บาท (รวม vat)
สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา : ห้องทิพย์พิมาน โรงแรมเชียงใหมแ่กรนด์วิว  จ.เชียงใหม่

รออนุมัติ รออนุมัติ

ส.-อา.13-14 
ธ.ค.57

09.00-17.00 น.

TFRS ทกุฉบบั ปี 2557  รุ่นที่ 2/57  หลักสูตร 6  (1 วันคร่ึง)
หลักสูตรที่ 6  ร่าง TFRS เก่ียวกับเคร่ืองมือทางการเงนิ
บรรยายโดย : คณุวิเรขา สนัตะพนัธุ์ 
สมาชิก 2,800 บาท บคุคลทัว่ไป 3,200 บาท (รวม vat)
สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา : อาคารสภาวิชาชีพบญัชี ถนนสขุมุวิท 21 

9.00 0.30 9.00 0.30

ส.13 ธ.ค.57
09.00-17.00 น.

Update ประเดน็ภาษีเงนิได้บุคคลธรรมดาและภาษีนิตบุิคคล (สาขาเชียงใหม่) 
บรรยายโดย : คณุสรุพล วฒันโยธิน
สมาชิก 1,500 บาท บคุคลทัว่ไป 1,800 บาท (รวม vat)
สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา : ห้องทิพย์พิมาน โรงแรมเชียงใหมแ่กรนด์วิว จ.เชียงใหม่

รออนุมัติ รออนุมัติ

ตารางอบรมสัมมนา ประจ�ำเดือนธันวาคม 2557
หมายเหตุ ข้อมูล ณ วันที่ 1 ธันวาคม 2557 ก�ำหนดการและข้อมูลอาจมีการเปลี่ยนแปลง ดูรายละเอียดเพิ่มเติมและสมัคร Online ได้ที่ www.fap.or.th

อ้างอิงข้อมูล : ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย, หนังสือพิมพ์ประชาชาติธุรกิจ, 

ศูนย์วิจัยเศรษฐกิจและธุรกิจ (EIC) ธนาคารไทยพาณิชย์ จำ�กัด (มหาชน)
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ตารางอบรมสัมมนา ประจ�ำเดือนธันวาคม 2557
หมายเหตุ ข้อมูล ณ วันที่ 1 ธันวาคม 2557 ก�ำหนดการและข้อมูลอาจมีการเปลี่ยนแปลง ดูรายละเอียดเพิ่มเติมและสมัคร Online ได้ที่ www.fap.or.th

 

เดือน

 

วัน/เวลา

 

หลักสูตร/วิทยากร/ค่าอบรม

ช่ัวโมงพฒันาความรู้ต่อเน่ือง (CPD)

ผู้ท�ำบัญชี CPA

บ/ช อ่ืนๆ บ/ช อ่ืนๆ

ธ.ค.
ส.13 ธ.ค.57

09.00-16.30 น.

สรุปการเปล่ียนแปลงที่ส�ำคัญของ TFRS ทกุฉบบั : ส�ำหรับอาจารย์ผู้สอน 
วชิาบญัชี รุ่นที่ 5/57 (สาขาสงขลา)
บรรยายโดย : ดร.สวุจัชยั เมฆะอ�ำนวยชยั/ คณุกษิต ิเกตสุริิยงค์
สมาชิก 1,000 บาท บคุคลทัว่ไป 1,200 บาท (รวม vat)
สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา : ห้อง SME คณะวิทยากรจดัการ 
มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร์ วิทยาเขตหาดใหญ่ จงัหวดัสงขลา 

สงวนสทิธ์ิ รับเฉพาะอาจารย์ผู้สอนวิชาบญัชี
ทกุระดบัเทา่นัน้

5.30 0.30 5.30 0.30

ส.13 ธ.ค.57
09.00-16.30 น.

เจาะลกึประเดน็หลักมาตรฐานการรายงานทางกาเรงนิ ส�ำหรับธุรกจิ NPAEs/SMEs 
เปรียบเทียบกบัหลกัเกณฑ์ทางภาษีสรรพากร (สาขานครสวรรค์) 
บรรยายโดย : คณุพรรณี วรวฒิุจงสถิต
สมาชิก 1,200 บาท บคุคลทัว่ไป 1,500 บาท (รวม vat)  
สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา : ห้องสณัหวาจา โรงแรมพิมาน จ.นครสวรรค์

รออนุมัติ รออนุมัติ

ส. 13 ธ.ค. 57
 09.00-17.00 น.

เทคนิคการตรวจสอบบญัชีที่ส�ำคัญ รุ่นที่ 2/57 
บรรยายโดย : คณุบญุญฤทธ์ิ ถนอมเจริญ
สมาชิก 2,200 บาท บคุคลทัว่ไป 2,700 บาท (รวม vat)
สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา : อาคารสภาวิชาชีพบญัชี ถนนสขุมุวิท 21 

6.00 0.30 6.00 0.30

อา.14 ธ.ค 57
09.00-17.00 น.

Corporate Finance รุ่นที่ 2/57 
บรรยายโดย : คณุศรัณย์ สภุคัศรัณย์
สมาชิก 2,200 บาท บคุคลทัว่ไป 2,500 บาท (รวม vat)
สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา : อาคารสภาวิชาชีพบญัชี ถนนสขุมุวิท 21 

0.00 6.00 3.00 3.30

อา.14 ธ.ค 57
09.00-17.00 น.

สรุปการเปล่ียนแปลงที่ส�ำคัญของ TFRS (ฉบบัปรับปรุง 2557) (สาขาสงขลา) 
บรรยายโดย : คณุวนัดี ลีวรวฒัน์
ช�ำระหลงั 4 ธ.ค. 57 สมาชิก 1,800 บาท บคุคลทัว่ไป 2,200 บาท (รวม vat) 
ช�ำระภายใน 4 ธ.ค. 57 สมาชิก 1,400 บาท บคุคลทัว่ไป 1,800 บาท (รวม vat) 
สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา : ห้องไขม่กุ โรงแรมไดมอนด์ พลาซา่ อ.หาดใหญ่ จ.สงขลา 

6.00 0.30 รออนุมัติ

อา.14 ธ.ค 57
09.00-17.00 น.

กฎหมายภาษีอากรใหม่ส�ำหรับธุรกจิอสังหาริมทรัพย์ 
บรรยายโดย : คณุสาโรช ทองประค�ำ/ คณุพรรณี วรวฒิุจงสถิต
สมาชิก 1,000 บาท บคุคลทัว่ไป 1,300 บาท (รวม vat)
สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา : ณ ห้องกองทอง โรงแรมอะริสตนั

รออนุมัติ รออนุมัติ

อ.16 ธ.ค.57
09.00-17.00 น.

สรุปความเข้าใจและประเดน็หลัก TFRS for NPAEs ทัง้หมด รุ่นที่ 5/57 
บรรยายโดย : คณุพจน์ วีรศทุธากร
สมาชิก 1,500 บาท บคุคลทัว่ไป 2,000 บาท (รวม vat)
สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา : อาคารสภาวิชาชีพบญัชี ถนนสขุมุวิท 21

6.00 0.30 6.00 0.30

พ.17 ธ.ค.57
09.00-17.00  น.

สรุปหลักการบญัชีเก่ียวกับรายได้ส�ำหรับ NPAEs รุ่นที่ 4/57 
บรรยายโดย : คณุพจน์ วีรศทุธากร
สมาชิก 599 บาท บคุคลทัว่ไป 999 บาท (รวม vat)
สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา : อาคารสภาวิชาชีพบญัชี ถนนสขุมุวิท 21 

6.00 0.30 6.00 0.30

อ.17 ธ.ค.57
09.00-16.30 น.

แนวปฏบิตัติาม TSQC1 (ส�ำหรับผู้สอบบญัชีที่ปฏบิตังิานคนเดยีว) รุ่นที่ 4/57 
บรรยายโดย : คณุแนง่น้อย เจริญทวีทรัพย์ 
สมาชิก 2,300 บาท บคุคลทัว่ไป 2,800 บาท (รวม vat)
สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา : อาคารสภาวิชาชีพบญัชี ถนนสขุมุวิท 21 

0.00 6.00 5.00 1.00

พฤ.-ศ. 18-19
ธ.ค.57

09.00-16.30 น.

การตรวจสอบเนือ้หาสาระและสรุปผลการตรวจสอบ(ภาคปฏบิตั)ิ รุ่นที่ 2/57 
บรรยายโดย : คณุสายฝน อินทร์แก้ว
สมาชิก 4,000 บาท บคุคลทัว่ไป 4,500 บาท (รวม vat)
สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา : อาคารสภาวิชาชีพบญัชี ถนนสขุมุวิท 21 

11.30 0.30 11.30 0.30
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เดือน

 

วัน/เวลา

 

หลักสูตร/วิทยากร/ค่าอบรม

ช่ัวโมงพฒันาความรู้ต่อเน่ือง (CPD)

ผู้ท�ำบัญชี CPA

บ/ช อ่ืนๆ บ/ช อ่ืนๆ

ธ.ค.
พฤ.18 ธ.ค.57

09.00-17.00 น.

ภาพรวมมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ และมาตรฐานการสอบบญัชี
ของไทย รุ่นที่ 5/57 
บรรยายโดย : ผศ.วิภาดา ตนัตปิระภา/ คณุสพุจน์ สงิห์เสนห์่
สมาชิก 599 บาท บคุคลทัว่ไป 999 บาท (รวม vat)
สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา : อาคารสภาวิชาชีพบญัชี ถนนสขุมุวิท 21 

6.00 0.30 6.00 0.30

ศ.-ส.19-20 และ
09.00-17.00 น.

ส.26 ธ.ค.57
09.00-12.15 น.

TFRS ทกุฉบบั ปี 2557 รุ่นที่ 2/57  หลักสูตร 7  (2 วันคร่ึง) 
หลักสูตรที่ 7  TFRS ที่จดัท�ำขึน้ส�ำหรับประเทศไทย
บรรยายโดย : คณุมนตรี คงเครือพนัธุ์/ ผศ.วิภาดา ตนัตปิระภา
คณุเกียรตนิิยม คณุตสิขุ/ คณุสนิสริิ ทงัสมบตั/ิ คณุยวุนชุ เทพทรงวจัจ
สมาชิก 4,500 บาท บคุคลทัว่ไป 5,000 บาท (รวม vat)
สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา : อาคารสภาวิชาชีพบญัชี ถนนสขุมุวิท 21 

15.00 1.00 15.00 1.00

ศ.19 ธ.ค.57
09.00-16.30 น.

สรุปการเปล่ียนแปลงที่ส�ำคัญของ TFRS ทกุฉบบั : ส�ำหรับอาจารย์ผู้สอน 
วชิาชีพบญัชี รุ่นที่ 1/57
บรรยายโดย : รศ.ดร.วรศกัดิ์ ทมุมานนท์
สมาชิก 1,000 บาท บคุคลทัว่ไป 1,200 บาท (รวม vat)
สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา : อาคารสภาวิชาชีพบญัชี ถนนสขุมุวิท 21 

สงวนสทิธ์ิ รับเฉพาะอาจารย์ผู้สอนวิชาบญัชี
ทกุระดบัเทา่นัน้

5.30 0.30 5.30 0.30

ศ.19 ธ.ค.57
09.00-17.00 น.

รู้ทนัเข้าถงึมาตรฐานการรายงานทางการเงนิที่ส�ำคัญและเข้าใจรายงาน
ของผู้สอบบญัชี  บรรยายโดย : ผศ.ดร.สมพงษ์ พรอปุถมัภ์
สมาชิก 2,200 บาท บคุคลทัว่ไป 2,500 บาท (รวม vat)
สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา : อาคารสภาวิชาชีพบญัชี ถนนสขุมุวิท 21 

รออนุมัติ รออนุมัติ

ส.-อา 20-21 
ธ.ค.57

09.00-16.30 น.

วธีิการประเมนิความเส่ียงเพื่อการวางแผนการตรวจสอบภายใน รุ่นที่ 2/57 
บรรยายโดย : คณุสวิุมล กลุาเลศิ
สมาชิก 5,800 บาท บคุคลทัว่ไป 6,800 บาท (รวม vat)
สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา : อาคารสภาวิชาชีพบญัชี ถนนสขุมุวิท 21

0.00 12.00 0.00 12.00

ส.-อา 20-21 
ธ.ค.57

09.00-17.00 น.

การวางระบบบญัชีต้นทนุอุตสาหกรรม รุ่นที่ 3/57 (หลักสูตรเตม็ 2 วัน) 
สามารถเลอืกอบรมหลกัสตูรยอ่ย 1 วนัได้ บรรยายโดย : รศ.ดร.พรรณนิภา รอดวรรณะ
สมาชิก 2,200 บาท บคุคลทัว่ไป 2,500 บาท (รวม vat)
สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา : อาคารสภาวิชาชีพบญัชี ถนนสขุมุวิท 21 

6.00 0.30 6.00 0.30

ส.20 ธ.ค.57
09.00-16.30 น.

ข้อควรระวังในการปิดบญัชี การจดัท�ำงบการเงนิ และการย่ืนภาษีเงนิได้ รุ่นที ่3/57 
บรรยายโดย : คณุธนาดล รักษาพล/ คณุมงคล ขนาดนิด
สมาชิก 1,800 บาท บคุคลทัว่ไป 2,300 บาท (รวม vat)
สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา : อาคารสภาวิชาชีพบญัชี ถนนสขุมุวิท 21 (อโศก)

3.00 3.00 3.00 3.00

ส.20 ธ.ค.57
09.00-17.00 น.

บญัชีบริหารเพื่อการตดัสินใจ รุ่นที่ 3/57 
บรรยายโดย : คณุศรัณย์ สภุคัศรัณย์
สมาชิก 2,200 บาท บคุคลทัว่ไป 2,500 บาท (รวม vat)
สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา : อาคารสภาวิชาชีพบญัชี ถนนสขุมุวิท 21 

6.00 0.30 6.00 0.30

ส.20 ธ.ค.57
09.00-17.00 น.

สรุปการเปล่ียนแปลงที่ส�ำคัญของ TFRS (ฉบบัปรับปรุง 2557) รุ่นที่ 4/57
(สาขาขอนแก่น) บรรยายโดย : คณุวนัดี  ลีวรวฒัน์/ คณุวิริยา  เมฆอรุณวิทยา
สมาชิก 1,200 บาท บคุคลทัว่ไป 1,500 บาท (รวม vat)
สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา : โรงแรมเจิรญธานี  จ.ขอนแก่น

6.00 0.30 6.00 0.30

อา.21 ธ.ค.57
09.00-17.00 น.

Financial Model 
บรรยายโดย : คณุศรัณย์ สภุคัศรัณย์
สมาชิก 2,500 บาท บคุคลทัว่ไป 2,800 บาท (รวม vat)
สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา : อาคารสภาวิชาชีพบญัชี ถนนสขุมุวิท 21

3.00 3.30 6.30 0.00

 

ตารางอบรมสัมมนา ประจ�ำเดือนธันวาคม 2557
หมายเหตุ ข้อมูล ณ วันที่ 1 ธันวาคม 2557 ก�ำหนดการและข้อมูลอาจมีการเปลี่ยนแปลง ดูรายละเอียดเพิ่มเติมและสมัคร Online ได้ที่ www.fap.or.th
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สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์
เลขท่ี 133 ถนนสุขุมวิท 21 (อโศก) แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพฯ 10110   โทรศัพท์ 02 685 2500 โทรสาร 02 685 2501
(สถานีรถไฟฟ้า BTS : สถานีอโศก ทางออก 3)  (สถานีรถไฟฟ้าใต้ดิน MRT: สถานีสุขุมวิท ทางออก 1)
Website : www.fap.or.th E-mail: fap@fap.or.th

สิง่ตพิีมพ์
 จ่าหน้าซองไม่ชัดเจน

 ไม่มารับตามก�ำหนด

 ไม่มีเลขท่ีบ้านตามท่ีจ่าหน้า

 ไม่ยอมรับ

 ไม่มีผู้รับตามท่ีจ่าหน้า

 เลิกกิจการ

 ย้าย ไม่ทราบท่ีอยู่ใหม่

ช�ำระค่าฝากส่งเป็นรายเดือน
ใบอนุญาตพิเศษท่ี 209/2552
ปณศ.(พ) พระโขนง 10110

ประชาสัมพันธ์หลักสูตรอบรมที่น่าสนใจ
•	 หลักสูตร Corporate Finance รุ่นที่ 2/57
วันอาทิตย์ที่ 14 ธันวาคม พ.ศ. 2557 เวลา 09.00-17.00 น. 
สมาชิก 2,000 บาท  บุคคลทั่วไป 2,500 (รวม Vat)  สถานที่อบรม อาคารสภาวิชาชีพบัญชี ถนนสุขุมวิท 21

•	 หลักสูตร กฎหมายภาษีอากรใหม่ส�ำหรับธุรกิจอสังหาริมทรัพย์  
วันอาทิตย์ที่ 14 ธันวาคม พ.ศ. 2557 เวลา 09.00-17.00 น.  
สมาชิก 1,000 บาท บุคคลทั่วไป 1,300 (รวม Vat) สถานที่อบรม  ณ ห้องกองทอง โรงแรมอะริสตัน

•	 หลักสูตร รู้ทันเข้าถึงมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ส�ำคัญและเข้าใจรายงานของผู้สอบบัญชี 
วันศุกร์ที่ 19 ธันวาคม พ.ศ. 2557 เวลา  09.00-17.00 น. 
สมาชิก 2,200 บาท  บุคคลทั่วไป 2,500 (รวม Vat)  สถานที่อบรม อาคารสภาวิชาชีพบัญชี ถนนสุขุมวิท 21

•	 วิธีการประเมินความเสี่ยงเพื่อการวางแผนการตรวจสอบภายใน รุ่นที่ 2/57
วันเสาร์และอาทิตย์ที่ 20 และ 21 ธันวาคม พ.ศ. 2557 เวลา 9.00- 16.30  น.  
สมาชกิ 5,800 บาท บคุคลทัว่ไป 6,800 (รวม Vat)  สถานที่อบรม อาคารสภาวิชาชีพบัญชี ถนนสุขุมวิท 21

•	 หลักสูตร Financial Model
วันอาทิตย์ที่ 21 ธันวาคม พ.ศ. 2557 เวลา 9.00- 17.00  น.  
สมาชกิ 2,500 บาท บคุคลทัว่ไป 2,800 (รวม Vat)  สถานที่อบรม อาคารสภาวิชาชีพบัญชี ถนนสุขุมวิท 21

เพื่อความสะดวก

ท่านสามารถ

สมัครอบรมสัมมนา

แบบ online

ได้แล้ววันนี้ ที่..

www.fap.or.th
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*รายละเอียดเพิ่มเติม www.fap.or.th หรือโทร. 02 685 2555-59 (ฝ่ายอบรม)

•	 หากต้องการอ่าน FAP Newsletter ย้อนหลัง สามารถหาอ่านได้ที่ เว็บไซต์ www.fap.or.th
    หรือ Scan QR Code with smartphone  
•	 เสนอแนะหรือติชมได้ที่ E-mail: fapnewsletter@fap.or.th หรือ      https://www.facebook.com/FAP.FAMILY


