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This Issue

EDITOR TALK
    สวัสดีค่ะ...ท่านผู้ อ่านทุกท่าน.... 
เดือนนีก็้ยา่งเข้าสูห่น้าฝนอยา่งเตม็ตวัแล้วนะคะ

แต่จะว่าไปเจ้าฝนก็เหมือนจะกลัน่แกล้งมาตก

เอาในตอนเช้าตรู่ของวนัท�างานอยูร่�่าไป อยา่งไง 

จะเดินทางออกจากบ้านก็อย่าลืมพกร่มกนัด้วย

นะคะ ด้วยความปรารถนาดีและความเป็นหว่ง

จากใจผู้ จัดท�าในนามของสภาวิชาชีพบัญชี  

ในพระบรมราชปูถมัภ์ (สภาวิชาชีพบญัชี)    

   FAP Newsletter ฉบบัท่ี 30 ทางผู้จดัท�า 

ยังคงอัดแน่นไปด้วยเนือ้หาสาระความรู้ทาง

ด้านวิชาการและด้านบญัชี เราคดัสรรและเน้น

เนือ้หาดีดี เพ่ือให้ทกุทา่นได้รับความรู้และความ

สนกุ เหมือนเชน่ท่ีผา่นมาคะ่ เข้าสูเ่นือ้หาในเลม่

กนัเลยดีกวา่ เปิดเลม่ด้วยการกลา่วทกัทายจาก 

นายพรชัย กิตติปัญญางาม กรรมการและ

นายทะเบียน ไมว่า่จะเป็นเร่ือง การประชมุใหญ่

สามญัสภาวิชาชีพบญัชี ประจ�าปี 2558 ตอ่ด้วย 

เร่ือง การอทุธรณ์เก่ียวกบัภาษีอากร ซึง่มีเนือ้หา

ท่ีเข้มข้นและเข้าใจง่าย เท่านัน้ยงัไม่พอนะคะ 

เพราะด้านงานตา่งประเทศ ขอกลา่วถงึ บทบาท

ของนกับญัชีตอ่ความยัง่ยืนขององค์กรและสงัคม

และตอนท่ี 8 ของการบญัชีเกษตรกรรม ตวัอยา่ง 

บญัชีต้นทนุการเกษตรระยะยาว - ฟาร์มโคนม  

และเรามารู้ก่อน พร้อมก่อน! กับมาตรฐานฯ 

ปรับปรุงใหม่ 2558 บทความท่ียกตวัอย่างมา

ข้างต้นเป็นเพียงแคบ่ทความสว่นหนึง่เทา่นัน้นะคะ  

ยงัมีบทความอ่ืน  ๆ ภายในเลม่อีกนะคะ งัน้ตาม

เรามาอา่นกนัตอ่เลยคะ่

 สุดท้ายนี ้ ผู้ จัดขอขอบพระคุณผู้อ่าน

ทกุทา่นท่ีให้ความสนใจ FAP Newsletter ตลอดมา 

เราสญัญาวา่ จะน�าบทความดีดีมาฝากทกุทา่น

เชน่นีต้ลอดไปนะคะ
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โดย : นายพรชัย กิตติปัญญางาม 
กรรมการและนายทะเบียน
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	 สวสัดคีรบัท่านสมาชกิและเพื่อนร่วมวชิาชพีทุกท่าน	

ผมในฐานะนายทะเบยีนมคีวามยนิดทีี่ได้รบัเกียรติมากล่าว

ทกัทายเปิดเล่ม	 FAP	 Newsletter	 ฉบบัที	่ 30	 น้ีครบั	 เผลอ

แป๊บเดยีวปี	 2558	 กผ็่านมาถงึเดอืนมถุินายนอกีแลว้	 ซึง่

ปลายเดอืนน้ีสภาวชิาชพีบญัช	ี กม็โีอกาสเปิดบา้นตอ้นรบั

มวลสมาชิกเพื่อนร่วมวิชาชีพบัญชีที่จะมาร่วมงานประชุม

ใหญ่สามญั	สภาวชิาชพีบญัช	ีประจ�าปี	2558	ในวนัเสารท์ี	่27	

มถุินายน	พ.ศ.	2558	ในเวลา	9.00	น.	และผมขอเป็นตวัแทน

สภาวชิาชพีบญัชเีรยีนเชญิทุกท่านเขา้ร่วมการประชุมครัง้น้ี	 

โดยท่านสามารถแจ้งความจ�านงเพื่อเข้าร่วมประชุมผ่าน

ระบบออนไลน์ไดท้าง	 www.fap.or.th	 ตัง้แต่วนัน้ีเป็นตน้ไป	

เรามาพบปะเพื่อนร่วมวชิาชพีและร่วมแลกเปลี่ยนความเหน็

ทีเ่ป็นประโยชน์ต่อการพฒันาวชิาชพีบญัชใีหก้า้วหน้า	มัน่คง	

และยัง่ยนืดว้ยกนันะครบั	รวมทัง้ท่านจะไดร้บัทราบว่าในรอบ

ปีทีผ่่านมาวชิาชพีบญัชขีองเรามคีวามกา้วหน้าอย่างไรบา้ง

	 ส�าหรบังานบรกิารสมาชกิของสภาวชิาชพีบญัชเีรา

ได้มีการปรบัปรุงระบบงานหลายระบบก็เพื่อให้ตอบรบักบั

แนวโน้มของสงัคมในยุคปจัจุบนัมากขึน้	 ไม่ว่าจะมองทางใด 

กม็กัจะเหน็สงัคมกม้หน้าอยู่รอบ	ๆ 		ตวัท่าน	จะว่าไปตวัผมและ 

ท่านก็อาจเป็นส่วนหน่ึงของสงัคมก้มหน้าอยู่นะครบั	 เพราะ

กระแสตอบรบัการใชบ้รกิารทางอเิลก็ทรอนิกสใ์นเรื่องต่าง	ๆ	

ค่อนขา้งมาก	 สภาวชิาชพีบญัชเีขา้ใจถงึความเปลี่ยนแปลง

ในส่วนน้ี	 จึงได้พฒันาระบบการให้บรกิารออนไลน์เพื่อให้

สอดคลอ้งกบัชวีติของคนในปจัจบุนั	 และตอ้งตอบสนองความ

ตอ้งการของทา่นสมาชกิในเรือ่งความสะดวกสบายมากขึน้	 ดว้ย

แนวคดิน้ีบรกิารออนไลน์จงึได้ถูกพฒันาขึน้มา	 ซึ่งจะท�าให้

ท่านสมาชกิสามารถใชบ้รกิารและตดิต่อกบัสภาวชิาชพีบญัชี

แบบง่ายดายเพยีงปลายน้ิวสมัผสั	 ตลอดจนได้รบัข่าวสาร

จากช่องทางทีห่ลากหลายขึน้	 เช่น	 จากทาง	 SMS	 e-mail	

หรอืผ่านทางเวบ็ไซต์ของสภาวชิาชพีบญัช	ีเป็นตน้

	 โดยบริการออนไลน์ที่ได้พฒันาแล้วเสร็จและเปิด

ใหส้มาชกิไดใ้ชแ้ลว้กม็มีากมายหลายระบบ	 เช่น	 ระบบการ

รบัสมคัรสมาชิกใหม่	 การช�าระค่าบ�ารุงสมาชิก	 การช�าระ

ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตเป็นผู้สอบบัญชี	 การตรวจสอบ

สถานภาพสมาชกิและใบอนุญาตผูส้อบบญัช	ีการแจง้รายชื่อ

ธรุกจิทีผู่ส้อบบญัชจีะลงลายมอืชือ่แสดงความเหน็ต่องบการเงนิ	

การยื่นชัว่โมง	CPD	และตรวจสอบหลักสูตร	CPD	ของ

ผู้สอบบญัชแีละผู้ท�าบญัช	ีการสมคัรสอบ	CPA	(ยกเว้นการ

สมคัรครัง้แรก)	การจองหลกัสตูรอบรม	ซึง่ท่านสามารถตรวจ

สอบบรกิารออนไลน์เพิม่เตมิไดท้างเวบ็ไซต์สภาวชิาชพีบญัช	ี

ทัง้ น้ี	 สภาวิชาชีพบัญชีก�าลังพัฒนาระบบออนไลน์อื่น	 ๆ	

หลายระบบ	โดยคาดว่าจะแล้วเสร็จภายในปี	2558	น้ี	

ท่านสมาชกิกจ็ะไดร้บัความสะดวกสบายมากขึน้อกีครบั

	 สุดทา้ยน้ี	 ผมหวงัว่า	 สิง่ทีใ่หบ้รกิารออนไลน์ของ

สภาวชิาชพีบญัชจีะท�าใหท้า่นสมาชกิไดร้บัความสะดวกสบาย	

และหวงัเป็นอย่างยิง่ว่าท่านสมาชกิจะไดป้ระโยชน์สูงสุดจาก

บรกิารออนไลน์	ขอขอบคุณทุกท่านมา	ณ	โอกาสน้ีครบั

ทักทายเปิดเล่ม



	 ตามท่ีประชมุคณะกรรมการสภาวิชาชีพบญัชี	 เม่ือวนัท่ี	 22	 มีนาคม	 พ.ศ.	 2558	 ได้มีมตเิหน็ชอบ 

ให้เรียกประชมุใหญ่สามญัสภาวิชาชีพบญัชี	ประจ�าปี	2558	ในวันเสาร์ที่ 27 มถุินายน พ.ศ. 2558 เวลา 

9.00 น. ณ ศูนย์อบรมสัมมนาศาสตราจารย์เกียรตคุิณ เกษรี ณรงค์เดช ชัน้ 6 อาคารสภาวชิาชีพบญัชี 

เลขที่ 133 ถนนสุขุมวทิ 21 (อโศก) แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร 10110 

	 สภาวิชาชีพบญัชี	 ขอความร่วมมือทา่นสมาชิกกรุณาแจ้งความจ�านงในการเข้าร่วมประชมุใหญ่

สามญัประจ�าปี	2558	ภายในวันศุกร์ที่ 19 มถุินายน พ.ศ. 2558	ทางระบบออนไลน์ท่ี	www.fap.or.th 

และในวนัประชมุใหญ่สามญั	 ประจ�าปี	 2558	 ขอให้ทา่นโปรดแสดงบตัรสมาชกิ หรือบตัรประจ�าตวั

ประชาชน หรือบตัรแสดงตนอ่ืนใด ที่หน่วยงานของรัฐออกให้ที่มีรูปถ่ายประกอบการลงทะเบียนด้วย

 ทัง้นี	้ สภาวิชาชีพบญัชีจะเผยแพร่รายงานการประชมุใหญ่สามญั	 ประจ�าปี	 2557	 และเอกสาร

ประกอบการประชมุผา่นเวบ็ไซต์สภาวิชาชีพบญัชี	 ซึง่สมาชิกสามารถดาวน์โหลดได้ก่อนวนัประชมุ	 และ 

จะมอบ Thumb drive	ซึง่ประกอบด้วยไฟล์ข้อมลูท่ีเก่ียวข้องให้แก่สมาชิกผู้ เข้าร่วมประชมุในวนัประชมุ

	 อนึง่	เพ่ือความสะดวกในการเดนิทางเข้าร่วมประชมุ	ทา่นสามารถโดยสารรถไฟฟ้า	BTS ลงสถานีอโศก	

(ใช้เส้นทางจดุเช่ือมตอ่กบัรถไฟฟ้าใต้ดนิ MRT	เพ่ือออกด้านประตตูดิสยามสมาคม)	หรือโดยสารรถไฟฟ้า

ใต้ดิน	MRT	(ลงสถานีสขุมุวิทใช้ทางออกประตหูมายเลข	1	ด้านตดิกบัสยามสมาคม)

	 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดเข้าร่วมการประชุมในวัน	 เวลา	 และสถานท่ีดังกล่าว	 และขอขอบคุณ

มา	ณ	โอกาสนี ้

       

	 	 	 	 	 	 	 	 	สภาวิชาชีพบัญชี	ในพระบรมราชูปถัมภ์

การประชุมใหญ่สามัญ 
สภาวิชาชีพบัญชี ประจ�าปี 2558
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โดย : ส่วนทะเบียนและสมาชิกสัมพันธ์

 FAP News Update



โดย : ส่วนประชาสัมพันธ์

	 การประชมุ	AFA	Council	Meeting	ครัง้ท่ี	 118	จดัขึน้เม่ือ

วนัท่ี	 8-9	พฤษภาคม	พ.ศ.2558	ณ	 เมืองฮานอย	ประเทศเวียดนาม	

โดยสภาวิชาชีพบญัชีในฐานะสมาชิกได้เข้าร่วมประชมุครัง้นี	้ น�าโดย

คณุประสณัห์	เชือ้พานิช		นายกสภาวิชาชีพบญัชี		คณุวิไล	ฉทัทนัต์รัศมี	 

เลขาธิการสภาวิชาชีพบญัชี	และคณุบญุเลศิ		กมลชนกกลุ		ประธาน

คณะอนกุรรมการด้านงานตา่งประเทศ	ในการประชมุครัง้นีผู้้น�าของ

องค์กรวิชาชีพบญัชีจากประเทศสมาชิกอาเซียนทัง้	10	ประเทศ	และ

ตัวแทนองค์กรท่ีเป็นสมาชิกสมทบ	เช่น	ACCA,	CPA	Australia,

World	 Bank	 ได้ร่วมพบปะ	 พดูคยุและแลกเปลี่ยนแนวทางในการ

พัฒนาและยกระดับวิชาชีพบัญชีของอาเซียนให้มีคุณภาพเป็นท่ี

ยอมรับในระดบัสากล

การประชุม 
ASEAN Federation of Accountants Council Meeting 

(AFA Council Meeting) ครัง้ที่ 118

	 การประชุมคณะกรรมการประสานงานด้านบริการ

อาเซียน	(Coordinating	Committee	on	Trade	in	Services:	CCS)	

ครัง้ท่ี	81	เม่ือวนัท่ี	6	พฤษภาคม	พ.ศ.	2558	ณ	กรุงกวัลาลมัเปอร์	

ประเทศมาเลเซีย	เป็นการหารือเก่ียวกบัความตกลงยอมรับร่วมกนั

ของอาเซียน	 (ASEAN	 Mutual	 Recognition	 Arrangement)	 ใน

สาขาวิชาชีพต่าง	ๆ	 เช่น	 วิศวกร	สถาปนิก	แพทย์	 เป็นต้น	ซึง่มีการ

ประชมุเป็นประจ�าทกุ	 3-4	 เดือน	 ส�าหรับวิชาชีพบญัชี	 ในครัง้นี ้

มีผู้ เ ข้าร่วมประชุมจากประเทศไทย	 ประกอบด้วยผู้ แทนจาก 

สภาวิชาชีพบญัชี	 โดยคณุวิไล	 ฉทัทนัต์รัศมี	 เลขาธิการ	 คณุบญุเลศิ	 

กมลชนกกลุ	 ประธานอนกุรรมการด้านงานต่างประเทศ	 และ 

คณุจฬุารัตน์	 จิตไพศาลวฒันา	 นกัวิชาการด้านต่างประเทศ	 ผู้แทน

จากกรมเจรจาการค้าระหว่างประเทศ	 และผู้ แทนจากส�านักงาน

คณะกรรมการกฤษฎีกา	

การประชุมคณะกรรมการประสานงานด้านบริการอาเซียน 
(Coordinating Committee on Trade in Services: CCS) 

ครัง้ที่ 81
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	 พ้นช่วงเวลาการย่ืนรายการเพ่ือเสียภาษีเงินได้มาระยะหนึ่งแล้ว	 บางท่านคงมี

ความสขุท่ีได้รับเช็คแจ้งคืนเงินภาษีเตม็ตามจ�านวนท่ีขอคืน	 บางทา่นอาจข้องใจท่ีได้รับเช็ค

แจ้งคืนเงินภาษีน้อยกวา่จ�านวนท่ีขอคืนไว้	สว่นบางทา่นอาจรู้สกึงง	ๆ	ท่ีได้รับหนงัสือแจ้งวา่

ไมมี่เงินภาษีท่ีจะได้รับคืน	 แตบ่างทา่น	 อาจโชคร้ายสดุ	 ๆ	 นอกจากจะไมไ่ด้รับเงินภาษีคืน

แล้วยงัโดนประเมินเรียกเก็บภาษีเพ่ิมเตมิอีกด้วย	

	 ทัง้นี	้ หลายท่านอาจไม่เห็นด้วยและต้องการโต้แย้งคัดค้านการพิจารณาของ 

กรมสรรพากรแตก็่มีความข้องใจวา่	 เหตใุดตามหนงัสือแจ้งคืนเงินภาษี	 หนงัสือแจ้งไมคื่น

เงินภาษี	 และหนงัสือแจ้ง	 การประเมินภาษีของกรมสรรพากร	 จงึระบชุอ่งทางการใช้สทิธิ

อทุธรณ์ไว้ตา่งกนั	ดงันี ้

การอุทธรณ์เกี่ยวกับภาษีอากร

	 1.	 กรณีไมเ่หน็ด้วยกบัหนงัสือแจ้งการไมไ่ด้รับคืนเงินภาษีอากรหรือได้รับคืนเงินภาษีน้อยกวา่ท่ีขอคืน	 ให้ท�าหนังสือ

อุทธรณ์ต่อเจ้าหน้าที่ผู้ท�าค�าส่ังภายใน 15 วัน	นบัแตว่นัท่ีได้รับหนงัสือดงักลา่ว	ตามมาตรา 44 แห่งพระราชบญัญัตวิธีิ

ปฏบิตัริาชการทางปกครอง พ.ศ. 2539

	 2.	 กรณีไมเ่หน็ด้วยกบัการประเมิน	 จะต้องย่ืนค�าอุทธรณ์ด้วยแบบ ภ.ส.6 ต่อคณะกรรมการพจิารณาอุทธรณ์

ภายใน 30 วัน	นบัแตว่นัได้รับหนงัสือแจ้งการประเมิน	ตามมาตรา 30 แห่งประมวลรัษฎากร  

	 ก่อนอ่ืนต้องอ้างอิง	 มาตรา	 5	 แหง่พระราชบญัญตัวิิธีปฏิบตัริาชการทางปกครอง	พ.ศ.	 2539	 ท่ีได้ก�าหนดความหมาย

ของ	 	 	ค�าส่ังทางปกครอง	 	 วา่	 	 เป็นการใช้อ�านาจตามกฎหมายของเจ้าหน้าท่ีท่ีมีผลเป็นการสร้างนิติสมัพนัธ์ระหวา่งบคุคลใน

อนัจะก่อการเปลี่ยนแปลง	โอน	สงวน	ระงบั	หรือมีผลกระทบตอ่สถานะภาพของสทิธ์หรือหน้าท่ีของบคุคล	ไมว่า่จะเป็นการถาวร

หรือชัว่คราว	

	 ฉะนัน้	 หนงัสือแจ้งไมคื่นเงินภาษี	 หนงัสือแจ้งคืนเงินภาษี	 หนงัสือแจ้งการประเมิน	 ล้วนเป็นค�าสัง่ทางปกครอง	 ตาม

ความหมายแหง่พระราชบญัญตัวิิธีปฏิบตัริาชการทางปกครองฯ	 ข้างต้น	 และตามมาตรา	 44	 แหง่พระราชบญัญตัวิิธีปฏิบตัิ

ราชการทางปกครองฯ	 ยงัก�าหนดวา่หากไมมี่กฎหมายก�าหนดขัน้ตอนอทุธรณ์ภายในฝ่ายปกครองไว้เป็นการเฉพาะ	 ให้คูก่รณี

อทุธรณ์ค�าสัง่ทางปกครองนัน้	โดยย่ืนตอ่เจ้าหน้าท่ีผู้ท�าค�าสัง่ทางปกครองภายในสบิห้าวนันบัแตว่นัท่ีตนได้รับแจ้งค�าสัง่ดงักลา่ว	

ค�าอทุธรณ์ต้องท�าเป็นหนงัสือโดยระบขุ้อโต้แย้งและข้อเทจ็จริงหรือข้อกฎหมายท่ีอ้างอิงประกอบด้วย

	 ซึง่ตามมาตรา	 30	 แหง่ประมวลรัษฎากร	 ได้ก�าหนดให้อทุธรณ์การประเมินภายในก�าหนดเวลาสามสบิวนันบัแตว่นัได้

รับแจ้งการประเมิน	โดยให้ย่ืนอทุธรณ์ตอ่คณะกรรมการพิจารณาอทุธรณ์ตามแบบท่ีอธิบดีกรมสรรพากรก�าหนด		(ภ.ส.6)

	 อยา่งไรก็ดี	 แม้วา่หนงัสือแจ้งไมคื่นเงินภาษี	 หนงัสือแจ้งคืนเงินภาษี	 และหนงัสือแจ้งการประเมิน	 ตา่งเป็นค�าสัง่ทาง

ปกครอง	แตใ่นทางปฏิบตักิรมสรรพากรถือวา่	 เฉพาะหนงัสือแจ้งการประเมิน	 (ทัง้นี	้ กรมสรรพากรให้ถือวา่	หนงัสือแจ้งคืนภาษี

มลูคา่เพ่ิม	 เป็นหนงัสือแจ้งการประเมินด้วย)	 ท่ีจะใช้สทิธิอทุธรณ์ตามมาตรา	 30	 แหง่ประมวลรัษฎากรได้	 สว่นหนงัสือแจ้งไม่

คืนเงินภาษี	 และหนงัสือแจ้งคืนเงินภาษี	 ไมถื่อเป็นหนงัสือแจ้งการประเมิน	 จงึต้องใช้สทิธิอทุธรณ์ตามมาตรา	 44	 แหง่พระราช

บญัญตัิวิธีปฏิบตัริาชการทางปกครองฯ	 เป็นเหตใุห้ต้องระบชุอ่งทางในการอทุธรณ์ไว้ตา่งกนัเพ่ือให้ผู้ เสียภาษีใช้สทิธิอทุธรณ์ได้

อยา่งถกูต้อง	

	 ดงันัน้	 จึงอาจสรุปข้อแตกต่างส�าหรับช่องทางหรือขัน้ตอนในการใช้สิทธิอทุธรณ์โต้แย้งคดัค้านค�าสัง่ทางปกครองท่ี

เก่ียวกบัภาษีอากรโดยสงัเขปได้ดงันี ้

โดย : นางสุวรรณี ศิริพรพิทักษ ์
คณะกรรมการวิชาชีพบัญชีด้านการบัญชีภาษีอากร
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โดย : คณะกรรมการวิชาชีพบัญชีด้านการบัญชีภาษีอากร



อยางไรก็ดี แมวาหนังสือแจงไมคืนเงินภาษี หนังสือแจงคืนเงินภาษี และหนังสือแจงการประเมิน ตาง

เป น คํ าสั่ งท างปกครอง  แต ในทางปฏิ บั ติ ก รมสรรพากรถือว า  เฉพาะหนั งสื อแจ งการประเมิน 

(ท้ังนี้ กรมสรรพากรใหถือวา หนังสือแจงคืนภาษีมูลคาเพ่ิม เปนหนังสือแจงการประเมินดวย) ท่ีจะใชสิทธิ

อุทธรณตามมาตรา 30 แหงประมวลรัษฎากรได สวนหนังสือแจงไมคืนเงินภาษี และหนังสือแจงคืนเงินภาษี ไม

ถื อ เป นหนั งสื อแจ งก ารป ระ เมิน  จึ งต อ งใช สิ ท ธิ อุท ธรณ ต ามมาตรา  44  แห งพ ระราชบัญ ญั ติ 

วิธีปฏิบัติราชการทางปกครองฯ เปนเหตุใหตองระบุชองทางในการอุทธรณไวตางกันเพ่ือใหผูเสียภาษี 

ใชสิทธิอุทธรณไดอยางถูกตอง  

ดังนั้น จึงอาจสรุปขอแตกตางสําหรับชองทางหรือข้ันตอนในการใชสิทธิอุทธรณโตแยงคัดคานคําสั่ง

ทางปกครองท่ีเก่ียวกับภาษีอากรโดยสังเขปไดดังนี้ 

ประเภทของ 

คําส่ังทางปกครอง 

กําหนดเวลา 

การอุทธรณ 

แบบท่ีใช 

ย่ืนอุทธรณ 

ย่ืนอุทธรณตอ กฎหมาย 

ท่ีเกี่ยวของ 

หนังสือแจงคืนเงินภาษีอากร  

                และ 

หนังสือแจงไมคืนเงินภาษีอากร 

ภายใน 15 วัน 

นับแตวันท่ี 

ไดรับหนังสือ 

ใหทําเปนหนังสือ 

ข้ึนเอง (ไมไดกําหนด

แบบไว 

เปนการเฉพาะ) 

ผูทําคําสั่ง มาตรา 44 แหง

พ.ร.บ.วิธีปฏิบัติ 

ราชการทาง 

ปกครองฯ 

 

หนังสือแจงการประเมินภาษีอากร 

 

ภายใน 30 วัน 

นับแตวันท่ี 

ไดรับหนังสือ 

     แบบ ภ.ส.6 คณะกรรมการ 

พิจารณาอุทธรณ 

มาตรา 30 แหง

ประมวลรัษฎากร 

 

หวังวาขอสรุปขางตนคงจะเปนประโยชนกับหลายๆ ทานท่ีไมเห็นดวยและตองการใชสิทธิอุทธรณ

โตแยงคัดคานการพิจารณาคืนเงินภาษีอากรและการประเมินภาษีอากรของกรมสรรพากรไดบางไมมากก็นอย 

 

 

 

 

นางสุวรรณี  ศิริพรพิทักษ 

คณะกรรมการวิชาชีพบัญชีดานการบัญชีภาษีอากร 

 

 

	 หวัง ว่ า ข้ อส รุป ข้าง ต้นคงจะ เ ป็น

ประโยชน์กบัหลาย	 ๆ	 ทา่นท่ีไมเ่หน็ด้วยและ

ต้องการใช้สิทธิอุทธรณ์โต้แย้งคัดค้านการ

พิจารณาคืนเงินภาษีอากรและการประเมิน

ภาษีอากรของกรมสรรพากรได้บ้างไม่มากก็

น้อย

 การอุทธรณ์ไม่เป็นเหตุให้ทุเลา

	 ดงันัน้	 หนงัสือแจ้งไมคื่นเงินภาษี	 หนงัสือแจ้งคืนเงินภาษี	 หนงัสือแจ้งการประเมิน	 ล้วนเป็นค�าสัง่ทางปกครอง	 	 แต่

เหตใุดจงึมีการก�าหนดชอ่งทางการใช้สทิธิอทุธรณ์ไว้ตา่งกนันัน้	 ก็เน่ืองมาจาก	 สอบถามวา่	 กรณีไมเ่หน็ด้วยและต้องการโต้แย้ง

คดัค้านกบัการแจ้งไมคื่นเงินภาษี	 	 การแจ้งคืนเงินภาษีน้อยกวา่ท่ีขอ	 และกรณีถกูประเมินเรียกเก็บภาษีเพ่ิมเติมดงักลา่ว	 ได้มี

การระบชุอ่งทางการใช้สทิธิอทุธรณ์ไว้ตา่งกนั	ท�าไม		ควรจะด�าเนินการอยา่งไร	และท�าไม	

	 ก่อนอ่ืน	

	 เน่ืองจากค�าส่ังทางปกครอง		หมายความวา่		การใช้อ�านาจตามกฎหมายของเจ้าหน้าท่ีท่ีมีผลเป็นการสร้างนิติสมัพนัธ์

ระหวา่งบคุคลในอนัจะก่อการเปลี่ยนแปลง	โอน	สงวน	ระงบั	หรือมีผลกระทบตอ่สถานภาพของสทิธิหรือหน้าท่ีของบคุคล	ไมว่า่

จะเป็นการถาวรหรือชัว่คราว		ดงันัน้	หนงัสือแจ้งไมคื่นเงินภาษี	หนงัสือแจ้งคืนเงินภาษี	หนงัสือแจ้งการประเมิน	ล้วนเป็นค�าสัง่

ทางปกครอง		แตก่รมสรรพากรได้

	 เป็นการใช้อ�านาจตามกฎหมายของเจ้าหน้าท่ีท่ีมีผลเป็นการสร้างนิติสัมพันธ์ระหว่างบุคคลในอันจะก่อการ

เปลี่ยนแปลง	 โอน	สงวน	 ระงบั	 หรือมีผลกระทบตอ่สถานภาพของสทิธิหรือหน้าท่ีของบคุคล	 ไมว่า่จะเป็นการถาวรหรือชัว่คราว		

ค�าสัง่ของเจ้าหน้าท่ีของรัฐท่ีอาศยัอ�านาจตามกฎหมายออกค�าสัง่ท่ีมีผลกระทบตอ่สทิธิหรือเป็นการตดัสทิธิ

 ค�าส่ังทางปกครอง		หมายความวา่		การใช้อ�านาจตามกฎหมายของเจ้าหน้าท่ีท่ีมีผลเป็นการสร้างนิติสมัพนัธ์ระหวา่ง

บคุคลในอนัจะก่อการเปลี่ยนแปลง	 โอน	 สงวน	 ระงบั	 หรือมีผลกระทบตอ่สถานภาพของสทิธิหรือหน้าท่ีของบคุคล	 ไมว่า่จะ

เป็นการถาวรหรือชัว่คราว		เชน่	การสัง่การ		การอนญุาต		การอนมุตัิ	การวินิจฉยัอทุธรณ์		การรับรองและการรับจดทะเบียนแต่

ไมห่มายความรวมถงึการออกกฎ

ค�าสัง่ทางปกครอง	คือ	อะไร??

	 ค�าสัง่ทางปกครอง	คือ	ค�าสัง่ของเจ้าหน้าท่ีของรัฐท่ีอาศยัอ�านาจตามกฎหมายสัง่ให้ประชาชนท�าการอยา่งหนึง่อยา่งใด
หรือหยดุกระท�าการอย่างหนึ่งอย่างใดหรือเป็นค�าสัง่ท่ีให้สิทธิหรือตดัสิทธิประชาชนซึง่ค�าสัง่เหลา่นัน้มีผลกระทบต่อประชาชน
คนใดคนหนึง่ส�าหรับค�าสัง่ทางปกครองมีอยูห่ลายลกัษณะ	 ตวัอยา่งเชน่	 1)	 การสัง่การ	 เป็นเร่ืองท่ีกฎหมายก�าหนดให้อ�านาจแก่
เจ้าหน้าท่ีไว้เพ่ือให้มีค�าสัง่การอยา่งใดอยา่งหนึง่ตามกฎหมาย	 เชน่	 ค�าสัง่ให้รือ้ถอนอาคารท่ีปลกูสร้างไมถ่กูต้องตามแบบ	 
ค�าสัง่ให้ขนย้ายทรัพย์สนิออกจากทางเท้าค�าสัง่บรรจแุตง่ตัง้เลื่อนขัน้เงินเดือน	 หรือค�าสัง่ลงโทษทางวินยั	 หรือเจ้าหน้าท่ีของรัฐ 
สัง่ยกเลกิกระบวนการพิจารณาค�าเสนอหรือการท�าสญัญาใด	ๆ 	กบัทางราชการท่ีไมถ่กูต้อง	เป็นต้น											2)	การอนญุาตหรือไมอ่นญุาต	
จะเกิดขึน้ในกรณีท่ีประชาชนต้องการมีสิทธิด�าเนินการบางเร่ืองท่ีกฎหมายก�าหนดให้ต้องได้รับอนญุาตจากทางราชการก่อน	

ซึง่ประชาชนจะต้องย่ืนค�าขออนญุาตตอ่เจ้าหน้าท่ีและเม่ือเจ้าหน้าท่ีได้พิจารณาค�าขออนญุาตแล้วเห็นว่าเป็นไปตามเง่ือนไขท่ี

กฎหมายก�าหนดไว้	 ก็จะมีค�าสัง่อนุญาต	 แต่ถ้าพิจารณาแล้วเห็นว่าไม่เป็นไปตามเง่ือนไขท่ีกฎหมายก�าหนดก็จะมีค�าสัง่ 

ไมอ่นญุาต	 การอนญุาตหรือไมอ่นญุาตนีถื้อเป็นค�าสัง่ทางปกครอง	 เชน่	 การขออนญุาตปลกูสร้างอาคาร	 การขออนญุาตเปิด

สถานบริการการขออนุญาตมีอาวุธปืนหรือพกพา	อาวุธปืน	หรือการขออนุญาตเปิดโรงพยาบาล	เป็นต้น	3)	การอนุมัติหรือ
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ไมอ่นมุตั	ิ จะมีลกัษณะคล้ายกบัการอนญุาตหรือไมอ่นญุาตแตส่ว่นใหญ่จะเป็นการด�าเนินการภายในระหวา่งเจ้าหน้าท่ีของรัฐ
ด้วยกนั	 ส�าหรับการอนมุตัหิรือไมอ่นมุตัใิห้ด�าเนินการอยา่งใดอยา่งหนึง่บางเร่ืองเทา่นัน้ท่ีจะถือเป็นค�าสัง่ทางปกครองได้	 เชน่
การอนมุตัใิห้ทางราชการสัง่ซือ้วสัดอุปุกรณ์ก่อสร้างเพ่ือสร้างอาคารสถานท่ีการอนมุตัิ	 ให้จ้างผู้ รับเหมาก่อสร้างการอนมุตัใิห้
เชา่หรือเชา่สถานท่ีเพ่ือใช้เป็นท่ีท�าการ	หรือการอนมุตัลิกัษณะอ่ืนท่ีเป็นการให้สทิธิประโยชน์เชน่	การให้ทนุการศกึษา	การให้เงิน
สงเคราะห์คนชรา	เป็นต้น	4)	การจดทะเบียน	โดยปกติจะเกิดขึน้เม่ือประชาชนต้องการจะใช้สทิธิตามกฎหมาย	และการท่ีจะมีผล
ตามกฎหมายได้จะต้องมีการจดทะเบียนก่อนเทา่นัน้	กรณีท่ีเจ้าหน้าท่ีรับจดทะเบียนหรือปฏิเสธการรับจดทะเบียนเม่ือประชาชน 
ย่ืนค�าขอนัน้	ถือเป็นค�าสัง่ทางปกครองประเภทหนึง่เชน่กนั	เชน่	การจดทะเบียนสมรส	การจดทะเบียนรับรองบตุรการจดทะเบียน
รถยนต์	หรือการจดทะเบียนสตัว์พาหนะ	เป็นต้น	5)	การเพิกถอนใบอนญุาต	กฎหมายในบางเร่ืองให้อ�านาจแก่เจ้าหน้าท่ีในการ
พิจารณาวา่	 กิจกรรมเร่ืองใดท่ีรัฐเคยออกใบอนญุาตไปให้กบัประชาชนเพ่ือให้มีสทิธิบางอยา่งตามกฎหมายหรือให้ประกอบ
กิจการเร่ืองใดเร่ืองหนึง่	 หากประชาชน	 ท่ีได้รับอนญุาตได้ฝ่าฝืนข้อห้ามหรือไมด่�าเนินการตามเง่ือนไขท่ีกฎหมายก�าหนดไว้แล้ว
เจ้าหน้าท่ีผู้ออกใบอนญุาตมีอ�านาจสัง่เพิกถอนใบอนญุาตนัน้ได้	 เชน่	 การเพิกถอนใบอนญุาตให้มีอาวธุปืนหรือพกพาอาวธุปืน	

การเพิกถอนการออกโฉนดท่ีดนิหรือหนงัสือรับรองการท�าประโยชน์	หรือการเพิกถอนใบอนญุาตประกอบกิจการโรงงาน	เป็นต้น

ทุนการศึกษา การใหเงินสงเคราะหคนชรา เปนตน 4. การจดทะเบียน โดยปกติจะเกิดข้ึนเม่ือประชาชน

ตองการจะใชสิทธิตามกฎหมาย และการท่ีจะมีผลตามกฎหมายไดจะตองมีการจดทะเบียนกอนเทานั้น กรณีท่ี

เจาหนาท่ีรับจดทะเบียนหรือปฏิเสธการรับจดทะเบียนเม่ือประชาชนยื่นคําขอนั้น ถือเปนคําสั่งทางปกครอง

ประเภทหนึ่งเชนกัน เชน การจดทะเบยีนสมรส การจดทะเบียนรับรองบุตรการจดทะเบียนรถยนต หรือการจด

ทะเบียนสัตวพาหนะ เปนตน 5. การเพิกถอนใบอนุญาต กฎหมายในบางเรื่องใหอํานาจแกเจาหนาท่ีในการ

พิจารณาวา กิจกรรมเรื่องใดท่ีรัฐเคยออกใบอนุญาตไปใหกับประชาชนเพ่ือใหมีสิทธิบางอยางตามกฎหมายหรือ

ใหประกอบกิจการเรื่องใดเรื่องหนึ่ง หากประชาชน ท่ีไดรับอนุญาตไดฝาฝนขอหามหรือไมดําเนินการตาม

เง่ือนไขท่ีกฎหมายกําหนดไวแลวเจาหนาท่ีผูออกใบอนุญาตมีอํานาจสั่งเพิกถอนใบอนุญาตนั้นได เชน การเพิก

ถอนใบอนุญาตใหมีอาวุธปนหรือพกพาอาวุธปน การเพิกถอนการออกโฉนด, ท่ีดินหรือหนังสือรับรองการทํา

ประโยชน หรือการเพิกถอนใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงาน เปนตน 
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โดย : คณะกรรมการวิชาชีพบัญชีด้านการบัญชีภาษีอากร



 สวัสด ีทา่นผู้อา่น ทา่นสมาชิก และเพ่ือนร่วมวิชาชีพ
ทุกท่าน คงเป็นท่ีทราบกันดี ว่าปัจจุบนัผู้ประกอบวิชาชีพการ 
ตรวจสอบภายใน (Internal Auditor) มีความจ�าเป็นอย่างมาก
ส�าหรับการบริหารองค์กรในยคุปัจจบุนั บทบาทของผู้ตรวจสอบ
ภายในคือการให้ข้อเสนอแนะต่อผู้ รับการตรวจสอบและเป็นท่ี
ปรึกษาด้านระบบการควบคมุภายใน  เพ่ือให้ผู้ รับการตรวจสอบ 
สามารถน�าข้อเสนอแนะไปปรับปรุงการปฏิบตังิาน เพ่ือเพ่ิมมลูคา่
และชว่ยให้องค์กรสามารถแขง่ขนัได้กบัคูแ่ขง่ทัง้ในและตา่งประเทศ 
ดงันัน้ วิชาชีพผู้ตรวจสอบภายในจงึเป็นท่ีต้องการขององค์กรตา่ง ๆ 
ทัง้ภาครัฐและภาคเอกชน เพ่ือสนบัสนนุให้องค์กรสามารถรักษา
ความเป็นผู้น�าและสามารถแขง่ขนั ให้คงอยูอ่ยา่งยัง่ยืนตอ่ไปได้
 จากบทบาทและความส�าคญัของผู้ประกอบวิชาชีพการ
ตรวจสอบภายในดงักลา่ว รวมถงึการท่ีประเทศไทยได้ก้าวเข้าสู่
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) สง่ผลให้ผู้ประกอบวิชาชีพ
การตรวจสอบภายในจ�าเป็นต้องพฒันาความรู้ความสามารถและ
ยกระดบัมาตรฐานการท�างานให้มีศกัยภาพสงูทดัเทียมระดบัสากล 
ดงันัน้ การสอบผา่นและได้รับวฒิุบตัรด้านการตรวจสอบภายใน
ทัง้ในประเทศและระดบัสากลจงึเป็นสิง่จ�าเป็น เพ่ือสร้างการยอมรับ 
ในหมู่นักลงทุน ผู้บริหารระดบัสูงขององค์กร และเสมือนเป็น
ใบเบิกทางไปสูอ่งค์กรชัน้น�า เม่ือกลา่วถึงตรงนีเ้พ่ือนร่วมวิชาชีพ
หลายท่านท่ีอยากพฒันาตนเองไปสูวิ่ชาชีพการตรวจสอบภายใน  
คงเกิดค�าถามขึน้ในใจว่า “เราจะเตรียมความพร้อมเพ่ือเป็น 
ผู้ตรวจสอบภายในท่ีได้รับการยอมรับได้อยา่งไร?” สภาวิชาชีพบญัชี 
ซึ่งถือเป็นองค์กรหนึ่งท่ีมีบทบาทส�าคญัในการพฒันาผู้ประกอบ
วิชาชีพบญัชี จึงได้แต่งตัง้คณะท�างานโครงการพฒันาหลกัสตูร
การอบรมด้านการตรวจสอบภายใน เพ่ือจดัท�าหลกัสตูร ให้สอดคล้อง
กบัความต้องการของ ผู้ เข้ารับการอบรมและตลาดวิชาชีพ เพ่ือ
พฒันาผู้ประกอบวิชาชีพการตรวจสอบภายในให้มีความรู้ความ
สามารถทดัเทียมระดบัสากล รวมถึงเพ่ิมจ�านวนผู้สอบผ่านและ
ได้รับวฒิุบตัรทัง้ในประเทศและระดบัสากลให้มากย่ิงขึน้ 
 ดิฉันขอใช้โอกาสนี เ้ป็นตัวแทนของคณะท�างานฯ 
ประชาสมัพนัธ์หลกัสตูรอบรมเพ่ือรับวฒิุบตัรด้านการตรวจสอบ
ภายใน ประจ�าปี 2558 จ�านวน 2 หลกัสตูรท่ีมีความนา่สนใจและ
ไมค่วรพลาดส�าหรับผู้สนใจด้านการตรวจสอบภายใน ดงันี ้

1) โครงกำรอบรมเพื่อรับวุฒบิตัรด้ำนกำรตรวจสอบภำยใน  
(Internal Auditing Certificate Program/IACP)
 มีวตัถุประสงค์เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้เชิงวิชาการด้านการ
ตรวจสอบภายใน เนือ้หาหลกัสูตรประกอบด้วย บทบาทและ
หน้าท่ีงานตรวจสอบภายในตามมาตรฐาน การวางแผนงาน

บริหารงานตรวจสอบประจ�าปี การประเมินการควบคมุภายใน
และการบริหารความเสี่ยงของระบบงานตามแบบ COSO 2013,  
COSO-ERM วิธีการวางแผนงานตรวจสอบระบบงาน Audit  
Process เทคนิคการจัดท�ากระดาษท�าการ วิธีการตรวจสอบ 
ภาคสนาม วิธีการรายงานการตรวจสอบ การตรวจสอบทุจริต 
การบริหารหนว่ยงานตรวจสอบภายใน การปฏิบตังิานตรวจสอบ
ภายในด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ การใช้โปรแกรม Excel ในการ
ตรวจสอบแฟ้มข้อมูล การประกันคุณภาพของงานตรวจสอบ
ภายใน และบทบาทให้ค�าปรึกษาเพ่ือสร้างมลูคา่เพ่ิม
 รูปแบบการอบรมจะเป็นการบรรยายทฤษฎีและ 
ฝึกปฏิบตัิ โดยวิทยากรผู้ทรงคณุวฒิุท่ีมีประสบการณ์ด้านวิชาการ
และวิชาชีพ ระยะเวลาอบรมจ�านวน 11 วนัคร่ึง โดยจดัอบรมปีละ 
2 ครัง้ และมีการทดสอบความรู้ภายหลงัการอบรม ผู้ ท่ีสอบผา่น
จะได้รับวุฒิบัตรเพ่ือรับรองความรู้ความสามารถในการปฏิบัติ
งานด้านการตรวจสอบภายใน
2) โครงกำรอบรมหลักสูตร CIA REVIEW PART 1 
 มีวตัถุประสงค์เพ่ือเตรียมความพร้อมให้แก่ผู้ประกอบ
วิชาชีพบัญชีรวมถึงผู้ ท่ีสนใจสามารถสอบผ่านการเป็นผู้ ตรวจ
สอบภายในท่ีได้รับวฒิุบตัรสากล (Certified Internal Auditor/
CIA) และ เพ่ือเพ่ิมจ�านวน CIA ในประเทศไทยให้มากขึน้ 
 เนือ้หาการอบรมสอดคล้องตามโครงสร้างเนือ้หาการสอบ 
CIA PART 1 ของ The Institute of Internal Auditors/IIA รูปแบบ
การอบรมเน้นเนือ้หาท่ีเป็นจุดมุ่งเน้นของแต่ละหวัข้อ ประกอบ
การวิเคราะห์แนวข้อสอบภาคภาษาองักฤษ โดยผู้ทรงคุณวุฒิ
มากด้วยประสบการณ์ด้านการตรวจสอบภายใน ระยะเวลา
อบรมจ�านวน 7 วนั โดยจดัอบรมปีละ 2 ครัง้ ผู้สนใจหลกัสตูร 
ดงักลา่วสามารถดรูายละเอียดเพ่ิมเตมิท่ีเวบ็ไซต์สภาวิชาชีพบญัชี 
(www.fap.or.th)

 สุดท้ายนีด้ิฉันในฐานะตัวแทนของคณะท�างานฯ  
หวงัเป็นอย่างย่ิงว่าโครงการอบรมดงักล่าวจะเป็นประโยชน์ต่อ
เพ่ือนร่วมวิชาชีพและผู้ ท่ีสนใจไม่มากก็น้อย และขอเป็นก�าลงัใจ 
ให้ทุกท่านประสบความส�าเร็จในการพฒันาตนเองไปสู่การเป็น
ผู้ประกอบวิชาชีพด้านการตรวจสอบภายในท่ีได้รับการยอมรับ 
“เคล็ดลับของความส�าเร็จคือการเตรียมความพร้อมส�าหรับ
โอกาสท่ีจะมาถึง” เราจะกลับมาพบกันใหม่กับสาระดีดี ท่ี 
คณะอนุกรรมการพัฒนาวิชา ชีพบัญชีจะมาน� า เสนอใน 
โอกาสหน้า สวสัดีคะ่

โดย : คณะอนุกรรมการดา้นการพฒันาวิชาชีพบัญชี

 วุฒิบัตรรับรอง
: ใบเบิกทางสู่ความส�าเร็จของผูป้ระกอบวิชาชีพการตรวจสอบภายใน
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โดย : คณะกรรมการวิชาชีพบัญชีด้านการบัญชีบริหาร

 									ในเดือนพฤษภาคม	

2558	 ท่ีผา่นมา	สภาวิชา 

ชีพบญัชี	 โดยคณะกรรมการ 

วิชา ชีพบัญชี ด้านการ

บัญชีบริหารได้ร่วมกัน

พฒันาและปรับหลกัสตูร

ใหม	่ จดัอบรมหลกัสตูร		 

Fundamental	 Practice	

for	 CFO	 รุ่น	 1	 หรือ 

ท่ีหลายคนรู้จกักนัในช่ือหลกัสตูร		Young	CFO	(	YCFO	#	4	)

	 หลกัสตูร	 	 Fundamental	 Practice	 for	 CFO	 นี	้ 

มุ่งท่ีจะพฒันาบทบาทของผู้บริหารด้านบญัชีและการเงิน	

เสริมความเข้าใจท่ีจ�าเป็นในการท�าหน้าท่ี	CFO		ให้มีความ

พร้อมส�าหรับบทบาทใหมใ่นยคุ	 AEC	 รวมถงึ	 การสร้าง

เครือขา่ย	CFO	หรือ	 ผู้ ท่ีมีศกัยภาพในการเป็น	CFO	 ของ

องค์กรตา่ง	ๆ	

	 ด้วยวตัถปุระสงค์ดงักลา่ว	การอบรมจงึเน้นรูปแบบ

การเสวนาระหว่างกลุ่มเพ่ือการแลกเปลี่ยนความรู้	 และ

ประสบการณ์ตลอดการอบรม	 รวมถึงมีการบรรยายสรุป

สาระส�าคัญ	 ของแต่ละเร่ืองท่ีน่าสนใจ	 เช่น	 หลักการ	

และเทคนิคการปฏิบตัิงานด้านการบญัชี	 และการเงินท่ี

จ�าเป็น	 Performance	 Measurement,	 การควบคมุและ

การวดัผลการปฏิบตังิาน,	Corporate	Strategy	การบริการ

ความเสี่ยง	Supply	Chain	Management	รวมทัง้การเสริม

ความเข้าใจท่ีจ�าเป็นในการท�าหน้าท่ี	 CFO	 เชน่	 Human	

Capital,	 Investment	Policy,	Business	Valuation,	และ

เร่ืองใหม	่ๆ	ท่ีเกิดขึน้ในยดุ	AEC	

		 ในขณะเดียวกันก็จะเน้นการเสวนาระหว่ า ง

วิทยากรและผู้ เข้าร่วมอบรม	 เพ่ือแลกเปลี่ยนความเห็น	 

มมุมอง	และประสบการณ์	รวมถงึการวิเคราะห์กรณีศกึษา

จากตัวอย่างท่ีเกิดขึน้จริง	 หลักสูตรนีไ้ด้รับเกียรติจาก

วิทยากรหลายท่านท่ีเป็นผู้ ทรงคุณวุฒิทัง้ภาครัฐและ 

ผู้บริหารระดบัสงูจากภาคเอกชนร่วมบรรยายให้ความรู้

	 นอกจากนี	้ เพ่ือให้ผู้ เข้าร่วมโครงการสามารถ

ตดิตามเนือ้หาได้อยา่งเป็นระบบ	 และสามารถน�าหลกัการ

ท่ีอบรม	 และประเด็นความเห็นท่ีแลกเปลี่ยนกลบัไปปรับ

ใช้ในการปฏิบตัิงานได้จริง	 	 สภาวิชาชีพบญัชี	 ได้น�าผู้ เข้า

อบรมเข้าเย่ียมชมดงูานในบริษัทชัน้น�า	 อาทิ	 เชน่	 บริษัท	

ระบบขนสง่มวลชนกรุงเทพ	จ�ากดั	(มหาชน)

		 โดยได้รับเกียรตฟัิงบรรยายในหวัข้อ	 “	บริหารการ

เงินอยา่งไรให้เพ่ิมมลูคา่กิจการ”	จากคณุสรุยทุธ	ทวีกลุวฒัน์	

ผู้อ�านวยการใหญ่สายการเงิน	บริษัท	บีทีเอส	กรุ๊ป	โฮลดิง้ส์	

จ�ากัด	 (มหาชน)	 	และเย่ียมชมศูนย์ควบคุมการเดินรถ 

ไฟฟ้าบีทีเอส	กบัคณุสมิุตร		ศรีสนัตธิรรม	ผู้อ�านวยการฝ่าย

ปฏิบัติการ	 บริษัท	 ระบบขนส่งมวลชนกรุงเทพ	 จ�ากัด	

( มหาชน ) 	 และ ในบ่ ายวัน เ ดี ย วกัน 	 บ ริ ษัท 	 SCG	 

Experience	 CDC	 ได้เปิดบ้านต้อนรับ	 ผู้ เข้าอบรมเข้า

เย่ียมชม	 และฟังบรรยายจาก	 คุณชัชวาลย์	 เศรษฐบุตร	

กรรมการผู้จดัการ	Customer	 Experience	Management,	

ในหวัข้อ	 “บริหาร	 Flagship	 Retail	 Store	 ส�าหรับสนิค้า	

SCG”	ซึง่ได้รับความสนใจจากผู้ เข้าอบรมทัง้	35	ทา่น	เป็น

อยา่งมาก

	 ต้องยอมรับวา่เพ่ือสร้าง	CFO	มืออาชีพโดยเตรียม

ความพร้อมเข้าสู่การเป็นผู้ บริหารสูงสุดด้านบัญชีและ 

การเงิน..นัน้	หลกัสตูรการอบรม	Premium	แบบนี	้สามารถ

ชว่ยเสริมสร้างความรู้ให้ทา่นได้	และยงัสามารถน�าแนวคดิ

และประสบการณ์ไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบตัิงานจริงได้	

ซึ่งจะเป็นแนวทางมุ่งสู่ความส�าเ ร็จและก้าวขึน้ เป็น 

ผู้ บ ริหารไ ด้อย่างมั่น ใจพ ร้อมจะท� างานไ ด้อย่าง มี

ประสทิธิภาพ	 เพ่ือสร้างประสทิธิผลให้กบัองค์กรของทา่น

ตอ่ไปได้ในอนาคต
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คุณ สุรยุทธ  ทวีกุลวัฒน์ 

ผู้อ�านวยการใหญ่สายการเงนิ 

บริษัท บทีเีอส กรุ๊ป โฮลดิง้ส์ จ�ากัด (มหาชน )
“ด้วยเลง็เหน็วา่บทบาทของ	CFO	ท่ีทรงคณุคา่ในปัจจบุนั	ครอบคลมุงานในหลายมิตไิมจ่�ากดั

แต่เพียงด้านบัญชีและการเงินแบบดัง้เดิม..เท่านัน้	 พวกเรา	 จึงตัง้ใจออกแบบหลักสูตร	 

FP-CFO	 มาเพ่ือเปิดมมุมองสร้างบริบทใหมใ่นบทบาทท่ี	 CFO	 ยคุนีท่ี้ควรเป็น	 เพ่ือสามารถ

สร้างมลูคา่เพ่ิมแก่กิจการได้	 หากคณุอา่นตรงนีแ้ล้วยงัไมเ่ข้าใจวา่	 ผมหมายถงึอะไรหรือยงัไม	่

“เก็ต”....	มาเรียนเลยครับ		แล้วคณุจะ	“เก็ต”	แล้วคณุจะรู้สกึวา่งาน	CFO	นัน้ทรงพลงัแคไ่หน”	

 

 

  คณุ สรุยทุธ  ทวีกลุวฒัน ์ 

  ผ ูอํ้านวยการใหญ่สายการเงิน  

  บรษิทั บีทีเอส กร ุป๊ โฮลด้ิงส ์จํากดั (มหาชน ) 

“ ดว้ยเล็งเห็นว่าบทบาทของ CFO ท่ีทรงคณุค่าในปัจจบุนั ครอบคลมุงานในหลายมิติไม่จํากดัแต่เพียงดา้น

บญัชีและการเงินแบบดัง้เดิม..เท่านัน้ พวกเรา จึงตัง้ใจออกแบบหลกัสตูร FP-CFO มาเพ่ือเปิดมมุมอง

สรา้งบรบิทใหม่ในบทบาทท่ี CFO ยคุน้ีท่ีควรเป็น เพ่ือสามารถสรา้งมลูค่าเพ่ิมแกก่จิการได ้หากคณุอ่าน

ตรงน้ีแลว้ยงัไม่เขา้ใจว่า ผมหมายถึงอะไรหรอืยงัไม่ “เก็ต”.... มาเรยีนเลยครบั  แลว้คณุจะ “เก็ต” แลว้คณุจะ

ร ูสึ้กว่างาน CFO นัน้ทรงพลงัแค่ไหน”  

    

คณุวทัธยา  พรพิพฒันก์ลุ 

Head of Accounting Information Management 

 
ไดอ้ะไรกบัการเขา้อบรมหลกัสตูร FP-CFO กบัสภาวิชาชีพ ?

 “ หลกัสตูรอบรมเพ่ือติดอาวธุกบั CFO มีมากมาย เป้าหมายท่ีสาํคญั คือ สามารถเติมเต็มความตอ้ง

ของ CFO ท่ีจะนําไปใชใ้นการควบคมุ ดแูลและสนบัสนนุธรุกิจใหไ้ดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ กลไกในการออกแบบ

หลกัสตูรน้ี นอกจากการจดัเน้ือหาพ้ืนฐานใหค้รบถว้นแลว้ การเนน้กระบวนการเรยีนร ูเ้ชิงวิชาการ 

ควบค ู่ไปกบัการ share ตวัอยา่ง พรอ้มกบัการเยี่ยมชมสถานท่ีจรงิของภาคธรุกิจท่ีหลากหลาย 

ทําให ้CFO มีสว่นในการแสดงความคิดเห็นผ่านกรณีศึกษา  และ ท่ีสาํคญัท่ีสดุ คือ เปิดโอกาสให้ CFO ได้

สรา้ง networking ระหว่างกนั จึงเป็นกลไกสาํคญัท่ีจะช่วยให ้CFO สามารถนําความร ูไ้ปใชภ้ายหลงัการ

จบหลกัสตูรไดอ้ยา่งเป็นรปูธรรม เกิดข้ึนจรงิ และ ต่อเน่ือง ยิ่งข้ึน” 

 

คุณวัทธยา  พรพพิฒัน์กุล

Head of Accounting Information Management

บริษัท ปนูซเิมนต์ไทย จ�ากัด (มหาชน)

ได้อะไรกับการเข้าอบรมหลักสูตร FP-CFO กับสภาวชิาชีพบญัชี ?

 “หลกัสตูรอบรมเพ่ือตดิอาวธุกบั	CFO	มีมากมาย	เป้าหมายท่ีส�าคญั	คือ	สามารถเตมิ

เตม็ความต้องการของ	CFO	 ท่ีจะน�าไปใช้ในการควบคมุ	ดแูลและสนบัสนนุธรุกิจให้ได้อยา่งมี

ประสทิธิภาพ	กลไกในการออกแบบหลกัสตูรนี	้นอกจากการจดัเนือ้หาพืน้ฐานให้ครบถ้วนแล้ว	

การเน้นกระบวนการเรียนรู้เชิงวิชาการ	ควบคูไ่ปกบัการ	share	ตวัอยา่ง	พร้อมกบัการเย่ียมชม

สถานท่ีจริงของภาคธรุกิจท่ีหลากหลาย	 การท�าให้	 CFO	 มีสว่นในการแสดงความคดิเหน็ผา่นกรณีศกึษา	 	 และท่ีส�าคญั

ท่ีสดุ	คือ	เปิดโอกาสให้	CFO	ได้สร้าง	networking	ระหวา่งกนั	จงึเป็นกลไกส�าคญัท่ีจะชว่ยให้	CFO	สามารถน�าความรู้ไป

ใช้ภายหลงัการจบหลกัสตูรได้อยา่งเป็นรูปธรรมเกิดขึน้จริง	และตอ่เน่ืองย่ิงขึน้”	

 

 

  คณุ สรุยทุธ  ทวีกลุวฒัน ์ 

  ผ ูอํ้านวยการใหญ่สายการเงิน  

  บรษิทั บีทีเอส กร ุป๊ โฮลด้ิงส ์จํากดั (มหาชน ) 

“ ดว้ยเล็งเห็นว่าบทบาทของ CFO ท่ีทรงคณุค่าในปัจจบุนั ครอบคลมุงานในหลายมิติไม่จํากดัแต่เพียงดา้น

บญัชีและการเงินแบบดัง้เดิม..เท่านัน้ พวกเรา จึงตัง้ใจออกแบบหลกัสตูร FP-CFO มาเพ่ือเปิดมมุมอง

สรา้งบรบิทใหม่ในบทบาทท่ี CFO ยคุน้ีท่ีควรเป็น เพ่ือสามารถสรา้งมลูค่าเพ่ิมแกก่จิการได ้หากคณุอ่าน

ตรงน้ีแลว้ยงัไม่เขา้ใจว่า ผมหมายถึงอะไรหรอืยงัไม่ “เก็ต”.... มาเรยีนเลยครบั  แลว้คณุจะ “เก็ต” แลว้คณุจะ

ร ูสึ้กว่างาน CFO นัน้ทรงพลงัแค่ไหน”  

    

คณุวทัธยา  พรพิพฒันก์ลุ 

Head of Accounting Information Management 

 
ไดอ้ะไรกบัการเขา้อบรมหลกัสตูร FP-CFO กบัสภาวิชาชีพ ?

 “ หลกัสตูรอบรมเพ่ือติดอาวธุกบั CFO มีมากมาย เป้าหมายท่ีสาํคญั คือ สามารถเติมเต็มความตอ้ง

ของ CFO ท่ีจะนําไปใชใ้นการควบคมุ ดแูลและสนบัสนนุธรุกิจใหไ้ดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ กลไกในการออกแบบ

หลกัสตูรน้ี นอกจากการจดัเน้ือหาพ้ืนฐานใหค้รบถว้นแลว้ การเนน้กระบวนการเรยีนร ูเ้ชิงวิชาการ 

ควบค ู่ไปกบัการ share ตวัอยา่ง พรอ้มกบัการเยี่ยมชมสถานท่ีจรงิของภาคธรุกิจท่ีหลากหลาย 

ทําให ้CFO มีสว่นในการแสดงความคิดเห็นผ่านกรณีศึกษา  และ ท่ีสาํคญัท่ีสดุ คือ เปิดโอกาสให้ CFO ได้

สรา้ง networking ระหว่างกนั จึงเป็นกลไกสาํคญัท่ีจะช่วยให ้CFO สามารถนําความร ูไ้ปใชภ้ายหลงัการ

จบหลกัสตูรไดอ้ยา่งเป็นรปูธรรม เกิดข้ึนจรงิ และ ต่อเน่ือง ยิ่งข้ึน” 
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ผลผลิตจากฟาร์มโคนมและการค�านวณ
ต้นทุน
จากผลงานวิจยัท่ีกล่าวในตอนท่ี	 7	 ซึ่งได้พฒันา

ซอฟท์แวร์ท่ีใช้ในการค�านวณและการจัดสรร

ต้นทนุน�า้นมดิบจากฟาร์มโคนมดงัแสดงในรูปท่ี	 8	

แสดงงวดปีสิน้สดุวนัท่ี	31	ธนัวาคม	25X1	ทางด้าน

ต้นทนุเลีย้งโคและผลตินมประกอบด้วยหมวดตา่ง	 ๆ	

ได้แก่	หมวดอาหาร	หมวดคา่แรงงาน	หมวดสขุภาพ	

หมวดวสัดอุปุกรณ์และคา่ใช้จ่ายอ่ืนต้นทนุเลีย้งโค

และผลิตนมจะจดัสรรให้โคแตล่ะประเภทในฟาร์ม	

ได้แก่	 โครีดนม	 โคทดแทน	 และโคอ่ืนซึง่ประกอบ

ด้วย	 โคแห้งนม	 โคพอ่พนัธ์	 และโคคดัทิง้	 ต้นทนุ

น�า้นมคือต้นทุนในการเลีย้งโคและค่าเสื่อมราคา

แม่โครีดนม	 ค่าขนส่งเม่ือขายผู้ ประกอบการ 

ถือเป็นส่วนส�าคญัหนึ่งของต้นทนุแต่การแสดงใน 

งบก�าไรขาดทุนจะถือเป็นค่าใช้จ่ายในการขาย	

น�า้นมท่ีผลิตได้ทัง้หมดส่วนหนึ่งแบ่งไปเลีย้งลกูโค

ในฝูงโคทดแทนและลูกโคอ่ืนโดยค�านวณตาม

ราคาต้นทนุถวัเฉลี่ยตอ่กิโลกรัม	 สว่นนมท่ีเหลือจะ

ขายหมดวันต่อวันไม่มีสินค้าคงเหลือเพราะนม 

จะเสียถ้าค้างคืน	 รายได้อ่ืน	 ได้แก่	 คา่ขายพนัธุ์โค	 

ลูกโคเพศผู้ 	 มูลโคเป็นผลพลอยได้รายจ่ายอ่ืน

ได้แก่	ต้นทนุเลีย้งบ�ารุงโคอ่ืน	และคา่เสือ่มราคาโคอ่ืน	 

เชน่	 แมโ่คแห้งนม	 โคพอ่พนัธุ์	 โคคดัทิง้	 เป็นต้น	

นอกจากนีอ้าจมีรายได้รายจ่ายอ่ืนจากการขาย

หรือเลิกใช้สินทรัพย์	 รวมทัง้ดอกเบีย้จ่ายด้วย 

(ถ้ามี)	ท่ีเหลือคือ	ก�าไรหรือขาดทนุสทุธิ	และแสดง

ข้อมลูตอ่หนว่ย	(กก.)	เชน่	ราคาขาย	ต้นทนุน�า้นมดบิ	

ต้นทนุรวมตอ่หนว่ย	 และรวมทัง้มลูคา่โคทดแทน	

เป็นต้น	

จากข้อมูลดังกล่าวสามารถน�ามาปรับปรุงและ 

ปิดบัญชีเพ่ือบันทึกรายการต้นทุนน�า้นมดิบและ

มูลค่าฝูงโคทดแทนซึ่งถือเป็นสินทรัพย์ชีวภาพ

ระหวา่งพฒันา	สว่นฝงูโคท่ีโตเตม็ท่ีและให้ผลผลติแล้ว	

ได้แก่

(ตอนที่ 8)

การบัญชีเกษตรกรรม 
ตัวอย่างบัญชีต้นทุนการเกษตรระยะยาว - ฟาร์มโคนม

ต้นทุนเลีย้งโค/ผลิตนม 25X1 ปริมาณนมที่ผลิตได้                กก. 96,029.00            
ต้นทุนผันแปร หกั เลีย้งลูกโค(ทดแทน)           กก. 6,190.00              
หมวดอาหาร คงเหลือขายได้                      กก. 89,839.00            
ค่าอาหารหยาบ 114,898.00     รายได้ผลผลิตน า้นมดิบ
ค่าอาหารข้น 379,333.00        ปริมาณนมที่ขายได้                     กก. 89,839.00            
ค่าแร่ธาตุ 600.00             ค่าขายน า้นมดิบ                        บาท 1,037,369.00        
อ่ืนๆ.................. -                ต้นทุนน า้นมดิบ -                     
บวก ค่าอาหาร/แร่ธาติคงเหลือต้นเดือน(ถ้ามี) 500.00              ต้นทุนเลีย้งโคที่ผลิตนม 383,875.71           
หกั ค่าอาหาร/แร่ธาตุคงเหลือปลายเดือน (ถ้ามี) 880.00              ค่าเส่ือมราคาแม่โคให้นม(โครีด) 88,040.39            
รวมหมวดอาหาร 494,451.00     รวมต้นทุนน า้นมดิบที่ผลิตได้ 471,916.11           
หมวดค่าแรงงาน หกั ต้นทุนนมที่เลีย้งลูกโค(ทดแทน)           30,988.80            

ค่าแรงเจ้าของ 144,000.00     ต้นทุนน า้นมดิบที่ขาย 440,927.31           

ค่าแรงลูกจ้าง 114,518.00        ค่าขนส่ง 15,000.00            

รวมหมวดแรงงาน 258,518.00        อ่ืนๆ........ -                     

หมวดสุขภาพ รวมต้นทุนน า้นมดิบและขนส่ง 455,927.31           
ค่ายา/เวชภณัฑ์ 2,881.00        ก าไรจากการขายน า้นมดิบ 581,441.69           
ค่าดูแลสุขภาพ(สัตวแพทย์/สัตวบาล) 46,472.00       รายได้อ่ืน -                     
ค่าผสมเทยีม 23,649.00         ขายพันธ์ุโค(รวมโคเพศผู้) 84,000.00            
อ่ืนๆ.................. -                  ขายมูลโค 15,537.60            
บวก ยาและเวชภณัฑ์คงเหลือต้นเดือน(ถ้ามี) 200.00             อ่ืนๆ…………………….. 2,000.00              
หกั ค่ายาและเวชภณัฑ์คงเหลือ(ถ้ามี) 270.00           รวมรายได้อ่ืน 101,537.60           
รวมหมวดสุขภาพ 72,932.00       รายจ่ายต้นทุนเลีย้งบ ารุงโคอ่ืน -                     
รวมต้นทุนผันแปร 825,901.00        แม่โคแห้งนม(ห) 217,953.19           
ต้นทุนคงที่    โคพ่อพันธ์ุ(พ) -                     
หมวดวัสดุอุปกรณ์และค่าใช้จ่าย    แม่โคคัดทิง้(ค) 23,310.56            
ค่าน า้ -                รวมรายจ่ายต้นทุนเลีย้งบ ารุงโคอ่ืน 241,263.75           
ค่าไฟฟ้า 14,284.00       ค่าเส่ือมราคาโคอ่ืน -                     
ค่าวัสดุสิน้เปลือง 2,980.00           แม่โคแห้งนม(ห) 51,836.93            
อ่ืนๆ.................. 3,232.15           โคพ่อพันธ์ุ(พ) -                     
บวก วัสดุสิน้เปลืองคงเหลือต้นเดือน(ถ้ามี) 450.00              แม่โคคัดทิง้(ค) 5,264.03              
หกั วัสดุสิน้เปลืองคงเหลือ(ถ้ามี) 555.00           รวมค่าเส่ือมราคาโคอ่ืน 57,100.95            
ค่าเส่ือมราคาอาคาร 8,500.00        รายจ่ายอ่ืนจากการตัดจ าหน่าย/เลิกใช้สินทรัพย์
ค่าเส่ือมราคาอุปกรณ์-1 14,000.00          โคตัดจ าหน่าย 118,077.61           
ค่าเส่ือมราคาอุปกรณ์-2 743.30              โคทดแทนตาย 34,631.43            
รวมต้นทุนคงที่ 43,634.45       รวมรายจ่ายอ่ืนจากการเลิกใช้สินทรัพย์ 152,709.04           
รวมต้นทุนเลีย้ง/ผลิตนมโค 869,535.45     รายได้-รายจ่ายอ่ืนสุทธิ 349,536.14-           
3.ค านวณต้นทุนเลีย้ง/ผลิตนมโค-จัดสรร รวม ก าไรสุทธิ 231,905.55           
แม่โครีดนม(ร) 383,875.71     ราคาขายเฉล่ียต่อกก. 11.55                  
แม่โคแห้งนม(ห) 217,953.19     ต้นทุนน า้นมดิบต่อกก. 4.91                    
โคพ่อพันธ์ุ(พ) -                บวก/-หกั รายได้-รายจ่ายอ่ืนๆสุทธิต่อ กก. 3.89-                    
แม่โคคัดทิง้(ค) 23,310.56       ต้นทุนรวมต่อ กก. 8.80                    
โคทดแทน(เทยีบเท่า) 244,395.99     ก าไรสุทธิต่อกก. 2.75                    
รวม(บาท) 869,535.45     

รูปที่ 8 รายงานต้นทุน-ก าไรส าหรับงวดปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 25X1

โครีดนม

โคอ่ืน

โคทดแทน

ค่าน า้นมเลีย้งลูกโค    30,988.80

มูลค่าโคทดแทนเพิ่มขึน้   275,384.79
มูลค่าโคทดแทนสะสมยกมา 594,310.00
หกั โคทดแทนที่โอนออก 361,957.41

ต้นทุนเลีย้งโค(จัดสรร  ) 244,395.99

โดย : รองศาสตราจารย์ ดร.พรรณนิภา รอดวรรณะ  
กรรมการและเลขานุการ คณะกรรมการวิชาชีพบัญชีด้านการท�าบัญชี 
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โดย : คณะกรรมการวิชาชีพบัญชีด้านการท�าบัญชี



 

แมโ่ครีดนม	แมโ่คแห้งนม	แมโ่คคดัทิง้	 โคพอ่พนัธุ์	 ถือเป็นสนิทรัพย์ชีวภาพท่ีให้ผลผลติต้องตดัคา่เสื่อมราคาตามอายกุารใช้งาน	 งบก�าไร

ขาดทนุ	งบต้นทนุการผลติ	จะแสดงดงันี ้

โปรดติดตามตอ่ฉบบัหนา้

 
 ฟาร์มโคนม-อมยิม้  
 งบก าไรขาดทนุ  
 ส าหรับปี สิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 25X1  
    บาท  
รายได้  
  คา่ขายน า้นมดิบ               1,037,369.00  
  บวก รายได้อ่ืน             101,537.60  
  รวมรายได้          1,138,906.60  
 คา่ใช้จา่ย   
  ต้นทนุน า้นมดิบ   471,916.11  
 หกั ต้นทนุน า้นมที่เลีย้งลกูโค(ทดแทน)            (30,988.80)  
 ต้นทนุขาย            440,927.31  
  คา่ขนสง่               15,000.00  
  รายจา่ยต้นทนุเลีย้งโคอ่ืน             241,263.75  
  คา่เสื่อมราคาโคอ่ืน               57,100.95  
  รายจา่ยอ่ืนจากการเลิกใช้สินทรัพย์             152,709.04  
  รวมคา่ใช้จา่ย             907,001.05  
 ก าไรสทุธิ             231,905.55  

 

 ฟาร์มโคนม-อมยิม้  
 งบต้นทนุการผลิต  
 ส าหรับปี สิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 25X1  
ต้นทนุผนัแปร                บาท  
  หมวดอาหาร       494,451.00 
  หมวดคา่แรงงาน  258,518.00 
  หมวดสขุภาพ  72,932.00 
 รวมต้นทนุผนัแปร 825,901.00 
ต้นทนุคงที ่  
 หมวดอปุกรณ์และคา่ใช้จา่ย 43,634.45 
รวมต้นทนุเลีย้งโค 869,535.45 
หกั ต้นทนุเลีย้งฝงูโคทดแทน (244,395.99) 
 ต้นทนุเลีย้งโคอ่ืน- :-  
 -แมโ่คแห้งนม     217,953.19     
 -แมโ่คคดัทิง้  23,310.56 (241,263.75) 
ต้นทนุเลีย้งโครีดนม 383,875.71 
บวก  คา่เสื่อมราคาโครีดนม 88,040.39 
ต้นทนุน า้นมดิบ             471,916.11  

 

การค านวณต้นทนุน า้นมดิบเป็นต้นทนุท่ีเกิดจากแมโ่ครีดนมทัง้หมดรวม471,916.11บาท ประกอบด้วยต้นทนุการเลีย้ง
บ ารุงและคา่เสือ่มราคาโครีดนม 383,875.71 บาทและ 88,040.39 บาทตามล าดบั หกัต้นทนุน า้นมที่น าไปเลีย้งลกูโค
เฉลีย่รวม 30,988.80 บาท ต้นทนุขายน า้นมดิบเทา่กบั 440,927.31 บาท เมื่อบวกคา่ขนสง่ รายจา่ยต้นทนุเลีย้งโคอื่น คา่
เสือ่มราคาโคอื่นและรายจ่ายอื่นจากการเลกิใช้สนิทรัพย์รวมเป็นเงินคา่ใช้จ่ายทัง้สิน้ 907,001.05 บาท กิจการจะมีก าไร
สทุธิ 231,905.55 บาท การท่ีแยกต้นทนุเลีย้งโคอื่นและคา่เสือ่มราคาโคอื่น รวมทัง้รายจา่ยอื่นออกจากต้นทนุน า้นมดิบ
เพื่อให้ผู้ประกอบการทราบต้นทนุท่ีแท้จริงของน า้นมดิบแยกตา่งหากจากต้นทนุและคา่ใช้จ่ายอื่นๆ ข้อดีคือสามารถให้
ข้อมลูแก่ผู้ประกอบการใช้ตดัสนิใจในการควบคมุปริมาณและต้นทนุการเลีย้งโคอื่นและรายจ่ายอืน่ที่ไมจ่ าเป็นเพื่อ
ประหยดัต้นทนุการผลติน า้นมดบิได้อยา่งมีประสทิธิผลตอ่ไป งบแสดงฐานะการเงินจะแสดงดงันี ้

ฟาร์มโคนม-อมยิม้ 
งบแสดงฐานะการเงิน 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 25X1 
สินทรัพย์ หนีสิ้นและส่วนของเจ้าของ 

สินทรัพย์หมุนเวียน  บาท หนีสิ้นหมุนเวียน  บาท 
  เงินสดและเงินฝากธนาคาร   125,890.00  เจ้าหนีก้ารค้า  22,560.00 
  วสัดคุงเหลือ   1,705.00  รวมหนีส้ิน  22,560.00 
 รวมสินทรัพย์หมนุเวียน  127,595.00 ส่วนของเจ้าของ   
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน     ทนุ   4,000,000.00 
 ที่ดิน อาคาร และอปุกรณ์ (สทุธิ)  2,876,765.00   ก าไรสะสม   450,323.42 
 สินทรัพย์ชีวภาพ-ให้ผลผลิตแล้ว     รวมสว่นของเจ้าของ   4,450,323.42 
      ฝงูโค(สทุธิ)  833,191.04     
 สินทรัพย์ชีวภาพ-ระหวา่งพฒันา       
      ฝงูโคทดแทน  507,737.38     
 รวมสินทรัพย์ไมห่มนุเวียน  4,217,693.42     
รวมสินทรัพย์  4,472,883.42 รวมหนีส้ินและสว่นของเจ้าของ  4,472,883.42 

โปรดตดิตามตอนต่อไป 

การค�านวณต้นทนุน�า้นมดบิเป็นต้นทนุท่ีเกิดจากแมโ่ครีดนมทัง้หมดรวม471,916.11บาท	ประกอบด้วยต้นทนุการเลีย้งบ�ารุงและคา่เสื่อม
ราคาโครีดนม	383,875.71	บาทและ	88,040.39	บาทตามล�าดบั	หกัต้นทนุน�า้นมท่ีน�าไปเลีย้งลกูโคเฉลี่ยรวม	30,988.80	บาท	ต้นทนุขาย
น�า้นมดบิเทา่กบั	 440,927.31	 บาท	 เม่ือบวกคา่ขนสง่	 รายจา่ยต้นทนุเลีย้งโคอ่ืน	 คา่เสื่อมราคาโคอ่ืนและรายจา่ยอ่ืนจากการเลกิใช้
สนิทรัพย์รวมเป็นเงินคา่ใช้จา่ยทัง้สิน้	907,001.05	บาท	กิจการจะมีก�าไรสทุธิ	231,905.55	บาท	การท่ีแยกต้นทนุเลีย้งโคอ่ืนและคา่เสื่อม
ราคาโคอ่ืน	 รวมทัง้รายจา่ยอ่ืนออกจากต้นทนุน�า้นมดบิเพ่ือให้ผู้ประกอบการทราบต้นทนุท่ีแท้จริงของน�า้นมดบิแยกตา่งหากจากต้นทนุ
และคา่ใช้จา่ยอ่ืนๆ	 ข้อดีคือสามารถให้ข้อมลูแก่ผู้ประกอบการใช้ตดัสนิใจในการควบคมุปริมาณและต้นทนุการเลีย้งโคอ่ืนและรายจา่ย
อ่ืนท่ีไมจ่�าเป็นเพ่ือประหยดัต้นทนุการผลติน�า้นมดิบได้อยา่งมีประสทิธิผลตอ่ไป	งบแสดงฐานะการเงินจะแสดงดงันี ้

 
 ฟาร์มโคนม-อมยิม้  
 งบก าไรขาดทนุ  
 ส าหรับปี สิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 25X1  
    บาท  
รายได้  
  คา่ขายน า้นมดิบ               1,037,369.00  
  บวก รายได้อ่ืน             101,537.60  
  รวมรายได้          1,138,906.60  
 คา่ใช้จา่ย   
  ต้นทนุน า้นมดิบ   471,916.11  
 หกั ต้นทนุน า้นมที่เลีย้งลกูโค(ทดแทน)            (30,988.80)  
 ต้นทนุขาย            440,927.31  
  คา่ขนสง่               15,000.00  
  รายจา่ยต้นทนุเลีย้งโคอ่ืน             241,263.75  
  คา่เสื่อมราคาโคอ่ืน               57,100.95  
  รายจา่ยอ่ืนจากการเลิกใช้สินทรัพย์             152,709.04  
  รวมคา่ใช้จา่ย             907,001.05  
 ก าไรสทุธิ             231,905.55  

 

 ฟาร์มโคนม-อมยิม้  
 งบต้นทนุการผลิต  
 ส าหรับปี สิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 25X1  
ต้นทนุผนัแปร                บาท  
  หมวดอาหาร       494,451.00 
  หมวดคา่แรงงาน  258,518.00 
  หมวดสขุภาพ  72,932.00 
 รวมต้นทนุผนัแปร 825,901.00 
ต้นทนุคงที ่  
 หมวดอปุกรณ์และคา่ใช้จา่ย 43,634.45 
รวมต้นทนุเลีย้งโค 869,535.45 
หกั ต้นทนุเลีย้งฝงูโคทดแทน (244,395.99) 
 ต้นทนุเลีย้งโคอ่ืน- :-  
 -แมโ่คแห้งนม     217,953.19     
 -แมโ่คคดัทิง้  23,310.56 (241,263.75) 
ต้นทนุเลีย้งโครีดนม 383,875.71 
บวก  คา่เสื่อมราคาโครีดนม 88,040.39 
ต้นทนุน า้นมดิบ             471,916.11  

 

การค านวณต้นทนุน า้นมดิบเป็นต้นทนุท่ีเกิดจากแมโ่ครีดนมทัง้หมดรวม471,916.11บาท ประกอบด้วยต้นทนุการเลีย้ง
บ ารุงและคา่เสือ่มราคาโครีดนม 383,875.71 บาทและ 88,040.39 บาทตามล าดบั หกัต้นทนุน า้นมที่น าไปเลีย้งลกูโค
เฉลีย่รวม 30,988.80 บาท ต้นทนุขายน า้นมดิบเทา่กบั 440,927.31 บาท เมื่อบวกคา่ขนสง่ รายจา่ยต้นทนุเลีย้งโคอื่น คา่
เสือ่มราคาโคอื่นและรายจ่ายอื่นจากการเลกิใช้สนิทรัพย์รวมเป็นเงินคา่ใช้จ่ายทัง้สิน้ 907,001.05 บาท กิจการจะมีก าไร
สทุธิ 231,905.55 บาท การท่ีแยกต้นทนุเลีย้งโคอื่นและคา่เสือ่มราคาโคอื่น รวมทัง้รายจา่ยอื่นออกจากต้นทนุน า้นมดิบ
เพื่อให้ผู้ประกอบการทราบต้นทนุท่ีแท้จริงของน า้นมดิบแยกตา่งหากจากต้นทนุและคา่ใช้จ่ายอื่นๆ ข้อดีคือสามารถให้
ข้อมลูแก่ผู้ประกอบการใช้ตดัสนิใจในการควบคมุปริมาณและต้นทนุการเลีย้งโคอื่นและรายจ่ายอืน่ที่ไมจ่ าเป็นเพื่อ
ประหยดัต้นทนุการผลติน า้นมดบิได้อยา่งมีประสทิธิผลตอ่ไป งบแสดงฐานะการเงินจะแสดงดงันี ้

ฟาร์มโคนม-อมยิม้ 
งบแสดงฐานะการเงิน 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 25X1 
สินทรัพย์ หนีสิ้นและส่วนของเจ้าของ 

สินทรัพย์หมุนเวียน  บาท หนีสิ้นหมุนเวียน  บาท 
  เงินสดและเงินฝากธนาคาร   125,890.00  เจ้าหนีก้ารค้า  22,560.00 
  วสัดคุงเหลือ   1,705.00  รวมหนีส้ิน  22,560.00 
 รวมสินทรัพย์หมนุเวียน  127,595.00 ส่วนของเจ้าของ   
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน     ทนุ   4,000,000.00 
 ที่ดิน อาคาร และอปุกรณ์ (สทุธิ)  2,876,765.00   ก าไรสะสม   450,323.42 
 สินทรัพย์ชีวภาพ-ให้ผลผลิตแล้ว     รวมสว่นของเจ้าของ   4,450,323.42 
      ฝงูโค(สทุธิ)  833,191.04     
 สินทรัพย์ชีวภาพ-ระหวา่งพฒันา       
      ฝงูโคทดแทน  507,737.38     
 รวมสินทรัพย์ไมห่มนุเวียน  4,217,693.42     
รวมสินทรัพย์  4,472,883.42 รวมหนีส้ินและสว่นของเจ้าของ  4,472,883.42 

โปรดตดิตามตอนต่อไป 
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รู้ก่อน พร้อมก่อน! กับ 
มาตรฐานฯปรับปรุงใหม่ 2558

	 สวัสดีครับท่านสมาชิก	 กลับมาพบกับข่าวสารการ
ปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัลา่สดุอีกครัง้	 โดย
ในปี	2558	สภาวิชาชีพบญัชี		โดยคณะกรรมการก�าหนดมาตรฐาน
การบญัชี	(“คณะกรรมการ”)	ได้ประกาศใช้มาตรฐานการรายงาน
ทางการเงิน	 ฉบบัปรับปรุง	 2557	 ซึง่แปลมาจากมาตรฐานการ
รายงานทางการเงินระหวา่งประเทศฉบบัรวมเลม่ปี	 2013	 (IFRS	
blue	book	bound	volume	2013)	เป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว	อยา่งไรก็ตาม	
เน่ืองจากธุรกรรมและความซับซ้อนของระบบการเงินและ 
การบญัชีมีการพฒันาอยา่งตอ่เน่ือง	 คณะกรรมการจงึได้ปรับปรุง
มาตรฐานการรายงานทางการเงินของประเทศไทยทกุฉบบัอีกครัง้
เพ่ือให้ทดัเทียมกบัการรายงานทางการเงินของนานาประเทศโดย
ใช้ช่ือวา่	ฉบบัปรับปรุง	2558	ซึง่แปลมาจากมาตรฐานการรายงาน
ทางการเงินระหวา่งประเทศฉบบัรวมเลม่ปี	 2015	 (IFRS	 blue	
book	 bound	 volume	 2015)	 โดยจะมีผลบงัคบัใช้ตัง้แตว่นัท่ี	 
1	มกราคม	พ.ศ.	2559	เป็นต้นไป	
 สาระส�าคัญหลักของการเปล่ียนแปลงในฉบับ
ปรับปรุง 2558	 คือการก�าหนดข้อยกเว้นไมต้่องจดัท�างบการเงิน
รวมของกิจการท่ีด�าเนินธุรกิจด้านการลงทุน	 (Investment	 
entities)	 ซึง่ระบไุว้ในมาตรฐานเร่ือง	 งบการเงินรวม	 (TFRS10)	
และงบการเงินเฉพาะกิจการ	(TAS27)	โดยข้อก�าหนดท่ีส�าคญั	คือ	
กิจการท่ีจัดตัง้ขึน้โดยมีวัตถุประสงค์หลกัเพ่ือบริหารการลงทุน	
และวดัผลการด�าเนินงานจากมลูคา่ยตุธิรรมของเงินลงทนุ	 ได้รับ
ยกเว้นไม่ต้องจดัท�างบการเงินรวมส�าหรับเงินลงทนุในบริษัทย่อย
ท่ีได้รับการลงทุน	 แต่ให้วดัมูลค่าเงินลงทุนเหล่านัน้ด้วยมูลค่า
ยตุธิรรมผา่นก�าไรหรือขาดทนุตาม	TFRS9	เร่ือง	เคร่ืองมือทางการเงิน	
(เม่ือมีการประกาศใช้)	นอกจากนี	้ยงัได้รับการยกเว้นไมต้่องปฏิบตั ิ
ตามการบัญชีส�าหรับการรวมธุรกิจตาม	 TFRS3	 และไม่ต้อง 
เปิดเผยรายการระหวา่งกนัตาม	 TAS24	 แตต้่องเปิดเผยเพ่ิมเติม
เก่ียวกบักิจการท่ีด�าเนินธรุกิจด้านการลงทนุตาม	TFRS12
	 ส�าหรับการปรับปรุงส่วนท่ีเหลือเป็นการปรับปรุงท่ีอาจ
ไมไ่ด้กระทบตอ่งบการเงินมากนกั	 ซึง่โดยสว่นใหญ่เป็นการอธิบาย 
เพ่ิมเตมิเพ่ือเพ่ิมความเข้าใจ	 หรือการปรับปรุงข้อก�าหนดเพ่ิมเตมิ	
เช่น	 การปรับปรุงถ้อยค�าส�าหรับการปรับปรุงมูลค่าตามบัญชี
ส�าหรับท่ีดนิ	 อาคารและอปุกรณ์	 และสนิทรัพย์ไมมี่ตวัตนท่ีตีราคาใหม	่
(TAS16	และ	TAS38)	 เพ่ิมค�านิยามของเง่ือนไขผลงาน	และ
เง่ือนไขการบริการ	 (TFRS2)	 ก�าหนดให้เปิดเผยข้อมูลเพ่ิมเติม
ส�าหรับดุลยพินิจท่ีผู้ บริหารใช้ในการรวมส่วนงานในกรณีท่ี 
สว่นงานเหลา่นัน้มีลกัษณะเชิงเศรษฐกิจท่ีคล้ายคลงึกนั	 (TFRS8)	
เพ่ิมขอบเขตของบคุคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั	 โดยให้รวมถึง
กิจการท่ีมารับบริหาร	 กิจการท่ีน�าเสนอรายงาน	 (TAS24)	

ก�าหนดให้เปิดเผยการวดัมลูค่ายตุิธรรมตาม	 TFRS13	 ในการ
ประเมินการด้อยคา่ของสนิทรัพย์	(TAS36)	ก�าหนดให้การวดัมลูคา่
สิ่งตอบแทนท่ีคาดว่าจะต้องจ่ายจากการรวมธุรกิจให้วัดด้วย
มลูคา่ยตุธิรรม	และให้รับรู้การเปลี่ยนแปลงมลูคา่ยตุิธรรมในก�าไร
หรือขาดทนุ	(TFRS3)	และก�าหนดให้กิจการสามารถรับรู้เงินสมทบ
จากพนกังานหรือบคุคลท่ีสามซึง่มีลกัษณะเป็นอิสระจากจ�านวน
ปีของการบริการ	 เป็นส่วนลดของต้นทุนบริการเฉพาะในงวด
ท่ีมีการให้บริการแล้ว	 โดยไม่ต้องจัดสรรไปยังทุกงวดท่ีมีการ
ให้บริการ	(TAS19)	เป็นต้น	
	 นอกจากนี	้ มาตรฐานการบัญชีท่ีจะประกาศใช้ใน
ประเทศไทยเป็นครัง้แรกในปี	 2559	 ได้แก่	 มาตรฐานการบญัชี	
ฉบบัท่ี	41	เร่ือง	เกษตรกรรม	ซึง่ก�าหนดถงึวิธีปฏิบตัทิางบญัชีเก่ียวกบั
สนิทรัพย์ชีวภาพไมว่า่จะเป็นพืชหรือสตัว์	 โดยมาตรฐานการบญัชี
ฉบบันีจ้ะประกาศใช้พร้อมกบัประกาศสภาวิชาชีพบญัชี	 วา่ด้วย
แนวปฏิบตัิทางบญัชีในการวดัมลูค่าและรับรู้รายการของพืชเพ่ือ
การให้ผลติผล	 (Bearer	 plant)	 อีกด้วย	 ดงันัน้	 กิจการท่ีประกอบ
ธุรกิจเกษตรกรรมต้องเตรียมตัวให้พร้อมส�าหรับการวัดมูลค่า
ยตุธิรรมและการเปิดเผยข้อมลูของสนิทรัพย์ชีวภาพ	 ส�าหรับการ
ตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	ฉบบัท่ี	21	เร่ือง	การเก็บภาษี	
เป็นการตีความฉบับใหม่ซึ่งระบุถึงแนวปฏิบัติในการรับรู้ภาระ
ผกูพนัและหนีส้นิในการจา่ยภาษีของกิจการในงบการเงินประจ�าปี
และงบการเงินระหวา่งกาลเพ่ิมเตมิอีกด้วย
	 ท่ีต้องไมล่มืคือมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	ฉบบัท่ี	 4	
เร่ือง	 สญัญาประกนัภยั	 จะมีผลบงัคบัใช้ในประเทศไทยในปี	 2559	
เป็นปีแรก	ดงันัน้	กิจการท่ีประกอบธรุกิจประกนัชีวิตและประกนัวินาศภยั
ต้องเตรียมตวัให้พร้อมส�าหรับการเปิดเผยและแสดงรายการเก่ียว
กบัสญัญาประกนัท่ีนบัวนัจะทวีความซบัซ้อนในธุรกรรมมากขึน้	
ส�าหรับมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัอ่ืนท่ีมิได้กล่าวถึง	
ไมมี่การเปลี่ยนแปลงท่ีเป็นสาระส�าคญั	 เพียงแตแ่ก้ไขการอ้างอิง
ช่ือมาตรฐาน	 และปี	 พ.ศ.ท่ีปรับปรุงในมาตรฐานเหลา่นัน้	 เพ่ือให้
เป็นไปในรูปแบบเดียวกันและสามารถอ้างอิงได้ทัง้หมดส�าหรับ
มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัปรับปรุง	2558
	 ในอนาคต	 คณะกรรมการจะประกาศใช้มาตรฐานการ
รายงานทางการเงิน	 ฉบบัท่ี	 15	 เร่ือง	 รายได้จากสญัญากบัลกูค้า	
และมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	 ฉบบัท่ี	 9	 เร่ือง	 เคร่ืองมือ
ทางการเงิน	ภายในปี	พ.ศ.	2562	ดงันัน้	ขอให้ทา่นสมาชิกตดิตาม
การเปลี่ยนแปลงท่ีจะเกิดขึน้กบัมาตรฐานการรายงานทางการเงิน
อย่างใกล้ชิด	 และในฉบับถัดไปคณะกรรมการจะสรุปการ
เปลี่ยนแปลงท่ีส�าคญัของมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบั
ปรับปรุง	2558	ขอบคณุครับ
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โดย : คณะกรรมการก�าหนดมาตรฐานการบัญชี



การแจง้และการยืนยนั 

รายช่ือกจิการที่ ผูส้อบบญัชี
ลงลายมือช่ือแสดงความเหน็ตอ่งบการเงนิ

	 ส�าหรบัทา่นผูส้อบบญัชทีีไ่ดแ้จง้รายชือ่กจิการทีท่า่นจะลงลายมอืชือ่ในปี	 2558	 และไดป้ฏบิตังิานตรวจสอบ

และลงลายมอืชื่อแสดงความเหน็ต่องบการเงนิเรยีบรอ้ยแลว้ตัง้แต่วนัที	่ 1	 มกราคม	 –	 30	 มถุินายน	 พ.ศ.	 2558	 

อย่าลืมแจ้งยืนยนัรายช่ือกิจการท่ีได้ลงลายมือช่ือดงักล่าวภายในวนัท่ี 30 มิถนุายน พ.ศ. 2558	ผา่นระบบการ

บรกิารออนไลน์	บนเวบ็ไซตข์องสภาวชิาชพีบญัช	ีhttps://eservice.fap.or.th/fap_registration/index.php

 ส�าหรบัการลงลายมอืชือ่ตัง้แต่วนัที	่1	กรกฎาคม	–	31	ธนัวาคม	2558	ตอ้งแจง้ยนืยนัภายในวนัที	่31	ธนัวาคม	

พ.ศ.	2558

	 ส�าหรบัทา่นผูส้อบบญัชทีีไ่ดร้บัการแต่งตัง้ใหเ้ป็นผูส้อบบญัชขีองกจิการแลว้	 และจะมกีารลงลายมอืชือ่แสดง

ความเหน็ต่องบการเงนิในปี	 2559	 ไมว่า่จะเป็นงบการเงนิของรอบระยะเวลาบญัชใีดกต็าม	 อย่าลืมแจ้งรายช่ือ

กิจการท่ีท่านจะลงลายมือช่ือดงักล่าวผา่นระบบการบริการออนไลน์ข้างต้นภายในวนัท่ี 30 มิถนุายน พ.ศ. 

2558	น้ีเชน่เดยีวกนั

	 อยา่งไรกต็าม	หากทา่นไดร้บัการแต่งตัง้ใหเ้ป็นผูส้อบบญัชเีพิม่เตมิหรอืมกีารเปลีย่นแปลงรายชือ่ทีไ่ดแ้จง้ไว้

แลว้หลงัเดอืนมถุินายน	2558	ทา่นสามารถแจง้เพิม่เตมิหรอืยกเลกิไดต้ลอดเวลา	แต่ตอ้งก่อนการลงลายมอืชือ่

						 ทัง้น้ี		การปฏบิตัดิงักลา่วเป็นไปตามขอ้ตามขอ้ก�าหนดสภาวชิาชพีบญัช	ีวา่ดว้ยหลกัเกณฑก์ารรายงานและการ

พจิารณาการปฏบิตังิานของผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต	พ.ศ.	๒๕๕๖
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	 ช่ วงหนึ่ ง ปี ท่ีผ่ านมาประเทศไทยเรามีการ

เปลี่ยนแปลงหลายอย่างเพ่ือปฏิรูปประเทศไทยเพ่ือ 

เดินหน้าก้าวข้ามวิกฤตการณ์ต่าง	 ๆ	 ในช่วงสิบกว่าปีท่ี

ผ่านมา	 ในขณะท่ีช่วงเวลาเดียวกันของกระแสโลกได้

มีการปรับเปลี่ยนการรายงานข้อมูลท่ีผู้ มีส่วนได้เสียใน

สงัคมต้องการจากองค์กรต่าง	 ๆ	 ท่ีเติบโตอย่างรวดเร็ว

แต่อาจน�ามาซึง่ผลลบต่อชมุชนและสงัคม	 ไม่ว่าจะเป็น	

(๑)	 การเติบโตทางเศรษฐกิจแต่ทิง้ไว้ซึ่งผลลบต่อคนใน

ชมุชน	 (economic)	 (๒)	 การพฒันาประเทศและชมุชนเมือง 

แต่น�ามาซึ่งการท�าลายสิ่ งแวดล้อมท่ีขาดการดูแล

ปกป้องอย่างแท้จริง	 (environment)	 (๓)	 การบริหาร

จัดการของทัง้เอกชนและรัฐท่ีขาดธรรมาภิบาลและ 

นิติ รั ฐน� า ไปสู่การไม่ เท่ า เ ทียมกันของการแข่ งขัน	 

(governance)	 และ	 (๔)	 การมัง่มีและมัง่คัง่ของเอกชน	

สงัคม	 และรัฐ	 ท่ีเป็นจุดเร่ิมต้นของการใช้แรงงานจาก

การค้ามนุษย์และปฏิบัติต่อคนงานเย่ียงเคร่ืองจักร	 

(social)

คนและชมุชนท่ีถกูกระท�าจากผลพวงของสีป่ระเดน็ข้างต้น

ได้รวมตัวกันเรียกร้องให้ผู้ ก่อให้เกิดเร่ืองเหล่านัน้เข้า

มารับผิดชอบแล้วเร่ิมรายงานสิ่งท่ีได้กระท�าไปต่าง	 ๆ	 

ในแต่ละปีออกมาเพ่ือให้การด�าเนินการขององค์กรเป็น

ไปอย่างยัง่ยืน	 กระแสเร่ืองความยัง่ยืนจึงท�าให้องค์กร

ต้องมีกระบวนการและรายงานข้อมูลต่อสังคมเพ่ือให้

มั่นใจได้ว่าองค์กรมีมาตรการฟื้นฟูผลลบเหล่านัน้ให้

ได้รับการเยียวยาและน�าไปสูม่าตรการป้องกนัการเกิดขึน้ 

ซ�า้ซากของผลลบดังกล่าว	 เช่ือหรือไม่ว่านักบัญชีใน

ประเทศตา่ง	ๆ	ได้รับการยอมรับให้เข้ามาท�าหน้าท่ีรวบรวม	

จัดกลุ่ม	 และประมวลผล	 เพ่ือรายงานในเร่ืองเหล่านี ้

เพราะกระแสโลกท่ีได้เรียกร้องในเร่ืองเหล่านัน้ได้รับ

การพฒันาขึน้เป็นรูปธรรมและเข้าสู่การก�าหนดตวัชีว้ดั

ท่ีชดัเจนมากย่ิงขึน้	 น�าไปสู่เร่ือง	 การพฒันาอย่างยัง่ยืน	

พวกเรานักบญัชีในประเทศไทยควรเร่ิมสนใจบ้างแล้วซิ

ว่านกับญัชีมีบทบาทอะไรกบัค�าว่ายัง่ยืน	 บทความนีจ้ะ

พาท่านส�ารวจดบูทบาทของนกับญัชีต่อความยัง่ยืนและ

เชิญชวนกันคิดต่อไปว่าจริง	 ๆ	 แล้วนักบัญชีในหลาย

ประเทศได้ก�าลงัไปสูจ่ดุนัน้	 และวนันีว้นัท่ีทกุคนหลอ่หลอม

พลังเพ่ือท�าให้เกิดการเติบโตของประเทศไทยอย่าง

ยั่งยืน	 พวกเรานักบัญชีต้องเป็นก�าลังส�าคัญเพ่ือช่วย

กันเดินหน้าเร่ืองดงักล่าวให้ไปสู่กระแสโลกอย่างเข้าใจ

แท้จริง

การพัฒนาอย่างยั่งยืนในองค์กรธุรกิจในหลายประเทศ

จ�าเป็นต้องอาศยันกับญัชีในองค์กร	เช่น	ประเทศองักฤษ

ได้มีการพฒันานกับญัชีบริหารให้เป็นผู้ มีบทบาทส�าคญั

ในการประสานงานเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายเร่ืองความ

ยั่งยืนด้วยเหตุท่ีเป็นผู้ มีบทบาทส�าคัญและเข้าใจเร่ือง

การควบคุมภายในท่ีเช่ือมโยงระหว่างตัวชีว้ัดท่ีเป็น 

ตัวเงินและท่ีไม่เป็นตัวเงินเข้าด้วยกัน	 นิวซีแลนด์

และออสเตรเลียก็ใช้หลกัการและแนวคดิเดียวกนั	 และ

ทัง้สามประเทศได้พัฒนาไปแล้วจนเกิดเป็นมาตรฐาน

การบญัชีเพ่ือความยัง่ยืน	 (sustainability	 accounting	 

standards)	 เช่นเดียวกับประเทศสหรัฐอเมริกาก็ได้

มีคณะกรรมการมาตรฐานการบัญชีเพ่ือความยั่งยืน	

(sustainabil i ty	accounting	standards	board)	

“บทบาทของนักบัญชีต่อ 
ความยั่งยืนขององค์กรและสังคม”
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โดย : คณะอนุกรรมการด้านงานต่างประเทศ



โดย : ดร.สุวัจชัย เมฆะอ�านวยชัย  
อนุกรรมการด้านงานต่างประเทศ 

ในยโุรปก็มีการพฒันาไปสู่ในทิศทางเช่นเดียวกนันี	้ และ

ในท่ีสดุก็คงออกมาเป็น	 International	 Sustainability	 

Reporting	Standards	 เพ่ือทดแทน	 IFRS	 ท่ีเรารู้จกักนั

เป็นอย่างดีแล้ว	

ลองมาดูประเทศในกลุ่มอาเซียน	 เร่ิมด้วยสิงคโปร์ได้

รวมตวัเองเป็นหนึ่งใน	 Global	 Impact	 ท่ีริเร่ิมโดย	 UN	

แล้วพัฒนาประเทศสิงคโปร์ไปสู่การเป็น	 Singapore	 

Impact	 เพ่ือน�าประเทศเข้าสู่หนึ่งในประเทศชัน้น�า

ท่ีจะก�าหนดทิศทางการพัฒนาความยั่งยืนของโลก	 

วันนีส้ิงคโปร์โดยกระทรวงแรงงาน	 (Ministry	 of	 

Manpower)	 ได้ผลกัดนัให้ทัง้องค์กรธุรกิจและภาครัฐ 

ต้องจัดท�ารายงานเพ่ือความยั่งยืนตามแนวดังกล่าว	 

ส่ วนป ระ เทศต่ อ ไป คื อป ระ เทศ อิน โด นี เ ซี ย ท่ี ไ ด้

พัฒนาการรายงานความยั่งยืนของแต่ละองค์กรให้

มีระบบประสานสอดคล้องไปกับงบการเ งินซึ่งน�า

ไปสู่	 integrated	 reporting	 อย่างไรก็ดี	 แนวทางท่ี

อินโดนีเซียใช้เป็นแนวทางของ	 Global	 Reporting	 

Initiative	(GRI)	เช่นเดียวกบัประเทศแถบยโุรป	ประเทศ

มาเลเซียก็เร่ิมสนบัสนนุการท่ีองค์กรธุรกิจควรมีรายงาน

เพ่ือความยั่งยืนโดยใช้แนวทาง	 GRI	 เช่นเดียวกัน	

ส�าหรับประเทศไทยเราเร่ิมต้นท่ีตลาดหลักทรัพย์แห่ง

ประเทศไทยก�าหนดให้ทุกบริษัทจดทะเบียนต้องจัดท�า

รายงานความรับผิดชอบต่อสังคมโดยมีแนวทางของ

ตนเองแต่สาระส่วนใหญ่คล้าย	 ๆ	 กบัข้อก�าหนด	 GRI	

เช่นเดียวกนั

อยา่งไรก็ดี	 ความแตกตา่งประการส�าคญัของทกุประเทศ

ดงักล่าวข้างต้นกบัประเทศไทย	 คือ	 ทกุประเทศทัง้ใน

สหรัฐอเมริกา	 องักฤษ	 ออสเตรเลียและนิวซีแลนด์	 กลุ่ม

ประเทศในสหภาพยุโรป	 สิงคโปร์	 อินโดนีเซีย	 และ

มาเลเซีย	 ได้มีการก�าหนดวิธีการจดบันทึก	 รวบรวม

ข้อมลู	 ประมวลผลและแยกแยะสาระของข้อมลู	 ออกมา

เป็นรูปแบบรายงานตามแนว	 GRI	 โดยอาศยักลุ่มคน

ส�าคญัคือ	นกับญัชี	โดยเฉพาะบางประเทศถึงก�าหนดไป

ด้วยว่าเป็นนกับญัชีบริหาร	

วันนีน้ักบัญชีในประเทศไทยมีความรู้ท่ีจ�าเป็นเก่ียวกับ

ความยัง่ยืนในแนวทางสากล	 (GRI)	พร้อมกนัแล้วหรือยงั	 

นักบัญชีเราไม่รอให้เกิดวิกฤตก่อนแต่พวกเราจะลงมือ

เรียนรู้เพ่ือเป็นส่วนหนึ่งของการพัฒนาประเทศอย่าง

ยั่งยืนตามแนวสากลอย่างแท้จริง	 เร่ิมด้วยช่วยกันนะ 

พ ว ก เ ร า นั ก บัญ ชี 	 ส น ใ จ ศึ ก ษ า เ พ่ิ ม เ ติ ม ไ ด้ ท่ี	 

www.globalreporting.org

ฝึกภาษาอังกฤษ กับ เวบ็ไซต์ดงั TED TALK

ฉบับนี ้ ขอแนะน�าให้รู้จัก www.TED.com เป็นเว็บไซต์ที่รวบรวมเอาการบรรยายของกูรูคนดัง อย่างเช่น Bill Gates  
อดตีประธานาธิบดขีองสหรัฐอเมริกา รวมถงึอาจารย์มหาวทิยาลัยช่ือดงั ที่ให้ทัง้สาระความรู้และการสร้างแรงบนัดาลใจ 

โดยมีวีดโีอให้เลือกรับชมและฟังตามความสนใจมากมาย จุดเด่นของแต่ละคลิปนัน้จะมีซับไตเติล้ไว้เพื่อช่วยแก้ปัญหา

การฟังไม่ออกของผู้หดัเร่ิมต้นการฟัง ยิ่งไปกว่านัน้ ปัจจุบนัยังสามารถดาวน์โหลดแอพพลิเคช่ัน TED เพื่อตดิตามและ

พฒันาภาษาอังกฤษได้ตลอดเวลาด้วยเช่นกัน  
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ตารางอบรมสัมมนา ประจ�าเดือนมิถุนายน - กรกฎาคม พ.ศ. 2558

เดือน วัน/เวลา หลักสูตร/วิทยากร/ค่าอบรม

ช่ัวโมงพฒันาความรู้ต่อเน่ือง 
(CPD)

ผู้ท�าบัญชี CPA

บ/ช อ่ืนๆ บ/ช อ่ืนๆ

มิ.ย.
พ.	24	มิ.ย.58	 
09.00-16.30	น.

ภาพรวมมาตรฐานการสอบบญัชีของไทย รุ่นที่ 1/58  
บรรยายโดย	:	คณุสพุจน์	สงิห์เสนห์่ 
สมาชิก	599	บาท	บคุคลทัว่ไป	999	บาท	(รวม	vat) 
สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา	:	อาคารสภาวิชาชีพบญัชี	ถนนสขุมุวิท	21

6.00 0.00 6.00 0.00

พฤ.	25	มิ.ย.58	 
09.00-16.30	น.

Integrated Reporting  
บรรยายโดย	:	คณุสพุจน์	สงิห์เสนห์่	,	คณุศรัณย์	สภุคัศรัณย์ 
สมาชิก	3,210	บาท	บคุคลทัว่ไป	3,745	บาท	(รวม	vat) 
สถานที่จดัอบรมสัมมนา : โรงแรม S 31 ถนนสุขุมวทิ

6.00 0.00 6.00 0.00

ส.	27	มิ.ย.58	 
09.00-16.30	น.

ข้อควรระวังในการปิดบญัชี การจดัท�างบการเงนิ และการย่ืนภาษีเงนิได้ 
(สาขาขอนแก่น)  
บรรยายโดย	:	คณุธนาดล	รักษาพล 
สมาชิก	1,300	บาท	บคุคลทัว่ไป	1,700	บาท	(รวม	vat) 
สถานที่จดัอบรมสัมมนา : ห้องหลักเมือง โรงแรมเจริญธานี ขอนแก่น 

6.00 0.00 6.00 0.00

อา.	28	มิ.ย.58	 
09.00-16.30	น.

เจาะลึกภาษีเงนิได้หกั ณ ที่จ่าย รุ่นที่ 1/58   
บรรยายโดย	:	คณุมงคล	ขนาดนิด 
สมาชิก	1,800	บาท	บคุคลทัว่ไป	2,300	บาท	(รวม	vat)
สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา	:	อาคารสภาวิชาชีพบญัชี	ถนนสขุมุวิท	21

0.00 6.00 0.00 6.00

ก.ค.
ศ.	3	ก.ค.58

09.00-16.30	น.

สรุปการเปล่ียนแปลงที่ส�าคัญของ TFRS (ฉบบัปรับปรุง 2558) 
ส�าหรับสมาชิกและบุคคลทั่วไป รุ่นที่ 1/58 
บรรยายโดย	:	คณุกษิติ	เกตสุริุยงค์																					 
สมาชิก	1,200	บาท	บคุคลทัว่ไป	1,500	บาท	(รวม	vat)	 
สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา	:	อาคารสภาวิชาชีพบญัชี	ถนนสขุมุวิท	21

6.00 0.00 6.00 0.00

ส.-อา.
4-5	ก.ค.58

09.00-16.30	น.

วธีิการประเมนิความเส่ียงเพื่อการวางแผนการตรวจสอบภายใน รุ่นที่ 1/58 
บรรยายโดย	:	คณุสวุิมล	กลุาเลศิ
สมาชิก	5,800	บาท	บคุคลทัว่ไป	6,800	บาท	(รวม	vat)	 
สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา	:	อาคารสภาวิชาชีพบญัชี	ถนนสขุมุวิท	21

6.00 0.00 6.00 0.00

จ.	6	ก.ค.58
09.00-16.30	น.

เจาะลึกประเดน็หลักมาตรฐานการรายงานทางการเงนิส�าหรับธุรกจิ 
NPAEs/SME เปรียบเทยีบกับหลักเกณฑ์ทางภาษีสรรพากร รุ่นที่ 2/58
บรรยายโดย	:	คณุพรรณี	วรวฒิุจงสถิต 
สมาชิก	1,800	บาท	บคุคลทัว่ไป	2,300	บาท	(รวม	vat) 
สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา	:	อาคารสภาวิชาชีพบญัชี	ถนนสขุมุวิท	21

3.00 3.00 3.00 3.00

พฤ.-ศ.	9-10	
พ.-พฤ.	15-16

ก.ค.58
09.00-16.00	น.

ประกาศนียบตัร Business Management for Internal Audit รุ่นที่ 4 
บรรยายโดย	:	ผศ.สมชาย	ศภุธาดา	,	คณุศิวะรักษ์	พินิจารมณ์																						
																					คณุศรัณย์	สภุคัศรัณย์	,	คณุวารุณี	ปรีดานนท์
สมาชิก	12,000	บาท	บคุคลทัว่ไป	15,000	บาท	(รวม	vat) 
สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา	:	อาคารสภาวิชาชีพบญัชี	ถนนสขุมุวิท	21

	11.00 11.00 11.00 11.00
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เดือน วัน/เวลา หลักสูตร/วิทยากร/ค่าอบรม

ช่ัวโมงพฒันาความรู้ต่อเน่ือง 
(CPD)

ผู้ท�าบัญชี CPA

บ/ช อ่ืนๆ บ/ช อ่ืนๆ

ส.	11	ก.ค.58
09.00-16.30	น.

ภาษีเงนิได้นิตบุิคคลส�าหรับกจิการที่ได้รับการส่งเสริมการลงทนุ รุ่นที่ 1/58 
บรรยายโดย	:	คณุอมรา	จริตพจน์,	คณุสมบรูณ์	วีระวฒิุวงศ์ 
สมาชิก	1,800	บาท	บคุคลทัว่ไป	2,300	บาท	(รวม	vat) 
สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา	:	อาคารสภาวิชาชีพบญัชี	ถนนสขุมุวิท	21

0.00 6.00 0.00 6.00

อา.	12	ก.ค.58
09.00-12.15	น.

กฎหมายภาษีอากรใหม่ส�าหรับ IHQ และ ITC
บรรยายโดย	:	คณุสาโรช	ทองประค�า 
สมาชิก	700	บาท	บคุคลทัว่ไป	1,200	บาท	(รวม	vat) 
สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา	:	อาคารสภาวิชาชีพบญัชี	ถนนสขุมุวิท	21

0.00 3.00 0.00 3.00

อา.	12	ก.ค.58
09.00-16.30	น.

งบประมาณเพื่อการวางแผน และท�าก�าไร รุ่นที่ 2/58
บรรยายโดย	:	ผศ.สมชาย	ศภุธาดา 
สมาชิก	1,800	บาท	บคุคลทัว่ไป	2,300	บาท	(รวม	vat) 
สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา	:	อาคารสภาวิชาชีพบญัชี	ถนนสขุมุวิท	21

6.00 0.00 6.00 0.00

อา.	12	ก.ค.58
09.00-16.30	น.

บญัญัต ิ10 ประการของนักบญัชียุค AEC รุ่นที่ 2/58
บรรยายโดย	:	คณุศรัณย์	สภุคัศรัณย์ 
สมาชิก	599	บาท	บคุคลทัว่ไป	999	บาท	(รวม	vat) 
สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา	:	อาคารสภาวิชาชีพบญัชี	ถนนสขุมุวิท	21

6.00 0.00 6.00 0.00

ศ.	17	ก.ค.58
09.00-16.30	น.

เทคนิคการควบคุมการปฏบิตังิานด้านบญัชีส�าหรับกจิการที่ไม่มีส่วน
ได้เสียสาธารณะ NPAEs รุ่นที่ 1/58 ส�าหรับนกับญัชีในกิจการท่ีไมมี่สว่น
ได้เสียสาธารณะ	(NPAEs)ท่ีมีประสบการณ์ท�างานไมเ่กิน	3	ปี
บรรยายโดย	:	คณุรัตนา	พฤกษาเกษมสขุ
สมาชิก	1,500	บาท	บคุคลทัว่ไป	2,000	บาท	(รวม	vat)
สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา	:	อาคารสภาวิชาชีพบญัชี	ถนนสขุมุวิท	21

6.00 0.00 6.00 0.00

ส.	18	ก.ค.58
09.00-16.30	น.

เจาะลึกประเดน็หลักมาตรฐานการรายงานทางการเงนิส�าหรับธุรกจิ 
NPAEs/SMEเปรียบเทยีบกับหลักเกณฑ์ทางภาษีสรรพากร  
(สาขาขอนแก่น)
บรรยายโดย	:	คณุพรรณี	วรวฒิุจงสถิต
ช�าระหลงั	17	ก.ค.	58	สมาชิก	1,700	บาท	บคุคลทัว่ไป	2,100	บาท	(รวมvat)
ช�าระภายใน	17	ก.ค.	58	สมาชิก	1,300	บาท	บคุคลทัว่ไป	1,700	บาท	(รวมvat)
สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา	:	ณ	ห้องหน้าเมือง	โรงแรมเจริญธานี	จ.ขอนแก่น

3.00 3.00 3.00 3.00

อ.	21	ก.ค.58
09.00-16.30	น.

แนวปฏบิตัติาม TSQC1 ส�าหรับผู้สอบบญัชีทีป่ฏบิตังิานคนเดยีว รุ่นที ่1/58
บรรยายโดย	:	คณุแนง่น้อย	เจริญทวีทรัพย์
สมาชิก	2,300	บาท	บคุคลทัว่ไป	2,800	บาท	(รวม	vat) 
สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา	:	อาคารสภาวิชาชีพบญัชี	ถนนสขุมุวิท	21

5.00 1.00 5.00 1.00

พ.	22	ก.ค.58
09.00-16.30	น.

การบญัชีและการวางแผนภาษีส�าหรับธุรกจิทั่วไป รุ่นที ่2/58
บรรยายโดย	:	คณุพรรณี	วรวฒิุจงสถิต
สมาชิก	1,800	บาท	บคุคลทัว่ไป	2,300	บาท	(รวม	vat) 
สถานท่ีจดัอบรมสมัมนา	:	อาคารสภาวิชาชีพบญัชี	ถนนสขุมุวิท	21

3.00 3.00 3.00 3.00
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สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์
เลขท่ี 133 ถนนสุขุมวิท 21 (อโศก) แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพฯ 10110 โทรศัพท์ 02 685 2500 โทรสาร 02 685 2501
(สถานีรถไฟฟ้า BTS : สถานีอโศก ทางออก 3) (สถานีรถไฟฟ้าใต้ดิน MRT: สถานีสุขุมวิท ทางออก 1)
Website : www.fap.or.th E-mail: fap@fap.or.th

สิง่ตพิีมพ์
 จ่าหน้าซองไม่ชัดเจน

 ไม่มารับตามก�าหนด

 ไม่มีเลขท่ีบ้านตามท่ีจ่าหน้า

 ไม่ยอมรับ

 ไม่มีผู้รับตามท่ีจ่าหน้า

 เลิกกิจการ

 ย้าย ไม่ทราบท่ีอยู่ใหม่

ช�าระค่าฝากส่งเป็นรายเดือน
ใบอนุญาตพิเศษท่ี 209/2552
ปณศ.(พ) พระโขนง 10110

ประชาสัมพันธ์หลักสูตรอบรมที่น่าสนใจ

• หลักสูตร ประกาศนียบัตร Business Management for Internal Audit รุ่นที่ 4 
วันพฤหัสบดีท่ี 9 ถึง วันศุกร์ท่ี 10 กรกฎาคม พ.ศ. 2558 และ 
วันพธุท่ี 15 ถึง วันพฤหัสบดีท่ี 16 กรกฎาคม พ.ศ. 2558 เวลา 09.00-16.00 น.  
สมาชิก 12,000 บาท บุคคลท่ัวไป 15,000 บาท (รวม Vat)  
สถานท่ีอบรม อาคารสภาวิชาชีพบัญชี ถนนสุขุมวิท 21

• หลักสูตร งบประมาณเพ่ือการวางแผน และท�าก�าไร รุ่นที่ 2/58             
วันอาทิตย์ท่ี 12 กรกาฎคม พ.ศ. 2558 เวลา 09.00-16.30 น. 
สมาชิก 1,800 บาท บุคคลท่ัวไป 2,300 บาท (รวม Vat)  
สถานท่ีจัดอบรม อาคารสภาวิชาชีพบัญชี ถนนสุขุมวิท 21

• หลักสูตร กฎหมายภาษีอากรใหม่ส�าหรับ IHQ และ ITC 
วันอาทิตย์ท่ี 12 กรกาฎคม พ.ศ. 2558 เวลา 09.00-12.15 น.  
สมาชิก 700 บาท บุคคลท่ัวไป 1,200 บาท (รวม Vat)  
สถานท่ีอบรม อาคารสภาวิชาชีพบัญชี ถนนสุขุมวิท 21

• หลักสูตร แนวปฏิบัติตาม TSQC1 ส�าหรับผู้สอบบัญชีที่ปฏิบัติงานคนเดียว รุ่นที่ 1/58  
วันอังคารท่ี 21 กรกฎาคม พ.ศ. 2558 เวลา 09.00-16.30 น. 
สมาชิก 2,300 บาท บุคคลท่ัวไป 2,800 บาท (รวม Vat) 
สถานท่ีอบรม อาคารสภาวิชาชีพบัญชี ถนนสุขุมวิท 21

เพื่อความสะดวก

ท่านสามารถ

สมัครอบรมสัมมนา

แบบ online

ได้แล้ววันนี้ ที่..

www.fap.or.th
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*รายละเอียดเพิ่มเติม www.fap.or.th หรือโทร. 02 685 2555-59 (ฝ่ายอบรม)

• หากต้องการอ่าน FAP Newsletter ย้อนหลัง สามารถหาอ่านได้ที่ เว็บไซต์ www.fap.or.th
    หรือ Scan QR Code with smartphone  
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