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The Return of 

Equity Method
การปรับปรุงมาตรฐานการบัญชีระหว่างประเทศ 
ฉบับที่ 27 เรื่องงบการเงินเฉพาะกิจการ ตามท่ี
ปรากฏในมาตรฐานการรายงานทางการเงิน
ระหว่างประเทศฉบับรวมเล่มปี 2016  (IFRS blue 
book bound volume 2016) เนือ้หาสาระส�าคญั
ทีเ่คยได้รบัความนยิมในสมยัหนึง่ ขณะนีไ้ด้กลบัมา
ได้รับความนิยมในปัจจุบันอีกคร้ัง เนื้อหาสาระ
ส�าคัญมีอะไรบ้าง โปรดติดตาม  
..อ่านต่อหน้า 12ถือเป็นการลงทุนที่ดีอย่างหน่ึงส�าหรับผู้ลงทุนทั่วไป

โดยเฉพาะอย่างยิง่มนษุย์เงนิเดอืน และเป็นสวสัดกิาร
จากนายจ้างท่ีมีให้กับลูกจ้าง เพื่อเป็นหลักประกัน
ทางการเงินให้แก่ลูกจ้าง ซ่ึงมีโครงสร้าง ประเภท 
และสิทธิประโยชน์ท่ีได้รับแตกต่างกันมากมาย 
บทความนี้จะท�าให้ท่านเข้าใจเก่ียวกับกองทุนเล้ียง
ชีพมากขึ้น  ..อ่านต่อหน้า 10

กองทนุส�ำรองเลีย้งชพี

(Provident Fund :PVD)

รอบรูเ้รือ่งลงทุน

FAP International 

Conference 2016
..อ่านต่อหน้า 18

..อ่านต่อหน้า 14

Dos  
and Don’ts5

ก้าวสู่ความส�าเรจ็ในการเป็น CFO

Key Audit  

Matters

Auditor’s View on     

ในช่วงปี 2559 ที่ผ่านมา ความสนใจเรื่องรายงานของ
ผู้สอบบัญชีแบบใหม่เริ่มมาแรงขึ้นเรื่อย ๆ โดยเฉพาะ 
“วรรคเรื่องส�าคัญในการตรวจสอบ (Key Audit  
Matters)” FAP Newsletter ฉบับนี้ คงไม่พูดถึงไม่ได้ 
เพราะถือเป็นจุดเด่นจุดหนึ่งในรายงานที่เหมือนเป็น
นวตักรรม (Innovation) ทีต้่องอาศยัความร่วมมอืจาก
ทุกกลุ่มที่ต้องรับผิดชอบต่อการเปิดเผยข้อมูล 
..อ่านต่อหน้า 16
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สวัสดีปีใหม่ 2560
Happy New Year 2017

...อ่านต่อหน้า 3

โดย.. ประสัณห์ เชื้อพานิช

นายกสภาวิชาชีพบัญชี

ข่าวสารสภาวิชาชีพบัญชี



	 สวัสดีปีใหม่สมาชิกสภาวิชาชีพบัญชีทุกท่าน	 ในวาระดิถีขึ้นปีใหม่	 2560	 ผมขออาราธนา 

คุณพระศรีรัตนตรัยดลบันดาลให้ทุกท่านประสบแต่ความสุขความเจริญมีความก้าวหน้าในหน้าท่ี 

การงานคิดสิ่งใดขอให้สมปรารถนาทุกประการ

	 สภาวิชาชีพบัญชี	ในพระบรมราชูปถมัภ์	(สภาวิชาชีพบัญชี)	ยังคงเดินหน้าเพือ่พฒันาวิชาชีพ

บัญชีอย่างต่อเนื่อง	โดยในช่วงหลายปีที่ผ่านมาสภาวิชาชีพบัญชีได้ก้าวข้ามผ่านการเปลี่ยนแปลง

ในหลาย	 ๆ	 สิ่ง	 เป็นการก้าวสู่ความเป็นสากลอย่างเต็มรูปแบบ	 ซึ่งจะขอกล่าวโดยสรุปให้สมาชิก 

ทุกท่านได้เห็นภาพรวมดังนี้

	 •	การพัฒนามาตรฐานทางวิชาชีพ

 ในด้านมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ สืบเนือ่งจากการทีผ่มได้ร่วมเป็นกรรมการ ในคณะกรรมการ 
IFRS Advisory Council ซึ่งเป็นคณะกรรมการที่ปรึกษาของคณะกรรมการมาตรฐานการบัญชีระหว่าง
ประเทศ (IASB หรือ InternationalAccounting Standards Board) โดยได้เข้าร่วมตั้งแต่ปี 2558 และจะ
ครบวาระในปี 2560 เป็นโอกาสให้ประเทศไทย ได้ร่วมก�าหนดทศิทางกลยทุธ์ของ IASB ได้ให้ข้อคิดเห็นเกีย่ว
กับโครงการส�าคัญ ๆ ในการก�าหนดมาตรฐานการรายงานทางการเงิน รวมถึงแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับ
ประเดน็ทางการบญัชจีากการทีป่ระเทศไทยและประเทศต่าง ๆ  ในอาเซยีนได้น�า IFRS มาใช้ เพือ่ให้มาตรฐาน
การรายงานทางการเงนิมคีวามเหมาะสมกบัการน�ามาปฏบิตัจิรงิ และในเดอืนพฤศจกิายน 2559 สภาวชิาชพี
บญัชีได้ลงนามในสญัญาสิทธใินการใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงนิระหว่างประเทศ (IFRSs หรอื Internation-
al Financial Reporting Standards) และมาตรฐานการรายงานทางการเงนิระหว่างประเทศส�าหรบักจิการ
ขนาดกลางและขนาดย่อม (IFRS for SMEs หรือ International Financial Reporting Standard for 
Small and Medium-sized Entities) เพื่อยกระดับความน่าเชื่อถือของรายงานทางการเงิน 
ให้เป็นระดับสากล   
 ในส่วนของ Road Map ของมาตรฐานการรายงานทางการเงิน สภาวิชาชีพบัญชียังคงยืนยันที่จะ
เดนิตามแผนทีว่างไว้ โดยมมีาตรฐานการรายงานทางการเงินหลักทีจ่ะน�ามาใช้ในอกี 2-5 ปีข้างหน้า อนัได้แก่ 
สัญญาเช่า การบันทึกรายได้ เครื่องมือทางการเงิน และการบัญชีประกันภัย (Phase2) 
 ในด้านการสอบบัญชี สภาวิชาชีพบัญชีก็ยังคงเดินตามมาตรฐานสากล โดยส่ิงที่มีความส�าคัญ 
ในปี 2560 คือ การจัดท�ารายงานของผู้สอบบัญชีแบบใหม่ ซึ่งได้ประกาศใช้ไปแล้ว และสภาวิชาชีพบัญชีจะ
รวบรวมประเดน็ต่าง ๆ   จากรายงานของผูส้อบบญัชแีล้วน�ามาเพือ่ก�าหนดแนวปฏิบตัต่ิอไป เพือ่ให้การเขยีน
ร าย ง านการสอบบัญ ชี ในส ่ วน  Key  Aud i t  Ma t t e r s  ( KAM )  มี ค ว ามกระ ชับยิ่ ง ขึ้ น  
 ผลจากการพฒันามาตรฐานการรายงานทางการเงนิและมาตรฐานการสอบบญัชอีย่างต่อเนือ่งท�าให้
ในการประเมิน CG Watch 2016 ในด้าน Accounting and Auditing ประเทศไทยได้คะแนนสูงเป็นอันดับ 
3 จาก 11 ประเทศในเอเชีย ซึ่งถือได้ว่ามีการพัฒนาก้าวหน้าเป็นอย่างมาก
 ในส่วนของมาตรฐานการศกึษา และมาตรฐานด้านจรรยาบรรณ สภาวชิาชพีบญัชอียูใ่นระหว่างการ
ปรับปรุงให้เป็นไปตามมาตรฐานสากล และจะได้น�ารายละเอียดมาให้ทราบในครั้งต่อ ๆ ไป

 • ยกระดับการอบรมสัมมนา

 นอกจากภารกิจในการจัดท�ามาตรฐานการรายงานทางการเงินที่มุ่งสู่สากลอย่างเต็มรูปแบบแล้ว 
ในด้านการประชุมและการจัดอบรมสัมมนา ซ่ึงเป็นอีกภารกิจที่ส�าคัญในฐานะองค์กรวิชาชีพบัญชี ที่เป็น
แหล่งวิชาความรู้และข้อมูลของวิชาชีพ โดยในปี 2559 ที่ผ่านมา สภาวิชาชีพบัญชีได้มีโอกาสในการเป็น 
เจ้าภาพการจัดประชุม ASEAN Federation of Accountants (AFA) Council Meeting ครั้งที่ 123 
ซ่ึงเป็นการประชุมขององค์กรวิชาชีพบัญชีของประเทศอาเซียน เพื่อร่วมกันพัฒนาวิชาชีพบัญชี และสร้าง
เครอืข่ายทางวชิาชพี ตามทีเ่ลขาธกิารสภาวชิาชพีบญัชไีด้กล่าวถงึใน FAP Newsletter ฉบบัเดอืนพฤศจกิายน 
2559 อีกทั้งสภาวิชาชีพบัญชีก็ยังมีการจัดงาน International Conference เพื่อเป็นการเปิดมุมมอง 
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และสร้างแนวทางในการเรียนรู้ท่ีหลากหลายให้ผู้ประกอบวิชาชีพ โดยในปี 2559 ได้จัดไปแล้ว 2 งาน 
คืองาน “IFRS Conference” ซึ่งได้รับเกียรติจาก IASB Chairman และผู้แทนจาก IASB มาเป็นวิทยากร
บรรยายให้ความรู้เกี่ยวกับมาตรฐานการรายงานทางการเงินในฉบับที่ส�าคัญ ๆ และมีการเปล่ียนแปลง 
ซึ่งส่งผลกระทบกับธุรกิจในประเทศไทยและงานสัมมนา “FAP International Conference” ในหัวข้อ 
Digital Economy: Impact on Accounting Professions เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมของผู้ประกอบ
วชิาชพีไทยในการรองรบัความเปลีย่นแปลงของเทคโนโลย ีและก้าวสู่การแข่งขนัในระดบัสากล ส�าหรบัในปี 
2560 สภาวิชาชีพบัญชีก็มีแผนงานที่จะจัด International Conference เพื่อผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี และ
ผู้ที่สนใจอย่างต่อเนื่อง ให้ครอบคลุมเนื้อหาสาระที่มีความส�าคัญ และอยู่ในกระแสที่ก�าลังเป็นที่สนใจ เพื่อ
ให้ทุกท่านสามารถน�าไปปรับใช้ในชีวิตประจ�าวันได้ รวมท้ังยังสามารถน�าไปต่อยอดในการท�างานได้อย่าง
หลากหลาย  

 • นักบัญชีอาเซียน

 นับตั้งแต่ปี 2558 ประเทศไทยก้าวสู่การเป็นประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (ASEAN Economic 
Community: AEC) อย่างเตม็รปูแบบ AEC เป็นการรวมกลุม่กนัทางเศรษฐกจิโดยมวีตัถปุระสงค์ในการเปิด
เสรทีางการค้าและพฒันาเศรษฐกจิในกลุม่ภมูภิาคให้มคีวามเข้มแขง็ เพิม่ขดีความสามารถในการแข่งขนักบั
ภูมิภาคอื่น ๆ
 วิชาชีพบัญชีเป็น 1 ใน 7 วิชาชีพที่อยู่ในข้อตกลงร่วมกันว่าด้วยเรื่องการเคลื่อนย้ายแรงงานฝีมือเสรี 
หรือที่เรียกเฉพาะว่า ข้อตกลงร่วมกันว่าด้วยการเคลื่อนย้ายวิชาชีพบัญชี (ASEAN Mutual Recognition 
Arrangement on Accountancy Services)  สภาวชิาชพีบญัช ีในฐานะองค์กรวชิาชพีบญัชขีองประเทศไทย
ได้ร่วมกับกรมเจรจาการค้าระหว่างประเทศ และกรมพัฒนาธุรกิจการค้า ในการผลักดัน ขับเคลื่อน ด�าเนิน
การตาม MRA ของวิชาชีพบัญชีเพื่อรองรับการเป็นนักบัญชีอาเซียน (ASEAN CPA) โดยได้เข้าร่วมประชุม 
ACPACC ซึ่งเป็นการประชุมของตัวแทนของคณะกรรมการก�ากับดูแล (Monitoring Committee) ของ
แต่ละประเทศสมาชิกเพ่ือก�าหนดแนวทางในการด�าเนินการตาม MRA ของวิชาชีพบัญชี ซึ่งรวมถึง 
การก�าหนดคุณสมบัติ และขั้นตอนการข้ึนทะเบียนของนักบัญชีอาเซียน ทั้งนี้สภาวิชาชีพบัญชีจะสามารถ
เปิดให้ผูส้นใจยืน่ใบสมคัรได้ในไตรมาสแรกของปี 2560 หากท่านสมาชกิสนใจ หรอืต้องการศกึษารายละเอยีด
การเป็นนักบัญชีอาเซียนเพิ่มเติม สามารถติดตามข่าวสารได้ที่ เว็บไซต์สภาวิชาชีพบัญชี หรือผ่านการอบรม
สัมมนาที่จัดอย่างต่อเนื่องโดยคณะอนุกรรมการด้านงานต่างประเทศ 

 • ก้าวทันเทคโนโลยี

 ในปัจจุบันเทคโนโลยีมีความส�าคัญต่อการท�างานมากขึ้น ต่อไปจะมีผลต่อการปฏิบัติงานทั้งด้าน 
ท�าบัญชี และสอบบัญชี สภาวิชาชีพบัญชีจึงจะได้มีการพัฒนาปรับปรุงการอบรมสัมมนาต่าง ๆ 
ให้เน้นการน�าเทคโนโลยีมาใช้เพื่อให้นักบัญชีสามารถปรับตัวและปรับบทบาทในการท�างานให้
สามารถก้าวทนัการเปลีย่นแปลงเทคโนโลย ีและสามารถใช้เทคโนโลยเีป็นประโยชน์ในการท�างาน 
นอกจากเรื่องต่าง ๆ ที่กล่าวมาข้างต้น สภาวิชาชีพบัญชียังมีการด�าเนินการและพัฒนาอย่างต่อ
เนื่องให้นักบัญชีมีความรู้ข้ามศาสตร์ ไม่ว่าจะเป็นในด้านการบัญชีบริหาร ภาษีอากร การวาง
ระบบและการบริหารความเสี่ยง ซึ่งเป็นเป็นความรู้และทักษะที่ถือว่ามีความส�าคัญต่อความ
ก้าวหน้าในวิชาชีพต่อ ๆ ไป

	 กล่าวโดยสรปุ	ปี	2560	นี	้สภาวชิาชพีบญัชจีะพฒันาก้าวสูปี่ที	่13	อย่างมัน่คงยัง่ยนื 
พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงและการเติบโตที่จะเกิดขึ้น	อีกทั้งจะเป็นปีของการต่อยอดในสิ่ง
ต่าง	 ๆ	 ที่ได้ด�าเนินการมาอย่างต่อเน่ืองให้เกิดเป็นความก้าวหน้าไปอีกขั้น	 ถือเป็นก้าวที่
ส�าคัญอีกก้าวของการพัฒนาวิชาชีพบัญชี	เพื่อผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีทุกท่านต่อไป..

โดย.. คุณประสัณห์ เชื้อพานิช  

นายกสภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์
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	 ในชีวิตของคนเกิดในแผ่นดินรัชกาลที่	 9	 จะได้ยินเพลง 
พระราชนิพนธ์ของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช	
เป็นเรื่องปกติ	 ไม่ว่าจะเป็นเพลง	 “พรปีใหม่”	 ที่ได้ฟังทุกปีในช่วงวัน 
ขึน้ปีใหม่		หรอืเมือ่ไปเข้าเรยีนในมหาวทิยาลยั	กจ็ะมเีพลงพระราชนพินธ์
ท่ีเป็นเพลงประจ�ามหาวทิยาลยั	ได้แก่	“มหาจฬุาลงกรณ์”	“ยงูทอง”	และ	
“เกษตรศาสตร์”		
	 ท่านทรงพระราชนิพนธ์เพลงทั้งหมด	 48	 เพลง	 เพลงแรกคือ 
เพลง	“แสงเทียน”	 ที่ทรงพระราชนิพนธ์ตั้งแต่พระชนมาย	ุ 19	 พรรษา 
ทรงยงัเป็นพระอนชุาธริาชของ	ในหลวง	ร.8		เป็นเพลงบลส์ู		โปรดเกล้าฯ	
ให้พระเจ้าวรวงศ์เธอ	พระองค์เจ้าจักรพันธุ์เพ็ญศิริ	 ทรงประพันธ์ค�าร้อง
ภาษาไทย	 ต่อมาก็ได้โปรดเกล้าให้อาจารย์สดใส	 พันธุมโกมล	 แต่งเนื้อ
ภาษาอังกฤษ	ชื่อ	“Candlelight Blues”	เป็นเพลงที่ค่อนข้างเศร้า	
 “สายฝน” 	เป็นเพลงพระราชนิพนธ์ล�าดับที่	3	ต่อเนื่องไล่เลี่ย
กบัเพลง	“ยามเยน็”	และกไ็ด้เผยแพร่เป็นเพลงแรก	ๆ 	ก่อนเพลง	“แสงเทยีน” 
เพลง	“สายฝน”	นี	้เป็นเพลงจงัหวะวอลทซ์	พระเจ้าวรวงศ์เธอ	พระองค์เจ้า
จกัรพนัธ์เพญ็ศิร	ิ	นพินธ์ค�าร้องภาษาไทย		และนพินธ์ค�าร้องภาษาองักฤษ
ร่วมกับท่านผู้หญิงนพคุณ	ทองใหญ่	ณ	อยุธยา	ชื่อเพลง	“Falling Rain”
	 เมื่อวันอาทิตย์ที่	2	มิถุนายน	พ.ศ.	2489	 เป็นครั้งแรกที่เพลง	
“สายฝน”	 ได้บรรเลงโดยวงดนตรีสุนทราภรณ์	 ที่เวทีลีลาศสวนอัมพร 
ขับร้องและบันทึกเสียงต่อมาโดย	คุณเพ็ญศรี	พุ่มชูศรี
	 มีรับส่ังถึงเพลงน้ีไว้เมื่อวันที่	 16	 ธันวาคม	 พ.ศ.	 2524	 ว่า 
“..เมื่อแต่งเป็นเวลา 6 เดือน ม.จ.จักรพันธ์เพ็ญศิริ ได้เขียนจดหมายถึง 
บอกว่ามีความปลาบปลื้มอย่างหนึ่ง เพราะไปเชียงใหม่ เดินไปตามถนน
ได้ยินเสียงคนผิวปากเพลงสายฝน ก็เดินตามเสียงไปเข้าไปในตรอกซอย
แห่งหนึ่ง ก็เห็นคนก�าลังซักผ้าแล้วก็มีความร่าเริงใจ ผิวปากเพลงสายฝน
และก็ซักผ้าไปด้วย ก็นับว่าสายฝนนี้มีประสิทธิภาพสูง ซักผ้าได้สะอาด”
	 เพลงท่ีประทับใจอีกเพลง	คอืเพลงกล่อมนอน	“Lullaby”		เป็น
เพลงพระราชนพินธ์ล�าดบัที	่24	มเีรือ่งเล่าว่า	ในหลวงรชักาลที	่9	ทรงอุม้ 
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ	 สยามบรมราชกุมารี	 ไว้ในอ้อมพระกร 
ข้างหนึง่	อกีข้างหนึง่ทรงอเิลก็โทนพระราชนพินธ์เพลง	“Lullaby”	กล่อม
พระบรรทม	แล้วทลูกระหม่อมพระองค์น้อยกท็รงหลบัไป	เนือ่งเพราะเม่ือ
แรกประสูติ	ณ	วันที่	2	เมษายน	พ.ศ.	2498	ทรงเป็นทารกน้อยที่ไม่โปรด
บรรทม	 ทรงบรรทมยากอย่างยิ่ง	 เพลง	 “Lullaby”	 ทรงพระกรุณา 
โปรดเกล้าฯ	 ให้พระเจ้าวรวงศ์เธอ	 พระองค์เจ้าจักรพันธ์เพ็ญศิริ	 นิพนธ์
ค�าร้องเป็นภาษาอังกฤษ	ร่วมกับท่านผู้หญิงนพคุณ	ทองใหญ่	ณ	อยธุยา	
โดยท่านผู้หญิงสมโรจน์	สวัสดิกลุ	ณ	อยุธยา	ประพันธ์ค�าร้องภาษาไทย
	 เพลงที่ฟังแล้วกระฉับกระเฉงที่สุด	 คงจะไม่พ้นเพลง	“มาร์ช
ราชวัลลภ (Royal Guard March)”	ทุกครั้งที่มีพระราชพิธีทรงตรวจ
พลสวนสนาม	 เพลงนี้จะกระหึ่มท�าให้การเดินสวนสนามองอาจมาก 
ฟังแล้วหลายท่านคงไม่ทราบว่าเป็นเพลงพระราชนิพนธ์	 ยังจะมีเพลง

ท�านองเดียวกันอีก	 ได้แก่	 “มาร์ชธงไชยเฉลิมพล (The Colours 
March)”	 และ	“มาร์ชราชนาวิกโยธิน (Royal Marines March)” 
“ เรา-เหล่าราบ ๒๑ (We-Infantry Regiment 21)” 
	 เพลงที่ให้ก�าลังใจ	 ยามที่ท้อถอย	 ยามที่เราขาดความสามัคค ี
คงต้องนึกถึงเพลง	 “ยิ้มสู้ (Smiles)” “ เกิดเป็นไทยตายเพื่อไทย” 
“เราสู้” “แผ่นดินของเรา (Alexandra)”	และที่สุดยอดที่สุด	ต้องเป็น
เพลง	 “ความฝันอันสูงสุด (The Impossible Dream)”	 ที่ทุกคน 
น่าจะร้องคลอไปได้ยามได้ยินเพลงนี้บรรเลง	
	 	ในหลวงรัชกาลที่	9	ทรงมีความสนพระราชหฤทัยในการทรง
ดนตรีตั้งแต่ทรงพระเยาว์	เมื่อทรงพระชนมายุ	9	พรรษา	ทรงเก็บเงินซื้อ
คลารเินท็	และเมือ่	14	พรรษา	ทรงเกบ็เงนิซือ้แซกโซโฟนทีเ่ป็นของใช้แล้ว
มาเล่นดนตรี
										เพลงพระราชนิพนธ์อันดับสุดท้ายในปี	2538	เมื่อพระชนมายุ	68	
พรรษา	 คือ	 “เมนูไข่”	 เป็นเพลงแนวสนุกสนาน	 เน้ือร้องโดยสมเด็จ 
พระเทพรัตนราชสุดาฯ	 สยามบรมราชกุมารี	 พระราชทานเป็นของขวัญ
วันพระราชสมภพครบ	 72	 พรรษาแด่	 สมเด็จพระเจ้าพี่นางเธอ	 เจ้าฟ้า
กัลยาณิวัฒนา	กรมหลวงนราธิวาส	ราชนครินทร์	
	 ในหลวงรัชกาลที่	 9	 เคยรับสั่งกับ	 ดร.ภาธร	 ศรีกรานนท์	 ว่า 
ถ้าท่าน	60	เกษียณแล้ว	ไปนิวส์ออลีนส์	ฟังเพลงแจ๊สกัน	แต่ท่านก็ไม่เคย
เกษียณ	ไม่ได้ไปนิวออร์ลีนส์	 ไม่ได้ไปฟังเพลงที่ท่านโปรด	 เพราะท่านไม่
เคยหยุดทรงงานเพื่อพวกเรา..

1.	แสงเทียน	(Candlelight	Blues)
2.	ยามเย็น	(Love	at	Sundown)
3.	สายฝน	(Falling	Rain)
4.	ใกล้รุ่ง	(Near	Dawn)
5.	ชะตาชีวิต	(H.M.	Blues)
6.	ดวงใจกับความรัก	(Never	Mind	 
			the	Hungry	Men’s	Blues)
7.	มาร์ชราชวัลลภ	 
			(Royal	Guards	March)
8.	อาทิตย์อับแสง	(Blue	Day)
9.	เทวาพาคู่ฝัน	 
				(Dream	of	Love	Dream	of	You)
10.	ค�าหวาน	(Sweet	Words)
11.	มหาจุฬาลงกรณ์	 
					(Maha	Chulalongkorn)
12.	แก้วตาขวัญใจ	 
					(Lovelight	in	My	Heart)
13.	พรปีใหม่
14.	รักคืนเรือน	(Love	Over	Again)
15.	ยามค�่า	(Twilight)
16.	ยิ้มสู้	(Smiles)
17.	มาร์ชธงไชยเฉลิมพล	 
					(The	Colours	March)	 
18.	เมื่อโสมส่อง	(I	Never	Dream)
19.	ลมหนาว	(Love	in	Spring)
20.	ศุกร์สัญลักษณ์	(Friday	Night	Rag)
21.	Oh	I	say
22.	Can’t	You	Ever	See

23.	Lay	Kram	Goes	Dixie
24.	ค�่าแล้ว	(Lullaby)
25.	สายลม	(I	Think	of	You)
26.	ไกลกังวล	(When),	เกิดเป็นไทยตายเพื่อไทย
27.	แสงเดือน	(Magic	Beams)
28.	ฝัน	(Somewhere	Somehow),	เพลนิภพูงิค์
29.	มาร์ชราชนาวกิโยธนิ	(Royal	Marines	March)
30.	ภิรมย์รัก	(A	Love	Story)
31.	Nature	Waltz
32.	The	Hunter
33.	Kinari	Waltz
34.	แผ่นดินของเรา	(Alexandra)
35.	พระมหามงคล
36.	ธรรมศาสตร์
37.	ในดวงใจนิรันดร์	(Still	on	My	Mind)
38.	เตือนใจ	(Old-Fashioned	Melody)
39.	ไร้เดือน	(No	Moon),	ไร้จันทร์
40.	เกาะในฝัน	(Dream	Island)
41.	แว่ว	(Echo)
42.	เกษตรศาสตร์
43.	ความฝันอนัสงูสดุ	(The	Impossible	Dream)
44.	เราสู้
45.	เรา-เหล่าราบ	๒๑	 
					(We-Infantry	Regiment	21)
46.	Blues	for	Uthit
47.	รัก
48.	เมนูไข่

รายชื่อเพลงพระราชนิพนธ์  

ในพระบาทสมเด็จพระปรมนิทรมหาภูมิพลอดุลยเดช

โดย.. มณีรัตน์ ศรีเสาวชาติ ผู้อ�านวยการสภาวิชาชีพบัญช ี
เรียบเรียงจาก Facebook-Nitipong Honark และหนังสือเย็นศิระ

เพราะพระบริบาล (ใกล้เบื้องพระยุคลบาท) โดย ลัดดา ซุบซิบ
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โดย.. ส่วนงานสื่อสารองค์กร

FAP Activity

ความท้าทายของธุรกิจประกันภัยจาก

การน�าเสนอรายงานของผู้สอบบัญชี 

รูปแบบใหม่

 เม่ือวันอาทิตย์ที่ 27 พฤศจิกายน พ.ศ. 2559 สมาชิกและเจ้าหน้าท่ีสภาวิชาชีพบัญชี  
ร่วมกับส�านักงานเขตวัฒนาร่วมท�ากิจกรรม “ปลูกต้นไม้ ตามรอยพ่อ” ซึ่งเป็นหนึ่งในกิจกรรม
โครงการ ครบรอบ 12 ปี สภาวิชาชีพบัญชี ณ สวนป่าเอกมัย (สวนสาธารณะวัฒนาภิรมย์)  
โดยกิจกรรมในวันนัน้ประกอบด้วยการปลูกต้นหางนกยูงฝรั่ง และร่วมกันปักช�ากล้าไม้ กว่า 150 
ต้น พร้อมทั้งปรับภูมิทัศน์รอบสวนด้วยการทาสีลู่ว่ิง และร่วมกันร้องเพลง “ต้นไม้ของพ่อ”  
อย่างพร้อมเพียงกัน

 หลังจาก IFRS Training ได้เสร็จสิ้นไปเมื่อเดือนสิงหาคม 2559 ISA training จึงได้เริ่มขึ้น
เมื่อวันเสาร์ที่ 26 พฤศจิกายน 2559 ที่ผ่านมา ตามบันทึกข้อตกลง (MOU) ระหว่างสภาวิชาชีพ
บัญชี และ องค์กรวิชาชีพบัญชีของประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว หรือ LCPAA 
ภายในงานได้รับเกียรติจากวิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิ อาทิ คุณไพศาล บุญศิริสุขะพงษ์ จาก PwC,  
คณุชูพงษ์ สรุชตุกิาล จาก Deloitte, คุณสายฝน อินทร์แก้ว และคุณรวิภา เกริกไกวัลธ์ จาก EY, 
คุณแน่งน้อย เจริญทวีทรัพย์ จากสภาวิชาชีพบัญชี โดยมีการเรียนการสอนรวมทั้งส้ิน 5 วัน  
ณ เมืองเวียงจันทร์ ประเทศลาว

 เมือ่วันพฤหสับดทีี ่15 ธนัวาคม พ.ศ. 2559 
สภาวชิาชพีบญัช ีน�าโดยคณุมณรีตัน์ ศรเีสาวชาติ 
ผู ้อ�านวยการ สภาวิชาชีพบัญชี พร้อมด้วย 
เจ้าหน้าที ่เดนิทางไปส่งมอบแว่นตาเป็นจ�านวน
กว ่าหนึ่ งหมื่น ช้ินจากการเป ิดรับบริจาค 
ในโครงการ “แว่นเก่า...เราขอ” ซึ่งเป็นหนึ่งใน
โครงการครบรอบ 12 ปี สภาวิชาชีพบัญชี 
ให้แก่ธนาคารแว่นตา โรงพยาบาลเมตตาประชา
รักษ์ (วัดไร ่ขิง) โดยมีแพทย์หญิงสุพัตรา 
จามรสวุรรณ นายแพทย์ช�านาญพเิศษ หวัหน้า
โครงการธนาคารแว่นตา เป็นผู้รับมอบ

 สภาวิชาชีพบัญชี จัดงาน “FAP Meet the Press ครั้งที่ 2” ในวันพุธที่ 14 ธันวาคม พ.ศ. 
2559 ณ อาคารสภาวิชาชีพบัญชี เพื่อให้ข้อมูลและสร้างความรู้ความเข้าใจแก่สื่อมวลชนในเรื่อง
รายงานผู้สอบบัญชีแบบใหม่ที่จะเริ่มน�ามาใช้ในปี 2560 และเรื่องมาตรฐานการรายงานทางการ
เงนิส�าหรบักจิการขนาดกลางและขนาดย่อม หรอื TFRS for SMEs และปิดท้ายด้วยการเปิดโอกาส
ให้สื่อมวลชนได้สอบถามเกี่ยวกับประเด็นต่าง ๆ ด้านวิชาชีพบัญชีตลอดทั้งงาน..

 เมือ่วนัพธุที ่7 ธนัวาคม พ.ศ. 2559 สภา
วิชาชีพบัญชี ร่วมกับส�านักงานคณะกรรมการ
ก�ากบัและส่งเสริมการประกอบธรุกจิประกนัภยั 
(คปภ.) จัดเสวนา “ความท้าทายของธุรกิจ
ประกันภัยจากการน�าเสนอรายงานของผู้สอบ
บญัชรีปูแบบใหม่” ณ ห้องประชมุศาสตราจารย์
เกียรติคุณเกษรี ณรงค์เดช ชั้น 6 อาคารสภา
วิชาชีพบัญชี ถนนสุขุมวิท 21 (อโศก)

กิจกรรม	“ปลูกต้นไม้	ตามรอยพ่อ”

สภาวิชาชีพบัญชี	ร่วมกับ	LCPAA	จัดอบรม	ISA	training 

ส�าหรับผู้สอบบัญชีประเทศลาว

“FAP	Meet	the	Press	ครัง้ท่ี	2”

ส่งมอบแว่นตากว่าหนึง่หมืน่ช้ิน	ให้แก่

ธนาคารแว่นตา	 โรงพยาบาลเมตตา 

ประชารักษ์	(วัดไร่ขิง)
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นิติบุคคลใด? ที่ต้องจดทะเบียนต่อสภาวิชาชีพบัญชี

2. นิติบุคคลที่ต้องจดทะเบียนต่อสภาวิชาชีพบัญชีต้องมาด�าเนินการเมื่อไร

 นิติบุคคลตามมาตรา 11 แห่งพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547 ให้ยื่นขอจดทะเบียนต่อสภาวิชาชีพบัญชี ภายใน 
30 วัน หลังจากการจดทะเบียนจัดตั้งนิติบุคคลท่ีกรมพัฒนาธุรกิจการค้ากระทรวงพาณิชย์ หรือหลังจากได้จดทะเบียน
เปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์เพื่อให้บริการด้านการสอบบัญชีหรือด้านการท�าบัญชี หรือหลังจากที่ได้เริ่มให้บริการด้านการสอบ
บัญชีหรือด้านการท�าบัญชี แล้วแต่กรณี

3. เงื่อนไขในการจดทะบียนนิติบุคคลต่อสภาวิชาชีพบัญชีมีอะไร        
     (1) นิติบุคคลต้องจัดให้มีหลักประกันเพื่อประกันความรับผิดต่อบุคคลที่สามในวันที่ยื่นจดทะเบียนต่อสภาวิชาชีพบัญช ี
โดยหลักประกนัเพือ่ประกนัความรบัผิดต่อบคุคลทีส่ามประเภทหน่ึงประเภทใดรวมกันเป็นจ�านวนไม่น้อยกว่าร้อยละสามของทนุ 
ณ วนัทีย่ื่นจดทะเบียนต่อสภาวิชาชีพบัญชี 
         (2) ในกรณีประกอบกิจการให้บริการการสอบบัญชี บุคคลซึ่งมีอ�านาจลงนามผูกพันนิติบุคคลในการให้บริการการสอบ
บัญชีต้องเป็นผู้ได้รับใบอนุญาตให้เป็นผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

4. ประเภทของหลักประกันเพื่อประกันความรับผิดต่อบุคคลที่สาม

         (1) เงินฝากสถาบันการเงินในประเทศ ประเภทฝากประจ�า ตั้งแต่ 1 ปีขึ้นไป
         (2) บัตรเงินฝากซึ่งสถาบันการเงินในประเทศออกให้แก่ผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีเพ่ือเป็นหลักฐานการฝากเงินของ 
ผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีนั้น
         (3) พันธบัตรรัฐบาลไทยที่จ�าหน่ายในราชอาณาจักร
 (4) พันธบัตรองค์การหรือรัฐวิสาหกิจที่เป็นนิติบุคคลซึ่งพระราชบัญญัติหรือพระราชกฤษฎีการจัดตั้งขึ้น
 (5) กรมธรรม์ประกันภัยความรับผิดทางวิชาชีพบัญชีของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี

5. หลักฐานการจดทะเบียนนิติบุคคล และหลักฐานการแจ้งรายละเอียดเกี่ยวกับหลักประกัน

 5.1 หลักฐานการจดทะเบียนนิติบุคคล
      (1) ค�าขอจดทะเบียนของนิติบุคคล (สวบช.5)   
      (2) หนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล ไม่เกิน 1 เดือน
    (3) ส�าเนางบการเงินย้อนหลงั 3 ปี หรือเท่าท่ีมใีนกรณทีีเ่ป็นนติบิคุคลตัง้ใหม่
              (4) ส�าเนาบัตรประจ�าตัวประชาชนของกรรมการผู้มีอ�านาจลงนาม
 5.2 หลักฐานการแจ้งรายละเอียดเกี่ยวกับหลักประกัน
    (1) ค�าขอแจ้งรายละเอียดเกี่ยวกับหลักประกันเพื่อประกันความรับผิด
                  ต่อบุคคลที่สาม (สวบช.5.3)
               (2) ส�าเนาหลักประกัน
              (3) หนังสือมอบอ�านาจให้กระท�าการแทนนิติบุคคล (ถ้ามี)

6. ค่าด�าเนินการจดทะเบียนนิติบุคคล และแจ้งรายละเอียดเกี่ยวกับหลักประกัน

 (1) การจดทะเบียนนิติบุคคล 2,000 บาทต่อ 3 ปี
 (2) การแจ้งรายละเอียดเกี่ยวกับหลักประกัน 400 บาทต่อปี

7. น�าส่งสภาวิชาชีพบัญชีโดยช่องทาง

          (1) เคาน์เตอร์ ณ อาคารสภาวิชาชีพบัญชี
    (2) ไปรษณีย์ 

1. นิติบุคคลใดที่ต้องจดทะเบียนต่อสภาวิชาชีพบัญชี

 ตามมาตรา 11 แห่งพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547 ก�าหนดให้นิติบุคคลซึ่งประกอบกิจการ 3 ประเภท 
ต้องด�าเนินการจดทะเบียนต่อสภาวิชาชีพบัญชี ประกอบด้วย
 (1) นิติบุคคลที่กิจการให้บริการด้านการสอบบัญชี
 (2) นิติบุคคลที่กิจการให้บริการด้านการท�าบัญชี
 (3) นิติบุคคลที่กิจการให้บริการวิชาชีพบัญชีด้านอื่นตามที่ก�าหนดโดยพระราชกฤษฎีกาตามมาตรา 9 

	 ส�าหรบั	FAP	Newsletter	ฉบับแรกของปี	2560	ส่วนทะเบียนขอประชาสมัพนัธ์	เกีย่วกบันิติบุคคลว่าประเภทใดท่ีต้องจดทะเบียน

ต่อสภาวิชาชีพบัญชี	เพือ่ท�าความเข้าใจให้มากย่ิงขึน้	และในกรณีจดทะเบียนนิติบุคคลเป็นครั้งแรกต้องด�าเนินการอย่างไรบ้าง..

1

2

3

4

5

6

7

โดย..	ส่วนงานทะเบียนและสมาชิกสัมพันธ์

	 	 	 	 ทั้งนี้	 หากนิติบุคคลรายใด

ต้องการสอบถามข้อมูลเพิ่มเติม

สามารถติดต ่อเจ ้ าหน ้า ท่ีส ่วน

ทะเบียน	 ได้ท่ีหมายเลข	 0	 2685	

2524,	 2525,	 2530	 และ	 2532	

หรือ	E-mail	:	member@fap.or.th	

หรือ	 เว็บไซต์	 www.fap.or.th	 

เมนู	 บริการ	 หัวข้อ	 นิติบุคคล	 

				ในฉบับหน้าส่วนทะเบียน	จะให้

ข้อมูลเพิ่มเติมเกี่ยวกับการรักษา

สถานะของนิติบุคคลใดท่ีต ้อง 

จดทะเบียนต่อสภาวิชาชีพบัญชี	

โปรดติดตาม	ขอบคุณค่ะ..
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“มา update..
เรื่องการตรวจ BOI กันเถอะ”

	 •	 ประกาศส�านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนที่ 
ป.2/2559	เรื่อง	หลักเกณฑ์และวิธีการตรวจสอบโครงการที่ได้รับส่ง
เสรมิการลงทนุท่ีประสงค์จะขอใช้สทิธิและประโยชน์ยกเว้นภาษเีงนิได้
นิติบุคคลส�าหรับผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
คลิก   https://goo.gl/dTcqDO

 • ประกาศส�านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนที ่
ป.5/2544	 เดิม	 เรื่อง	 หลักเกณฑ์	 และวิธีการตรวจสอบโครงการที ่
ได้รับส่งเสริมการลงทุน	 ที่ประสงค์จะขอใช้สิทธิและประโยชน์ยกเว้น
ภาษีเงินได้นิติบุคคลส�าหรับผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
คลิก   https://goo.gl/ErOHtP

	 ส�ำหรับงำนบริกำรประเภทนี	้ควำมชดัเจนของวตัถุประสงค์และ
วิธีที่ตกลงร่วมกันที่ระบุโดย	BOI	 ถือเป็นหัวใจของงำน	จึงต้องท�ำควำม
เข้ำใจ	 ป.2/2559	 ข้ำงต้น	 และสิ่งท่ีส�ำคัญไม่น้อยไปกว่ำกัน	 คือ	 ควำม
เข้ำใจในธุรกิจที่จะตรวจสอบและประกำศพ้ืนฐำนเก่ียวกับเงื่อนไขของ
กำรใช้สิทธิ	ได้แก่	ป.4/2544	และ	ป.1/2545

	 •	 ประกาศส�านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนที่ 
ป.4/2544	เรื่อง	ก�าหนดวิธีการรายงานผลการด�าเนินงานก่อนใช้สิทธิ
และประโยชน์ยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคล	
คลิก   https://goo.gl/UjzzjE

	 •	 ประกาศส�านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนที่ 
ป.1/2545	เรื่อง	การก�าหนดความหมายรายการเงินลงทุน
คลิก   https://goo.gl/WIUU4B

	 อย่ำงไรกด็	ีผูส้อบบญัชีไม่อำจหลกีเลีย่งปัญหำทีท้่ำทำยในทำง
ปฏบิตัอิกีทัง้กำรปรบัเปล่ียนกฎหมำยหรอืข้อก�ำหนดท่ีเกีย่วข้องต่ำง	ๆ 	ที่
ถกูผลกัดนัออกมำเพือ่ตอบโจทย์ควำมต้องกำรของเศรษฐกจิ	ดงันัน้ผู้สอบ
บัญชีต้องตื่นตัวอยู่เสมอกับเรื่องเหล่ำนี้	ซึ่งท่ำนสำมำรถศึกษำข้อมูลเพิ่ม
เติมได้ที่ข้อมูล	“กฎหมำย	ระเบียบ	และประกำศ”	ในเว็บไซต์ของ	BOI
คลิก   https://goo.gl/1UrXvL

	 กำรตรวจสอบแบบค�ำขอใช้สิทธิและประโยชน์ยกเว้นภำษีเงินได้นิติบุคคลเป็นงำนบริกำรทำงวิชำชีพอีกงำนหนึ่งท่ีผู้ประกอบกำร	 (ผู้ได้รับ
กำรส่งเสริม)	 มักขอรับบริกำรจำกผู้สอบบัญชีรับอนุญำต	 ซึ่งสิ่งที่ควรศึกษำก่อนเริ่มปฏิบัติงำน	 คือ	 ข้อก�ำหนดต่ำง	 ๆ	 ของส�ำนักงำนคณะกรรมกำร 
ส่งเสริมกำรลงทุน	(BOI)	  
	 เมื่อ	 27	 พฤษภำคม	 พ.ศ.	 2559	 ที่ผ่ำนมำ	 ส�ำนักงำน	 BOI	 ได้ออกประกำศใหม่	 คือ	 ป.2/2559	 ที่มีผลให้ยกเลิก	 ป.5/2544 
ซึง่มกีำรปรบัปรงุข้อควำมในรำยงำนข้อเท็จจรงิทีผู่ส้อบบญัชใีช้น�ำเสนอข้อสรปุจำกกำรปฏบิตังิำนให้สอดคล้องกบัข้อก�ำหนดในมำตรฐำนงำนบริกำร
เกี่ยวเนื่อง	 รหัส	 4400	มำกขึ้น	 โดยมีผลบังคับกับรำยงำนข้อเท็จจริงที่ผู้สอบบัญชีออกตั้งแต่วันที่	 1	 กันยำยน	พ.ศ.	 2559	 อีกทั้งเพิ่มควำมชัดเจน 
ของขอบเขตกำรปฏบิติังำนว่ำกำรตรวจสอบทัง้รำยกำรซือ้เครือ่งจกัร	ปรมิำณกำรผลติ/บรกิำร	และปรมิำณกำรจ�ำหน่ำย/บรกิำรต้องตรวจเอกสำรอย่ำงน้อย 
20	รำยกำรต่อบัตรส่งเสริม	1	ฉบับ	จำกเดิมที่ระบุเพียงเรื่องกำรตรวจสอบเอกสำรกำรจ�ำหน่ำย

สภาวิชาชีพบัญชี ขอเชิญเข้าร่วมโครงการเสวนา

กลับมาพบกันอีกครั้ง...กับโครงการเสวนาอันทรงคุณค่ายิ่งใหญ่ประจ�าปี

ภายใตัยุคเทคโนโลยีเปลี่ยนโลก (Disruptive Technology) 

ซึ่งนับเป็นความท้าทายส�าหรับผู้บริหารและผู้ปฏิบัติงานด้านการตรวจสอบภายใน

ในการปฏิบัติงานตรวจสอบให้เป็นที่ยอมรับจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกฝ่าย

เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มและสนับสนุนการด�าเนินงานขององค์กรให้บรรลุเป้าหมายอย่างยั่งยืน

วันพฤหัสบดีที่ 23 มีนาคม พ.ศ.2560 เวลา 09.00 – 16.30 น. 

 ณ ห้องเลอคองคอร์ด Ballroom ชั้น 2 โรงแรมสวิสโซเทล เลอ คองคอร์ด กรุงเทพฯ

นับชั่วโมง CPD ด้านการบัญชี 6 ชั่วโมง

สมัครเข้าร่วมผ่านช่องทางออนไลน์

ได้ท่ี www.fap.or.th  หรือ Scan QR Code



กับการเป็นผู้สังเกตการณ์ในโครงการข้อตกลงคุณธรรม

กับการเป็นผู้สังเกตการณ์ในโครงการข้อตกลงคุณธรรม

 กระแสการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน ก�าลังเป็นสิ่งที่ทุกภาคส่วนให้ความสนใจ ทั้งภาครัฐ 
ภาคเอกชน รวมไปถึงประชาชนทั่วไป ผู้คนหันมาให้ความส�าคัญและให้ความสนใจกับประเด็นนี้ 
กันในวงกว้าง มีการพูดถึงในหลากหลายแง่มุม ค�าว่า “ธรรมาภิบาล CG Corporate Governance” 
หรอืค�าศพัท์ใหม่ ๆ มมีากมายในปัจจบัุน การเข้าไปมีบทบาทหรือมส่ีวนร่วมของแต่ละภาคส่วนก็เช่นกัน 
มีหลากหลายกิจกรรมทีเ่ปิดโอกาสให้เข้าไปมีส่วนร่วม

ความท้าทายใหม่กับการเป็นผู้สังเกตการณ์
ในโครงการข้อตกลงคุณธรรม

	 สภาวิชาชีพบัญชีในฐานะองค์กรวิชาชีพบัญชีของประเทศ	ก็ได้
ตระหนกัและให้ความส�าคัญกบัการต่อต้านการทจุรติคอร์รปัชนั	รวมไปถงึ
การสนบัสนนุในการสร้างธรรมาภบิาลให้เกดิกบัภาคส่วนต่าง	ๆ 	โดยยนิดี
และพร ้อมให ้การสนับสนุนกับโครงการต ่ าง 	 ๆ	 ที่ เกี่ ยวข ้อง 
เพื่อร่วมผลักดันให้เกิดการน�าไปใช้ปฏิบัติอย่างเต็มที่	 โดยดิฉันในฐานะ
เลขาธิการสภาวิชาชีพบัญชี	 ก็ได้มีโอกาสร่วมเป็นผู ้สังเกตการณ  ์
ในโครงการข้อตกลงคณุธรรม	ซึง่เป็นโครงการใหม่ทีเ่พิง่เกดิขึน้ในช่วง	1-2	
ปีที่ผ่านมา	จึงขอมาเล่าให้ท่านสมาชิกได้ทราบในบทความนี้
	 นับตั้งแต่เดือนมกราคม	 2558	 องค์กรต่อต้านคอร์รัปชันได้ร่วม
กับกรมบัญชีกลาง	 และหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องเพื่อด�าเนินการโครงการ 
ข้อตกลงคุณธรรม	 ซึ่งเป็นการน�าข้อตกลงคุณธรรม	 (Integrity	 Pact)		 
มาใช้เพื่อให้เกิดความโปร่งใสในโครงการจัดซ้ือจัดจ้างของหน่วยงาน 
ภาครัฐ	 โดยข้อตกลงคุณธรรมต้องก�าหนดเป็นลายลักษณ์อักษร	 
และมีการลงนามร ่วมกัน	 3	 ฝ ่าย	 ระหว ่างหน ่วยงานภาครัฐ 
เจ ้าของโครงการจัดซื้อจัดจ ้าง	 ผู ้ประกอบการซึ่งเป ็นผู ้ เข ้าร ่วม 
การเสนอราคา	 และผู้สังเกตการณ์อิสระ	 (Independent	 Observer)	 
ซึ่งทั้ง	3	ฝ่าย	จะต้องมีบทบาทหน้าที่ในการด�าเนินงานร่วมกันเพื่อให้เกิด
ความโปร่งใสในทุกขั้นตอน	 ทั้งนี้ผู ้สังเกตการณ์จะถูกคัดเลือกมาจาก
องค์กรวชิาชพีต่าง	ๆ 	ภาคประชาสงัคม	และหน่วยงานทีเ่ก่ียวข้อง	ซึง่เป็น
ผู ้ เชี่ ย วชาญ	 มี ประสบการณ ์ 	 และ มีความรู ้ ค ว ามสามารถ 
ในโครงการจัดซื้อจัดจ้างนั้น	 ๆ	 เพื่อเข้าร่วมสังเกตการณ์ในกระบวนการ
จัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ	

	 หากมองในกลุ่มวิชาชีพ	 นอกจากวิชาชีพบัญชีแล้ว	 ก็จะมี 
ทั้งวิศวกร	สถาปนิก	รวมไปถึงนักกฎหมาย	เข้ามาร่วมเป็นผู้สังเกตการณ์	
เพื่อน�าความรู้เชิงวิชาชีพมาช่วยในการด�าเนินโครงการ	 ซึ่งจะท�าให้
สามารถสะท้อนมุมมองที่หลากหลาย	 ได้ความคิดเห็นจากสาขาวิชาชีพ
ต ่าง	 ๆ	 ที่ เป ็นประโยชน์ยิ่งขึ้น	 โครงการแรกที่ดิฉันได ้ร ่วมเป ็น	 
ผู้สังเกตการณ์	 คือ	 โครงการก่อสร้างโรงพยาบาลกองทัพอากาศ	 (สีกัน)	
ของกรมช่างโยธาทหารอากาศ	 กองทัพอากาศ	 ซึ่งเป็นการขยาย 
การให ้บริการทางการแพทย ์แก ่บุคคลากรของกองทัพอากาศ 
และประชาชนทั่วไป	 มีการให้บริการแบบครบวงจร	ทั้งบริการอุบัติเหตุ
และฉุกเฉินตลอด	 24	 ชั่วโมง	 ตรวจรักษาโรคทั่วไปและเฉพาะทาง	 
การผ่าตัดฟื้นฟูสุขภาพ	 การดูแลรักษาโรคเรื้อรังและเวชศาสตร์ผู้สูงอายุ	 
รวมทั้งเวชศาสตร์ฟื ้นฟูอย่างครบวงจร	 อยู่บนพ้ืนที่อาคาร	 8	 ชั้น	 
ขนาด	 150	 เตียง	 ซึ่งการก่อสร้างสถานที่ดังกล่าว	 กองทัพอากาศ	 
ได้รับอนุมัติงบประมาณจากรัฐบาล	พ.ศ.	2558	จ�านวน	950	ล้านบาท	
ระยะเวลาในการก ่อสร ้าง	 900	 วัน	 โดยคาดว ่าจะด�าเนินการ 
ก่อสร้างเสร็จส้ินภายในปี	 2561	 ซ่ึงขณะน้ีอยู่ระหว่างการก่อสร้าง	 
และโครงการต่อไปที่ดิฉันก�าลังจะได้เข้าไปมีส่วนร่วมในการเป็น 
ผู้สังเกตการณ์	คือ	โครงการพฒันาระบบสารสนเทศทีด่นิ	ระยะที	่2	ระบบ
สารสนเทศที่ดินเพื่อการบริการ	(ระยะที่	2)	แขวงทุ่งสองห้อง	เขตหลักสี่	
กรุงเทพมหานคร	ระยะเวลาก่อสร้าง	ปี	2560	–	2562	ซึ่งโครงการนี้ยัง
อยู่ระหว่างการเริ่มต้นยังไม่ได้มีการออกร่าง	TOR1

1ร่าง TOR หมายถึง ร่างขอบเขตของงาน (Terms of Reference : TOR)
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โดย.. วิไล ฉัททันต์รัศมี เลขาธิการสภาวิชาชีพบัญชี

ขอขอบคุณข้อมูลบางส่วนจากเอกสารเผยแพร่ขององค์กรต่อต้านคอร์รัปชัน

	 เพื่อให้ท่านสมาชิกได้เข้าใจบทบาทของผู้สังเกตการณ์มากขึ้น	 ดิฉันขอหยิบยกข้อมูลจากองค์กรต่อต้านคอร์รัปชันมาเผยแพร่ให้ท่านสมาชิก
ได้รับทราบ	และเป็นข้อมูลประกอบหากท่านสนใจเข้าร่วมเป็นผู้สังเกตการณ์	ดังนี้

• ผู้สังเกตการณ์ (Independence Observers : IO)  
เป็นใคร (Who) 

	 ผู้สังเกตการณ์	 เป็นผู้ทรงคุณวุฒิท่ีสมัครเข้ามาเป็นผู้สังเกตการณ	์ 
โดยองค์กรต่อต้านคอร์รัปชัน	 (ประเทศไทย)	 และคณะกรรมการ 
ร่วมภาคเอกชน	3	สถาบนั	(กกร.)	จะเป็นผูพ้จิารณาคดัเลอืกผูท้รงคุณวฒุ ิ
ที่มีความรู้ความสามารถ	 ความเชี่ยวชาญ	 มีความเป็นอิสระไร้ผลประโยชน์
ทับซ้อน	 มีเวลา	 ไม่เคยต้องค�าพิพากษาถึงที่สุดให้จ�าคุก	 และไม่เคย 
มีส่วนร่วมหรือเกี่ยวข้องกับคดีทุจริตคอร์รัปชัน	 เพื่อขึ้นบัญชีรายชื่อ 
คณะผู ้สั ง เกตการณ ์ 	 โดยการตรวจสอบคุณสมบัติ เบื้องต ้นของ 
ผู ้สังเกตการณ์	 การจ�าแนกประเภทของผู ้สังเกตการณ์ตามความรู ้	 
ความสามารถ	ความเชีย่วชาญ	และน�าเสนอให้คณะกรรมการความร่วมมือ
ป้องกันการทุจริตที่มีรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลังเป็นประธาน 
รับทราบ	 และองค์กรต่อต้านคอร์รัปชัน	 (ประเทศไทย)	 จะพิจารณา 
มอบหมายหน้าที่ให้สังเกตการณ์ในโครงการต่อไป

• การเริม่ต้นและสิ้นสุดการเป็น IO (When)

	 เมื่อได้รับการแต่งตั้งให้เป็น	 IO	 ในโครงการ	 จะเร่ิมปฎิบัติหน้าที่
สังเกตการณ์เม่ือองค์กรต่อต ้านคอร์รัปชันแจ้งรายชื่อให ้หน่วยงาน 
ภาครัฐทราบ	 ซึ่งในแต่ละโครงการจะมี	 IO	 ประมาณ	 3-5	 คน	 โดยมี 
ระยะเวลาปฎบัิตงิานตัง้แต่เริม่กระบวนการร่าง	TOR	จนถงึสิน้สดุโครงการ 
โดยปกติจะใช้ระยะประมาณ	2	ปี	ส�าหรับก�าหนดการและระยะเวลาการ
เข้าประชุมสังเกตการณ์	 องค์กรต่อต้านคอร์รัปชันจะเป็นผู้แจ้งให้ทราบ	 
ความเป็น	 IO	 จะสิ้นสุดเมื่อผู้สังเกตการณ์ลาออก	 เสียชีวิต	 หรือมีการ 
ตรวจสอบพบว่ามผีลประโยชน์ทบัซ้อนในโครงการทีเ่ข้าร่วมสงัเกตการณ์

• ท�าไมต้องเป็น IO (Why)

 เนื่องจากผู ้ สังเกตการณ์เป ็นผู ้ที่ มีความส�าคัญอย ่างยิ่ ง เป ็น 
หนึ่งในกระบวนการข้อตกลงคุณธรรม	 ที่จะช่วยในการป้องปราม 
ไม่ให้เกิดการทุจริตในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ	 ช่วยประหยัด 
งบประมาณที่มาจากภาษีประชาชน	และสามารถน�าเงินดังกล่าวมาช่วย
ในการพฒันาประเทศด้านอืน่	ๆ 	อนัจะส่งผลให้ประเทศไทยมภีาพลกัษณ์ 
ที่ดีในระดับสากล	 จึงจ�าเป็นที่ต้องได้บุคลากรท่ีมีความรู้ความสามารถ	
ความเชีย่วชาญ	มคีวามเสยีสละ	และสามารถอทุศิเวลาให้กบัการปฎบัิตงิาน
อย่างเต็มก�าลังความสามารถ	 โดยไม่ได้รับค่าตอบแทนใด	 ๆ	 มาช่วย 
ในการเป็นผู้สังเกตการณ์

• สามารถสมัครเข้าร่วมได้ทีไ่หน (Where)

 หากท่านสมาชิกสนใจเข้าร่วมเป็นผู้สังเกตการณ์	 สามารถติดต่อ 
ขอรับใบสมัครได้ที่องค์กรต่อต้านคอร์รัปชัน	 (ประเทศไทย)	 เลขที่	 44	
อาคารศรีจุลทรัพย์	ชั้น	16	ถนนพระราม	1	แขวงรองเมือง	เขตปทุมวัน	
กรุงเทพฯ	 โทรศัพท์	 02-613-8863	 ถึง	 66	 ต่อ	 115	 หรืออีเมล	 
act@anticorruption.in.th	 หรือดาวน์โหลดใบสมัครได้ที่เว็บไซต์ 
สภาวิชาชีพบัญชี	(www.fap.or.th)	หัวข้อข่าวฝากประชาสัมพันธ์
 

• ผู้สังเกตการณ์ (Independence Observers : IO
 มีหน้าทีอ่ะไร (What)  

 ผู้สังเกตการณ์มีหน้าที่ที่ส�าคัญ	3	ประการ	คือ
1.	 Monitoring	 เข้าร่วมสังเกตการณ์ในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 

ในโครงการที่ได้รับมอบหมาย	 ติดตามและสังเกตว่ามีข้อบ่งชี้ว่า 
อาจมีการทุจริตคอร์รัปชันหรือไม่

2.	 Observing	แสวงหาข้อเทจ็จรงิกรณมีีเหตอุนัควรสงสยัว่ามกีารทจุรติ
คอร์รัปชันหรือการกระท�าที่ผิดระเบียบ

3.	 Issuing	 Reports	 จัดท�าและส่งรายงานการสังเกตการณ์ต่อองค์กร 
ต่อต้านคอร์รัปชัน	โดยแบ่งการรายงานผลการสังเกตการณ์	ดังนี้
3.1	 	รายงานผลการปฎิบัติงานประจ�าเดือน	 (Progress	 Report)	 

ในกรณีที่ไม่พบเห็นพฤติกรรมที่ส่อหรือน�าไปสู่การทุจริต
3.2	 	 รายงานแจ้งเตือนการทุจริต	 (Notification	Report)	 ในกรณี 

ที่พบว่าหน่วยงานภาครัฐ	 หรือผู ้เสนอราคา	 ไม่ได้ปฎิบัติ 
ตามข้อตกลงคุณธรรม	 หรือพบเห็นพฤติกรรมท่ีส่อไปในทาง
ทุจริต	 หรืออาจน�าไปสู่การทุจริต	 ให้ด�าเนินการตามขั้นตอน	 
ดังต่อไปนี้
3.2.1	 แจ้งหน่วยงานภาครัฐเจ้าของโครงการทราบ	 เพื่อให้ม ี

การชี้แจงและแก้ไข	 รวมท้ังแจ้งให้องค์กรต่อต้าน
คอร์รัปชันทราบ

3.2.2		หากหน่วยงานเพิกเฉยไม่ด�าเนินการ	ให้ท�ารายงานแจ้ง
ต่อองค์กรต่อต้านคอร์รัปชนัเพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการ
ร่วมมือป้องกันการทุจริต

3.2.3		กรณคีณะกรรมการฯตรวจสอบแล้วพบว่ามีมูล	จะน�าเสนอ 
ป.ป.ช.	หรือ	ป.ป.ท.	ด�าเนินการตามกฎหมายต่อไป

3.3. รายงานสรุปประเมินผลโครงการ	 (Monitoring	 Report)	 
ในกรณีที่ โครงการด�าเนินการมาจนสิ้นสุดและไม่พบสิ่ง 
ที่ส่อไปในทางทุจริตให้ท�ารายงานสรุปผลโครงการแจ้งองค์กร
ต่อต้านคอร์รัปชันเพื่อน�าเสนอต่อคณะกรรมการฯ	ต่อไป	
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รอบรู้เรื่องลงทุน... 

กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ 
(Provident Fund : PVD)

	 กองทุนส�ำรองเล้ียงชีพถอืเป็นกำรลงทุนท่ีดีอย่ำงหน่ึงส�ำหรบัผูล้งทุนท่ัวไปโดยเฉพำะอย่ำงย่ิงมนุษย์เงนิเดอืน	และเป็นสวัสดิกำร 

จำกนำยจ้ำงท่ีมีให้กบัลกูจ้ำงเพือ่เป็นหลักประกนัทำงกำรเงินให้แก่ลูกจ้ำงท่ีเป็นพนักงำนบรษัิทเอกชนหรอืรฐัวิสำหกจิต่ำง	ๆ	โดยอยู่ภำยใต้

กำรควบคุมดแูลของรฐัผ่ำนกฎหมำยท่ีเรยีกว่ำ	“พระรำชบัญญตักิองทุนส�ำรองเลีย้งชีพ”	โดยเงินก้อนน้ีมำจำก	“เงินสะสม”	ของลกูจ้ำง

ท่ีถูกหักจำกเงินเดือน	 และ	 “เงินสมทบ”	 จำกนำยจ้ำงตำมอัตรำที่ก�ำหนดในข้อบังคับของกองทุน	 ซึ่งกำรจ่ำยเงินสะสมและเงินสมทบ 

จะต้องไม่ต�่ำกว�่ำร้อยละ	2	แต่ไม่เกินร้อยละ	15	ของค่ำจ้ำง 

	 เงินกองทุนนี้จะมีมืออาชีพที่เรียกว่า	“บริษัทจัดการ”	หรือ	“บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน”	(บลจ.)	น�าเงินไปลงทุนในตราสารทางการเงิน
ประเภทต่าง	 ๆ	 เพ่ือสร้างดอกผลให้กับกองทุน	 โดยจะน�าดอกผลที่เกิดข้ึนมาเฉลี่ยคืนให้กับสมาชิกตามสัดส่วนของเงินที่แต่ละคนมีอยู่ในกองทุน 
ซึ่งดอกผลที่เกิดจากการน�าเงินก้อนนี้ไปลงทุน	เรียกว่า	“ผลประโยชน์ของเงินสะสม”	และ	“ผลประโยชน์ของเงินสมทบ”	
	 เงนิออมของสมาชกิในกองทนุส�ารองเลีย้งชพีจะเตบิโตจากเงนิสะสมและเงินสมทบทีต้่องมกีารน�าส่งเข้ากองทนุทกุเดอืน	รวมทัง้ผลประโยชน์
ที่เกิดขึ้นจากการลงทุนของกองทุน	 อย่างไรก็ดี	 กองทุนจะไม่มีการจ่ายดอกเบี้ยหรือเงินปันผลให้สมาชิก	 เนื่องจากจะสะสมยอดเงินท้ังหมดให้เป็น 
ก้อนใหญ่	เพื่อเก็บไว้รอจ่ายคืนให้สมาชิกเมื่อสิ้นสุดสมาชิกภาพ	เช่น	ลาออกจากงาน	เกษียณอายุ	เป็นต้น	นอกจากนี้	กองทุนจะไม่ให้สมาชิกถอนเงิน
ออกบางส่วน	เพราะจะเป็นการเปิดโอกาสให้สมาชิกน�าเงินไปใช้ซึ่งไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของการออมเงินเพื่อไว้ใช้หลังเกษียณ

ประเภทของกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ 
 1. กองทุนเดี่ยว (Single Fund)	หมายถึง	กองทุนที่ประกอบด้วยนายจ้างรายเดียว	หรือกลุ่มบริษัทในเครือเดียวกัน	และเป็นกองทุนที่มี
ขนาดค่อนข้างใหญ่และคณะกรรมการกองทุนสามารถก�าหนดนโยบายร่วมกับบริษัทจัดการ
 2. กองทุนร่วมทุน (Pooled Fund)	หมายถึง	กองทุนที่ประกอบด้วยนายจ้างหลายราย	จัดตั้งขึ้นโดยบริษัทจัดการ	 เหมาะส�าหรับบริษัท 
ที่มีเงินกองทุนไม่มากหรือบริษัทท่ีเริ่มจัดตั้งกองทุน	 หรือ	 บริษัทขนาดเล็กหรือใหญ่ท่ีต้องการลดภาระค่าใช้จ่ายให้กับกองทุนและเพื่อเพิ่มโอกาส 
ในการลงทุนให้ได้รับผลตอบแทนสูงขึ้นได้	

	 ประเภทของกองทุนส�ารองเลี้ยงชีพ	ทั้ง	2	รูปแบบก็จะมีข้อดีและข้อจ�ากัดแตกต่างกัน	โดยมีหลักเกณฑ์ในการพิจารณาดังนี้

รายการ กองทุนเดี่ยว (Single Fund) กองทุนร่วมทุน (Pooled Fund)

1.	ขนาดเงินกองทุน อย่างน้อย	>	100	ล้านบาท ไม่ก�าหนด

2.	ค่าใช้จ่ายในการด�าเนินการ รับภาระทั้งหมด	(ค่าธรรมเนียมขั้นต�่า) เฉลี่ยค่าใช้จ่ายกับบริษัทนายจ้างรายอื่น

3.	อ�านาจในการตัดสินใจ 
ของคณะกรรมการกองทุน

อิสระ
ขึ้นอยู่กับคณะกรรมการกองทุนของบริษัทนายจ้าง
รายอื่นด้วย

4.	นโยบายการลงทุน
อิสระ	เปลี่ยนแปลงได้ตลอดเวลา 
แล้วแต่ความเหมาะสม	และข้อตกลง

เปลี่ยนแปลงได้ไม่ง่ายขึ้นอยู่กับความเห็นส่วนใหญ่	
แต่อาจจะขอย้ายไปร่วมกับกองทุนอื่นก็ได้

โครงสร้ำงของกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ

ส�ำนักงำนคณะกรรมกำร ก.ล.ต.

คณะกรรมกำรกองทุน

บริษัทจัดกำร

ผู้รับฝากทรัพย์สิน

ผู้ปฏิบัติการกองทุน
ผู้สอบบัญชี

นำยจ้ำง 
(จ่ำยเงินสมทบ)

เงินฝาก	พันธบัตร	หุ้นสามัญ/หุ้นกู้	ตราสารทางการเงินอื่น	ๆ

ลูกจ้ำง
(จ่ำยเงินสะสม)

ลงทุน

กองทุนส�ำรอง 
เลี้ยงชีพ

ผลประโยชน์ 
ของเงนิสมทบ

ผลประโยชน์ 
ของเงินสะสม
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ทั้งนี้	นโยบายการลงทุนของกองทุนส�ารองเลี้ยงชีพ	แบ่งได้ดังนี้	
	 •	 นโยบายการลงทนุเดยีว	ซ่ึงอาจเป็นกองทนุแบบผสม	ทีล่งทนุทัง้ตราสารหนีแ้ละตราสารทุน	หรือลงทนุเฉพาะตราสารหนีเ้ท่านัน้	และสมาชกิ

ทุกคนมีนโยบายการลงทุนเดียวกัน
	 •	 Employee’s	choice	หรอื	“การให้สมาชกิเลอืกนโยบายการลงทนุ”	นัน่คอื	เพือ่ให้สมาชกิเลอืกการลงทนุได้ตรงใจ	และเหมาะกบัสมาชกิ

มากที่สุด	
	 •	 Target	 Date	 สมาชิกลงทุนในกองทุนที่มีนโยบายการลงทุนตามช่วงอายุของสมาชิก	 วัยเริ่มท�างานจะมีสัดส่วนสินทรัพย์เสี่ยงสูงกว่า 

วัยใกล้เกษียณ	 เพื่อสร้างผลตอบแทนระยะยาวท่ีดีกว่า	 และบริษัทจัดการจะลดความเสี่ยงให้กับพอร์ตการลงทุนลงเมื่อใกล้ถึงช่วงเวลา 
ที่ท่านต้องน�าเงินออกจากกองทุนเมื่อเกษียณอายุ

สิทธิประโยชน์ทำงภำษีที่สมำชิกจะได้รับ

 1. สิทธิประโยชน์รำยปี
	 เงินสะสมที่สมาชิกจ่ายเข้ากองทุนสามารถน�ามาหักลดหย่อนในการค�านวณภาษีเงินได้	 โดยหักลดหย่อนได้ตามที่จ่ายจริง	 แต่ไม่เกินปีละ 
10,000	บาท	ส�าหรับส่วนที่เกิน	10,000	บาท	แต่ไม่เกิน	15%	ของค่าจ้าง	และไม่เกิน	490,000	บาท	ได้รับยกเว้นไม่ต้องน�าไปรวมกับเงินได้ที่เสียภาษี															
	 เงินสมทบที่นายจ้างจ่ายเข้ากองทุน	 ถือเป็นรายจ่ายในการค�านวณก�าไรสุทธิเพื่อเสียภาษีตามจ�านวนที่จ่ายจริง	 แต่ไม่เกิน	 15%	 ของค่าจ้าง
ของลูกจ้างแต่ละราย	
 2. สิทธิประโยชน์เมื่อสิ้นสมำชิกภำพ

1.	 ไม่ต้องเสยีภาษี	หากสิน้สมาชกิภาพเมือ่เกษียณอายตุามข้อบงัคับบรษิทั	+	อายต้ัุงแต่	55	 ปีขึน้ไป	+	 เป็นสมาชกิกองทนุไม่น้อยกว่า	5	 ปี	 
หมายเหตุ	:		กรณีเกษียณอายุก่อนก�าหนด	(early	retirement)	ไม่ถือว่าเข้าเงื่อนไขนี้	

2.	 เสียภาษีบางส่วน	สิ้นสมาชิกภาพก่อนเกษียณ	และมีอายุงานตั้งแต่	5	ปีขึ้นไป	สามารถเลือกเสียภาษีโดยไม่ต้องน�าไปรวมค�านวณภาษี
กับเงินได้ประเภทอื่น	 โดยมีสิทธิหักค่าใช้จ่ายเป็นจ�านวนเท่ากับ	 7,000	 บาท	 คูณด้วยจ�านวนปีท่ีท�างาน	 เหลือเท่าใดให้หักค่าใช้จ่าย 
อีกร้อยละ	50	ของเงินที่เหลือนั้น	แล้วค�านวณภาษีตามอัตราภาษีเงินได้

3.	เสียภาษีทั้งจ�านวน		กรณีไม่เข้าเงื่อนไขตามข้อ	1	และ	2	จะต้องน�าเงินทั้ง	3	ส่วนที่ได้รับทั้งหมดมารวม	เป็นเงินได้เพื่อเสียภาษีเงินได้ 
ในปีภาษีที่ได้รับเงินนั้นตามหลักเกณฑ์ที่กรมสรรพากรก�าหนด		

เงินสะสม

ผลประโยชน์เงินสะสม
เงินสมทบ

ผลประโยชน์เงินสมทบ
จะเสยีภำษหีรอืไม่ขึน้อยูก่บัเง่ือนไข ดงัน้ี**

ไม่เสยีภำษี

**

เงินสมทบ + ผลประโยชน์เงินสะสม 
+ ผลประโยชน์เงินสมทบ

7,000 บำท 
x 

จ�ำนวนปีที่ท�ำงำน
- = => =>A A x 50%

ยอดที่น�ำไป 
ค�ำนวนภำษี

ที่มา : กองทุนส�ารองเลี้ยงชีพไทย (Thai Provident Fund) โดย... ฝ่ายวิชาการและสนับสนุนวิชาการ

	 แต่ทัง้นี	้!!!	มวีธิกีารรกัษาสทิธปิระโยชน์ทางภาษกีรณทีีส่มาชิกส้ินสมาชกิภาพเนือ่งจากเปล่ียนงาน	ใหม่แล้วอายงุานหรอือายสุมาชกิ
ไม่ต่อเนื่อง	โดยมีทางเลือก	ดังนี้
	 •	 สามารถขอคงเงินไว้ในกองทนุส�ารองเลีย้งชีพเดมิได้ไม่เกนิ	1	ปี	เมือ่ได้งานใหม่	แล้วค่อยแจ้งโอนย้ายเงนิจากกองทนุส�ารองเลีย้งชีพ
เดิมไปยังกองทุนส�ารองเลี้ยงชีพใหม่ได้	หรือ
	 •	 สามารถโอนกองทนุส�ารองเลีย้งชพีเดมิไปยงักองทุนรวมเพือ่การเล้ียงชพี	(RMF)	ตามได้มกีารปรบัปรงุ	พ.ร.บ.	กองทนุส�ารองเลีย้งชพี
ฉบับใหม่	ซึ่งจะท�าให้เพิ่มทางเลือกในการลงทุนมากยิ่งขึ้น	เนื่องจากกองทุน	RMF	มีหลากหลายนโยบายให้เลือก	ไม่ว่าจะเป็นตราสารทุน	
ตราสารหนี้	อสังหาริมทรัพย์	หรืออื่น	ๆ	ทั้งในและต่างประเทศ	ที่ให้สมาชิกสามารถเลือกได้ตามความเหมาะสมบนความเสี่ยงที่ยอมรับได้	
และประโยชน์ที่ส�าคัญอีกประการก็คือปลูกฝังการออมระยะยาวเพื่อใช้ในยามเกษียณ	 เพราะหากเราต้องถอนเงิน	 PVD	 ออกมาทั้งท่ีไม่มี
ความจ�าเป็นจะต้องใช้อาจหมดไปโดยไม่รู้ตัวก็เป็นได้
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ในงบการเงินเฉพาะกิจการกลับมาอีกแล้วเหรอเนีย่ 

Equity Method
The Return of

	 เมื่อไม่นานมานี้พวกเรานักบัญชีคงได้ทราบข่าวคราว
เกีย่วกบัการปรบัปรงุมาตรฐานการบัญชรีะหว่างประเทศ	ฉบับที่	27	
เรื่องงบการเงินเฉพาะกิจการ	 ตามท่ีปรากฏในมาตรฐาน 
การรายงานทางการเงินระหว่างประเทศฉบับรวมเล่มปี	 2016	 
(IFRS	blue	book	bound	volume	2016)	เนื้อหาสาระส�าคัญ
ประการหนึง่ของมาตรฐานฯ	ดงักล่าว	คอื	การอนญุาตให้กจิการ
สามารถเลอืกใช้วธิส่ีวนได้เสยี	(equity	method)	นอกเหนอืจาก
วธีิราคาทนุ	(cost	method)	หรอืวธิมีลูค่ายตุธิรรม	(fairy	value	
method)	 (โดยเฉพาะกิจการท่ีด�าเนินธุรกิจด้านการลงทุน	 ซึ่ง
วิธีมูลค่ายุติธรรมให้ถือปฏิบัติตามท่ีก�าหนดไว้ในมาตรฐานการ
รายงานทางการเงิน	ฉบับที่	9	เรื่อง	เครื่องมือทางการเงิน	(เมื่อ
มกีารประกาศใช้))	ในการรบัรูเ้งนิลงทนุในบรษิทัย่อย	บริษทัร่วม	
และการร่วมค้าในงบการเงินเฉพาะกิจการ	 ไม่แตกต่างจาก
กางเกงทรงขาบานที่เคยได้รับความนิยมในสมัยหนึ่ง	 ก็กลับมา
ได้รับความนิยมในปัจจุบันอีก	(พี่	ๆ 	หลายคนคงพอจ�าได้	น้อง	ๆ 	
และหลาน	ๆ	หลายคนคงนึกภาพไม่ออก)
	 หากหวน	(หวน	=	ย้อน)	กลับไปในปี	2537	ซึ่งน้อง	ๆ	
และหลาน	 ๆ	 นักบัญชีหลายท่านอาจจะยังไม่อุบัติ	 บริษัท 
จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยได้เริ่มน�าวิธ ี
ส่วนได้เสีย	(equity	method)	หรือ	one	line	consolidation	
มาถือปฏิบัติเป็นครั้งแรกกับเงินลงทุนในบริษัทย่อย	 บริษัทร่วม	
และการร่วมค้าในงบการเงินเฉพาะกิจการ	และกับเงินลงทุนใน
บริษทัร่วมและการร่วมค้าในงบการเงนิรวม	สร้างความตืน่ตระหนก 
และความตื่นเต้น	 เพราะไม่เคยใช้วิธีส่วนได้เสียกันมาก่อนหน้า	
(ความจริงอาจารย์สอนมาแต่ลืมไปแล้ว	 เฮ้อ…	ทบทวนนิดหนึ่ง	
เมือ่บริษัทร่วมและการร่วมค้ามีก�าไร	 (ขาดทนุ)	บรษิทัผูล้งทนุจะ 
บนัทกึเพ่ิม	(ลด)	เงนิลงทนุและรบัรูร้ายได้	(ค่าใช้จ่าย)	จากการรบัรู้ 
ส่วนได ้เสีย	 แต่หากบริษัทร ่วมและการร ่วมค้าประกาศ 
จ่ายเงินปันผล	 บริษัทผู้ลงทุนจะบันทึกเงินปันผลค้างรับและ 
ลดเงินลงทุน)	 ซึ่งส่งผลให้ก�าไรสุทธิในงบการเงินเฉพาะกิจการ
และในงบการเงินรวมส่วนใหญ่มียอดเท่ากัน	 การถือปฏิบัติดัง
กล ่ า วก็ เพื่ อ ให ้ เป ็ น ไปตามข ้ อก� าหนดของมาตรฐาน 
การบญัช	ีฉบบัที	่18	เรือ่ง	วธิกีารบญัชสี�าหรบัเงนิลงทนุในบรษิทั
ย่อยและบรษิทัร่วม	ในเวลานัน้	(หมายเลขเก๊าเก่า	แต่อาจคอืงวด
หน้าหลังจากที่งวดนี้	 55)	 และภายหลังก�าหนดเป็นมาตรฐาน 
การบัญชี	ฉบับที่	44	เรื่อง	งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะ
กจิการ	ซึง่ผูเ้ขยีนเองบอกตรง	ๆ 	กไ็ม่ค่อยปลืม้เท่าไรนกั	ว่าท�าไม๊
ท�าไมมาตรฐานฯ	จะต้องมข้ีอก�าหนดในลกัษณะดงักล่าวจนท�าให้
แนวคดิของการจดัท�างบการเงนิเฉพาะกจิการไปเหมอืนกับการ
จัดท�างบการเงินรวมเสียอย่างนั้น	แถมมีกิจการบางแห่งที่มีการ
รับรูส่้วนแบ่งขาดทนุจากการลงทนุในบรษิทัย่อย	บริษทัร่วม	และ
การร่วมค้าในงบการเงนิเฉพาะกจิการตามวธิส่ีวนได้เสยี	ตมีนึไปเลย 
ในเวลานั้น	 ว่าการใช้วิธีส่วนได้เสียช่วยให้เงินลงทุนในบริษัท 

ดังกล่าวสะท้อนการด้อยค่าไปโดยปริยาย	 เรียกว่าคนละเรื่อง
เดียวกัน	 ผู้เขียนรับไม่ได้เลยว่าจะมาทดแทนการพิจารณาด้อย
ค่าได้อย่างไร	(ไม่แตกต่างจากที่คุณแม่ของผู้เขียนเล่าว่า	หม่อม
พรรณรายไม่ยอมรับพจมานเป็นสะใภ้ว่าอย่างงั้นเถอะ)	
	 จวบจนกระท่ังป	ี 2550	 สภาวิชาชีพบัญชี	 ก็ได้มีการ
ยกเลกิการถอืปฏบิตัติามข้อก�าหนดดงักล่าวในงบการเงนิเฉพาะ
กิจการตามข้อก�าหนดของมาตรฐานการบัญชี	 ฉบับที่	 44	 
เรื่อง	 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ	 ในเวลานั้น	
(เรียกว่าเดี๋ยวเอา	 เดี๋ยวไม่เอาว่างั้นเถอะ	 พลิกล็อคกันน่าดู)	 
กล่าวคือ	 กิจการที่เคยถือปฏิบัติกับเงินลงทุนในบริษัทย่อย	
บริษัทร่วม	และการร่วมค้าในงบการเงินเฉพาะกิจการโดยใช้วิธี
ส่วนได้เสียจะต้องเปลีย่นกลับมาใช้วธิรีาคาทนุเหมือนอย่างทีเ่คย
เป็นก่อนหน้าปี	2537	เรยีกว่าสร้างความวุ่นวายโกลาหลกันยกใหญ่	
ท�าตัวท�าใจแทบไม่ทัน	 เน่ืองจากกิจการจะต้องปรับงบการเงิน
ย้อนหลังเสมือนหนึ่งว่าได้ใช้วิธีราคาทุนมาโดยตลอด	 จะใช้วิธี
เปลี่ยนทันทีเป็นต้นไป	 ท�าเป็นลืมอดีตก็ไม่ได้	 แถมมาตรฐานฯ	
จะมีน�้าใจให้ทางเลือกในการใช้วิธีส่วนได้เสียต่อไปก็ไม่มีเสีย
อย่างงั้น	 เรียกว่างบการเงินเฉพาะกิจการก็คือ	 งบการเงิน 
ทีส่ะท้อนฐานะการเงนิและผลการด�าเนนิงานของกจิการผูล้งทนุ
อย่างแท้จริง	 รายได้ปันผลจากบริษัทเหล่านั้นจะรับรู้ก็ต่อเมื่อ
กิจการผู้ลงทุนมีสิทธิได้รับปันผลว่าอย่างงั้นเถอะ	 ซึ่งผู้เขียน 
พอรบัได้ว่ามตีรรกะอยูพ่อสมควรทีใ่ห้เปลีย่นมาเป็นวธิรีาคาทนุ			
		 พวกเราคงจ�าได้ดว่ีาการเปลีย่นแปลงดงักล่าวส่งผลให้
กิจการที่มีการจ่ายเงินปันผลในอดีตโดยอิงกับยอดก�าไรสุทธิใน
งบการเงนิเฉพาะกจิการต้องทบทวนนโยบายการจ่ายเงินปันผลใหม่	
เนื่องจากในอดีตหลายกิจการมักไม่ได้ระบุไว้อย่างชัดเจน 
ถึงการจ่ายเงินปันผลว่าค�านวณจากยอดก�าไรสุทธิก่อนการรับรู้
การเปลี่ยนแปลงในส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทย่อย	บริษัทร่วม	
และการร่วมค้าที่กิจการถือหุ้นอยู่	 โดยเฉพาะในกรณีที่บริษัท
ย่อย	บริษัทร่วม	และการร่วมค้ามีก�าไรสุทธิ	กิจการผู้ลงทุนก็จะ
มีการรับรู้ส่วนแบ่งก�าไรจากการลงทุนในบริษัทเหล่าน้ีอย่าง
รืน่เรงิเหมอืนงานปาร์ตีแ้ละมกีารจ่ายเงนิปันผลออกจากกจิการ
ผู้ลงทุนในปริมาณมหาศาล	ทั้ง	ๆ	ที่ในหลาย	ๆ	กรณี	ยังไม่ได้มี
การถ่ายเทเงนิปันผลจากบริษทัย่อย	บรษิทัร่วม	และการร่วมค้า
มายังกจิการผู้ลงทุน	(ไม่รูไ้ปหาเงนิทีไ่หนมาจ่าย	น่าสงสยัมาก	ๆ )	
	 นอกจากนี้	 การเปลี่ยนแปลงข้อก�าหนดดังกล่าวยัง 
ส่งผลให้หลายกจิการพลกิผนัชวีติจากเคยมกี�าไรด	ีๆ 	ในงบการเงิน
เฉพาะกิจการ	 (มีบริษัทย่อย	 บริษัทร่วม	 และการร่วมค้า 
ที่มีผลการด�าเนินงานดี)	 กลายเป็นขาดทุนก็มี	 ไม่แตกต่างจาก
นางฟ้าตกสวรรค์	เนื่องจากโดยส่วนตัวแล้ว	กิจการผู้ลงทุนเองก็
อาจมผีลการด�าเนนิงานไม่ดเีท่าไร	กไ็ด้บรษิทัเหล่านีม้าช่วยพยุง
ก�าไรในภาพรวมไว้มาโดยตลอด	 แต่วันน้ีไม่มีพวกเค้าอีกต่อไป	
(วันใดขาดฉันแล้วเธอจะรู้สึก)	 ครั้นจะไปบีบให้บริษัทเหล่านั้น
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จ่ายเงินปันผลเข้ามาเป็นระยะ	 ๆ	 ก็ไม่ใช่เรื่องง่าย	 โดยเฉพาะ 
เมื่อบริษัทที่ถือหุ้นอยู่มีฐานะเป็นแค่บริษัทร่วม	และการร่วมค้า	
เทียบกับชีวิตคนเราก็คือเป็นแค่แฟนกัน	 หรือแฟนร่วม	 จะไป 
สัง่การอะไรมากมายคงไม่ได้	(เดีย๋วจะกลายเป็นแค่คนรูจ้กักันเสยีก่อน)	
ผิดกับบริษัทย่อยที่สามารถสั่งได้สั่งเอา	 ถ้าสั่งไม่ได้	 ก็ไม่น่าใช่
บริษัทย่อย
	 หลังจากได้มีการเปลี่ยนแปลงข้อก�าหนดมาให้ใช้วิธี
ราคาทุนกับบริษัทย่อย	 บริษัทร่วม	 และการร่วมค้าได้ไม่นาน	
ล่าสุดมาตรฐานฯ ฉบับปรับปรุง 2559 ที่จะมีผลบังคับใช้ 
ในปี 2560 ที่จะถึงนี้ วิธีส ่วนได้เสียก็ได้รับการปัดฝุ ่น 
และให้น�ากลับมาใช้ในงบการเงนิเฉพาะกจิการได้อกี แต่คราวนี้
มาในฐานะทางเลือก	 (แต่อย่าเป็นคนหลายใจ	 รักใครทีละ 
หลายคน	แล้วมาใช้หลายวธิปีนกัน	มาตรฐานฯ	ยนืยนัเสยีงแข็งว่า	
กิจการต้องใช้วิธีการบันทึกบัญชีเดียวกันส�าหรับเงินลงทุน 
แต่ละประเภท)	 ไม่ใช่ข้อบังคับ	 ขอเน้นย�้าว่าไม่ใช่ข้อบังคับ	
เนื่องจากมีคุณพี่บางคนบ่นเสียงแข็งว่า	 ดูซิสภาวิชาชีพบัญชี 
เอาอีกแล้ว	 เดิมก็เคยให้ถือปฏิบัติกับเงินลงทุนในบริษัทย่อย	
บรษิทัร่วม	และการร่วมค้าในงบการเงนิเฉพาะกจิการตามวิธีราคาทุน 
อยู่ดีดี	 ก็มาเปลี่ยนอีกแล้วให้กลับไปใช้วิธีส่วนได้เสีย	 แถม
เปลี่ยนแปลงข้อก�าหนดท�าไม	 ก็ไม่บอกเหตุผลให้ชัด	 ๆ	 เจน	 ๆ	
ยังคาใจไม่หายว่าอย่างงั้น
 
	 ผูเ้ขยีนเลยต้องขอเน้นย�า้อกีครัง้ว่า	Oh	no..วธิส่ีวนได้เสยี
เป็นแค่ทางเลือก	โชคดีที่ผู้เขียนมีทีมงานวิชาการที่แข็งแกร่งคือ	
คุณอุดม	 ธนูรัตน์พงศ์	 และคุณธนาดล	 รักษาพล	 แถมได้รับ 
การคอนเฟิร์มจาก	ดร.ปัญญา	สมัฤทธิป์ระดษิฐ์	(กูรดู้านมาตรฐานฯ	
ของประเทศไทย	 มือวางอันดับ	 1)	 ที่ช่วยไปค้นหาสาเหตุของ 
การเปลี่ยนแปลงว่าลึก	ๆ	แล้วที่มาตรฐานฯ	 เปิดเป็นทางเลือก 
ให้ใช้วิธีส่วนได้เสียในงบการเงินเฉพาะกิจการก็เน่ืองจาก 
ในบางประเทศ	 มีข ้อก�าหนดให้กิจการจัดท�างบการเงิน 
เฉพาะกิจการด้วยวิธีส่วนได้เสียในเงินลงทุนในบริษัทย่อย	 
บริษัทร่วม	 และการร่วมค้า1	 และพิจารณาจ่ายเงินปันผล 
จากยอดก�าไรที่ได้รวมส่วนแบ่งก�าไรหรือขาดทุนจากการลงทุน
ในบริษัทย่อย	 บริษัทร่วม	 และการร่วมค้าในงบการเงินเฉพาะ
กจิการเข้ามาด้วย2	ส่วนจะเป็นประเทศไหนทีม่ข้ีอก�าหนดแบบนี้ 
พวกเรานักบัญชีคงต้องหากันเอง	 ผู้เขียนเกรงใจท่ีจะสอบถาม
ทมีนกัวชิาการและ	ดร.ปัญญา	เพราะพวกเค้าเหนือ่ยมามากแล้ว   
หลายคนอ ่ านแล ้ วคงสบายใจขึ้ น เ ม่ือทราบ ท่ีมา ท่ี ไปของ 
การเปลี่ยนแปลงข้อก�าหนด	
	 วงการหนึ่งท่ีน่าจะสบายใจจากการเปลี่ยนแปลงวิธี
การบัญชีครั้งนี้	 คือ	 เพื่อนร่วมวิชาชีพที่เป็นครูอาจารย์ที่สอน
บัญชีขั้นสูง	 ซึ่งสับสนกับการเขียนต�าราการบัญชีขั้นสูงว่า	 
บัญชีเงินลงทุนในบริษัทร่วมและการร่วมค้าจะบันทึกบัญช ี

เงินลงทุนในงบการเงินเฉพาะกิจการอย่างไร	 คราวนี้อาจารย ์
ทั้งหลายคงยิ้มน้อยยิ้มใหญ่	ไม่สับสนแล้ว	และยึดวิธีส่วนได้เสีย
เป็นหลัก	แต่โปรดอย่าละเลยกบัการปรับปรงุบญัชเีงนิลงทุนจาก
วิธีส่วนได้เสียเป็นวิธีราคาทุน	 เพราะกรมสรรพากรยังให  ้
ผู ้ประกอบการต้องเก็บข้อมูลราคาทุนไว้เพื่อการค�านวณ 
ภาษเีงนิได้	ทัง้นี ้การเปลีย่นแปลงนีย้งัเป็นภาระอกีหลายเรือ่ง 
เช่น การประเมนิการด้อยค่าเมือ่มีข้อบ่งชี ้การตดัก�าไรระหว่างกนั 
การรับรู้ผลขาดทุนต่าง ๆ ต้องท�าให้ถูกต้องให้สมกับเป็น 
นักบัญชีมืออาชีพ
	 กล่าวโดยสรปุ	ผูเ้ขยีนขอเน้นย�า้อกีรอบหนึง่ว่าภายใต้
ข้อก�าหนดของมาตรฐานฯ	ปรับปรุงใหม่	หากกิจการจะยังคงใช้
วธิรีาคาทนุต่อไปก็ไม่ผดิกฎอะไร	แถมไม่สร้างความสบัสนให้กบั
ตัวเองและผู้ใช้งบการเงินอีกต่างหาก	 แต่ถ้าพิจารณาแล้ว 
เห็นว่าวิธีส่วนได้เสียน่าจะเหมาะกว่าวิธีราคาทุนที่เคยใช้อยู	่ 
แถมไม่ห่วง	(จริงหรือทีไ่ม่ห่วง)	เรือ่งการปรบังบการเงนิย้อนหลงั
เสมือนหนึง่ว่าได้ใช้วธินีีม้าโดยตลอด	กเ็ชิญท�า	โดโสะ	ว่างัน้เถอะ	
แต่คราวนี้มีข้อสังเกตว่าหากกิจการเลือกที่จะเปลี่ยนแปลง 
การถือปฏิบัติทางบัญชีกับเงินลงทุนในบริษัทย่อย	 บริษัทร่วม	 
และการร่วมค้าจากวธิรีาคาทนุมาเป็นวธิส่ีวนได้เสยีในงบการเงนิ
เฉพาะกิจการ	 อย่าได ้หวังหรือแม้แต่จะคิดว่าก�าไรสุทธ ิ
ในงบการเงินเฉพาะกิจการ	 จะมียอดเท ่ากับก�าไรสุทธ ิ
ในงบการเงินรวมเหมือนสมัยก่อน	 โดยเฉพาะกรณีท่ีกิจการ 
ถือหุ้นในบริษัทย่อยไม่ครบ	 100%	 ดี	 เนื่องจากในการจัดท�า 
งบการเงินรวม	 จะไม่มีการหักก�าไรส่วนที่เป็นส่วนของผู้ถือหุ้น 
ทีไ่ม่มอี�านาจควบคุมออกจากก�าไรสุทธริวมในตวังบการเงนิรวม
เหมือนสมัยก่อน	 แต่เอาเถอะไม่เท่ากัน	 อย่าได้แคร์	 เพียงแต ่
ขอตั้งข้อสังเกต	อย่าว่ากัน
	 สุดท ้ ายก ่อนจาก	 ผู ้ เขี ยนหวั งว ่ าบทความนี้ 
คงเป็นประโยชน์บ้างในการสร้างความเข้าใจอันดีเกี่ยวกับข้อ
ก�าหนดทางบัญชีที่เปลี่ยนแปลงไปของมาตรฐานฯ	 ดังกล่าว	
ขอบพระคุณอาจารย์	 ดร.ปัญญา	 มา	ณ	 ที่นี้	 ที่ช่วยขัดเกลา	 
เพิ่มอารมณ์ฮาข�าขัน	 และให้ข้อมูลเพิ่มเติมที่เป็นประโยชน์ต่อ
การปรับปรุงบทความนี้ในร่างแรก	พบกันใหม่เร็ว	ๆ	นี้ครับ
 

1http://www.iasplus.com/en/news/2014/08/equity-method	
(เข้าถึงเมื่อวันที่	20	กรกฎาคม	2559)
2ตัวอย ่างประเทศท่ีก�าหนดให ้ใช ้วิธีส ่วนได ้ เสียกับงบการเงิน 
เฉพาะกิจการ	เช่น	บราซิล	อาร์เจนตินา	หรืออุรุกวัย	เป็นต้น	
http://www.ifrs.org/Use-around-the-world/Documents/ 
Jurisdiction-profiles/		(เข้าถึงเมื่อวันที่	20	กรกฎาคม	2559)

โดย... รศ.ดร.วรศักดิ์ ทุมมานนท์

ประธานคณะกรรมการก�าหนดมาตรฐานการบัญชี
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Dos and Don’ts5 เพือ่ก้าวสู่ความส�าเร็จในการเป็น CFO

To – Do List

ถ้าคุณต้องการประสบความส�าเร็จ 
ในสายอาชีพนี้ ลองพิจารณา “สิง่ทีค่วรท�า”  

และ “สิง่ทีไ่ม่ควรท�า” ดังต่อไปนี้ 
นอกจากประสบการณ์และความรอบรู้ทีคุ่ณมีแล้ว

ยังมีเงือ่นไขบางอย่างทีเ่ป็นปัจจัยหลัก
ในการน�าคุณไปสู่เส้นทางทีคุ่ณใฝ่ฝัน..

พัฒนาทักษะมนุษยสัมพันธ์ให้แข็งแกร่ง

	 “CFO	 ต้องมีความสัมพันธ์ในการท�างานท่ีดีกับ	 CEO	 และ
คนอืน่	ๆ 	ภายในองค์กร	ความสัมพนัธ์กบับคุคลภายนอกก็มคีวาม
ส�าคญัเช่นกนั	เช่น	ความสมัพนัธ์กบัพวกธนาคารตลาดทนุ	เพือ่น
ร่วมงานในองค์กรอื่น	ๆ	และสมาคมวิชาชีพ”	จอห์น มอร์รอว์, 
รองประธานของสถาบันผู้สอบบัญชีรับอนุญาตแห่งอเมริกา

1

สร้างความสัมพันธ์ที่ลึกซึ้งภายนอกแผนก

	 “ไม่ใช่แค่การเป็นสมาชกิทีน่่าเชือ่ถอืไว้วางใจขององค์กรทีม่ี
ความจ�าเป็น	 แต่มันยากที่จะอยู่รอดถ้าคุณไม่มีพันธมิตรภายใน
องค์กรให้พึ่งพิง	 และให้การสนับสนุนคุณอยู่เลย”	 เชน ฮิลล์, 
ผูบ้รหิารระดบัปฏิบตักิารด้านการบญัชแีละการเงนิของฝ่ายจัดหา
บุคลากรระดับผู้บริหารของ Hudson Highland Group

2

แต่งตัว แสดงท่าทาง และพูดให้เหมือนกับผู้บริหารระดับ C

	 ถ้าคุณต้องการด�ารงอยู่ในต�าแหน่งระดับ	 C	 คุณต้องแสดง
ท่าทางและท�าให้ผู้อื่นเชื่ออย่างนั้น	
	 “ทกัษะการสือ่สารมกัจะมคีวามแตกต่างระหว่าง	Controller	
ทีด่	ีกบั	CFO	ทีมี่ความเก่งกาจ”	พอล แมคโดนลั, ผูอ้�านวยการบรหิาร
ของ Robert Half Management Resources

รู้ในสิ่งท่ีตัวเองสามารถท�าได้ และรู้ว่าใครสามารถท�าในสิ่งที่

คุณไม่สามารถท�าได้

	 เพือ่การประสบความส�าเรจ็ในต�าแหน่ง	CFO	นัน้	คณุต้องการ
นักบัญชีที่หลักแหลมทางด้านการบัญชีและการเงิน	ประกอบกับ
ทักษะที่เป็นเลิศด้านการน�าเสนอและสื่อสาร	
	 “มแีค่เพยีงไม่กีค่นเท่านัน้ทีจ่ะมทีกัษะรอบด้านตามทีต้่องการ	
ดังนั้น	 CFO	 ที่ฉลาด	 จะสร้างทีมซึ่งประกอบไปด้วยบุคลากรที่
เชี่ยวชาญในสิ่งที่เขาบกพร่อง” เชน ฮิลล์, ผู้บริหารระดับปฏิบัติ
การด้านการบัญชีและการเงินของฝ่ายจัดหาบุคลากรระดับผู้
บริหารของ Hudson Highland Group

3

4

5 คิด กลยุทธ์, การบริหารจัดการ และการสร้างมูลค่าเพิ่ม

	 ในขณะที	่CFO	ก�าลงัจดัการเกีย่วกบับัญช	ีการจดัท�ารายงาน
ทางการเงนิ	การควบคมุภายใน	และการก�ากบัดแูลด้านภาษอีากร	
พวกเขายงัต้องให้ความสนใจด้วยว่าผลการปฏิบัติงานขององค์กร
เป็นอย่างไร
	 “CFO	ต้องมส่ีวนร่วมท่ีส�าคญัในการปลกูและดแูลการเจรญิ
เติบโตของเมล็ดถั่ว	 เพื่อที่จะรอดูผลลัพธ์ของมัน”	 จอห์น 
มอร์รอว์, รองประธานของสถาบนัผูส้อบบญัชรีบัอนญุาตแห่งอเมรกิา

       “การเป็น CFO ที่ดี ต้องเป็นผู้สื่อสารที่ดี คุณต้องออกไปพูดคุย
กับฝ่ายขาย, ฝ่ายการตลาด และหน่วยปฏิบัติการ เพื่อให้รู้ว่าอะไรคือ
ความท้าทายทีพ่วกเขาก�าลงัเผชญิอยู ่และหาหนทางช่วยเหลือถ้าคณุ
มัวแต่นั่งอยู่ในออฟฟิศของคุณ และรอให้พวกเขาเข้ามาหาคุณเอง  
สิง่เหล่านีจ้ะไม่มีทางเกดิขึน้อย่างแน่นอน แต่ถ้าคณุสามารถรู้ได้ว่าพวก
เขาก�าลงัเผชิญกบัอะไรอยู่ และให้ความช่วยเหลอืไป พวกเขาจะเข้ามา
หาคุณเสมอ คุณต้องเป็นบุคคลที่คนอื่นอยากเข้าหา ไม่ใช่บุคคลที่คน
อื่นอยากหลีกเลี่ยง มันยากที่จะสร้างความนับถือถ้าหากปัญหามันได้
เกิดขึ้นไปแล้ว และคุณเป็นคนสุดท้ายที่พบมัน” 

โรเบิร์ต ฟาวเลส, CFO ของ Opus One Winery

เตรียมรับ CG ยุคใหม่ ก้าวไกลสู่ความยั่งยืน

AC HOT UPDATE

วันพุธที่ 25 มกราคม พ.ศ.2560  

เวลา 09:00 – 12:15 น.

ณ ห้องบอลรูม โรงแรมอนันตรา สยาม 

กรุงเทพฯ ถนนราชด�าริ

ตระหนักถึง 

บทบาทในฐานะผู้น�า 

ที่รับผิดชอบ

ต่อการบริหาร

กิจการที่ดี
ก�าหนดวัตถุประสงค์ 

เป้าหมายหลัก 

ของกิจการท่ีเป็นไป 

เพื่อความย่ังยืน

เสริมสร้าง 

คณะกรรมการ 

ที่เอื้อต่อการบรรลุ

วัตถุประสงค์

สรรหาและพัฒนา

ผู้บริหารระดับสูง และ

ดูแลโครงสร้างการ

บริหารบุคลากร
ส่งเสริมนวัตกรรม 

และการประกอบธุรกิจ

อย่างรับผิดชอบ

ดูแลให้มีระบบ 

ควบคุมภายใน 

และการบริหาร

ความเสี่ยง 

ที่เหมาะสม

การรักษาความน่า 

เชื่อถือทางการเงิน 

และการเปิดเผย

ข้อมูล

การสนับสนุน 

การมีส่วนร่วมและ 

การสื่อสาร

กับผู้ถือหุ้น

AC HOT 

UPDATE

งานสัมมนานี้จัดขึ้น เพื่อน�าเสนอประเด็นยุคใหม่ตามร่าง CG Code 

เพื่อให้คณะกรรมการตรวจสอบรับทราบและเตรียมตัวต่อการปฏิบัติหน้าที่

และปฏิบัติงานร่วมกับคณะกรรมการบริษัท ในการก�ากับดูแลกลยุทธ์ขององค์กร 

การบริหารความเสี่ยง การควบคุมภายใน การตรวจสอบภายใน 

จรรยาบรรณ และการจัดท�ารายงานทางการเงิน จากวิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิ 

และเชี่ยวชาญด้าน CG ของประเทศไทย 

ลด
10%

พิเศษ! หากสมัครพร้อมกัน 

ตั้งแต่ 3 คนขึ้นไป ในบริษัทเดียวกัน

สนใจติดต่อคุณปิยวรรณ	และคุณอภิชญา	
โทร.	02	685	2500	ต่อ	2559	และ	2509	(ฝ่ายอบรม)

FAP Newsletter    Issue 4914



To – Don’t List

โดย... ฝ่ายวิชาการ และสนับสนุนวิชาการ  

คณะกรรมการวิชาชีพบัญชี 

   ด้านการบัญชีบริหาร

อย่าเป็นผูดู้แลต้นถัว่ยอดแย่ทีจ่ะท�าทกุอย่างเพือ่ตัดค่าใช้จ่าย

	 “การจะเป็นสมาชิกของทีมผู้บริหารระดับสูง	 ต้องมอง
ภาพให้กว ้าง	 และใช้มุมมองระยะยาวในการลงทุน”	 
พอล ดอร์ฟ, PhD, ผู้อ�านวยการบรหิารของ Compensation 
Resources

1

อย่าละเลยต่อความซื่อสัตย์และจริยธรรม

	 เส้นก้ันระหว่างการยืดหยุ่นกฎข้อบังคับในบางโอกาส	
และการฝ่าฝืนกฎข้อบังคับ	เป็นเพียงเส้นกั้นบาง	ๆ	เท่านั้น

5

2 อย่าเข้าไปมีส่วนร่วมโดยไม่ไตร่ตรอง

	 “การเข้าไปมส่ีวนร่วมโดยไม่ไตร่ตรองในกจิกรรมทีต่นเอง
ยงัไม่เคยได้ท�าจะท�าให้คุณตกอยูใ่นสถานการณ์ทีจ่ะไม่ประสบ
ความส�าเร็จ” เชน ฮิลล์, ผู้บริหารระดับปฏิบัติการด้านการ
บัญชีและการเงินของฝ่ายจัดหาบุคลากรระดับผู้บริหารของ 
Hudson Highland Group

3 อย่าพยายามจะท�าอะไรด้วยตัวเองทั้งหมด

	 “พยายามที่จะรับผิดชอบหน้าที่ทุกอย่างของ	 CFO 
จะเป็นหนทางที่เร็วที่สุดที่จะท�าให้พบกับความล้มเหลว” 
เชน ฮิลล์, ผู ้บริหารระดับปฏิบัติการด้านการบัญชีและ 
การเงนิของฝ่ายจัดหาบคุลากรระดบัผู้บรหิารของ Hudson 
Highland Group 
	 ในทางกลับกัน	 ให้คุณลองสร้างทีมที่แข็งแกร่งที่จะ
สามารถสนับสนุนและช่วยให้งานคุณเสร็จจะดีกว่า

4 อย่าเพิกเฉยต่อการบริหารบุคคล

	 CFO	คือผู้ที่รู้สิ่งต่าง	ๆ	มากมาย	แม้ในบางเรื่องอาจจะรู้
เพียงผิวเผิน	 ดังนั้นการมีบุคลากรที่ชาญฉลาดอยู่รอบกาย	
ย่อมขจดัความผดิพลาดในการให้ค�าแนะน�าและการตดัสินใจ

เตรียมรับ CG ยุคใหม่ ก้าวไกลสู่ความยั่งยืน

AC HOT UPDATE

วันพุธที่ 25 มกราคม พ.ศ.2560  

เวลา 09:00 – 12:15 น.

ณ ห้องบอลรูม โรงแรมอนันตรา สยาม 

กรุงเทพฯ ถนนราชด�าริ

ตระหนักถึง 

บทบาทในฐานะผู้น�า 

ที่รับผิดชอบ

ต่อการบริหาร

กิจการที่ดี
ก�าหนดวัตถุประสงค์ 

เป้าหมายหลัก 

ของกิจการท่ีเป็นไป 

เพื่อความย่ังยืน

เสริมสร้าง 

คณะกรรมการ 

ที่เอื้อต่อการบรรลุ

วัตถุประสงค์

สรรหาและพัฒนา

ผู้บริหารระดับสูง และ

ดูแลโครงสร้างการ

บริหารบุคลากร
ส่งเสริมนวัตกรรม 

และการประกอบธุรกิจ

อย่างรับผิดชอบ

ดูแลให้มีระบบ 

ควบคุมภายใน 

และการบริหาร

ความเสี่ยง 

ที่เหมาะสม

การรักษาความน่า 

เชื่อถือทางการเงิน 

และการเปิดเผย

ข้อมูล

การสนับสนุน 

การมีส่วนร่วมและ 

การสื่อสาร

กับผู้ถือหุ้น

AC HOT 

UPDATE

งานสัมมนานี้จัดขึ้น เพื่อน�าเสนอประเด็นยุคใหม่ตามร่าง CG Code 

เพื่อให้คณะกรรมการตรวจสอบรับทราบและเตรียมตัวต่อการปฏิบัติหน้าที่

และปฏิบัติงานร่วมกับคณะกรรมการบริษัท ในการก�ากับดูแลกลยุทธ์ขององค์กร 

การบริหารความเสี่ยง การควบคุมภายใน การตรวจสอบภายใน 

จรรยาบรรณ และการจัดท�ารายงานทางการเงิน จากวิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิ 

และเชี่ยวชาญด้าน CG ของประเทศไทย 

ลด
10%

พิเศษ! หากสมัครพร้อมกัน 

ตั้งแต่ 3 คนขึ้นไป ในบริษัทเดียวกัน

สนใจติดต่อคุณปิยวรรณ	และคุณอภิชญา	
โทร.	02	685	2500	ต่อ	2559	และ	2509	(ฝ่ายอบรม)

https://www.monster.com/career-advice/article/
dos-and-donts-for-aspiring-cfos
บทความเรื่อง Dos and Don’ts for Aspiring CFOs โดย Dona DeZube 
ผู้เชี่ยวชาญด้านสายอาชีพด้านการเงินของเว็บไซต์ Monster

แหล่งอ้างอิง
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Auditor’s View on 

Key Audit Matters

อ่านใจผูส้อบบญัช ี“ใช่” หรือ “ไม่ใช่” เรื่องส�าคัญในการตรวจสอบ

	 ในเดือน	 กรกฎาคม	 2559	 ผ่านมาทางสภาวิชาชีพบัญชีจึงส�ารวจความคิดเห็นในกลุ่มผู้สอบบัญชีที่ปฏิบัติงานในส�านักงานสอบบัญชีที่ได้รับ
ความเห็นชอบจากส�านักงานคณะกรรมการก�ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์	 (กลต.)	 107	 คน	 ซ่ึงแต่ละคนตรวจสอบหลากหลายกลุ่มธุรกิจ	 
(อ้างถึงแผนภาพ	สถานะของผู้ตอบแบบสอบถาม	และกลุ่มอุตสาหกรรมหลักที่ตรวจสอบ)

กลุ่มอุตสาหกรรมหลกัทีผู่ต้อบแบบสอบถามตรวจสอบ

เป็นผู้ช่วยผู้สอบบัญชีซึ่งปฏิบัติงานให้กับ 

ผู้สอบบัญชีที่ได้รับความเห็นชอบจาก ก.ล.ต.

เป็นผู้สอบบญัชทีีไ่ด้รบัความเหน็ชอบจาก 

ส�านักงานคณะกรรมการการก�ากับหลักทรัพย์ 

และตลาดหลักทรัพย์ ก.ล.ต.

64%

36%

สถานะของผูต้อบแบบสอบถามจ�านวน 107 คน

เกษตรและอุตสาหกรรมอาหาร (AGRO & FOOD INDUSTRY)

6.0%

19.2%

13.6%

21.1%

15.8%

4.9%

6.4%

3.8%

9.1%

จ�านวนคน

ทรัพยากร (RESOURCES)

เทคโนโลยี (TECHNOLOGY)

ธุรกิจการเงิน (FINANCIALS)

บริการ (SERVICE)

สินค้าอุตสาหกรรม (INDUSTRIALS)

สินค้าอุปโภคบริโภค (CONSUMER PRODUCTS)

อสังหาริมทรัพย์และก่อสร้าง (PROPERTY & CONSTRUCTION)

อื่น ๆ

24

10

17

13

42

56

36

51

16

 ในช่วงปี 2559 ที่ผ่านมา กระแสเร่ืองรายงานของผู้สอบบัญชีแบบใหม่เร่ิมมาแรงข้ึนเร่ือย ๆ โดยเฉพาะ “วรรคเร่ืองส�าคัญ 

ในการตรวจสอบ (Key Audit Matters)” หรือเรียกย่อ ๆ ว่า KAM คงไม่พูดถึงไม่ได้ เพราะถือเป็นจุดเด่นจุดหนึ่งในรายงานที่เหมือน

เป็นนวัตกรรม (Innovation) ที่ต้องอาศัยความร่วมมือจากทุกกลุ่มที่รับผิดชอบต่อการเปิดเผยข้อมูลนั้น อีกทั้งเป็นข้อมูลที่ช่วยให้ 

ผู้ใช้งบการเงินเข้าใจถึงจุดเสี่ยงในกิจการนั้น ๆ ได้ง่ายข้ึน ท�าให้อดสงสัยไม่ได้ว่า KAM ที่อยู่ในใจผู้สอบบัญชีของบริษัทจดทะเบียน 

ในตลาดหลักทรัพย์ส�าหรับการตรวจสอบงบการเงินปี 2559 นั้นจะเป็นเรื่องอะไรบ้าง

36%

64%
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Auditor’s View on 

Key Audit Matters

อ่านใจผูส้อบบญัช ี“ใช่” หรือ “ไม่ใช่” เรื่องส�าคัญในการตรวจสอบ
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เป็นผู้ช่วยผู้สอบบัญชีซึ่งปฏิบัติงานให้กับ 

ผู้สอบบัญชีที่ได้รับความเห็นชอบจาก ก.ล.ต.

เป็นผู้สอบบญัชทีีไ่ด้รบัความเหน็ชอบจาก 

ส�านักงานคณะกรรมการการก�ากับหลักทรัพย์ 

และตลาดหลักทรัพย์ ก.ล.ต.
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36%
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	 ในมุมมองของทั้ง	 107	 ท่าน	 หัวข้อ	 KAM	 ท่ีมาแรงเป็น	 5 
อันดับแรก	คือ	การรับรู้รายได้	 (ไม่เกี่ยวข้องกับการทุจริต)	อยู่ที่ร้อยละ	
17.1	ค่าเผื่อการลดมูลค่าสินค้าคงเหลือ	อยู่ที่ร้อยละ	14.0	การวัดมูลค่า
เงินลงทุน	 อยู่ที่ร้อยละ	 8.9	 และการด้อยค่าของสินทรัพย์ถาวร	 และ 
การด�าเนินงานต่อเนื่อง	 ได้คะแนนเท่ากัน	 อยู่ที่ร้อยละ	 8.2	 (อ้างอิง
แผนภาพมมุมองของผูต้อบแบบสอบถามในเร่ืองส�าคญัในการตรวจสอบ)	
ซึ่งเดือนมกราคมและกุมภาพันธ์	 2560	 นี้	 ก็คงต้องติดตามกันว่าความ
เสี่ยงไหนจะผ่านด่านเป็น	KAM	ในชีวิตจริงกันบ้าง		 
	 หากมองไปที่ประเทศสหราชอาณาจักร	 (UK)	 ซ่ึงเร่ิมใช้รายงาน 
ในรปูแบบใหม่มาแล้ว	2	ปี	ความเสีย่งทีถ่กูหยบิยกมาเป็น	KAM	ในอนัดบั
ต้น	 ๆ	 กค็อื	 การรับรูร้ายได้	 (ไม่เกีย่วข้องกบัการทจุรติ)	 การด้อยค่าของ 
ค่าความนิยม	 และเรื่องภาษีเงินได้	 (อ้างอิงแผนภาพ	 Year	 on	 Year	 
comparison	from	FRC	analysis)	ซึง่ไม่ว่าหวัข้อใดถกูน�าเสนอ	ผลจาก
การน�าเสนอนัน้เป็นส่ิงทีน่่าติดตามไม่แพ้กนั	ซึง่กลุม่นกัลงทนุของ	UK	ภาย
ใต้การก�ากบัดแูลของ	Investment	Management	Association	(IMA)	
ได้แสดงความเห็นต่อคณุค่าข้อมลูทีไ่ด้รบัและพฒันาการต่อไปของรายงาน
ไว้หลายประเดน็	ซึง่ประเด็นทีน่่าสนใจเป็นเรือ่งการรกัษาสมดลุของการให้
ข้อมลูเชงิลกึกบัความกระชบัของข้อมลู	 และเรือ่งการระบปุระเดน็ส�าคญั
อย่างชดัเจน	(Clear	signposting	of	key	issues)

โดย.. ฝ่ายวิชาการและสนับสนุนวิชาการ

มุมมองของผูต้อบแบบสอบถามในเรือ่งส�าคัญในการตรวจสอบ (Key Audit Matters)

จ�านวนคน

การซื้อธุรกิจ หรือการขายธุรกิจ 5.5%16

การด้วยค่าของค่าความนิยม 6.8%20

การด้วยค่าของสินทรัพย์ถาวร 8.2%24

การด�าเนินงานต่อเนื่อง 8.2%24

การทุจริตในการรับรู้รายได้ 6.2%18

การรับรู้รายได้ (ไม่เกี่ยวข้องกับการทุจริต) 17.1%50

การวัดมูลค่าเงินลงทุน 8.9%26

ค่าเผื่อการลดมูลค่าสินค้าคงเหลือ 14.0%41

ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสุูญ 7.9%23

ประมาณการภาษีเงินได้และการรับรู้ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 4.8%14

อื่น ๆ 12%36

	 ในอนาคตอันใกล้	 นวัตกรรมนี้ก็จะใช้ในประเทศไทย	 ซึ่งสภาวิชาชีพบัญชีจะติดตามเรื่องน้ีมาฝากแน่นอน	 อย่างไรก็ดี	 การจะน�าเสนอ
ข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อผู้ใช้งบการเงินได้นั้นต้องประสานระหว่างความเข้าใจในธุรกิจความเสี่ยงท่ีกระทบต่องบการเงินและหลักการเปิดเผย
ข้อมูลที่เหมาะสมซึ่งถือเป็นความท้าทายของต่อการใช้ดุลยพินิจของผู้บริหาร	คณะกรรมการตรวจสอบ	และผู้สอบบัญชี	และจากนี้ไปรายงาน
ของผู้สอบบัญชีจะสามารถตอบโจทย์ความต้องการของผู้ใช้งบการเงินได้มากน้อยแค่ไหน	คงต้องมาติดตามกันต่อไปค่ะ...

Year on Year Comparison 

from FRC analysis

Extended auditor’s reports: A future review  of experience
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สรุปสาระส�าคัญจากงานสัมมนา

FAP International Conference 2016

 สภาวิชาชีพบญัชี จดังานสมัมนาระดับนานาชาติ FAP International Conference 2016 ในหัวข้อ Digital Economy: 

Impact on Accounting Professions ในวันศุกร์ท่ี 21 ตุลาคม พ.ศ. 2559 ณ โรงแรมเซ็นทารา แกรนด์ แอท 

เซ็นทรัลเวิร์ล งานสัมมนาครั้งนี้ มีผู้เข้าร่วมงานทั้งคนไทยและชาวต่างชาติกว่า 10 ประเทศ รวมทั้งสิ้นกว่า 400 คน โดยมี

วัตถุประสงค์เพื่อแลกเปลี่ยนมุมมองเกี่ยวกับบทบาทของวิชาชีพบัญชีในการขับเคลื่อนประเทศไทยในยุคเศรษฐกิจดิจิทัล 

โดยได้รบัเกยีรติจากบุคคลส�าคัญในวิชาชีพบัญชีของไทยจากหลากหลายหน่วยงาน ได้แก่ สภาวิชาชีพบัญชี กระทรวงพาณชิย์ 

ธนาคารแห่งประเทศไทย และวิทยากรที่มีความเชี่ยวชาญในด้านบัญชีสาขาต่าง ๆ ได้แก่ ด้านการท�าบัญชี ด้านการสอบบัญช ี

ด้านการตรวจสอบภายใน ตลอดจนคณาจารย์ในสถาบันอุดมศึกษา ซึ่งได้ร่วมกันแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเกี่ยวกับนวัตกรรม

ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับสภาพแวดล้อมในการประกอบวิชาชีพบัญชี และยังได้รับเกียรติจากผู้แทนของหน่วยงานวิชาชีพบัญชี

ในต่างประเทศ เช่น Institute of Singapore Chartered Accountants (ISCA) รวมถึง Malaysian Institute of 

Accountants (MIA) ตลอดจน Association of Chartered Certified Accountants (ACCA)

	 FAP	Newsletter	ฉบับนี้	จึงไม่พลาดที่จะสรุปสาระส�าคัญบางส่วนจาก
การปราศรัยโดย	คุณผ่องพรรณ เจียรวิริยะพันธ	์ รองปลัดกระทรวงพาณิชย์ 
ในหัวข้อ	“Digital	Economy:	Driving	towards	the	Future”	

	 คณุผ่องพรรณ	ได้เน้นย�า้ถงึความส�าคัญ
ของเทคโนโลยีดิจิทัล	 ซึ่งได้เข้ามามีบทบาทกับ
การด�ารงชีวิตของประชาชนในประเทศต่าง	 ๆ 
ทัว่โลกอย่างหลกีเลีย่งไม่ได้	จงึถอืเป็นท้ังโอกาส
ในการพัฒนาและความท้าทายของประเทศ 
ไม่เฉพาะแต่ในกลุ่มผู้ประกอบธุรกิจและกลุ่ม 
ผู้บรโิภคเท่านัน้	หากยงัรวมถงึหน่วยงานภาครฐั	
ตลอดจนหน่วยงานก�ากับดูแลต่าง	ๆ	เนื่องจาก

การเปล่ียนแปลงนี้	 มีผลต่อโครงสร้างและรูปแบบกิจกรรมทางเศรษฐกิจ	
กระบวนการผลติ	การค้าและการบรกิาร	และการมปีฏสิมัพนัธ์ระหว่างประชาชน
ทุกคนในสังคม
	 ทั้งนี้	 จากผลการส�ารวจพฤติกรรมผู ้ใช้อินเทอร์เน็ตในประเทศไทย 
ปี	พ.ศ.	2559	โดยส�านกังานพฒันาธรุกรรมทางอเิลก็ทรอนกิส์	(สพธอ.)	กระทรวง
เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร	 พบว่าคนไทยใช้อินเทอร์เน็ตผ่าน 
สมาร์ตโฟนเฉลีย่	6.2	ชัว่โมงต่อวนั	หรอื	43.4	ชัว่โมงต่อสปัดาห์	โดยมกีลุม่	Gen	Y	
เป็นกลุ่มผู้ใช้อินเทอร์เน็ตสูงสุด
	 นอกจากนี	้คณุผ่องพรรณ	ยงัได้กล่าวถงึการสร้างโมเดลพฒันาเศรษฐกจิ
ของประเทศไทยตามแนวคิด	 “ประเทศไทย	 4.0”	 โดยมีแนวคิดส�าคัญ	 คือ 
การสร้างความเข้มแข็งจากภายใน	(Strength	from	Within)	ผ่านกลไกในการ
ขับเคลื่อน	 ได้แก่	 การยกระดับนวัตกรรมของทุกภาคส่วนในประเทศ	การสร้าง
สังคมที่มีจิตวิญญาณของความเป็นผู้ประกอบการ	 และการสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชนและเครอืข่าย	ตลอดจนการเชือ่มโยงเศรษฐกิจภายในกบัเศรษฐกจิโลก	
(Connect	 to	 the	World)	 และการขับเคล่ือนนโยบายของรัฐบาลเพื่อปฏิรูป
ประเทศไทยสู ่ดิจิทัลไทยแลนด์	 ผ่านการผลักดันให้ประเทศไทยสามารถ
สร้างสรรค์และใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยดิีจทิลัได้อย่างเตม็ศักยภาพ	เพือ่พฒันา
ปัจจัยต่างๆ	 เช่น	 โครงสร้างพื้นฐาน	 นวัตกรรม	 ข้อมูล	 และทักษะและความรู้
เฉพาะทางของทรัพยากรมนุษย์	 อันจะน�ามาซ่ึงความมั่งค่ัง	 มั่นคง	 และยั่งยืน 
ของประเทศ

@fap.family

วันนี้สภาวิชาชีพบัญชีมี

แล้วนะคะ!

XXX

@fap.family

ติดตามข่าวสารสภาวิชาชีพบัญชี

ผ่านช่องทาง 

@fap.family

 ง่ายนิดเดียว

(มีเครื่องหมาย @ ด้วยนะคะ)

เพียงกด Add friends และพิมพคำาว่า

 @FAP.Family

อย่า! ลืมชวน 

เพื่อนๆ ของคุณ 

มา Add frie
nds

เราด้วยนะคะ

หรือ Scan QR Code
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	 คุณผ่องพรรณ	 ยังได้ให้ข้อมูลเก่ียวกับบทบาทของกระทรวงพาณิชย์ที่มีต่อดิจิทัล
เทคโนโลยีและวิชาชีพบัญชีของไทย	 ผ่านการยกระดับการให้บริการสู่การเป็นรัฐบาล
อิเล็กทรอนิกส์	(e-Government)	โดยมี	ระบบที่เกี่ยวข้องกับผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี	ได้แก่	
ระบบงานผูท้�าบญัช	ี(e-Accountant)	ตลอดจนการเชือ่มโยงข้อมลูการสอบบญัชขีองผู้สอบ
บัญชีรับอนุญาตจากฐานข้อมูลของสภาวิชาชีพบัญชี	มายังระบบการให้บริการผ่านเว็บไซต์	
(Web	Service)	ของกระทรวงพาณิชย์	และโครงการสร้างนกับญัชคุีณภาพรุน่ใหม่	(Young	&	
Smart	Accountants)
	 ส�าหรับระบบการน�าส่งงบการเงินทางอิเล็กทรอนิกส์	(e-Filing)	กระทรวงพาณิชย์	
โดยกรมพฒันาธรุกจิการค้า	ในฐานะหน่วยงานภาครฐัทีก่�ากบัดูแลและส่งเสริมวชิาชีพบญัชี
ของประเทศไทย	 และยังเป็นหน่วยงานท่ีก�ากับดูแลและตรวจสอบธุรกิจให้ปฏิบัต ิ
ตามกฎหมาย	 มีความมุ่งมั่นท่ีจะยกระดับสภาพแวดล้อมทางการบัญชีของประเทศไทย 
ให้มีความทัดเทียมและสามารถเปรียบเทียบกับประเทศอื่น	ๆ	ได้ในระดับสากล	กระทรวง
จงึได้พฒันาระบบการน�าส่งงบการเงินทางอิเลก็ทรอนกิส์	(e-Filing)	ขึน้	โดยได้น�าเทคโนโลยี
ภาษาส�าหรับการรายงานทางการเงินของภาคธุรกิจ	 (Extensible	 Business	 Reporting	
Language:	 XBRL)	 เพื่อรองรับการให้บริการนิติบุคคลที่ต ้องน�าส่งงบการเงินกับ 
กระทรวงพาณิชย์	 เป็นจ�านวนท้ังสิ้นกว่า	 600,000	 ราย	 โดยประเทศไทยถือเป็นประเทศ
ล�าดับที่	2	ในอาเซียนที่ได้น�าเทคโนโลยี	XBRL	มาใช้	รองจากประเทศสิงคโปร์	และถือเป็น
ล�าดับที่	22	ของโลก
	 และท้ายสุดนี้	 คุณผ่องพรรณ	 ยังได้กล่าวถึงระบบเครื่องมืออิเล็กทรอนิกส์ผ่าน 
สมาร์ตโฟน	(e-Service	Application)	ซึง่ให้บริการข้อมลูทะเบยีนนติบิคุคลแบบทนัท	ี(Real	
Time)	ผ่านสมาร์ตโฟนตลอดจนระบบคลังข้อมูลธุรกิจ	(Data	Warehouse)	ซึ่งให้บริการ
ข้อมูลนิติบุคคลและงบการเงินแก่ภาคธุรกิจในการน�าไปใช้เพื่อวางแผนบริหารจัดการ 
ขยายตลาดการค้า	 และช่องทางธุรกิจ	 ผ่านเว็บไซต์กรม	www.dbd.go.th	 รวมถึงระบบ
วารสารการบญัชอีเิลก็ทรอนกิส์	(e-Magazine)	ซึง่จดัท�าและเผยแพร่ข่าวสารและบทความ
เกีย่วกบัความก้าวหน้าของวชิาชีพบญัชใีนทกุ	ๆ	 เดอืน	ทัง้ในระดบัประเทศและระดบัสากล 
ผ่านช่องทาง	http://magazine.dbd.go.th/

	 สภาวิชาชีพบัญชี	 ขอขอบคุณคุณผ่องพรรณ	 เจียรวิริยะพันธ์	 ที่ให้เกียรติเป็น	
Keynote	Speaker	ในงานสัมมนาครั้งนี้	 	 
	 ส�าหรับการอภปิรายในหวัข้ออ่ืน	ๆ	จะมาเล่าสูกั่นฟังในฉบบัหน้า	โปรดตดิตาม…

โดย.. ภาสิน จันทรโมลี

คณะกรรมการในคณะอนุกรรมการด้านงานต่างประเทศ
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เอกสารฉบับนี้ จัดท�าข้ึนเพื่อเป็นสื่อกลางในการน�าเสนอข้อมูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์แก่ผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี มิใช่การให้ค�าแนะน�าหรือควาคิดเห็นด้านกฎหมาย 

ทั้งนี้ สภาวิชาชีพบัญชีสงวนสิทธิ์ไม่รับรองความถูกต้องครบถ้วนและเป็นปัจจุบันของข้อมูลเนื้อหา ตัวเลข รายงานหรือข้อคิดเห็นใด ๆ  และไม่มีความรับผิด 

ในความเสียหายใด ๆ  ไม่ว่าเป็นผลโดยทางตรงหรือทางอ้อมที่อาจจะเกิดข้ึนจากการน�าข้อมูลไม่ว่าส่วนหนึ่งส่วนใดหรือทั้้งหมดในเอกสารฉบับนี้ไปใช้..

ดูรายละเอีียดเพิ่มเติมและลงทะเบียนออนไลน์ได้ที่ www.fap.or.th

อ่าน	FAP	Newsletter 

ย้อนหลังได้ที่เว็บไซต์	 

www.fap.or.th  

เสนอแนะหรือติชมผ่านทางอีเมล ์

fapnewsletter@fap.or.th

• หลักสูตร “AC HOT UPDATE เตรียมรับ CG ยุคใหม่ก้าวไกลสู่ความย่ังยืน”

วันพุธที่ 25 มกราคม พ.ศ. 2560  เวลา 9.00-12:15 น. 

สมาชิกสภาวิชาชีพบัญชี และสมาชิกสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 5,350 บาท 

บุคคลทั่วไป 6,420 บาท (รวม VAT) 

ณ ห้องบอลรูม โรงแรม อนันตรา สยาม ถนนราชด�าริ

• หลักสูตร “ลดต้นทุนการผลิตด้วย 

Material Flow Cost Accounting รุ่นที่ 1/60”

วันพฤหัสบดีที่ 16 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2560  เวลา 9.00-16.30 น 

สมาชิก 2,700 บาท บุคคลทั่วไป 3,000 บาท (รวม VAT)

ณ สภาวิชาชีพบัญชี ถนนสุขุมวิท 21

• หลักสูตร “ความท้าทายของธุรกิจต่อการควบรวมกิจการ” 

วันเสาร์และอาทิตย์ที่ 4-5 มีนาคม พ.ศ. 2560  เวลา 09.00-16.30 น. 

สมาชิก 8,000 บาท บุคคลทั่วไป 10,000 บาท (รวม VAT) 

ณ โรงแรมแกรนด์ เซ็นเตอร์พอยท์ เทอมินัล 21  

• หลักสูตร “Internal Audit in Disruptive Technology” 

วันพฤหัสบดีที่ 23 มีนาคม พ.ศ. 2560  เวลา 09.00-16.30 น. 

สมาชิก 4,000 บาท บุคคลทั่วไป 4,200 บาท (รวม VAT)

** หากสมัคร 3 ท่านข้ึนไปในองค์กรเดียวกันจ่ายเพียงท่านละ 4,000 บาท (รวม VAT)

ณ โรงแรมสวิสโซเทล เลอ คองคอร์ด ถนนรัชดาภิเษก

เลขที่ 133 ถนนสุขุมวิท 21 (อโศก) แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพฯ 10110 โทรศัพท์ 02 685 2500 โทรสาร 02 685 2501

(สถานีรถไฟฟ้า BTS : สถานีอโศก ทางออก 3) (สถานีรถไฟฟ้าใต้ดิน MRT: สถานีสุขุมวิท ทางออก 1)

Website : www.fap.or.th , E-mail: fap@fap.or.th ,   www.facebook.com/FAP.FAMILY

สิ่งตีพิมพ์

  จ่าหน้าซองไม่ชัดเจน

  ไม่มารับตามก�าหนด

  ไม่มีเลขที่บ้านตามที่จ่าหน้า

  ไม่ยอมรับ

  ไม่มีผู้รับตามที่จ่าหน้า

  เลิกกิจการ

  ย้าย ไม่ทราบที่อยู่ใหม่

ช�าระค่าฝากส่งเป็นรายเดือน

ใบอนุญาตพิเศษที่ 209/2552

ปณศ.(พ) พระโขนง 10110

ประชาสัมพันธ์หลักสูตรอบรมที่น่าสนใจ

จดหมายข่าว/Newsletter

สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์


