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Purpose : เอกสารฉบบันี ้สภาวิชาชีพบญัชี จดัท�าขึน้เพ่ือเป็นสื่อกลางในการน�าเสนอข้อมลูขา่วสารท่ีเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ 
และเป็นประโยชน์แก่ผู้ประกอบวิชาชีพบญัชี มิใชก่ารให้ค�าแนะน�าหรือความคิดเหน็ด้านกฎหมาย ทัง้นี ้ สภาวิชาชีพบญัชีสงวนสทิธ์ิ
ไมรั่บรองความถกูต้องครบถ้วนและเป็นปัจจบุนัของข้อมลู เนือ้หา ตวัเลข รายงานหรือข้อคดิเหน็ใด ๆ  และไมมี่ความรับผิดในความ
เสียหายใด ๆ ไม่ว่าเป็นผลโดยทางตรงหรือทางอ้อมท่ีอาจจะเกิดขึน้จากการน�าข้อมลูไม่ว่าส่วนหนึ่งส่วนใดหรือทัง้หมดในเอกสาร
ฉบบันีไ้ปใช้

P.3 ทักทายเปิดเล่ม โดย.. นางมณีรัตน์ ศรีเสาวชาติ

P.4     FAP News Update

P.5    FAP Activity

P.6    มารู้จักพระราชบัญญัติหลักประกันทางธุรกิจ พ.ศ. 2558 

       “ธุรกิจไทย เข้าถึงแหล่งทุน” ตอนที่ 2 ตอนจบ 

P.7   ร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับร่าง TFRS for SMEs  

P.8   การเพิ่มโอกาสการส่งออกสินค้าอัญมณีและ 

 เครื่องประดับไทยสู่ตลาดอาเซียน ตอนที่ 3 

P.10 e-Learning ทางเลือกใหม่...ในการพัฒนาความรู้ต่อเนื่อง 

 ทางวิชาชีพบัญชี 
P.12    การเกษตรในต่างประเทศ ตอนที่ 12 

P.14 การบริหารการเงินยุคใหม่ ส�าหรับวันนี้และอนาคต 

P.16 การเลือกประกอบอาชีพบัญชีของนักศึกษาอาชีพบัญชี

 ของนักศึกษาบัญชีหลังส�าเร็จการศึกษา ตอนจบ 

P.18   ตารางอบรมสมัมนา ประจ�าเดอืนตลุาคม - พฤศจกิายน 2558

                     ผู้จดัท�ำ...Jutithip.Pr@fap.or.th

This Issue

EDITOR TALK
   	 สวั สดี ค ่ ะ . . . ท ่ านผู ้ อ ่ านทุ กท ่ าน . . . . 
	 นอกจากฝนฟ้าตกตามหน้าฤดูกาลแล้ว	แถมพายุ

ยงัเข้ามาแบบไม่ทนัตัง้ตวัอกีต่างหาก	อย่างไงสมาชกิทุกท่าน

อย่าลืมพกร่ม	 และดูแลสุขภาพกันด้วยนะคะ	 	 ด้วยความ

ปรารถนาดีและความเป็นห่วงจากใจผู้จัดท�าในนามของ

สภาวิชาชพีบญัช	ีในพระบรมราชปูถมัภ์	(สภาวชิาชพีบญัช)ี			

		 	 FAP	Newsletter	ฉบับที่	34	ทางผู้จัดท�ายังคง

อัดแน่นไปด้วยเนื้อหาสาระความรู ้ทางด้านวิชาการ

และด้านบัญชี	 เราคัดสรรและเน้นเนื้อหาดีดี	 เพื่อให ้

ทุกท่านได้รับความรู้และความสนุกเหมือนเช่นที่ผ่านมา	 

เข้าสู่เนื้อหาในเล่มกันเลยดีกว่า	 เริ่มจากทักทายเปิดเล่ม 

กบัคณุมณรีตัน์	ศรเีสาวชาติ	ผูอ้�านวยการสภาวชิาชพีบัญชี

ทีไ่ด้รบัเกยีรตมิารับต�าแหน่งผูอ้�านวยการ	สภาวชิาชีพบัญชี

และกล่าวถงึการพฒันาอย่างต่อเน่ืองของสภาวิชาชพีบัญชี

ที่ เปลี่ยนไปตามยุคตามสมัย	 ต ่อด ้วยการอัพเดท	

“การบริการออนไลน์ของสภาวิชาชีพบัญชี”	ทั้งยังมี

เนื้อหาบทความต่อจากฉบับที่แล้ว	 “มารู ้จักพระราช

บัญญตัหิลักประกนัทางธรุกจิ	พ.ศ.	2558	ธรุกจิไทย	เข้าถงึ

แหล ่งทุน	 ตอนจบ”	ต ่อด ้วยบทความ	 “การเลือก

ประกอบอาชีพบัญชีของ นักศึกษาบัญชีหลังส�าเร็จ

การศึกษา	 ตอนจบ”	 และบทความ	 “การเพ่ิมโอกาส

การส่งออกสินค้าอัญมณีและเคร่ืองประดับไทยสู่ตลาด

อาเซียน	ตอนที	่3”		นอกจากน้ี	ยงัมบีทความ	และบทความ

อืน่	 ๆ	 ทีน่่าสนใจอยูภ่ายในเล่มอกีเพยีบนะคะ	 ง้ันตามเรา 

มาอ่านกนัต่อภายในเล่มเลยค่ะ

	 สุดท้ายนี้	 ผู้จัดขอขอบพระคุณผู้อ่านทุกท่าน

ที่ให้ความสนใจ	 FAP	 Newsletter	 ตลอดมา	 พบกัน 

ฉบับหน้าค่ะ
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 สวัสดีค่ะ...ท่านสมาชิก 

สภาวชิาชีพบญัชีทกุท่าน	พบกับ 

คอลัมน์ทักทายเปิดเล่มส�าหรับ	

Fap	 Newsletter	 เป็นประจ�า 

ทุกเดือน	ซึ่ง	Fap	Newsletter	 

ยงัคงเป็นช่องทางสือ่สารทีส่�าคัญ

ระหว่างสภาวิชาชีพบัญชีกับ

ท่านสมาชิกเสมอ	 พร้อมทั้งยัง

คงอัดแน่นไปด้วยสาระความรู ้

ที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพบัญชีที่

ท่านควรทราบ	 คราวนี้ถือเป็นโอกาสอันดีที่ดิฉันในฐานะผู้อ�านวย

การสภาวิชาชีพบัญชีท่ีได้มากล่าวทักทายทุกท่านเป็นครั้งแรก 

	 เวลาผ่านไปอย่างรวดเรว็ตอนนีก็้ย่างเข้าสูไ่ตรมาสที	่ 3	 แล้ว 

และในเดือนตุลาคมนี้มีวันส�าคัญคือ	 วันที่	 23	 ตุลาคม	 หรือ	 

วันปิยมหาราช	ซึ่งเป็นวันครบรอบวันสวรรคตของพระปิยมหาราช	

(รัชกาลที	่5)	ของปวงชนชาวไทย	นอกจากนีส้�าหรบัพวกเราชาวบญัชี 

ยงัเป็นวันครบรอบวันสถาปนาสภาวชิาชีพบญัชอีกีด้วย	 สภาวิชาชพีบญัชี 

ได้เร่ิมสถาปนาเมือ่วนัที	่23	ตลุาคม	พ.ศ.	2547		โดยในปี	2558	นี้ 

ถือเป็นการครบรอบ	11	ปี	ของสภาวชิาชพีบญัชี	 ซ่ึงสภาวชิาชพีบญัชี

ยังคงยืนหยัดในการด�าเนินการต่าง	 ๆ	 เพื่อท่านสมาชิก	 และเพื่อ

พัฒนาผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีไทยอยู่เสมอ	 ซึ่งฉบับนี้ในโอกาส 

ครบรอบ	11	ปี	ของสภาวิชาชีพบัญชี	ดิฉันจะขอเรียนถึงภาพรวม

ของสภาวชิาชพีบญัชีในแง่ของการให้บรกิาร	และกจิกรรมการต่าง	ๆ	

ที่ส�าคัญค่ะ

	 ในยุคสมัยที่มีการเปลี่ยนแปลงไป	 ความเจริญก้าวหน้า

ทางด้านเทคโนโลยไีด้พฒันาและก้าวเข้ามาทดแทนสิง่ต่าง	ๆ	มากมาย

จนกลายมาเป ็นสิ่ งอ� านวยความสะดวกหลาย	ๆ	รูปแบบ	 

สภาวิชาชีพบัญชีได้ปรับตัวและพัฒนาให้มีบริการออนไลน์มาเพื่อ

อ�านวยความสะดวกให้กับท่านสมาชิกในการท�าธุรกรรมต่าง	 ๆ	

โดยระบบออนไลน์ที่พัฒนาขึ้นล่าสุด	 คือ	 ระบบสมัครสมาชิกใหม่	

ซึ่งท�าให้ต่อไปนี้ผู้ท่ีส�าเร็จการศึกษาสาขาบัญชีท่ีประสงค์จะเป็น

สมาชกิสภาวชิาชีพบัญชีไม่ต้องเดนิทางมาทีอ่าคารสภาวชิาชพีบญัช ี

อีกต่อไป	 ท่านก็สามารถสมัครสมาชิกใหม่ผ่านระบบออนไลน์ได้ 

โดยระบบยงัรองรบัการอพัโหลดเอกสารประกอบการสมคัรสมาชกิ 

ไม่ว่าจะเป็นส�าเนาบัตรประชาชน	วุฒิการศึกษา	เป็นต้น		ซึ่งถือ

เป็นการช่วยรักษาทรัพยากรธรรมชาติ	 ลดการใช้กระดาษ	 ท�าให้

เกิดความสะดวกสบายในการรับบริการอีกทางหนึ่ง	

	 อกีทัง้เพือ่เป็นการตอบโจทย์ปรมิาณสมาชกิทีเ่พิม่มากขึน้

ทกุปี	 รวมถงึหลักสูตรอบรมสัมมนาทีห่ลากหลายและมจี�านวนเพิม่ขึน้ 

สภาวิชาชีพบัญชีได้มีระบบการจองหลักสูตรอบรมสัมมนากับ

สภาวิชาชีพบัญชี	 ให้ท่านได้ใช้แล้ว	 ซึ่งสภาวิชาชีพบัญชีก็ยังคงอยู่

ระหว่างการปรับปรุงระบบการจองหลักสูตรอบรมสัมมนาเพื่อให้

มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น	 คาดว่าจะแล้วเสร็จตุลาคม	 2558	 โดย

ปัจจุบันการอบรมสัมมนากับสภาวิชาชีพบัญชีนั้น	นอกจากท่านจะ

ได้รับความสะดวกในเรื่องการจอง	 ข้อมูลสถานที่การจัดอบรมแล้ว	

เนื้อหาหลักสูตรอบรมสัมมนาของสภาวิชาชีพบัญชียังมีการพัฒนา

และปรบัปรุงหลกัสตูรอยูเ่สมอเพือ่รองรบัเรือ่งทีเ่กีย่วข้องวชิาชพีบญัช ี

ในทุกด้าน	 โดยสภาวิชาชีพบัญชียังคงเป็นแหล่งต้นก�าเนิดความรู้ 

ด้านต่าง	 	ๆทีเ่ก่ียวกบัวิชาชพีบญัช	ี เมือ่ท่านเข้าอบรมกบัสภาวชิาชีพบญัชี	

ท่านจะมั่นใจได้เลยว่าท่านจะได้รับความรู้อย่างครอบคลุมแท้จริง

จากวิทยากรที่เป็นคณะกรรมการด้านต่าง	ๆ	ของสภาวิชาชีพบัญชี	

ซึ่งผลัดเปลี่ยนกันในการมาให้ความรู้อย่างตรงจุดกับท่านสมาชิก	

นอกจากความรู้ทีท่่านจะได้รบัแล้ว	ส�าหรับผูท้�าบญัชีและผูส้อบบญัชี	

ทางสภาวิชาชีพบัญชีจะด�าเนินการการยื่นชั่วโมงพัฒนาความรู้ 

ต่อเนื่อง	 (CPD)	 ให้ท่านภายใน	 7	 วันหลังจากการอบรมสัมมนา

เสร็จสิ้น	 ซึ่งท่านสามารถเข้าไปตรวจสอบสถานะได้	 ทุกท่านท่ี

อบรมกับสภาวิชาชีพบัญชีจะไม่ต้องกังวลเรื่องการยื่นชั่วโมง	 CPD	

อีกต่อไป	

	 นอกจากบริการของสภาวิชาชีพบัญชีที่ได ้กล่าวมา 

ข้างต้นแล้ว	เพือ่ตอบสนองนโยบายของภาครฐั	ตามทีส่�านกังาน	ก.พ.ร.	

ได้มีการแจ้งหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องเพื่อจัดท�าคู่มือส�าหรับประชาชน

ตามพระราชบัญญัติการอ�านวยความสะดวกในการพิจารณา

อนญุาตของทางราชการ	พ.ศ.	2558		เพือ่รวบรวมข้อมลู	รายละเอยีด

ต่าง	 ๆ	 ให้กบัประชาชนได้รบัทราบถงึกระบวนการ	 การเตรยีมเอกสาร

รวมถึงขั้นตอนการติดต่อกับหน่วยงานต่าง	ๆ	โดยสภาวิชาชีพบัญชี 

ในฐานะหน่วยงานทีเ่กีย่วข้องได้มกีารจัดท�าคูม่อืประชาชน	 ซึง่ขณะนี้

ได้เผยแพร่แล้วที่	 website	 ศูนย์รวมข้อมูลเพื่อติดต่อราชการ	

https://www.info.go.th/	 ซึ่งเป็น	 website	 กลางที่รวบรวม

ข้อมูลการจัดท�าคู่มือประชาชนของทุกหน่วยงาน	 และส�าหรับ

ผู ้ที่ต ้องการศึกษาคู ่มือประชาชนเฉพาะส่วนที่ เกี่ยวข้องกับ 

สภาวิชาชีพบัญชี	สามารถดูข้อมูลได้ที่	www.fap.or.th
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คุณรู้ไหมว่าบริการออนไลน์ของ
สภาวิชาชีพบัญชีมีอะไร ???

 ในปัจจุบันสภาวิชาชีพบัญชีได้น�าบริการออนไลน์	 มาใช้เพื่ออ�านวยความสะดวกแก่สมาชิก	 ซ่ึงสมาชิกสามารถช�าระค่าบริการ

ต่าง	ๆ	ผ่านบริการออนไลน์	ซึ่งสภาวิชาชีพบัญชี	มีบริการออนไลน์ดังน้ี

	 1.	การสมัครสมาชิกใหม่	(เฉพาะผู้ที่ยังไม่เป็นสมาชิก	หรือ	ผู้ที่ขาดต่ออายุสมาชิกและประสงค์จะสมัครสมาชิกใหม่	หรือ	สมาชิก

ที่ต้องการจะปรับวุฒิการศึกษา	(จากอนุปริญญา	(ปวส.)	การบัญชี	เป็นปริญญาตรีการบัญชี))

	 2.	การช�าระค่าบ�ารุงสมาชิก	

	 3.	การช�าระค่าธรรมเนียมใบอนุญาตเป็นผู้สอบบัญชี	(ไม่รวมการขึ้นทะเบียนเป็นผู้สอบบัญชีใหม่)	

	 4.	การสมัครสอบ	(เฉพาะผู้สมัครสอบที่เคยสมัครสอบกับสภาวิชาชีพบัญชีแล้ว)

	 5.	การพิมพ์ใบเสร็จรับเงินออนไลน	์	

	 6.	การตรวจสอบสถานภาพสมาชิก	และใบอนุญาตเป็นผู้สอบบัญชี

	 7.	การเปลี่ยนแปลงข้อมูลส่วนบุคคลสมาชิก	และผู้สอบบัญชี

	 8.	การยื่นชั่วโมง	CPD	ของผู้สอบบัญชี	และ	ผู้ท�าบัญชี	

	 9.	การตรวจสอบหลักสูตร	CPD	ของผู้สอบบัญชี	และ	ผู้ท�าบัญชี

	 10.	การแจ้งรายชื่อธุรกิจที่ผู้สอบบัญชีจะลงลายมือชื่อแสดงความเห็นต่องบการเงิน

	 11.	การค้นหาข้อมูลผู้สอบบัญชีของนิติบุคคล

	 12.	การค้นหาข้อมูลติดต่อของผู้สอบบัญชี	(เฉพาะผู้สอบบัญชีที่ยินยอมเปิดเผยข้อมูล)

	 13.	การตรวจสอบสถานะใบอนุญาตของผู้สอบบัญชีที่สามารถลงนามในงบการเงินได้

	 14.	การค้นหาหลักสูตรการศึกษาที่สภาวิชาชีพบัญชี	ให้การรับรอง

	 15.	การจองหลักสูตรอบรมของสภาวิชาชีพบัญชี	

	 ส�าหรับการช�าระค่าบ�ารุงสมาชิก	หรือค่าธรรมเนียมใบอนุญาตเป็นผู้สอบบัญชี	หรือค่าใช้จ่ายในการทดสอบ	ขอให้ช�าระด้วยวิธีการ 

(1) Download ใบแจ้งการช�าระเงิน และช�าระผ่านเคาน์เตอร์ธนาคาร หรือ (2) ตัดผ่านบัตรเครดิต ภายใน 5 วันท�าการ  หลังจากท่ี

ได้ช�าระเงินเป็นที่เรียบร้อยแล้ว	สมาชิกสามารถตรวจสอบสถานะและพิมพ์ใบเสร็จรับเงิน	หรือ	Save	File	ใบเสร็จรับเงินออนไลน์ได้ด้วย

ตัวเองผ่านเว็บไซต์สภาวิชาชีพบัญช	ี

	 สมาชิกสามารถใช้บริการต่างๆ	ได้ตลอดทั้งปี	ด้วยระบบ	Online	บนwebsite	ของสภาวิชาชีพบัญชี	(ยกเว้นการสมัครสอบระยะ

เวลาเป็นไปตามที่ประกาศสภาวิชาชีพบัญชีก�าหนด)	website:	www.fap.or.th	 เลือกบริการออนไลน์	 log	 in	 เข้าสู่ระบบ	และหากท่าน

สมาชิกใช้บริการด้วยระบบออนไลน์สมาชิกไม่ต้องส่งเอกสารมาทางโทรสาร (Fax) หรือทางไปรษณีย์ต่อสภาวิชาชีพบัญชีอีกด้วย 

	 ทั้งนี้	 สภาวิชาชีพบัญชี	 ได้ประชาสัมพันธ์การสอนใช้งานบริการออนไลน์	 ใน	 website	 สภาวิชาชีพบัญชีคลิปสอนการใช้งาน

ระบบออนไลน์	 หรือ	 วิธีใช้งานระบบ	 หากสมาชิกต้องการสอบถามข้อมูลเพิ่มเติมเกี่ยวกับขั้นตอนการเข้าใช้งานบริการ	 Online	 โปรด

ติดต่อหมายเลขโทรศัพท์	02-685-2535,	2564	และ	2566	หรือ	E-mail:it@fap.or.th

ในฉบับหน้า...พบกับข้อควรรู้ส�าหรับการรักษาสถานภาพสมาชิก...
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โดย : ส่วนทะเบียนและสมาชิกสัมพันธ์

 FAP News Update



โดย : ส่วนประชาสัมพันธ์

	 เมื่อวันจันทร์ที่	21	กันยายน	พ.ศ.	2558	 เวลา	14.00-16.30	น.	 

สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทยได้ร ่วมกับตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	

และสภาวิชาชีพบัญชี	 ในพระบรมราชูปถัมภ์	 (สภาวิชาชีพบัญชี)	 จัดงานแถลง

ข่าวเปิดตัวศูนย์เพิ่มศักยภาพในการแข่งขันทางธุรกิจ	 (Center	 for	 Building	 

Competitive	Enterprises:	CBCE)	และการสมัมนา	Building	Competitive	Enterprise 

ซึ่งได้รับเกียรติจาก	 ดร.สุวิทย์	 เมษินทรีย์	 รัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงพาณิชย์ 

เป็นองค์ปาฐกพิเศษ	 ในงานดังกล่าว	 ณ	 หอประชุมศาสตราจารย์สังเวียน	

อินทรวิชัย	ชั้น	3	อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	  

	 โดยในช่วงของงานแถลงข่าว	 น�าโดยคุณชนินท์	 ว่องกุศลกิจ	 ประธาน

ศูนย์เพิ่มศักยภาพในการแข่งขันทางธุรกิจ	 คุณเกศรา	 มัญชุศรี	 กรรมการและ 

ผู้จัดการ	 ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	 และคุณประสัณห์	 เชื้อพานิช	 นายก

สภาวิชาชีพบัญชี	 ได้ร่วมแถลงข่าวถึงโครงการ	 CBCE	 ซึ่งจะเป็นศูนย์ให้ค�าปรึกษา

ในการสนับสนุนให้ผู้ประกอบการไทยมีศักยภาพในการแข่งขันทั้งในเวทีภูมิภาค

และเวทีโลก	 โดยผู้ประกอบการท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมที่ผ่านการคัดเลือกจะ

ได้มีโอกาสเข้าถึงเครือข่ายของที่ปรึกษามืออาชีพ	 ซึ่งเป็นผู้บริหารและกรรมการ 

ของบริษัทจดทะเบียนจากหลากหลายอุตสาหกรรม	 ซึ่งถือเป็นความร่วมมือของ

แต่ละภาคส่วนที่จะเข้ามาร่วมกันขับเคลื่อนเพื่อเพิ่มศักยภาพในการแข่งขันของ

ประเทศไทย	 และส่งเสริมให้ผู้ประกอบการที่มีศักยภาพได้มีการบริหารธุรกิจอย่าง

มืออาชีพ	 และมีการสร้างธุรกิจให้เติบโตได้อย่างยั่งยืน	 โดยจะมีการเปิดรับสมัคร

บริษัทที่สนใจเข้าร่วมโครงการ	 ซึ่งท่านสามารถติดตามรายละเอียดการสมัครเข้า

ร่วมโครงการได้ที	่Website	สมาคมบรษิทัจดทะเบยีน	http://www.thailca.com/	

ซึ่งจะเปิดรับสมัครช่วงเดือนตุลาคม	–	ธันวาคม	2558	

งานแถลงข่าวเปิดตัวศูนย์เพ่ิมศักยภาพในการแข่งขนัทางธุรกจิ
สมาคมบรษิทัจดทะเบียนไทย 

(Center for Building Competitive Enterprises: CBCE)  
และการสัมมนา Building Competitive Enterprise
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FAP Activity



	 กฎหมายหลักประกันทางธุรกิจ	 จะเป็นกลไกส�าคัญในการส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้ประกอบธุรกิจสามารถเข้าถึง 

แหล่งเงินทุนได้มากขึ้ น	 อันจะส่งผลดีต่อการพัฒนาทางเศรษฐกิจ	 โดยผู้ประกอบธุรกิจในฐานะผู้ให้หลักประกันสามารถ

น�าทรัพย์สินที่มีมูลค่าอื่นที่ใช้ในการประกอบธุรกิจไปเป็นหลักประกันการช�าระหน้ีได้กับสถาบันการเงิน	 ธนาคาร	 เงินทุน 

หลักทรัพย์	หรือบริษัทประกนัชีวิตประกนัวินาศภยั	ในฐานะผู้รับหลักประกนั	โดยไม่ต้องส่งมอบทรัพย์สนิ	รวมทัง้กฎหมายยังก�าหนดให้

มรีะบบการบงัคับหลักประกนัที่รวดเรว็	มปีระสทิธภิาพ		และเป็นธรรม	เป็นการลดภาระกระบวนงานทางศาลยุตธิรรมและการ 

บงัคับคดโีดยเจ้าพนักงานบงัคับคด	ีนอกจากน้ี	ยังเป็นการลดปัญหาการกู้ยืมเงนินอกระบบซ่ึงส่งผลกระทบต่อการพัฒนาระบบ 

เศรษฐกจิของประเทศ	 ซ่ึงตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณชิย์ว่าด้วยการจ�าน�าและจ�านองปัจจุบนั	 ผู้ประกอบธุรกจิสามารถ

น�าทรัพย์สินไปจ�านองหรือจ�าน�าเท่าน้ัน	 และการจ�านองกฎหมายได้จ�ากัดประเภทของทรัพย์สินที่น�ามาจ�านองไว้เฉพาะ 

อสงัหาริมทรัพย์	 และทรัพย์สนิมทีะเบยีนบางประเภท	 ส่วนการจ�าน�ากฎหมายก�าหนดให้ต้องส่งมอบทรัพย์สนิน้ันด้วย	 ท�าให้ 

ผู้ประกอบธุรกจิไม่สามารถน�าทรัพย์สนิที่มมูีลค่าทางเศรษฐกจิที่มอียู่ในกจิการไปใช้เป็นหลักประกนัได้	เช่น	วัตถุดบิที่ใช้ในการ

ผลิตสนิค้า	หรือสนิค้าคงคลัง	เป็นต้น	

	 นอกจากน้ี	 เมื่อประเทศไทยมกีฎหมายหลักประกนัทางธุรกจิจะเป็นการยกระดบัภาคการเงนิไทยให้มคีวามเป็นสากล	

เทยีบเทา่กบัประเทศอื่นที่มกีารบงัคับใช้กฎหมายในลักษณะน้ี	 อกีทั้งยังเป็นปัจจัยส�าคัญต่อการจัดล�าดบัความยากง่ายในการ 

เร่ิมธุรกจิ	 (Ease	 of	 Doing	 Business)	 ของธนาคารโลกด้านการให้สนิเช่ืออกีด้วย	 อย่างไรกต็าม	 มาตรา	 14	 แห่งพระราชบญัญัต ิ

หลักประกนัทางธุรกจิ	 พ.ศ.	 2558	 ก�าหนดให้จัดตั้งส�านักงานทะเบยีนหลักประกนัทางธุรกจิขึ้นในกรมพัฒนาธุรกจิการค้า	

กระทรวงพาณชิย์	 ท�าหน้าที่รับจด	 แก้ไขรายการ	 และยกเลิกการจดทะเบยีนสญัญาหลักประกนัทางธุรกจิ	 รวมทั้งต้องจัดให้มี

ข้อมูลเกี่ยวกบัการจดแจ้งหลักประกนัทางธุรกจิ	และข้อมูลเกี่ยวกบัผู้รับใบอนุญาตให้เป็นผู้บงัคับหลักประกนั	เพ่ือให้ประชาชน

สามารถตรวจสอบดูได้			กรมพัฒนาธุรกจิการค้า	จึงเป็นหน่วยงานที่มบีทบาทส�าคัญในฐานะเป็นผู้ปฏบิตัแิละขบัเคล่ือนให้การ

ด�าเนินงานเป็นไปตามที่กฎหมายก�าหนด	รวมทั้งเป็นศนูย์รวบรวมข้อมูลการจดทะเบยีนตามกฎหมายฉบบัน้ี

	 ผู้เขียนในฐานะประธานคณะท�างานด้านกฎหมายเตรียมความพร้อมรองรับพระราชบัญญัติหลักประกันทางธุรกิจ	 

จึงมีความจ�าเป็นในการเตรียมความพร้อมทั้งในด้านการออกกฎหมายอนุบัญญัติ	การสร้างความเช่ียวชาญให้กบัเจ้าหน้าที่เพ่ือ 

รองรับภารกจิด้านทะเบยีนหลักประกนัทางธุรกจิ	 การพัฒนาระบบสารสนเทศ	 เพ่ือการจดแจ้งข้อมูลหลักประกนัทางธุรกจิด้วย

ความรวดเรว็	 รวมถึงการบูรณาการระบบข้อมูลการจดทะเบียนกับหน่วยงานทรัพย์ที่มีทะเบียนด้วยการแจ้งให้นายทะเบียน

ทรัพย์ที่มทีะเบยีนจดแจ้งบุริมสทิธิ์ในทะเบยีนทรัพย์สนิน้ันโดยเรว็	เพ่ือให้ได้บุริมสทิธิ์ในทรัพย์สนิน้ันได้รับช�าหน้ีก่อนหน้ีสามญั	

	 ในทางปฏบิัติน้ัน	 จะต้องเร่งด�าเนินการศึกษาเจตนารมย์ของกฎหมาย	 และในช้ันแรกได้เร่งจัดท�าร่างกฎกระทรวง	

ประกาศกระทรวง	 ค�าสั่งกระทรวง	 และประกาศกรมพัฒนาธุรกจิการค้า	 รวม	 16	 ฉบบั	 เพ่ือให้สามารถด�าเนินการรองรับการ 

จดทะเบยีนหลักประกนัทางธุรกจิได้	ในด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ	ได้เตรียมการศกึษา	วิเคราะห์ขั้นตอน	กระบวนการที่ก�าหนด

โดยกฎหมาย	 เพ่ือออกแบบกระบวนงานและน�าเทคโนโลยีมาใช้ให้สนองต่อเจตนารมย์ของกฎหมายที่ก�าหนดให้เป็นการ 

จดแจ้งข้อมูลทางทะเบียนตามที่เจ้าพนักงานทะเบียนได้รับแจ้ง	 โดยเจ้าพนักงานทะเบียนมีหน้าที่ตรวจสอบความครบถ้วน 

รายการทางทะเบยีน	และถูกต้อง		ผู้ด�าเนินการทางทะเบยีน	(ผู้ขอจดทะเบยีน)	จะเป็นผู้รับผดิชอบความถูกต้อง	การจดทะเบยีน

ตามกฎหมายฉบบัน้ีจึงแตกต่างจากการจดทะเบยีนทั่วไป	ซ่ึงจะต้องเป็นการจดแจ้งด้วยความรวดเรว็	

โดย : สยาม ลิขิตพงศธร 
นิติกรเช่ียวชาญ กรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์

มารู้จักพระราชบัญญัติหลักประกันทางธุรกิจ 
พ.ศ.2558 

“ธุรกิจไทย เข้าถึงแหล่งทุน”

อา่นต่อหนา้ 7

(ตอนที่ 2)
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เน่ืองจากเวลาการจดแจ้งจะเป็นเคร่ืองบ่งช้ีถงึล�าดบับุริมสทิธต่ิอหลักประกนัทางธุรกจิน้ัน	 นอกจากน้ี	

ข้อมูลที่ได้รับแจ้งจะต้องเข้าระบบทะเบยีนหลักประกนัทางธุรกจิทนัท	ี เพ่ือประชาชน	 หรือหน่วยงาน

ทรัพย์สนิที่มทีะเบยีนสามารถด�าเนินการตรวจค้นได้

	 อีกด้านหน่ึงของการเตรียมความพร้อมที่ส�าคัญ	 คือ	 การสร้างผู้บังคับหลักประกัน	 โดยกรมพัฒนาธุรกิจการค้าได้

ศกึษาคุณสมบตัแิละการก�ากบัดูแลผู้บงัคับหลักประกนัของประเทศอื่น	 และวิชาชีพอื่นที่มคุีณสมบตัคิล้ายกนั	 อาท	ิ ผู้ประเมนิ

ทรัพย์สนิ	 ผู้บริหารแผนฟ้ืนฟูกจิการ	 เป็นต้น	 อกีทั้งจะต้องด�าเนินการก�าหนดหลักสตูรให้ความรู้ 	 เพ่ือให้ผู้ประสงค์จะเป็น 

ผู้บงัคับหลักประกนัมคีวามรู้ 	ความเช่ียวชาญ	ปฏบิตัหิน้าที่ได้ตามที่กฎหมายก�าหนด

	 ทั้งหมดน้ี	 คือภารกิจของกรมที่ต้องเร่งด�าเนินการเตรียมความพร้อม	 ซ่ึงจะเป็นหัวใจส�าคัญต่อการจดทะเบียน 

หลักประกนัทางธุรกจิที่ผู้ให้หลักประกนั	 ผู้รับหลักประกนั	 ตลอดจนบุคคลที่เกี่ยวข้องมีความเช่ือมั่นต่อระบบการจดทะเบยีน

หลักประกนัทางธุรกจิและพระราชบญัญัตหิลักประกนัทางธุรกจิต่อไป	

อา่นต่อหนา้ 7

ร่วมแสดงความคดิเห็นเก่ียวกับร่าง TFRS for SMEs
 ด้วยสภาวชิาชพีบญัชี	 โดยคณะกรรมการก�าหนดมาตรฐานการบญัช	ี อยูร่ะหว่างการศกึษาการน�ามาตรฐานการรายงานทางการเงนิ
ส�าหรบักจิการขนาดกลางและขนาดย่อม	(TFRS	for	SMEs)	ซ่ึงจดัท�าขึน้ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิระหว่างประเทศ	ฉบบั	IFRS	for	SMEs	
Amendment	 2015	 	 มาถอืปฏบิตักัิบกจิการในประเทศไทย	 	 ซึง่เป็นมาตรฐานการรายงานทางการเงนิทีจ่ะช่วยเพิม่คุณภาพในการตดัสนิใจเชงิ
เศรษฐกจิของผูใ้ช้รายงานทางการเงนิต่าง	ๆ	และยงัช่วยให้มาตรฐานการรายงานทางการเงนิของประเทศไทยเป็นทีย่อมรบัจากต่างประเทศมากขึน้

	 ดังนั้น	 เพื่อรับฟังความคิดเห็น	 รวมทั้งข้อเสนอแนะต่าง	 ๆ	 โดยเฉพาะหลักเกณฑ์การพิจารณากลุ ่มบริษัทที่เข้าข่ายต้องใช้
มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับนี้	 จึงขอเชิญให้ผู้บริหาร/ผู้ประกอบกิจการที่ไม่มีส่วนได้เสียสาธารณะทีปั่จจบุนัใช้มาตรฐานการรายงาน
ทางการเงนิส�าหรับกจิการทีไ่ม่มส่ีวนได้เสยีสาธารณะ	 (TFRS	 for	 NPAEs)	 ผูท้�าบญัช	ี ผูส้อบบญัชรี่วมแสดงความคิดเห็นโดยกรอกแบบสอบถาม
ความคิดเห็นผ่านเว็บไซต์สภาวิชาชีพบัญชี	 โดยท่านสามารถเข้าไปที่	 http://www.fap.or.th/NPAEs.html	ในหัวัข้อ	แบบสอบถาม	เรือ่ง	
การน�ามาตรฐานการรายงานทางการเงนิส�าหรับกจิการขนาดกลางและขนาดย่อม	 (TFRS	 for	SMEs)	มาถอืปฏบิตั	ิหรอื	https://docs.google.
com/forms/d/1XWuyo8Urx_Eg1aTi2K8c6gM19-ELaYxfMJJdCpdecBg/viewform

	 ทั้งนี้	 เพื่อน�าความคิดเห็นของท่านไปประกอบการพิจารณาก�าหนดแนวทางการน�ามาตรฐานการรายงานทางการเงินส�าหรับกิจการ

ขนาดกลางและขนาดย่อม	(TFRS	for	SMEs)	มาถือปฏบิติัในประเทศไทยต่อไป	
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 ฉบับที่แล้วเราได้น�าเสนอผลการศึกษาช่องทางการ 
จัดจ�าหน่ายและพฤติกรรมผู้บริโภคในประเทศบรูไน กัมพูชา 
อินโดนีเซีย ลาว และมาเลเซียกันแล้ว ซึ่งฉบับนี้ขอน�าเสนอกับ
อีก 4 ประเทศสมาชิกในอาเซียนที่เหลือ พร้อมกับบทส่งท้ายด้วย
กลยุทธ์การตลาดเพื่อการส่งออกไปตลาดอาเซียนกันค่ะ  

 เมียนมาร์

 ประเทศเมยีนมาร์มปีระชากรรวม	54.6	ล้านคน	ประชากร	
ส่วนใหญ่อยู่ในช่วงวัยท�างานอายุตั้งแต่	25-54	ปี	อายุเฉลี่ยของ
ประชากรเฉลี่ย	27.2	ปี	ท�าให้สังคมของเมียนมาร์เป็นสังคมของคน 
วยัท�างาน	ประชากรมอีตัราการรูห้นงัสอืมาก	มสีดัส่วนของประชากร 
เพศชายน้อยกว่าเพศหญงิเลก็น้อย	การใช้ชวีติของประชากรส่วนใหญ่
อยู่ในสังคมชนบท	เมืองส�าคัญที่มีประชากรอาศัยอยู ่มาก	ได้แก	่
เมืองร่างกุ้ง	กรุงเนปิดอว์	และเมืองมัณฑะเลย์

 จากการศกึษา	พบว่า	ขนาดตลาดอัญมณแีละเคร่ืองประดับ 
มมีลูค่า	3.3	พันล้านบาท	อตัราใช้จ่ายการซือ้อญัมณแีละเครือ่งประดบั	
60.8	บาท/คน/ปี	เครื่องประดับที่นิยม	ได้แก่	เครื่องประดับทองใน
ภาพรวม	เมยีนมาร์ยงัไม่ใช่ตลาดทีม่กีารบรโิภคเครือ่งประดบัมากนกั	
เนื่องจากเป็นคนเมียนมาร์มีรายได้ต่อหัวน้อยและให้ความส�าคัญกับ 
เร่ืองอาหารการกนิและออมเงนิเพือ่ใช้จ่ายเป็นค่าทีพ่กัและการเดนิทาง 
มากกว่าเรือ่งการใช้จ่ายเงนิเพือ่แต่งกาย	อย่างไรกต็าม	สินค้าทีไ่ด้รบั 
ความนิยม	ได้แก่	ทองรูปพรรณ	และเครื่องประดับทอง	เนื่องจาก
มค่ีานยิมการเกบ็ทองและเครือ่งประดับไว้เพือ่ลงทนุ	ตลอดจนเมยีนมาร์ 
เริ่มพัฒนาการผลิตอัญมณีและเครื่องประดับเพื่อการส่งออกมากขึ้น	
และมีทรัพยากรแร่อัญมณีและหยกจ�านวนมาก	จึงเป็นตลาดวัตถุดิบ
ที่ส�าคัญของไทย	หากพิจารณาด้านพฤติกรรมการบริโภคของตลาด
เมยีนมาร์	เทศกาลส�าคญัทีม่กีารซ้ือขายมาก	ได้แก่	ของขวัญวนัแต่งงาน	
โดยคนเมียนมาร์จะมีการซื้อเครื่องประดับไม่บ่อย	เนื่องจากเป็นของ
ฟุ่มเฟือยและยังมีระดับรายได้ไม่สูงมาก 

 ฟิลิปปินส์

 ฟิลิปปินส์มีประชากรรวม	 103.8	 ล้านคน	 ประชากรส่วน
ใหญ่อยู่ในช่วงวัยท�างานอายุตั้งแต่	25-54	ปี	อายุเฉลี่ยของประชากร	
23.1	 ปี	 ท�าให้สังคมของฟิลิปปินส์เป็นสังคมของคนวัยหนุ่มสาวและ
คนวัยท�างาน	ประชากรมีอัตราการรู้หนังสือมาก	มีการศึกษาดี	การ
ใช้ชีวิตของประชากรอยู่ในสังคมเมืองและสังคมชนบทใกล้เคียงกัน 
เมืองที่มีประชากรอาศัยอยู ่มาก	 ได้แก่	 กรุงมะนิลา	 เมืองดาวัว	 
เมืองซิบูซิตี้	และเมืองแซมโบแอนก้า	

 จากการศึกษา	 พบว่า	 ขนาดตลาดอัญมณีและเครื่อง
ประดับมีมูลค่า	 38.8	 พันล้านบาท	 อัตราใช้จ่ายการซ้ืออัญมณี
และเครือ่งประดับ	 374	 บาท/คน/ปี	 โดยเครือ่งประดับทีเ่ป็นทีน่ยิม	
ได้แก่	 เครื่องประดับทอง	 เครื่องประดับเงิน	 โดยเทศกาลส�าคัญท่ี
จะมีการซื้อขายมาก	 ได้แก่	 ของขวัญวันแต่งงาน	 เทศกาลคริสต์มาส	
ส่วนเครื่องประดับ	 Costume	 Jewellery	 มักจะเลือกซื้อให้เข้า
กับโทนสีของเครื่องผ้าที่สวมใส่โดยไม่มีเทศกาลในการเลือกซ้ือเป็น 
การเฉพาะ

 สิงคโปร์	

 สิงคโปร์มีประชากรรวม	 5.1	 ล้านคน	 ประชากรส่วนใหญ่
อยูใ่นช่วงวยัท�างานอายตุัง้แต่	 25-54	 ปี	 อายเุฉล่ียของประชากร	 33.5	 ปี 
ท�าให้สังคมของสิงคโปร์เป็นสังคมของคนวัยท�างาน	 ประชากร 
มีอัตราการรู้หนังสือมาก	 มีการศึกษาดี	 ประชากรส่วนใหญ่นับถือ
ศาสนาพุทธร้อยละ	42.5	อิสลามร้อยละ	14.9	คริสต์ร้อยละ	14.6	

 จากการศกึษา	พบว่า	ขนาดตลาดอญัมณแีละเครือ่งประดบั 
มีมูลค่า	 85.2	 พันล้านบาท	 อัตราใช้จ่ายการซื้ออัญมณีและเครื่อง
ประดับ	15,907	บาท/คน/ปี	สินค้าที่นิยม	ได้แก่	เครื่องประดับทอง	 
(เพชร	 พลอย	 เจรียะไน)	 โดยใช้ทอง	 18-22	 กะรตั	 เครือ่งประดบัเงนิ	 
เพชรเจยีระไน	พลอยเจยีระไน	 เครือ่งประดบัแฟชัน่	และทองรปูพรรณ 
(ย่าน	 Little	 India	 และย่านตอนเหนือของสิงคโปร์ที่มีคนเชื้อสาย 
มาเลย์อยูอ่าศัย)	 ทีอ่อกแบบลวดลายคล้ายอนิเดยีและตะวนัออกกลาง 
รปูแบบสินค้าทีน่ยิม	 ได้แก่	สร้อยข้อมอื	แหวน	ก�าไลข้อมอื	สร้อยคอ	 ต่างห ู
โดยเฉพาะเครือ่งประดบัทองจะเป็นทีน่ยิมมากกว่าเครือ่งประดบัเงิน	
เนื่องจากผู้ซื้อในสิงคโปร์นิยมซื้อทองและเครื่องประดับทองเพื่อ
เป็นการลงทุนและการเก็งก�าไร	 ซ่ึงเป็นค่านิยมของคนอาเซียน	
เอเชียใต้	และมุสลิม	อย่างไรก็ตาม	มีแนวโน้มของการบริโภคเครื่อง

การเพิ่มโอกาสการส่งออกสินค้าอัญมณี
และเครื่องประดับไทยสู่ตลาดอาเซียน 

โดย : คณะอนุกรรมการด้านงานต่างประเทศ

โดย : ดร.จักรกฤษณ์ ดวงพัสตรา  
คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

(ตอนที่ 3)
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ประดับเงินและเครื่องประดับแฟชั่นเพิ่มขึ้น	 เนื่องจากมีราคาต�่ากว่า
เครื่องประดับทอง	 และสามารถใช้สวมใส่ได้ทุกโอกาส	 และเป็นที่
นิยมของวัยหนุ่มสาวและผู้อยู่ในวัยท�างานที่อายุไม่เกิน	45	ปี

 เวียดนาม	

 เวียดนามมีประชากรรวม	 91.5	 ล้านคน	 ประชากร
ส่วนใหญ่อยู่ในช่วงวัยท�างานอายุตั้งแต่	 25-54	ปี	 อายุเฉล่ียของ
ประชากร	 28.2	 ปี	 ประชากรมีอัตราการรู้หนังสือมาก	 การใช้ชีวิต
ของประชากรส่วนใหญ่อยู่ในสังคมชนบท	 โดยเมืองที่มีประชากรอยู่
อาศัยมาก	 ได้แก่	 นครโฮจิมินต์	 กรุงฮานอย	 เมืองไฮฟอง	 และเมือง 
ดานัง	

	 จากการศึกษา	 พบว่า	 ขนาดตลาดอัญมณีและเครื่อง
ประดับมีมูลค่า		87.8	พันล้านบาท		อัตราการใช้จ่ายการซื้ออัญมณ ี
และเครื่องประดับ	960	บาท/คน/ปี	 โดยเครื่องประดับที่เป็นที่นิยม	
ได้แก่	 เครื่องประดับทอง	 เครื่องประดับเงิน	 เครื่องประดับเทียม	
สินค้าที่ได้รับความนิยม	ได้แก่	ทองรูปพรรณ	และเครื่องประดับทอง	
เนื่องจากมีค่านิยมการเก็บทองและเครื่องประดับไว้เพื่อการลงทุน	
โดยเทศกาลส�าคัญที่จะมีการซื้อขายมาก	ได้แก่	ของขวัญวันแต่งงาน	
โดยคนเวียดนามจะมีการซื้อเครื่องประดับไม่บ่อย	เนื่องจากเป็นของ
ฟุ่มเฟือยและยังมีระดับรายได้ไม่สูงมากนัก	 โดยสินค้าที่เป็นที่นิยม	
ได้แก่	 แหวน	 สร้อยคอ	 สร้อยข้อมือ	 และต่างหู	 (ประดับด้วยเพชร	
หรือมุก)

กลยุทธ์การตลาดเพื่อการส่งออกไปตลาดอาเซียน

	 ประเด็นส�าคัญที่ผู ้ประกอบการและภาครัฐไทยต้องให้
ความส�าคัญมาก	 ได้แก่	 (1)	การรักษาภาพลักษณ์สินค้าไทย	ร้านค้า 
อัญมณีและเครื่องประดับไทย	 (2)	 การส่งเสริมการสร้างแบรนด์ไทย 
เพื่อสร้างความเชื่อมั่นในระดับอุตสาหกรรม	 (3)	 การส่งเสริมการ
สร้างและพัฒนาแบรนด์ของผู ้ประกอบการไทยเพื่อสร้างความ 
เชื่อมั่นและการสร้างคุณค่าในระดับธุรกิจ	 (4)	 การประชาสัมพันธ์
เครื่องหมายรับรองของไทย	 และ	 (5)	 การจัดกิจกรรมส่งเสริมการ
ตลาด	และการฝึกอบรมพฒันาผูป้ระกอบการไทย	ผูผ้ลติ	นกัการตลาด 
และนักออกแบบไทยให้เข้าใจวัฒนธรรมการบริโภค	 วัฒนธรรมการ
ท�าธุรกิจ	การใช้ประโยชน์จากความตกลงการค้าเสรี

	 กลยุทธ์ส่วนประสมการตลาดที่ควรพิจารณาในการส่ง
ออกไปตลาดอาเซียนมีดังนี้

กลยุทธ์ผลิตภัณฑ์ (Product)   
 •	สินค้าเครื่องประดับเงิน	พลอยเจียระไน	และเครื่อง
ประดบัทองค�า	 เน้นน�า้หนกัเบา	 ขนาดเลก็	 รปูแบบทนัสมัย	 ตลอดจน
เน้นจุดขายการออกแบบที่เป็นเอกลักษณ์ของไทย	 มีมาตรฐาน
รับรองคุณภาพ	 ราคาถูกกว่าที่น�าเข้าจากยุโรปและสหรัฐอเมริกา	
สวมใส่ได้ทุกโอกาส	 มีคุณภาพ	 มีสายผลิตภัณฑ์	 Product	 Line	
หลายชนิด	 (ซื้อแบบเป็น	Set	และซื้อแยก)	และมีการสร้างแบรนด์
สินค้าไทย

	 •	พจิารณาปรบัปรมิาณเนือ้ทองเป็นเครือ่งประดบัทอง	18-22	
กะรตั	ในกรณทีีต้่องการจับกลุ่มลกูค้าตลาดหลกั	และพิจารณาจัดท�า
เครื่องประดับทองแท้ในกรณีที่ต้องการจับตลาดเฉพาะกลุ่ม	

กลยุทธ์ราคา (Pricing)   
	 •	ตั้งราคาสูงกว่าเครื่องประดับที่ผลิตจากจีน	แต่ถูกกว่า
ยุโรปและสหรัฐอเมริกา

กลยุทธ์การจัดจ�าหน่าย (Channel Distribution)   
	 •	ผูส่้งออกเครือ่งประดบัควรท�าตลาดร่วมกนัหุน้ส่วนอาเซยีน	
และใช้ประโยชน์จากงาน	Fair	และการท�า	Mobile	Store	

กลยุทธ์การส่งเสริมการจัดจ�าหน่าย (Promotion)                    
 •	เน้นการสร้างความสัมพันธ์กับลูกค้า	ผู ้น�าเข้า	และ
ตัวแทนจ�าหน่าย		และเจาะตลาดใหม่	 
	 •	รัฐบาลและสมาคมการค้าจัดกิจกรรม	B-B	Matching	
ในพื้นที่ที่ส�าคัญ	/	คู่ค้ารายส�าคัญ	

เอกสารอ้างอิง

•	กรมเจรจาการค้าระหว่างประเทศ	(2548)	ประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียน:	โอกาสทางการค้าและการลงทุนของไทย,	นนทบุรี	

•	สถาบันวิจัยและพัฒนาอัญมณีและเครื่องประดับแห ่งชาติ	
(องค์การมหาชน)	(2553)	ตลาดอัญมณีและเครื่องประดับอาเซียน,	
กรุงเทพฯ	

•	สถาบันวิจัยและพัฒนาอัญมณีและเครื่องประดับแห ่งชาติ	
(องค์การมหาชน)	(2554)	FTA	ความตกลงเขตการค้าเสรี	สินค้า
อัญมณีและเครื่องประดับ,	กรุงเทพฯ	

•	 สถาบันวิจัยและพัฒนาอัญมณีและเครื่องประดับแห ่งชาติ	 
(องค์การมหาชน)	 (2556)	 โครงการรจัดท�ายุทธศาสตร์และ
แผนปฏิบัติการพัฒนาอุตสาหกรรมอัญมณีและเครื่องประดับไทย 
ปี	2557-2560,	กรุงเทพฯ	

•	Euromonitor	International	(2012)	Country	Report	 
Jewellery	in	Malaysia	November	2012,	Euromonitor	
International

•	Euromonitor	International	(2012)	Country	Report	Jewellery	
in	Singapore	November	2012,	Euromonitor	International

•	Euromonitor	International	(2012)	Country	Report	
Jewellery	in	Philippines	November	2012,	Euromonitor	
International

•	Euromonitor	International	(2013)	Country	Report	Jewellery	
in	Indonesia	December	2013,	Euromonitor	International
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	 สวัสดีท่านสมาชิกและเพื่อนร่วมวิชาชีพทุกท่านค่ะ	 กลับมา

พบกันอีกครั้งกับข่าวสารด้านการพัฒนาวิชาชีพบัญชี	 ฉบับนี้ดิฉันจะ

ขอกล่าวถงึประกาศสภาวิชาชีพบญัชี	ฉบบัที	่ 9/2558	 เรือ่งหลกัเกณฑ์

การพัฒนาความรู ้ต ่อเนื่องทางวิชาชีพบัญชีในรูปแบบส่ือทาง

อิเล็กทรอนิกส์	 (e-Learning)	 ซึ่งเป็นประกาศฉบับใหม่ล่าสุดที่เพิ่ง

ออกมาไม่นานนี้	 เพื่อเพิ่มทางเลือกในการพัฒนาความรู้ต่อเนื่องของ 

ผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีให้เหมาะสมกับยุคที่การเปลี่ยนแปลงทาง

เทคโนโลยีสารสนเทศ	(Information	Technology	:	IT)	เป็นไปอย่าง

รวดเร็ว

	 ก่อนอื่นเรามาท�าความเข้าใจค�าว่า	 e-Learning	 กันก่อน	

e-Learning	 ย่อมาจากค�าว่า	 Electronic	 learning	 หมายถึง	 การ

เรียนรู้ผ่านสือ่อเิลก็ทรอนกิส์	(Electronic	Media)	เช่น	ซีดีรอม	เครอืข่าย

อินเทอร์เนต็	อนิทราเนต็		ระบบเสมอืนจรงิ	(Virtual	Reality	System)	

หรอืสือ่อเิลก็ทรอนกิส์อืน่	 ๆ	 เป็นการเรยีนรู้ด้วยตนเอง	 ผูเ้รยีนสามารถ

เลือกเรียนได้ตามความสามารถหรือความสนใจของตนโดยเนื้อหา

ของบทเรียนจะประกอบด้วย	 ข้อความ	 รูปภาพ	 เสียง	 วิดีโอและ

มัลติมีเดียอื่น	 ๆ	 ซึ่งจะถูกส่งไปยังผู้เรียนผ่านโปรแกรมคอมพิวเตอร์ที่

ใช้ในการดูข้อมูลที่อยู่ในหน้าเว็บเพจ	(Web	browser)	ผู้เรียน	ผู้สอน	

และเพื่อนร่วมชั้นเรียนทุกคนสามารถติดต่อสื่อสารและแลกเปล่ียน

ความคิดเห็นระหว่างกันได้เช่นเดียวกับการเรียนในชั้นเรียนปกติ	 โดย

อาศัยเครื่องมือในการติดต่อสื่อสารที่ทันสมัย	 เช ่น	 ไปรษณีย์

อิเล็กทรอนิกส์	 (e-mail)	 กระดานถาม	 –	 ตอบ	 (Web-board)	 หรือ

ห้องสนทนา	(Chat	rooms)

ข้อดีของ e-Learning คือ

	 1.ช่วยให้การจัดการเรยีนการสอนมปีระสทิธภิาพมากยิง่ขึน้	

เพราะการถ่ายทอดเนื้อหาผ่านมัลติมีเดียที่ได้รับการออกแบบและ

ผลิตอย ่างมีระบบจะช ่วยให ้ ผู ้ เรียนเกิดการเรียนรู ้ ได ้อย ่างมี

ประสทิธภิาพมากกว่าการเรยีนในห้องเรยีน	 หรอืจากสือ่ข้อความเพียง 

อย่างเดียว

	 2.ช่วยให้ผู้สอนสามารถตรวจสอบความก้าวหน้าพฤติกรรม

การเรียนของผู้เรียนได้อย่างละเอียดและตลอดเวลา

	 3.ช่วยท�าให้ผู้เรียนสามารถควบคุมการเรียนรู้ของตนเองได	้

โดยสามารถเข้าถึงข้อมูลใดก่อนหรือหลังก็ได้	 	 ตามพื้นฐานความรู้	

ความถนัด	และความสนใจของตน	ท�าให้ได้รับความรู้และมีการจดจ�า

ที่ดีขึ้น

		 4.ช่วยส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ทักษะใหม่	ๆ	รวมทั้งเนื้อหา

มีความทันสมัย	และตอบสนองต่อเหตุการณ์ต่าง	ๆ	 ในปัจจุบันได้

อย่างทันที

	 5.ช่วยประหยัดเวลา	 และค่าเดินทาง	 ผู้เรียนสามารถเรียน

จากที่ไหน	เวลาใดก็ได้	โดยการเรียนรู้ผ่านอุปกรณ์ต่าง	ๆ

	 6.ท�าให้เกิดการเรียนการสอนแก่ผู ้เรียนในวงกว้างขึ้น	

เป็นการสนับสนุนการเรียนรู้ตลอดชีวิต

	 จากที่กล่าวมาข้างต้นส่งผลให้การเรียนการสอนในรูปแบบ	

e-Learning	ได้รบัความนยิมมากยิง่ขึน้ในยคุปัจจุบนัทีก่ารเปลีย่นแปลง

ทางเทคโนโลยีสารสนเทศ	(Information	Technology	:	IT)	เป็นไป

อย่างรวดเร็ว	 ผู้จัดการอบรมได้มีการพัฒนาหลักสูตรอบรมโดยน�า

เทคโนโลยีใหม่	ๆ	เข้ามาประยุกต์ใช้ในการฝึกอบรมมากยิ่งขึ้น 

เพื่อตอบสนองความต้องการของกลุ่มเป้าหมาย	 เพิ่มศักยภาพใน

การฝึกอบรม	 รองรับการพัฒนาและสร้างขีดความสามารถในการ

แข่งขันในสงัคม/เศรษฐกจิแห่งความรู	้ (knowledge-based	economy/

society)

	 สภาวชิาชพีบญัชเีหน็ความส�าคัญดงักล่าว	จงึได้ออกประกาศฯ	

ฉบับที่	 9/2558	 เพื่อเป็นแนวทางให้แก่ผู้จัดการอบรมหรือประชุม

สัมมนา	 จัดท�าหลักสูตรการพัฒนาความรู้ต่อเนื่องทางวิชาชีพบัญชีใน

รูปแบบส่ือทางอิเล็กทรอนิกส์	(e-Learning)	ที่มีคุณภาพและได้

มาตรฐานตามทีก่�าหนด	 อกีทัง้ยงัเป็นการส่งเสริมให้ผูป้ระกอบวชิาชพีบญัชี

สามารถศึกษาเรียนรู้ด้วยตนเองได้	 ตามที่สมาพันธ์นักบัญชีนานาชาติ	

(International	of	Federation	of	Accountants	–	IFAC)	ได้ก�าหนด

ไว ้ในมาตรฐานการศึกษาระหว ่างประเทศส�าหรับผู ้ประกอบ 

วชิาชพีบญัชฉีบบัที	่7	 (IES	7)	 เรือ่ง	การพฒันาทางวชิาชพีอย่างต่อเน่ือง

เก่ียวกับโปรแกรมเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิตฯตอนนี้ท่านสมาชิกและ

เพื่อนร่วมวิชาชีพคงอยากจะทราบรายละเอียดของประกาศฉบับนี้

กันแล้ว	เรามาดูรายละเอียดกันเลยนะคะ

โดย : คณะอนุกรรมการด้านการพัฒนาวิชาชีพบัญชี

e-Learning
ทางเลือกใหม่...ในการพัฒนาความรู้ต่อเนื่องทางวิชาชีพบัญชี
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	 ประกาศสภาวิชาชพีบญัชีฉบบัท่ี	 9/2558	 ได้ก�าหนดหลกัเกณฑ์

การขอความเหน็ชอบหลกัสตูรการพฒันาความรูต่้อเนือ่งทางวชิาชพีบญัชี

ในรูปแบบสื่อทางอิเล็กทรอนิกส์	(e-Learning)	ไว้ดังนี้

	 1.หลักสูตรที่ผู ้จัดการอบรมหรือประชุมสัมมนาขอความ

เห็นชอบต้องมีองค์ประกอบ	ดังต่อไปนี้

	 			1.1	มีระบบการเรียนการสอนผ่านระบบเครือข ่าย 

(Learning	Management	System	:	LMS)	ซึง่ต้องมคีณุลกัษณะขัน้ต�า่	

ดังนี้

	 								ก)	ระบบการลงทะเบยีนทีส่ามารถตรวจสอบตัวบคุคล

ที่เข้ารับการอบรม

	 								ข)	ระบบท่ีสามารถแลกเปลี่ยนความคิดเห็น	และ

สามารถโต้ตอบระหว่างผู้เข้ารับการฝึกอบรมด้วยกัน	ผู้เข้ารับการฝึก

อบรมกบัผูส้อนหรือวิทยากรประจ�าหลกัสตูร	และผูเ้ข้ารับการฝึกอบรม

กับผู้จัดการอบรมหรือการประชุมสัมมนาได้

	 								ค)	ระบบทีส่ามารถตรวจสอบชัว่โมงการเข้าอบรมของ

ผู้เข้ารับการฝึกอบรม

	 								ง)	ระบบการทดสอบความรู้เพื่อประเมินผลสัมฤทธิ์

หลังการฝึกอบรม

	 								จ)	ระบบแจ้งผลการทดสอบความรู้แก่ผู้เข้ารับการ

ฝึกอบรม

	 								ฉ)	ระบบการจัดส่งรายชื่อผู ้เข้ารับการฝึกอบรม	 

ให้แก่สภาวิชาชีพบัญชี

	 			1.2	มบีทเรยีนหรอืหลกัสตูรอเิลก็ทรอนกิส์	(Courseware)	

โดยต้องมีขอบเขตเนื้อหาเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือหลายเรื่องรวมกัน

	 			1.3	มคีูม่อืการใช้งานทีแ่สดงถึงข้ันตอนและวธิกีารใช้งาน

ระบบการเรยีนการสอนผ่านระบบเครอืข่าย	(Learning	Management	

System	:LMS)	ให้แก่ผู้เข้ารับการฝึกอบรม

	 ส�าหรับเงือ่นไขอ่ืน	ๆ	 เช่น	การล�าดบัหวัข้อทีต้่องอบรมก่อนหลงั	

ระยะเวลาสิ้นสุดการฝึกอบรม	จ�านวนครั้งที่อนุญาตให้ท�าการทดสอบ

ความรู	้เป็นต้น	ผูจ้ดัการอบรมหรอืประชุมสัมมนา	สามารถก�าหนดเองได้

ตามความเหมาะสม	 แต่ต้องแจ้งให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมทราบตั้งแต่

วันที่รับสมัคร

	 2.ผู้จัดการอบรมหรือประชุมสัมมนาต้องขอความเห็นชอบ

หลักสูตรทุกครั้งก่อนวันท่ีรับสมัครไม่น้อยกว่าหนึ่งเดือนและต้องได้

รับความเห็นชอบหลักสูตรก่อนวันที่รับสมัคร

	 3.ผู้จัดการอบรมต้องจัดให้มีการทดสอบความรู้ภายหลัง

การฝึกอบรมเพื่อประเมินผลสัมฤทธิ์ในการเรียนรู้ของผู้เข้ารับการฝึก

อบรม	 โดยแบบทดสอบต้องไม่น้อยกว่า	 5	 ค�าถามต่อหนึ่งชั่วโมงการ

พัฒนาความรู ้ ต ่ อ เนื่ อ งทางวิ ชาชีพบัญชี ในรูปแบบสื่ อทาง

อิเล็กทรอนิกส์	 (e-Learning)	 และต้องประกาศรายชื่อผู้ผ่านการ

อบรมให้แล้วเสร็จภายในไตรมาสตามปีปฏิทินที่ได้รับความเห็นชอบ	

ตัวอย่างเช่น	 ผู้จัดการอบรมได้รับความเห็นชอบหลักสูตรในเดือน

พฤศจิกายน	2558	ดังนั้น	จะต้องประกาศรายชื่อผู้ผ่านการอบรมให้

แล้วเสร็จภายในเดือนธันวาคม	2558

	 4.การนับจ�านวนชั่วโมงการพัฒนาความรู ้ต ่อเนื่องทาง

วชิาชพีบญัชใีนรปูแบบส่ือทางอเิล็กทรอนกิส์	 (e-Learning)	มหีลกัเกณฑ์

ดังนี้

	 			4.1	หลักสูตรท่ีมีชั่วโมงการบรรยาย	น้อยกว่า	30	นาที	

ไม่สามารถนับเป็นจ�านวนชั่วโมงการพัฒนาความรู ้ต ่อเนื่องทาง

วิชาชีพบัญชีได้

	 			4.2	จะต้องมีแบบทดสอบไม่น้อยกว่า	3	ข้อ	ผู้เข้ารับการ

อบรมจะต้องทดสอบและได้คะแนนไม่น้อยกว่าร้อยละ	60	จึงจะ

สามารถนับชั่วโมงการพัฒนาความรู้ต่อเนื่องทางวิชาชีพบัญชีได้ครึ่ง

ชั่วโมง

	 			4.3	หลักสูตรที่มีชั่วโมงการบรรยาย	60	นาที	จะต้องมี 

แบบทดสอบไม่น้อยกว่า	5	ข้อ	ซ่ึงผู้เข้าอบรมจะต้องทดสอบและได้

คะแนนไม่น้อยกว่าร้อยละ	60	จึงจะสามารถนับชั่วโมงการพัฒนา

ความรู้ต่อเนื่องทางวิชาชีพบัญชีได้หนึ่งชั่วโมง

	 ทั้งนี้	 หลักสูตรที่มีช่ัวโมงการบรรยายมากกว่า	 60	 นาที	 

ให ้นับช่ัวโมงการพัฒนาความรู ้ต ่อเนื่องทางวิชาชีพบัญชีตาม

อัตราส่วนในข้อท่ี	 4	 	 ส�าหรับผู้สอบบัญชีรับอนุญาตและผู้ท�าบัญชีที่

สอบผ่านการพัฒนาความรู้ต่อเน่ืองทางวิชาชีพบัญชีในรูปแบบสื่อ

ทางอิเล็กทรอนิกส์	 (e-Learning)	 ที่สภาวิชาชีพบัญชีเห็นชอบให้นับ

เป็นจ�านวนช่ัวโมงการพัฒนาความรู้ต่อเนื่องทางวิชาชีพบัญชีในปีที่

สอบผ่านเท่านั้น	

	 เป็นอย่างไรกันบ้างคะ	 หวังว ่าผู ้จัดการอบรมฯ	 และ 

ผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี	 คงพอเข้าใจหลักเกณฑ์การพัฒนาความรู ้

ต่อเนือ่งทางวชิาชพีบญัชใีนรปูแบบส่ือทางอเิล็กทรอนกิส์	 (e-Learning)	

กนัแล้วนะคะ	 โอกาสต่อไป	 ดฉินัจะมาน�าเสนอข่าวสารด้านการพฒันา

วิชาชีพบัญชีที่น่าสนใจให้ทุกท่านทราบผ่าน	 FAP	 Newsletter	 

อย่าลืมติดตามกันนะคะ	สวัสดีค่ะ

เอกสารอ้างอิง : https://www.l3nr.org/posts/156251 , http://www.e-learning.dss.go.th
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	 เน้ือหาการบญัชีตน้ทุนการเกษตรผูเ้ขียนไดเ้รียบเรียงมาเป็นเวลา	11	เดือน	คือ	11	ตอน	ในตอนท่ี	12	ครบรอบ	1	ปีจึง

น�าบทความท่ีไดร้บัจากนายธีระวฒัน์	ไชยวุฒิ	บณัฑิตส�านักวิชาทรพัยากรการเกษตรจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั	รุ่นแรก	(2556)	ท่ี

ไปเรียนปริญญาโทท่ีประเทศไตห้วนั	โดยไดร้บัทุนจาก	College	of	Agriculture	and		Natural	Resources	:	International	Program	

on	Agriculture,	National	Chung	Hsing	University	 อ่านแลว้น่าสนใจโดยเฉพาะแนวคิดการเป็น	“เกษตรกรท่ีสามารถยืนไดด้ว้ย

ล�าแขง้ของตนเอง”

(ตอนที่ 12)

การเกษตรในต่างประเทศ
โดย : รองศาสตราจารย์ ดร.พรรณนิภา รอดวรรณะ  

รองคณบดีส�านักวิชาทรัพยากรการเกษตร จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

โดย : นายธีระวัฒน์ ไชยวุฒิ  
บัณฑิตส�านักวิชาทรัพยากรทางการเกษตร จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย รุ่นแรก (2556)

	 ประเทศไตห้วนัเป็นประเทศเล็ก	ๆ	เป็นเกาะซ่ึงไม่ติดกบัประเทศใดเลย	หลายคนจึงเรียกว่าเกาะไตห้วนั	ประเทศไตห้วนั

มีขนาดพ้ืนท่ีเล็กกว่าประเทศไทยกว่า	 14	 เท่า	 แต่มีประชากรมากถึงประมาณ	 23	 ลา้นคน	 และมีการเติบโตทางเศรษฐกิจอย่าง

รวดเร็ว	 พ้ืนท่ีส่วนใหญ่ของไตห้วนักว่า	 60	 เปอรเ์ซ็นตเ์ป็นพ้ืนท่ีป่าและภูเขาสูง	 จึงมีพ้ืนท่ีส�าหรบัการเพาะปลกูอย่างจ�ากดั	 มลูค่า

ทางเศรษฐกิจส่วนใหญ่ของประเทศมาจากภาคอุตสาหกรรม	พ่ึงพาภาคเกษตรกรรมเพียงรอ้ยละ	3	ของ	GDP	ประเทศไตห้วนัอยู่

ในเขตรอ้นช้ืนเช่นเดียวกับประเทศไทยจึงสามารถเพาะปลูกพืชพรรณไดห้ลากหลายชนิด	 พืชท่ีส�าคัญคือขา้ว	 เช่นเดียวกับ

ประเทศไทย	 เน่ืองจากคนไตห้วนับริโภคขา้วเป็นหลกั	 พดูถึงขา้วแลว้ไตห้วนัเป็นประเทศท่ีน่าสนใจ	 ขา้วท่ีคนไตห้วนันิยมบริโภคน้ัน 

เป็นคนละสายพนัธุก์บัประเทศไทย	เมล็ดมีลกัษณะอว้น	สั้น	คลา้ยกบัขา้วญ่ีปุ่น	อยา่งไรก็ตามขา้วไตห้วนัมีผลผลิตต่อไร่เฉล่ียสงูมาก

เม่ือเทียบกบัประเทศไทย	เขาท�าไดอ้ย่างไรเป็นเร่ืองท่ีบา้นเราควรเขา้มาศึกษาและน�าไปประยุกตใ์ชต่้อไป

	 ความน่าสนใจในการท�าการเกษตรของไตห้วนัท่ีมีความโดดเด่นหลาย	ๆ	ดา้นดงัน้ี	

	 1.	การใชเ้ทคโนโลยีการเกษตรท่ีมีประสิทธิภาพสูง	การท�าการเกษตรในไตห้วนัมีตน้ทุนค่อนขา้งสูงเน่ืองจากมีการใช้

เทคโนโลยีการเกษตร	 เคร่ืองจกัรต่าง	 ๆ	 มาใชจ้�านวนมาก	 เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการผลิต	 ลดตน้ทุนการผลิตในระยะยาว	 มี

ตน้ทุนท่ีสูง	แต่ก็ไดผ้ลผลิตและคุณภาพสูงคุม้ค่ากบัการลงทุน	นอกจากน้ันยงัมีการพฒันาเทคโนโลยีการเกษตรอย่างต่อเน่ืองดว้ย

	 2.	 ภาครฐัเขา้มาช่วยเหลือและพฒันาภาคการเกษตรอยา่งจริงจงั	 มีการจดัตั้งหน่วยงานภาคการเกษตรท่ีเขา้มาช่วยเหลือ 

สนับสนุนเกษตรกร	 ใหค้วามส�าคญักบัการวิจยัและพฒันา	 และส่งเสริมการสรา้งเครือข่ายเช่ือมโยงระหว่างสถาบนัการวิจยัและ

สถาบนัการศึกษากบัผูป้ระกอบการและเกษตรกร	เพ่ือน�าผลวิจยัไปประโยชน์ในทางปฏิบติั	ท�าใหส้ามารถสรา้งมลูค่าเพ่ิมและเพ่ิม

ผลิตภาพใหม้ากข้ึนอย่างต่อเน่ือง

ไต้หวันกับการเกษตร
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โดย : คณะกรรมการวิชาชีพบัญชีด้านการท�าบัญชี



 

	 3.	 เกษตรกรมีความช่ือถือสถาบันอุดมศึกษาและหน่วยงานของรัฐ	 ในการร่วมมือระหว่างสถาบันอุดมศึกษาและ

เกษตรกรพฒันาวิจยัร่วมกนั	โดยพฒันาจากปัญหาท่ีเกิดข้ึนจริง	เผ่ือจะไดน้�าผลการวิจยัไปใชใ้นเชิงปฏิบติัอยา่งแทจ้ริง	นอกจากน้ัน

ตวัเกษตรกรเองยงัมีการพฒันาองคค์วามรูต่้าง	ๆ	ดว้ยตนเองอย่างต่อเน่ืองอีกดว้ย

	 4.	มีการบริหารจดัการน�้าท่ีมีประสิทธิภาพ	มีระบบชลประทานในภาคเกษตรอย่างทัว่ถึงและเพียงพอ	ระบบคนัคลองท่ีมี

มาตรฐาน	 คงทน	 ท�าใหมี้น�้าเพียงพอในการท�าการเกษตรตลอดทั้งปี	 ถึงแมว้่าในบางปีไตห้วนัจะประกาศภาวะวิกฤติภยัแลง้ให้

ประชาชนลดการใชน้�้า	 แต่สามารถบริหารจดัการน�้าเพ่ือการเกษตรอย่างเพียงพอ	 เป็นเร่ืองท่ีน่าสนใจมากส�าหรบัประเทศไทย	 ท่ี

เกษตรกรประสบกบัปัญหาภยัแลง้มาโดยตลอด	เน่ืองจากขาดการบริหารจดัการน�้าอย่างจริงจงัและเป็นระบบ

	 5.	ระบบการท�าเกษตรท่ีลดการใชปุ๋้ยและสารเคมี	หรือใชอ้ตัราการท่ีต�า่	นอกจากน้ันยงัมีการท�าการเกษตรอินทรียอ์ย่าง

แพร่หลาย	 และหนัมาท�าเกษตรอินทรียเ์พ่ิมมากข้ึนอย่างต่อเน่ือง	 มีการตอบรบัท่ีดีจากผูบ้ริโภคท่ีมีกระแสรกัสุขภาพเพ่ิมมากข้ึน	

ไดร้าคาสูงกว่าเพาะปลกูแบบธรรมดามาก	และเพ่ิมความมัน่ใจในความปลอดภยัของผลผลิตเกษตรดว้ย

	 6.	 เกษตรกรมีการวางแผนการเพาะปลกูอย่างเป็นระบบ	ปลกูพืชหลายชนิดท่ีใหผ้ลผลิตในช่วงเวลาท่ีแตกต่างกนั	ท�าให้

สามารถเก็บเก่ียวและมีรายไดต้ลอดทั้งปี	 นอกจากน้ันเกษตรกรมีการเพ่ิมมลูคา่ของสินคา้เกษตร	 ดว้ยการแปรรปูเพ่ิมความหลากหลาย	

มีการพฒันาบรรจุภณัฑท่ี์สวยงามสรา้งมลูค่าเพ่ิมอีกดว้ย

	 ส่ิงท่ีประเทศไตห้วนัก�าลงัประสบปัญหาในภาคเกษตรขณะน้ีคือ	 จ�านวนเกษตรกรท่ีลดน้อยลงอย่างต่อเน่ือง	 เน่ืองจากมี

การยา้ยไปสู่ภาคอุตสาหกรรมมากข้ึน	และเยาวชนคนรุ่นใหม่ก็ไม่สนใจอาชีพทางดา้นการเกษตรเช่นเดียวกนักบัประเทศไทย	แต่

รฐับาลของไตห้วนัก็เล็งเห็นถึงปัญหาท่ีส�าคญัน้ี	 เพราะภาคเกษตรเป็นผูผ้ลิตอาหารใหก้นัคนทั้งประเทศ	 จึงไดมี้โครงการส่งเสริม

คนรุ่นใหม่ใหห้นัมาท�าธุรกิจทางดา้นเกษตรอย่างครบวงจรและทนัสมยั	โดยมีอบรมใหค้วามรูท้างวิชาการ	การจดัหาแหล่งเงินทุน	

การจดัสรรท่ีดิน	และการช่วยเหลือสนับสนุนอ่ืน	ๆ	อย่างเหมาะสมอีกดว้ย	 เพ่ือคนรุ่นใหม่จะไดไ้ม่ละท้ิงภาคการเกษตรและมีการ

พฒันาไปอย่างต่อเน่ือง

	 จากท่ีกล่าวมาขา้งตน้	 ประเทศไตห้วนัจึงเป็นประเทศท่ีมีการพฒันาดา้นการเกษตรในระดบัแนวหน้าของโลก	 และเป็น

ตวัอย่างท่ีดีส�าหรบัประเทศเกษตรกรรมอย่างประเทศไทยของเรา	 เกษตรกรไตห้วนัมองการท�าเกษตรเป็นการท�าธุรกิจ	 จึงตอ้งมี

การวางแผนการเพาะปลกูอย่างเป็นระบบและบริหารจดัการอย่างมีประสิทธิภาพ	 มีการใชเ้ทคโนโลยีสมยัใหม่เขา้มาใชเ้พ่ือเพ่ิม

ประสิทธิภาพ	 และผลผลิตใหม้ากข้ึน	 รวมถึงมีการควบคุมคุณภาพและค�านึงความปลอดภัยของผลผลิตเพ่ือความมัน่ใจของ 

ผูบ้ริโภค	 นอกจากน้ันยงัมีการต่อยอด	 แปรรูปผลผลิตเพ่ิมความหลากหลาย	 เพ่ิมมลูค่าอย่างครบวงจรอีกดว้ย	 ในส่วนภาครฐัซ่ึง

เป็นส่วนท่ีมีความส�าคญัในการช่วยเหลือและสนับสนุนเกษตรกร	 โดยการท�างานท่ีมีแบบแผนชดัเจน	 เขา้ไปช่วยเหลืออย่างมี

ประสิทธิภาพแลละตรงจุด	ท�าใหเ้กิดผลท่ีดีเป็นรูปธรรมต่อภาคเกษตรอย่างยัง่ยืน

	 ดงัน้ัน	 จึงถึงเวลาท่ีเราจะช่วยกนัระดมความคิดว่าจะท�าอย่างไรใหก้ารเกษตรของประเทศไทยพฒันาข้ึน	 ไม่ไดเ้ป็นเพียง

การท�ามาหากินเพ่ือความอยู่รอด	แต่เป็นอาชีพท่ีผลิตอาหารใหก้บัผูค้น	สรา้งรายไดอ้ย่างเพียงพอของครอบครวั	จะท�าอย่างไรให้

เกษตรกรสามารถยืนไดด้ว้ยล�าแขง้ของตนเอง	 ไม่เป็นหน้ีสินท่วมตวั	 มีท่ีดินท�ากิน	 มีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน	ภาครฐัควรท�าอย่างไรใน

การช่วยเหลือสนับสนุนเกษตรกร	 หยุดการใหค้วามช่วยเหลือแบบการป้อนใหเ้กษตรกรจนเคยชิน	 หรือการใหเ้พ่ือเรียกคะแนน

ความนิยมทางการเมือง	 แลว้หนัมาพฒันาการเกษตรบา้นเราอย่างเป็นระบบ	 พฒันาส่งเสริมการวิจยัและองคค์วามรู	้ พฒันา

เทคโนโลยีการเกษตรท่ีทนัสมยัและเหมาะสมกบัการใชง้าน	 พฒันาโครงสรา้งพ้ืนฐานเพ่ือเอ้ืออ�านวยต่อภาคเกษตรอย่างทัว่ถึง

และมีประสิทธิภาพ	เพ่ือใหเ้กษตรกรไทยเขม้แข็ง	ยืนดว้ยล�าแขง้ของตนเองได	้และมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึนเสียที
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การบริหารการเงินยุคใหม่
ส�าหรับวันนี้และอนาคต

(Beyond Treasury Management)

	 งานสาย	Treasury	หรือสายบริหารการเงิน	เป็นอีกสายงานท่ีมีความนา่สนใจการท�างานสมยัก่อนหนว่ยงานบญัชีกบัหนว่ยงาน 

การเงินมกัมีกระบวนการท�างานแยกกนัโดยหนว่ยงานบญัชีก็มุง่การบนัทกึและการรายงาน	 สว่นหนว่ยงานการเงินก็มุง่เน้นการจดัหาเงิน

และการบริหารเงินให้สอดคล้องความต้องการของธรุกิจ	 แตปั่จจบุนัทัง้	 2	 หนว่ยงานต้องใกล้ชิดกนัมากเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงของ

อตุสาหกรรมและการปรับตวัของธรุกิจ		ซึง่ต้องการความคลอ่งตวัและมีการน�าเอาความคดิริเร่ิมสร้างสรรค์ใหม	่ๆ 		เข้ามาเพ่ิมประสทิธิภาพ

การท�างานและขณะเดียวกนัก็ต้องการการเปิดเผยข้อมลูและการรายงานการเงินท่ีสะท้อนกิจกรรมตา่ง	 ๆ	 จนเรียกวา่เป็นอีกสายงานท่ี 

“ไมไ่กลเกินฝัน”	ส�าหรับนกับญัชีในยคุปัจจบุนัท่ีมีความสนใจและต้องการพฒันาตนเองให้มีความรู้เก่ียวกบัการบริหารการเงินในอนัท่ี

จะศกึษาและท�าความเข้าใจเพ่ือประโยชน์ในการท�างานในสายอาชีพบญัชีหรือขยายบทบาทไปสูก่ารเป็นผู้บริหารการเงิน

โดย : คณะกรรมการวิชาชีพบัญชีด้านการบัญชีบริหาร

	 เพ่ือเป็นการสง่เสริมผู้ประกอบวิชาชีพบญัชีให้เป็นนกัปฏิบตัแิละมีความรู้ข้ามศาสตร์	 พฒันาและเพ่ิมขีดความสามารถในการ

แขง่ขนัเป็นท่ียอมรับในระดบัสากล	 สภาวิชาชีพบญัชี	 โดยคณะกรรมการวิชาชีพบญัชีด้านการบญัชีบริหาร	 จงึได้มีการจดัการอบรมใน

หลกัสตูร	 Beyond	 Treasury	 Management	 ในวนัท่ี	 4-5	 กนัยายน	 2558	 เป็นครัง้แรกโดยได้น�าเสนอบทบาทของผู้บริหารการเงินใน	 

2	 ด้านหลกั	ๆ	 คือ	 ด้านแรก	 (วนัแรกของการอบรม)	 ในเร่ืองการก�าหนดกลยทุธ์	ซึง่จะเก่ียวกบัการวางแผนทางการเงิน	การวิเคราะห์และ

พิจารณาการเข้าถงึชอ่งการจดัหาเงินทนุท่ีเหมาะสมกบัองค์กรทัง้จากตลาดเงินและตลาดทนุ	 การรู้จกัและเลือกใช้เคร่ืองมือทางการเงิน	

และอีกด้าน	(วนัท่ี	2	ของการอบรม)	ในเร่ืองการปฏิบตักิารทางเงิน	การบริหารเงินสด	การบริหารความเสีย่ง	การเข้าสูต่ลาดทนุ	การขยายทนุ	

โครงสร้างทางการเงิน	สภาพคลอ่ง	และการจดัการทางการเงินในองค์กรท่ีเหมาะสม
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	 จากการอบรมในหลกัสตูรนีท้�าให้เราได้เรียนรู้ว่าการบริหารการเงินท่ีดีในยคุปัจจบุนั	 ต้องเกิดจากการท�างานร่วมกนัระหว่าง

หนว่ยงานตา่ง	ๆ	 ท่ีเก่ียวข้องในองค์กร	ทัง้หนว่ยงานท่ีมีความต้องการเงินหนว่ยงานบญัชี	ซึง่ท�าให้ทราบผลทางการบนัทกึบญัชีและภาษี	

และหนว่ยงานปฏิบตักิารท่ีเป็นผู้ขบัเคลื่อนให้องค์กรด�าเนินการไปตามเป้าหมาย	 ผู้บริหารการเงินต้องเป็นผู้ มีวินยัทางการเงินท่ีดี	 โดยจะ

พยายามปิดความเสี่ยงให้กบัองค์กรภายใต้กฎระเบียบท่ีก�าหนด	 มีการสะท้อนให้เห็นผลหรือตวัเลขทางการเงินตัง้แตก่่อนเร่ิมโครงการ

และระหวา่งด�าเนินการเพ่ือให้สญัญาณเตือนแก่ผู้บริหารหรือฝ่ายปฏิบตักิาร	การท�าหน้าท่ีเชน่นีไ้ด้จ�าเป็นอยา่งย่ิงท่ีผู้บริหารการเงินควรมี

ความรู้และความเข้าใจเก่ียวกบัเคร่ืองมือทางการเงินท่ีองค์กรมีเป็นอย่างดี	 อีกทัง้สามารถน�ามาใช้ให้เกิดประสิทธิภาพโดยค�านึงถึง

วตัถปุระสงค์ในแต่ละเร่ืองเป็นหลกัใหญ่	 เช่น	 ในการระดมทนุแต่ละครัง้ท�าไปเพ่ือการลดต้นทนุทางการเงิน	 หรือเพ่ือการขยายธุรกิจ	

นอกจากนี	้ในการวิเคราะห์และตดัสินใจทางการเงิน	ผู้บริหารการเงินอาจต้องการข้อมลูมากมายไม่วา่จะเป็นอตัราสว่นทางการเงินของ

กิจการ	 ข้อมลูอตุสาหกรรม	 หรือข่าวเศรษฐกิจทัง้ภายในและตา่งประเทศ	 เพ่ือใช้ในการวิเคราะห์	 ประเมิน	 และตดัสินใจ	 แตส่ิ่งหนึง่ท่ี 

ผู้บริหารการเงินไมค่วรลืมคือการจดบนัทกึ	 การบนัทกึเร่ืองราวหรือมมุมองในขณะนัน้วา่ตลาดตอนนัน้เป็นอยา่งไร	 หรือ	 ณ	 ตอนท่ีเราจะ

ลงทนุเราได้ท�าหน้าท่ีของเราในการวิเคราะห์อยา่งดีท่ีสดุอยา่งไรบ้าง	ภายใต้ข้อมลูณ	วนันัน้	ความเหน็ของคณะกรรมการความเสี่ยงหรือ

คณะกรรมการจดัการในวนันัน้วา่อยา่งไร	 เพราะด้วยเหตธุรรมชาตท่ีิวา่	 อยา่งไรก็ตาม	 ยงัคงมีสิง่ท่ีเกินการคาดการณ์	 ความเสี่ยง	 หรือ

ความไมแ่นน่อนหลงเหลอือยู	่ ซึง่ผู้บริหารการเงินไมส่ามารถควบคมุและจดัการความเสีย่งไปได้เสยีทัง้หมด	 ในสถานการณ์ท่ีสิง่ท่ีไมค่าดฝัน

เหลา่นีเ้กิดขึน้	 ความผิดพลาดในการตดัสนิใจท่ีเกิดขึน้จะท�าให้เกิดการเรียนรู้และการพฒันาในการแก้ปัญหาให้เกิดกบัผู้บริหารการเงิน

ตอ่ไป	และการจดบนัทกึจะชว่ยให้ผู้บริหารการเงินสามารถท่ีจะอธิบายเหตผุลให้กบัผู้ เก่ียวข้องได้ทราบและท�าความเข้าใจได้	

เกร็ดภาษาอังกฤษ

British English กับ American English ต่างกันยังไง ?? (ตอน...การสะกดค�าที่ต่างกัน)

	 ในฉบับนี้ขอชื้ให้เห็นความแตกต่างระหว่างหลักไวยากรณ์แบบ	 British	 English	 (BrE)	 กับ	 American	 English	 (AmE)	 ดังนี้	 
1.	การใช้รูปค�านามเอกพจน์	(BrE)	หรือใช้รูปค�านามพหูพจน์	(AmE)	ตัวอย่าง	.....	เช่น	Manee	is	good	at	sport	(BrE)/	sports	(AmE).	
2.	ค�านามบางค�าใน	BrE	เป็นค�านามนบัได้และค�านามนบัไม่ได้		แต่ใน	AmE	เป็นได้เฉพาะค�านามนบัไม่ได้เท่าน้ัน	เช่น	Coffee	ในประโยคนี้	
Would	you	like	a	cup	of	coffee?	เป็นค�านามนับไม่ได้เท่านั้น	ซึ่งใช้ได้ส�าหรับ	BrE	และ	AmE	แต่ถ้าใช้...	Would	you	like	a	coffee?	
ซึ่ง	Coffee	เป็นค�านามนับได้	ก็สามารถใช้ใน	BrE	ได้เช่นกัน	เป็นต้น

โดย : ฝ่ายต่างประเทศ
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	 ตอนนี้เป็นตอนจบแล้วนะ….มาดูกันว่าบัณฑิตที่ส�าเร็จการ

ศึกษาด้านบัญชีเค้าอยากจะท�าอะไรเมื่อส�าเร็จการศึกษาออกไปแล้ว		

	 ความเดิมตอนที่แล้ว…จากซีซัน	 1	 ที่เราเริ่มจากผลของ

แบบสอบถาม	ที่สอบถามนักศึกษาบัญชี	ว่าตอนนี้ท�างานด้านบัญชีอยู่

หรือเปล่า	จากจ�านวนผู้ตอบแบบสอบถามทั้งหมด	1,235	คน	มีเพียง	

1,050	คน	ที่ท�างานอยู่	ส่วน	185	คน	เรียนต่อและยังไม่ได้ท�างาน	ใน

จ�านวน	1,050	คนนี	้มเีพยีง	70	%	หรอื	732	คนเท่านัน้ทีท่�างานด้านบญัช	ี

โดยส่วนใหญ่เป็นนักบัญชีอยู่ในธุรกิจภาคเอกชนและใน	 732	 คนนี้	 

มีความตั้งใจหรือมีความเป็นไปได้ท่ีจะเปลี่ยนงานไปท�างานด้านอ่ืน	

ถึง	53	%	หรือ	388	คน	นับว่า	 เป็นตัวเลขที่ท�าให้เราชักจะเป็นห่วง

วิชาชีพบัญชีจริง	 ๆ	 เลย	 	 นอกจากนั้น	 อาจารย์แคที่	 ได้สรุปเหตุผล	 

5	 ประการ	 ที่นักศึกษาเลือกเรียนบัญชี	 ท�าไมเลือกเรียนบัญชีน๊ะ....

แล้วท�าไมเมือ่เรียนบญัชีจบแล้ว	...เค้าไปท�าอะไรกนั	ท�าไมหลาย	ๆ	คน 

เลือกที่จะท�างานด้านบัญชี	 ในขณะที่หลาย	 ๆ	 คน	 ก็ไม่เลือกท�างาน

ด้านบัญช	ีหรือไม่เป็นผูส้อบบญัชกัีน	นอกจากนีใ้นซีซัน	2	อาจารย์แคที่	

ได้สรุปถึงปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการเลือกประกอบอาชีพด้านบัญชีของ

บัณฑิต	 โดยค�าตอบได้จากผู้ตอบแบบสอบถาม	 เป็นบัญชีบัณฑิตที่

ท�างานด้านบัญชี	 และปัจจัยอะไรที่มีอิทธิพลต่อการไม่เลือกประกอบ

อาชีพด้านบัญชีของบัณฑิต	โดยผู้ตอบแบบสอบถาม	เป็นบัญชีบัณฑิต

ที่ไม่ได้ท�างานด้านบัญชี...	 ไม่อยากจะเท้าความยาว	 หากอยากรู้ต้อง

กลับไปอ่านซีซัน	2	เอาเอง	มาว่ากันต่อเลย….

	 นอกจากแบบสอบถามที่ทีมผู้วิจัยได้รับจากบัณฑิตที่ส�าเร็จ

การศึกษาด้านบัญชี	 ทีมผู้วิจัยยังท�าการศึกษาเพิ่มเติมเพื่อให้ได้รับ

ข้อมลูรอบด้าน	 โดยท�าแบบสอบถามปลายเปิดสอบถามเพือ่ขอสัมภาษณ์

ผู้ประกอบการที่เป็นผู้ใช้บัญชีบัณฑิตซึ่ง	 ผู้ประกอบการเป็นเจ้าของ

ส�านักงานบัญชีที่เป็นสมาชิกของสมาคมนักบัญชีไทย	จ�านวน	20	คน	

โดยผู้ตอบแบบสอบถามมีประสบการณ์ในการเปิดส�านักงานบัญชี 

มาแล้วกว่า	 20	 ปี	 และจากผู้ประกอบการที่เป็นเจ้าของกิจการทั่วไป	

จ�านวน	 81	 แบบสอบถาม	 รวมเป็นผู้ตอบแบบสอบถามที่เป็น 

ผู้ประกอบการจ�านวน	 101	 คน	 และนอกจากนี้แบบสอบถามปลาย

เปิดยังได้ถูกส่งไปยังสถาบันอุดมศึกษาที่เป็นสมาชิกของสมาคม

สถาบันอุดมศึกษาแห่งประเทศไทย	 (สสอท.)	 โดยส่งไปท่ีคณะบัญชี

หรือคณะที่สาขาบัญชีสังกัดอยู่	 จ�านวน	 27	 แห่ง	 (จ�านวนสมาชิก 

ทั้งสิ้น	 39	 แห่ง	 คิดเป็นร้อยละ	 69.23)	 เมื่อรวบรวมข้อมูลจากการ

สัมภาษณ์และจากแบบสอบถามทุกชุดกลับ	 พบว่าเป็นแบบสอบถาม

ที่สมบูรณ์ทั้งหมด	 จึงน�ามาใช้เป็นส่วนหนึ่งของสรุปผลการวิจัย	 ทั้งนี้

แบบสอบถามที่สอบถามผู้ประกอบการเน้นไปที่ประสบการณ์ของ 

ผู ้ประกอบการต่อปัญหาการขาดแคลนนักบัญชี	 และสาเหตุที ่

นักบัญชีเปลี่ยนงาน	ในส่วนของสถาบันอุดมศึกษา	แบบสอบถามเน้น

ไปที่สาเหตุที่นักศึกษาเลือกเรียนบัญชี	 และสาเหตุที่นักศึกษาไม่เลือก

งานบัญชีหลังส�าเร็จการศึกษา

	 ผลที่ได้รับจากผู ้ประกอบการและอาจารย์จากสถาบัน

อุดมศึกษามีลักษณะที่สอดคล้องกัน	 ผู้ประกอบการให้ความเห็นถึง

ระดับความรุนแรงของปัญหาการขาดแคลนนักบัญชีที่อยู่ในค่าเฉลี่ย	

3.50	 จากระดับคะแนนทั้งหมด	 5	 ในขณะที่อาจารย์จากสถาบัน

อุดมศึกษาให้ค่าเฉลี่ยของปัญหาที่	3.37	และเหตุผลของการที่

นักศึกษาเลือกเรียนบัญชีจากทั้ง	 2	 กลุ่มตัวอย่างให้ความเห็นที่

คล้ายคลงึกนักบัผูต้อบแบบสอบถามทีเ่ป็นบญัชบัีณฑิต	ถงึแม้ว่าเหตผุล

โดย : คณะกรรมการวิชาชีพบัญชีด้านการศึกษาและเทคโนโลยีการบัญชี

การเลือกประกอบอาชีพบัญชีของ
นักศึกษาบัญชี 

หลังส�าเร็จการศึกษา

(ซีซัน 3) ตอนจบ
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โดย : อ.แคที่ (ผศ.ดร.คณิตศร เทอดเผ่าพงศ์) 

รองคณบดีฝ่ายวิเทศสัมพันธ์ คณะบัญชี มหาวิทยาลัยรังสิต

ของการเลอืกเรียนบัญชแีต่แรกเริม่จะเป็นอย่างไร	 เมือ่นกัศกึษาเหล่านัน้

ได้เข้าสู่การท�างานในสายวิชาชีพจริง	 นักศึกษาพบว่า	 งานบัญชีเป็น

งานที่ต้องรับผิดชอบสูง	 เงินเดือนหรือผลตอบแทนท่ีได้น้ันไม่คุ้มค่า	

กับเวลาและความพยายาม	 หลายคนพบว่าตนเองไม่ได้ถนัดที่จะ

ท�างานในสายนี้	แต่เรียนเพราะได้รับอิทธิผลจากผู้ปกครอง	งานบัญชี

เป็นงานที่ต้องใช้ความอดทนและความพยายามสูงซ่ึงเป็นปกติของ

ลักษณะงานในสายวิชาชีพนี้	ในขณะที่สายงานอื่นดู	จะเป็นสายงานที่

มีความท้าทาย	 มีความก้าวหน้า	 และน่าสนใจมากกว่า	 จึงไม่ใช่เรื่อง

แปลกที่นักศึกษาบัญชีจะเลือกประกอบอาชีพอื่น	 แม้มิใช่สายอาชีพที่

ตนเรียนมาก็ตาม	กอปรกับงานอาชีพในปัจจุบันเปิดกว้างมากขึ้นและ

งานทั่วไปต่างเปิดรับผู้สมัครที่ส�าเร็จการศึกษาที่หลากหลายขึ้น	 จึงมี

ความเป็นไปได้อย่างมากที่นักศึกษาจะเลือกสายงานอื่นท่ีมิใช่สาย

งานบัญชีเป็นอาชีพ

	 ในส่วนการวิจัยเชิงคุณภาพ	 ทีมวิจัยได้ออกแบบค�าถาม

ปลายเปิด	 เพื่อศึกษาปัญหาการขาดแคลนนักบัญชี	 โดยท�าการ

สัมภาษณ์	 และส่งแบบสอบถามปลายเปิดไปยังผู้ประกอบการที่เป็น 

ผู้ใช้บัญชีบัณฑิต	 81	 คน	 ซึ่งรวบรวมได้จากการส�ารวจภายในงาน

สัมมนาให้กับผู ้ประกอบการท่ีจัดโดยกรมพัฒนาธุรกิจการค้า	

กระทรวงพาณิชย์	 	 นอกจากนี้	 ผู้วิจัยได้ท�าการสัมภาษณ์เจ้าของ

ส�านักงานบัญชีที่เป็นสมาชิกของสมาคมนักบัญชีไทย	จ�านวน	20	คน	

และส่งแบบสอบถามปลายเปิดดังกล่าวไปยังสถาบันอุดมศึกษาที่เป็น

สมาชิกของสมาคมสถาบันอุดมศึกษาแห่งประเทศไทย	 (สสอท.)	

จ�านวน	 27	 แห่ง	 นั้น	 ในส่วนของผู้ประกอบการมีความเห็นเพิ่มเติม

ว่าการที่จะท�าให้ผู้ท�างานบัญชียังคงอยู่ในสายงานบัญชีต่อไป	 หรือ

การที่จะให้นักศึกษาบัญชีเลือกท่ีจะประกอบอาชีพท่ีตรงกับสายงาน

บัญชีของตน	นักศึกษาต้องมี	 “ใจรัก”	หรือภาษาอังกฤษอาจใช้ค�าว่า	

‘Passion’	 ในการประกอบอาชีพบัญชี	 โดยการสร้างความเช่ือม่ัน	

ความรักในสายงานอาชีพบัญชี	 การสร้างลักษณะนิสัยที่เหมาะสมต่อ

สายงานอาชีพบัญชี	 ควรได้รับการพัฒนาและปลูกฝังในระหว่างการ

ศึกษา	 ทั้งนี้	 โปรแกรมการศึกษาด้านบัญชีควรเน้น	 หรือสนับสนุนให้

นักศึกษามีประสบการณ์ในภาคปฏิบัติให้มากกว่านี้	มีการมุ่งเน้นเรื่อง

คุณธรรมจริยธรรมในวิชาชีพ	 และเน้นเรื่องการคิดวิเคราะห์อย่างมี

หลักการและเหตุผล	

	 ค�าถามสุดท้ายที่ทีมผู ้วิจัยถามผู ้ประกอบการที่เป็นผู้ใช้

บัณฑิตโดยตรง	 และมีประสบการณ์ตรงกับเรื่องนี้	 คือ	 ท่านคิดว่า

ปัญหาด้านการขาดแคลนนักบัญชีจะคล่ีคลายหรือไม่ใน	5	–	10	ปี

ข้างหน้า	 ร้อยละ	19	ตอบว่าไม่แน่ใจว่าจะเป็นอย่างไร	ร้อยละ	23	

ตอบว่าสถานการณ์น่าจะดีขึ้น	และร้อยละ	18	ตอบว่าสถานการณ์จะ

ยงัคงเหมอืนเดิมกบัตอนน้ี	และร้อยละ	41	ตอบว่าสถานการณ์จะแย่ลง

ในอีก	5	–	10	ข้างหน้า		

	 ค�าตอบโดยรวมที่ได้รับจากผู้ประกอบการจ�านวน	 101	 คน	

จากอาจารย์บัญชีในสถาบันการศึกษา	 และจากแบบสอบถามกับ

บัณฑิตโดยตรง	 แสดงความเป็นไปได้ของปัญหาการขาดแคลน 

นักบัญชี	 และมีความเป็นไปได้ว่าปัญหานี้อาจจะสูงขึ้นในปีต่อ	 ๆ	 มา	

หากนกับญัชใีนปัจจบุนั	 ไม่มคีวามประสงค์จะอยูใ่นวชิาชพีบัญชต่ีอไป	

อย่างไรก็ตาม	การวิจัยน้ีควรมีการติดตามทุก	ๆ	ปี	เพื่อดูแนวโน้มท่ี

อาจจะเปลีย่นไป		ผลการวจิยันีน่้าจะเป็นส่วนหนึง่ทีก่ระตุ้นให้หน่วยงาน

ที่เกี่ยวข้องหันมามองปัญหาเรื่องการขาดแคลนนักบัญชีน้ีอย่าง

จริงจัง	 และหาแนวทางในการแก้ไขเพ่ือให้วิชาชีพบัญชียังคงเป็น

วิชาชีพที่สนับสนุนการเติบโตก้าวหน้าของประเทศอย่างยั่งยืน	 การ

ขาดแคลนนักบัญชีทั้งในเรื่องจ�านวนและคุณภาพอาจส่งผลให้เกิด

ปัญหาในระดับประเทศตามมา	 ทั้งในแง่ของการสนับสนุนทางอ้อม 

ต่อภาคเศรษฐกิจ	 การเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ	

การจ้างงานที่อาจมีความจ�าเป็นต้องน�าเข้านักบัญชีจากต่างประเทศ	

การศกึษาและการพฒันาในสายอาชพีบญัชใีนอนาคตอนัใกล้	 วชิาชพีบญัชี

จึงควรได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งในภาครัฐและ

เอกชนเพื่อให้เกิดการพัฒนาอย่างยั่งยืนต่อไป		

	 บทสรุปของทีมวิจัยหัวข้อการเลือกประกอบอาชีพบัญชี

ของนักศึกษาบัญชีหลังส�าเร็จการศึกษาได้ถูกน�าเร่ืองมาเล่าโดย

อาจารย์แคที่	 ซึ่งเป็นหนึ่งในผู้ร่วมทีมวิจัย	 ยังมีผู้ร่วมทีมวิจัยจ�านวน

หลายท่านที่มิได้เอ่ยช่ือในที่น้ี	 	ต้องขอขอบคุณสภาวิชาชีพบัญชี	

สถาบันการศึกษา	 บัณฑิตและผู้ใช้บัณฑิต	 และคณาจารย์ทุกท่าน	 

ที่กรุณาให้ข้อมูลโดยการตอบแบบสอบถามและการให้สัมภาษณ์	

และให้ความร่วมมือในการท�าให้งายวิจัยนี้ลุล ่วงไปได้ด้วยดีค่ะ	 

แล้วพบกันใหม่นะคะ
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ตารางอบรมสัมมนา ประจ�าเดือนตุลาคม - พฤศจิกายน พ.ศ. 2558

เดือน วัน/เวลา หลักสูตร/วิทยากร/ค่าอบรม

ช่ัวโมงพฒันาความรู้ต่อเน่ือง 
(CPD)

ผู้ท�าบัญชี CPA

บ/ช อ่ืนๆ บ/ช อ่ืนๆ

อ.	13	ต.ค.	58 
09.00-16.30	น.

การบญัชีเคร่ืองมือทางการเงนิเพื่อธุรกรรมป้องกันความเส่ียง   
บรรยายโดย	:	คณุสมศกัดิ์	ประถมศรีเมฆ 

ช�าระภายใน	29	ก.ย.	58	สมาชิก/	บคุคลทัว่ไป	1,600	บาท	(รวมvat)
ช�าระหลงั	9	ต.ค.	58	สมาชิก	1,800	บาท	บคุคลทัว่ไป	2,000	บาท	(รวมvat)
สถานที่จดัอบรมสัมมนา : ณ ห้องเทา-ทอง มหาวทิยาลัยบรูพา จ.ชลบุรี

6.00 0.00 6.00 0.00

ศ.-ส. 
16-17	ต.ค.58 
09.00-16.30	น.

การท�าความเข้าใจและทดสอบการควบคุมภายใน(ภาคปฏบิตั)ิ 
บรรยายโดย	:		คณุชพูงศ์	สรุชตุกิาล	,	คณุจนัทิรา	จนัทราชยัโชติ 
ช�าระก่อน	9	ต.ค.	58	สมาชิก	3,000	บาท	บคุคลทัว่ไป	3,500	บาท	(รวมvat)
ช�าระหลงั	9	ต.ค.	58	สมาชิก	3,400	บาท	บคุคลทัว่ไป	3,900	บาท	(รวมvat) 
สถานที่จดัอบรมสัมมนา : ณ ประกายเพชร 2 โรงแรมไดมอนด์พลาซ่า 
อ.หาดใหญ่ จ.สงขลา

12.00 0.00 12.00 0.00

ศ.	16	ต.ค.58 
09.00-16.30	น.

Financial Statements Review for Internal Auditors รุ่นที่ 1/58
บรรยายโดย	:	คณุศรัณย์	สภุคัศรัณย์ 
สมาชิก	2,200	บาท	บคุคลทัว่ไป	2,500	บาท	(รวม	vat) 
สถานที่จดัอบรมสัมมนา : อาคารสภาวชิาชีพบญัชี ถนนสุขุมวทิ 21

0.00 24.00 0.00 24.00

ศ.	16	ต.ค.58 
09.00-16.30	น.

สรุปความเข้าใจและประเดน็หลัก TFRS for NPAEs ทัง้หมด รุ่นที่ 3/58 
บรรยายโดย	:	คณุภาคภมิู	วณิชธนานนท์ 

สมาชิก	1,500	บาท	บคุคลทัว่ไป	2,200	บาท	(รวม	vat) 
สถานที่จดัอบรมสัมมนา : อาคารสภาวชิาชีพบญัชี ถนนสุขุมวทิ 21

6.00 0.00 6.00 0.00

ส.-อา	 
17-18	ต.ค.58 
09.00-16.30	น.

COSO-2013 กรอบแนวทางระบบการควบคุมภายใน รุ่นที่ 4/58
(หลักสูตรเตม็ 2 วัน) 
บรรยายโดย	:	รศ.อษุณา	ภทัรมนตรี	,	คณุสวิุมล	กลุาเลศิ 
สมาชิก	6,500	บาท	บคุคลทัว่ไป	7,500	บาท	(รวม	vat) 
สถานที่จดัอบรมสัมมนา : โรงแรมจสัมนิ สุขุมวทิ 23

12.00 0.00 12.00 0.00

อ.-พ.	 
20-21	ต.ค.58 
09.00-16.30	น.

การท�าความเข้าใจและทดสอบการควบคุมภายใน (ภาคปฏบิตั)ิ  
รุ่นที่ 2/58  
บรรยายโดย	:	คณุชพูงษ์	สรุชตุกิาล	,	คณุจนัทิรา	จนัทราชยัโชต ิ
สมาชิก	4,000	บาท	บคุคลทัว่ไป	4,500	บาท	(รวม	vat) 
สถานที่จดัอบรมสัมมนา : อาคารสภาวชิาชีพบญัชี ถนนสุขุมวทิ 21

12.00 0.00 12.00 0.00

พ.	21	ต.ค.58 

09.00-16.30	น.

การบญัชีและการวางแผนภาษีส�าหรับธุรกจิทั่วไป รุ่นที่ 3/58 

บรรยายโดย	:	คณุพรรณี	วรวฒิุจงสถิต 
สมาชิก	1,800	บาท	บคุคลทัว่ไป	2,300	บาท	(รวม	vat) 
สถานที่จดัอบรมสัมมนา : อาคารสภาวชิาชีพบญัชี ถนนสุขุมวทิ 21

3.00 0.00 3.00 0.00

พฤ.	22	ต.ค.58 

09.00-16.30	น.

COSO 2013 for Internal Auditors as Business Consultants รุ่นที่ 1/58 
บรรยายโดย	:	คณุศรัณย์	สภุคัศรัณย์ 
สมาชิก	2,200	บาท	บคุคลทัว่ไป	2,500	บาท	(รวม	vat) 
สถานที่จดัอบรมสัมมนา : อาคารสภาวชิาชีพบญัชี ถนนสุขุมวทิ 21

6.00 0.00 6.00 0.00
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เดือน วัน/เวลา หลักสูตร/วิทยากร/ค่าอบรม

ช่ัวโมงพฒันาความรู้ต่อเน่ือง 

(CPD)

ผู้ท�าบัญชี CPA

บ/ช อ่ืนๆ บ/ช อ่ืนๆ

จ.-อ. 
26-27	ต.ค.58 

09.00-16.30	น.

Financial Model 1-Fundamentals of Finance  
บรรยายโดย	:	คณุศรัณย์	สภุคัศรัณย์ 

สมาชิก	4,500	บาท	บคุคลทัว่ไป	5,000	บาท	(รวม	vat) 
สถานที่จดัอบรมสัมมนา : อาคารสภาวชิาชีพบญัชี ถนนสุขุมวทิ 21

6.00 0.00 6.00 0.00

พ.	28	ต.ค.	
09.00-16.30	น.

XBRL มติใิหม่ของการรายงานข้อมูลทางการเงนิในโลกยุคดจิติอล รุ่นที่ 2/58 

บรรยายโดย	:	ดร.สวุจัชยั	เมฆะอ�านวยชยั
ช�าระภายใน	14	ต.ค.	58	สมาชิก	1,500	บาท	บคุคลทัว่ไป	2,000	บาท	(รวมvat)
ช�าระหลงั	14	ต.ค.	58	สมาชิก	2,000	บาท	บคุคลทัว่ไป	2,500	บาท	(รวมvat)
สถานที่จดัอบรมสัมมนา : อาคารสภาวชิาชีพบญัชี ถนนสุขุมวทิ 21

6.00 0.00 6.00 0.00

ส.	31	ต.ค. 
อา.	1	,	ส-อา	7-8	

พ.ย.58 

09.00-16.30	น.

นักบญัชีภาษีอากร (หลักสูตรที่ 106) 4 วัน : ภาษีมูลค่าเพิ่ม

บรรยายโดย	:	คณุมงคล	ขนาดนิด 
สมาชิก	7,200	บาท	บคุคลทัว่ไป	7,700	บาท	(รวม	vat) 
สถานที่จดัอบรมสัมมนา : โรงแรมอะริสตัน้ สุขุมวทิ 24

0.00 24.00 0.00 24.00

ส.-อา	 
31	ต.ค.	-	1	พ.ย. 

และ 
14-15	พ.ย.58 

09.00-16.30	น

สร้างคุณค่าให้ SMEs ด้วยระบบงานที่ด ี(หลักสูตรเตม็ 4 วัน) 

บรรยายโดย	:	รศ.ดร.ประจิต	หาวตัร	,	รศ.ดร.ดลกนิศ	เตง็อ�านวย 
																					รศ.วิสาข์	หงษ์ศริิรัตน์	,	ดร.พรสริิ	ปณุเกษม 
																					คณุกฤษณา	เอ่ียมวรสมบตั	ิ,	คณุศรชยั	วงศ์หิริวตัร 
ช�าระภายใน	16	ต.ค.	58	สมาชิก	8,100	บาท	บคุคลทัว่ไป	9,000	บาท	(รวมvat)
ช�าระหลงั	16	ต.ค.	58	สมาชิก	9,000	บาท	บคุคลทัว่ไป	10,000	บาท	(รวมvat)
สถานที่จดัอบรมสัมมนา : โรงแรมอะริสตัน้ สุขุมวทิ 24

รออนุมัติ รออนุมัติ

ส.	31	ต.ค.58 

09.00-16.30	น.

Business Strategy for Internal Auditors รุ่นที่ 1/58 

บรรยายโดย	:	คณุศรัณย์	สภุคัศรัณย์ 

สมาชิก	2,200	บาท	บคุคลทัว่ไป	2,500	บาท	(รวม	vat) 
สถานที่จดัอบรมสัมมนา : อาคารสภาวชิาชีพบญัชี ถนนสุขุมวทิ 21

รออนุมัติ รออนุมัติ

ส.	31	ต.ค.58 

08.30-12.30	น.

โครงการพฒันาความรู้ต่อเน่ืองโดยการศกึษาด้วยตนเอง (Self-study CPD)  

ครัง้ที่ 3/2558 (Open book exam) 

รับสมคัรทดสอบ	วนัศกุร์ท่ี	31	กรกฎาคม	พ.ศ.	2558	ถงึวนัพฤหสับดีท่ี	22	
ตลุาคม	พ.ศ.	2558	หลกัสตูรนีเ้หมาะส�าหรับผู้สอบบญัชีรับอนญุาตและ 
ผู้ท�าบญัชี
สมาชิก/บคุคลทัว่ไป	1,800	บาท	(รวม	vat) 
สถานที่จดัอบรมสัมมนา : อาคารสภาวชิาชีพบญัชี ถนนสุขุมวทิ 21

18.00 0.00 18.00 0.00

อา.	1	พ.ย.58 

09.00-16.30	น.

การเตรียมความพร้อมและแนวทางการน�าส่งงบการเงนิ รุ่นที่ 3/58 

ทา่นสามารถดาวน์โหลดเอกสาร	(ก่อนวนัสมัมนา	3	วนั	ท�าการ)
บรรยายโดย	:	คณุธญัพร	อธิกลุวริน	,	คณุภาสนิ	จนัทรโมล ี
สมาชิก	599	บาท	บคุคลทัว่ไป	999	บาท	(รวม	vat) 
สถานที่จดัอบรมสัมมนา : อาคารสภาวชิาชีพบญัชี ถนนสุขุมวทิ 21

4.00 2.00 4.00 2.00

 

หมายเหตุ ข้อมูล ณ วันท่ี 5 ตุลาคม พ.ศ. 2558 ก�าหนดการและข้อมูลอาจมีการเปลีย่นแปลง ดูรายละเอียดเพิม่เติมและสมัคร Online ได้ท่ี www.fap.or.th

ตารางอบรมสัมมนา ประจ�าเดือนตุลาคม - พฤศจิกายน พ.ศ. 2558
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สภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์
เลขท่ี 133 ถนนสุขุมวิท 21 (อโศก) แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพฯ 10110 โทรศัพท์ 02 685 2500 โทรสาร 02 685 2501
(สถานีรถไฟฟ้า BTS : สถานีอโศก ทางออก 3) (สถานีรถไฟฟ้าใต้ดิน MRT: สถานีสุขุมวิท ทางออก 1)
Website : www.fap.or.th , E-mail: fap@fap.or.th , Facebook : www.facebook.com/FAP.FAMILY

สิง่ตพิีมพ์
 จ่าหน้าซองไม่ชัดเจน

 ไม่มารับตามก�าหนด

 ไม่มีเลขท่ีบ้านตามท่ีจ่าหน้า

 ไม่ยอมรับ

 ไม่มีผู้รับตามท่ีจ่าหน้า

 เลิกกิจการ

 ย้าย ไม่ทราบท่ีอยู่ใหม่

ช�าระค่าฝากส่งเป็นรายเดือน
ใบอนุญาตพิเศษท่ี 209/2552
ปณศ.(พ) พระโขนง 10110

ประชาสัมพันธ์หลักสูตรอบรมที่น่าสนใจ
• หลักสูตร Financial Statements Review for Internal Auditors รุ่นที่ 1/58   

      วันศุกร์ท่ี 16 ตุลาคม พ.ศ. 2558 เวลา 09.00-16.30 น.        
      สมาชิก 2,200 บาท บุคคลท่ัวไป 2,500 บาท (รวม Vat)  
      สถานท่ีจัดอบรม อาคารสภาวิชาชีพบัญชี ถนนสุขุมวิท 21

• หลักสูตร COSO-2013 กรอบแนวทางระบบการควบคุมภายใน รุ่นที่ 4/58 (หลักสูตรเต็ม 2 วัน) 
วันเสาร์ท่ี 17 - วันอาทิตย์ท่ี 18 ตุลาคม พ.ศ. 2558 เวลา 09.00-16.30 น.  
สมาชิก 6,500 บาท บุคคลท่ัวไป 7,500 บาท (รวม Vat)  
สถานท่ีจัดอบรม โรงแรมจัสมิน สุขุมวิท 23

• หลักสูตร การท�าความเข้าใจและทดสอบการควบคุมภายใน(ภาคปฏิบัติ) รุ่นที่ 2/58  
วันอังคารท่ี 20 - วันพุธท่ี 21 ตุลาคม พ.ศ. 2558 เวลา 09.00-16.30 น.  
สมาชิก 4,000 บาท บุคคลท่ัวไป 4,500 บาท (รวม Vat)  
สถานท่ีอบรม อาคารสภาวิชาชีพบัญชี ถนนสุขุมวิท 21

• หลักสูตร Integrated Reporting รุ่นที่ 2/58 

      วันพฤหัสบดีท่ี 29 ตุลาคม พ.ศ. 2558 เวลา 09.00-16.30 น.   
      สมาชิก 3,210 บาท บุคคลท่ัวไป 3,745 บาท (รวม Vat)   
      สถานท่ีอบรม ห้องบอลรูม 2 ช้ัน 5 โรงแรม S 31 ถนนสุขุมวิท31 

Tech Times  Issue 1 October 2015

*รายละเอียดเพิ่มเติม www.fap.or.th หรือโทร. 02 685 2555-59 (ฝ่ายอบรม)

• หากต้องการอ่าน FAP Newsletter ย้อนหลัง สามารถหาอ่านได้ที่ เว็บไซต์ www.fap.or.th
    หรือ Scan QR Code with smartphone  
• เสนอแนะหรือติชมได้ที่ E-mail: fapnewsletter@fap.or.th หรือ      https://www.facebook.com/FAP.FAMILY

เพื่อความสะดวก

ท่านสามารถ

สมัครอบรมสัมมนา

แบบ online

ได้แล้ววันนี้ ที่..

www.fap.or.th


